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IMPRESO SOLICITUD PARA VERIFICACION DE TiTULOS OFICIALES
1. DATOS DE LA UNIVERSIDAD, CENTRO Y TITULO QUE PRESENTA LA SOLICITUD
De conformidad con €l Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por €l que se establece la organizacion de las ensefianzas universitarias y del procedimiento de

aseguramiento de su calidad.

UNIVERSIDAD SOLICITANTE CENTRO CcODIGO
CENTRO

Universidad de Ledn Facultad de Educacion 24018866

NIVEL DENOMINACION CORTA

Grado Educacion Social

DENOMINACION ESPECIFICA

Graduado o Graduada en Educacion Social por la Universidad de Leon

NIVEL MECES

2

RAMA DE CONOCIMIENTO AMBITO DE CONOCIMIENTO CONJUNTO
Ciencias Socialesy Juridicas Ciencias de la educacién No

CSV: 870536828463389586043387 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO
JULIO IGNACIO ABAD GONZALEZ Vicerrector de Actividad Académica
NOMBRE Y APELLIDOS CARGO
JULIO IGNACIO ABAD GONZALEZ Vicerrector de Actividad Académica
NOMBRE Y APELLIDOS CARGO
MARIA LOURDES GUTIERREZ PROVECHO Decana de la Facultad de Educacién

2. DIRECCION A EFECTOS DE NOTIFICACION
A los efectos de la préacticade |laNOTIFICACION de todos los procedimientos relativos a la presente solicitud, las comunicaciones se dirigiran aladireccion que figure
en el presente apartado.

DOMICILIO CODIGO POSTAL MUNICIPIO TELEFONO
Avda. Facultad de Veterinaria, 25 24004 Ledn 987291629
E-MAIL PROVINCIA FAX
vice.actividad@unileon.es Ledn 987291632

3. PROTECCION DE DATOS PERSONALES

De acuerdo con lo previsto en la Ley Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos Personales y garantia de los derechos digitales, se informa que los
datos solicitados en este impreso son necesarios para la tramitacion de la solicitud y podran ser objeto de tratamiento automatizado. La responsabilidad del fichero
automatizado corresponde al Consejo de Universidades. Los solicitantes, como cedentes de |os datos podran ejercer ante el Consejo de Universidades los derechos de

informacion, acceso, rectificacion y cancelacion alos que serefiere el Titulo 111 de la citada Ley Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre.

El solicitante declara conocer los términos de la convocatoriay se compromete acumplir los requisitos de la misma, consintiendo expresamente la notificacion por
medios teleméticos a los efectos de lo dispuesto en el articulo 43 delaLey 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas.

En: Ledn, AM 2 de octubre de 2024
Firma: Representante legal de la Universidad
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1. DESCRIPCION, OBJETIVOS FORMATIVOSY JUSTIFICACION DEL TiTULO
1.1-1.3 DENOMINACION, AMBITO, MENCIONESESPECIALIDADESY OTROSDATOSBASICOS

Fecha: 20/05/2025

NIVEL DENOMINACION ESPECIFICA CONJUNTO | CONVENIO CONV.
ADJUNTO
Grado Graduado o Graduada en Educacion Social por la No Ver Apartado 1:
Universidad de Ledn Anexo 1.
RAMA

Ciencias Socialesy Juridicas

AMBITO

Ciencias de laeducacion

AGENCIA EVALUADORA

Agenciaparala Calidad del Sistema Universitario de Castillay Ledn

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

MENCION DUAL

No

1.4-1.9 UNIVERSIDADES, CENTROS, MODALIDADES, CREDITOS, IDIOMASY PLAZAS

UNIVERSIDAD SOLICITANTE

Universidad de Ledn

LISTADO DE UNIVERSIDADES

CODIGO

UNIVERSIDAD

009

Universidad de Ledn

LISTADO DE UNIVERSIDADES EXTRANJERAS

CODIGO

UNIVERSIDAD

No existen datos

CREDITOSTOTALES

CREDITOS DE FORMACION BASICA

CREDITOSEN PRACTICASEXTERNAS

240

60

28

CREDITOSOPTATIVOS

CREDITOS OBLIGATORIOS

CREDITOSTRABAJO FIN GRADO/
MASTER

36

108

8

1.4-1.9 Universidad de Ledn

1.4-1.9.1 CENTROSEN LOSQUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS

CcODIGO CENTRO CENTRO CENTRO ACREDITADO
RESPONSABLE INSTITUCIONALMENTE
24018866 Facultad de Educacion Si No

1.4-1.9.2 Facultad de Educacién
1.4-1.9.2.1 Datos asociados al centro

MODALIDADES DE ENSENANZA EN LAS QUE SE IMPARTE EL TITULO

PRESENCIAL SEMIPRESENCIAL/HIBRIDA A DISTANCIA/VIRTUAL
Si No No

PLAZASPOR MODAL |DAD

40

NUMERO TOTAL DE PLAZAS NUMERO DE PLAZAS DE NUEVO INGRESO PARA PRIMER CURSO
160 40

IDIOMASEN LOSQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
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Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

1.10 JUSTIFICACION
JUSTIFICACION DEL INTERESDEL TITULO Y CONTEXTUALIZACION

Ver Apartado 1: Anexo 6.
1.11-1.13 OBJETIVOS FORMATIVOS, ESTRUCTURAS CURRICULARES ESPECIFICAS Y DE

INNOVACION DOCENTE
OBJETIVOSFORMATIVOS

Principales objetivos formativos del titulo
Se plantean como objetivos para el Grado en Educacion Social los siguientes:

1.- Capacitar a los estudiantes en las competencias (conjunto integrado de conocimientos, habilidades y actitudes Utiles para resolver familias de #pro-
blemas# profe5|onales o] academlcos) estrategias y recursos que les permitan:
Laexplicacion y comprension de los fundamentos tedrico-practicos de |os procesos socioeducativos en distintos espacios y tiempos sociales, con criterios de efi-
caciay calidad
Laplanificacion, administracion y gestion de instituciones, organizaciones y servicios en los que se desenvuelven las précticas educativo-socia es, adecuando su
formulacion y ejecucion alas caracteristicas, necesidades, demandasy expectativas de |os sujetos y colectivos sociales con |os que trabajan.
. El disefio, implementacion y evaluacion de planes, programas y proyectos socioeducativos que tomen como referencia distintas instituciones y organizaciones
sociales, poniendo énfasis en |los procesos de comunicacion social que contribuyan ala socializacion, integracion, promocion social y convivenciacivica

2.- Fundamentar y promover en los estudiantes el conocimiento de los agentes, recursos y procesos que definen y/o contextualizan la profesionaliza-
cién, insercion y desempefio laboral del trabajo socioeducativo en distintos contextos sociales, asociando sus respectivos desarrollos a una concep-
cién integral de la educacion y de la formacién de los individuos y de la sociedad, a lo largo de todo el ciclo vital y en los &mbitos que definen la ac-
cion-intervencion social.

3.- Desarrollar en los estudiantes la capacidad critica y la responsabilidad ética en el andlisis de las realidades sociales, de los saberes y competencias
gue toman como referencia la investigacion pedagdgica-social y la accién socioeducativa, como un agente que inscribe sus actuaciones en la vida coti-
diana y en los procesos de cambio social.

Ademas, atendiendo a los principios rectores en el disefio de los planes de estudio sefialado en el articulo 4 del RD 822/2021, a lo largo del Grado se
desarrollara en los estudiantes la ética profesional respetando los valores de los derechos humanos y los principios democraticos, fomentando la igual-
dad de género, la solidaridad y la cultura por la paz, e impulsando el respeto a los principios de accesibilidad universal y disefio para todas las perso-
nas y la proteccién del medio ambiente y otros objetivos del desarrollo sostenible (ODS).

ESTRUCTURAS CURRICULARES ESPECIFICASY ESTRATEGIAS METODOL OGICAS DE INNOVACION DOCENTE

1.14 PERFILESFUNDAMENTALESDE EGRESO Y PROFESIONESREGULADAS
PERFILES DE EGRESO

Graduada o graduado en Educacién Social
HABILITA PARA EL EJERCICIO DE PROFESIONES REGULADAS No

NO ES CONDICION DE ACCESO PARA TITULO PROFESIONAL

2. RESULTADOSDEL PROCESO DE FORMACION Y DE APRENDIZAJE
RESUL TADOS DEL PROCESO DE FORMACION Y DE APRENDIZAJE

COMP_01 - Desarrollar la capacidad para analizar problemas socioeducativos para mejorar la préactica profesional. TIPO:
Competencias

COMP_02 - Analizar y poner en marcha acciones de medicacion en situaciones de riesgo y conflicto. TIPO: Competencias

COMP_03 - Planificar y poner en marcha acciones para colaborar en laformacién de profesionales y agentes de intervencion
socioeducativay comunitaria. TIPO: Competencias

COMP_04 - Gestionar y coordinar entidades, equipamientosy grupos, de acuerdo con los diferentes contextos y necesidades.
TIPO: Competencias

COMP_05 - Desarrollar competencias iniciales para participar en la coordinacion de planes, programasy proyectos
socioeducativos. TIPO: Competencias
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COMP_06 - Elaborar y aplicar planes, programas, proyectosy actividades socioeducativos. TIPO: Competencias

COMP_07 - Asesorar a otros profesionales en |os procesos de desarrollo socioeducativo. TIPO: Competencias

COMP_08 - Adquirir habilidades para colaborar en la elaboracion y aplicacién de planes, programasy actividades socioeducativos.
TIPO: Competencias

COMP_09 - Familiarizarse con procedimientosy técnicas sociopedagdgicas paralaintervencion y el andlisisde larealidad
personal, familiar y social. TIPO: Competencias

COMP_10 - Participar en el disefio y desarrollo de procesos de participacion y accién comunitaria. TIPO: Competencias

COMP_11 - Identificar y diagnosticar los factores habituales de crisis familiar y social. TIPO: Competencias

COMP_12 - Desarrollar una capacidad de mediacién para tratar con comunidades socioeducativas y resolver conflictos. TIPO:
Competencias

COMP_13 - Participar en €l disefio, organizacion y desarrollo de proyectosy servicios socioeducativos en contextos culturaes, de
animacion y tiempo libre. TIPO: Competencias

COMP_14 - Incorporar los recursos sociales, institucionales, personales y materiales disponibles parallevar a cabo el trabajo en un
determinado ambito de accion. TIPO: Competencias

COMP_15 - Familiarizarse con la gestion de medios y recursos necesarios para la intervencion socioeducativa. T1PO:
Competencias

COMP_16 - Colahorar en la elaboracién de programas socioeducativos en los medios y redes de comunicacion e informacion
(radio, television, prensa, internet, etc.). TIPO: Competencias

COMP_17 - Mostrar una actitud empética, respetuosa, solidariay de confianza hacia los sujetos e instituciones de educacion social.
TIPO: Competencias

COMP_18 - Desarrollar actitudes y dominio lingiisticos que posibiliten y favorezcan €l trabajo en entornos multiculturalesy
plurilingtisticos. TIPO: Competencias

COMP_GO01 - Saber expresarse con claridad en la redaccion de escritos adecuando €l estilo del lenguaje a interlocutor y utilizando
vocabulario especifico y relevante. TIPO: Competencias

COMP_GO02 - Saber expresarse con claridad en conversaciones o debates adecuando € estilo del lengugje al interlocutor y
utilizando vocabulario especifico y relevante. TIPO: Competencias

COMP_GO03 - Colaborar activamente en un equipo, resolviendo conflictos y fomentando el compromiso colectivo. TIPO:
Competencias

COMP_G04 - Conocer, planificar y llevar a cabo reuniones, supervisar personasy liderar grupos de trabajo de manera eficiente.
TIPO: Competencias

COMP_GO05 - Localizar €l problema, analizar sus causas, planificar alternativas de solucion y seleccionar y evaluar la opcion mas
idonea. TIPO: Competencias

COMP_GO06 - Analizar, sintetizar y extraer conclusiones de articulos de opinion o cientificos de forma criticay estructurada T1PO:
Competencias

COMP_GO07 - Identificar y analizar argumentos opuestos a |a propia opinion, considerando perspectivas tedricas, ideoldgicas y
socioculturales. TIPO: Competencias

COMP_GO08 - Desarrallar iniciativas creativas, fomentando lainnovacion y la generacion de ideas originales. TIPO: Competencias

COMP_GO09 - Reflexionar criticamente sobre €l propio trabajo paraidentificar areas de mejoray desarrollar estrategias de
aprendizaje continuo. TIPO: Competencias

COMP_G10 - Andizar y planificar lagestion de tiempos y recursos para desarrollar planes, priorizar actividades, identificar
criticas, establecer plazosy cumplirlos. TIPO: Competencias

COMP_G11 - Descomponer situaciones complejas en partes para su andlisis y reunir informacion disgregada para analizarla como
un todo. TIPO: Competencias

COMP_G12 - Establecer relaciones de manera efectivay respetuosa con los demas, promoviendo la cooperacion y € entendimiento
mutuo. TIPO: Competencias

COMP_G13 - Adaptarse de manera efectiva a nuevas situaciones, mostrando flexibilidad y resiliencia ante los cambios. TIPO:
Competencias

COMP_G14 - Saber expresarse en alguna lengua extranjera segin nivel B1. TIPO: Competencias

0
Q
s
o
o
o
9
o
©
o
=
B2
c
(S
©
©
[
°
o)
(2
<
(%2}
o
=
e
@
c
[
ke
@
°
=}
O
©
)
3]
o
2
®
O
>
°
(&}
L
0
)
Qo
o)
s)
c
e
o
@
o
>
©
)
@
o
)
(2
=
(%2}
(o8
=
e
c
[3)
Q@
Q
@
o
=
=
o
>
]
~
o
»
o)
<t
o
©
@
©
)
@
I,
I5e)
©
<
Ioe)
I
o
©
I5e)
©
o
N~
@
>
[0}
O

4]/ 44



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=870536828463389586043387

Tl T GOBIERND HMIMISTERIC .
- £ 'Q DE ESFANA DE CIENCIA, INMOVACION
a a ¥ UNIVERSIDADES

Identificador : 2500852 Fecha : 20/05/2025

COMP_G15 - Respetar |os derechos humanos y derechos fundamental es; los val ores democréticos, la libertad de pensamiento y de
cétedra, latoleranciay €l reconocimiento y respeto aladiversidad, la equidad de todas las ciudadanas y de todos |os ciudadanos, la
eliminacion de todo contenido o préactica discriminatoria, la cultura de la paz y de la participacion. TIPO: Competencias

COMP_G16 - Respetar laigualdad de géneroy el principio de igualdad de trato y no discriminacién por razon de nacimiento,
origen nacional o étnico, religién, conviccidn u opinion, edad, discapacidad, orientacion sexual, identidad o expresion de género,
caracteristicas sexuales, enfermedad, situacidn socioecondmica o cualquier otra condicidn o circunstancia personal o social. TIPO:
Competencias

COMP_G17 - Respetar los principios de accesibilidad universal y disefio paratodas las personas. TIPO: Competencias

COMP_G18 - Trabgjar la sostenibilidad y conciencias sobre el cambio climatico. TIPO: Competencias

CONT_01 - Comprender los referentes tedricos, histéricos, culturales, comparados, politicos, ambientalesy legales que constituyen
a ser humano como protagonista de la educacién. TIPO: Conocimientos o contenidos

CONT_02 - Comprender latrayectoria de la Educacion Social y la configuracion de su campo e identidad profesional. TIPO:
Conocimientos o contenidos

CONT_03 - Conocer €l marco de la educacion socia y los model os desarrollados en otros paises con especial atencion alas
iniciativas de la Union Europea. TIPO: Conocimientos o contenidos

CONT_04 - Conocer los supuestos y fundamentos tedricos de la intervencion socioeducativay sus ambitos de actuacion. TIPO:
Conocimientos o contenidos

CONT _05 - Conocer las paliticas de bienestar social y lalegislacion que sustentan |os procesos de intervencion socioeducativa.
TIPO: Conocimientos o contenidos

CONT_06 - Conocer los factores biol6gicos y ambientales que afectan alos procesos socioeducativos. TIPO: Conocimientos o
contenidos

CONT_07 - Conocer las caracteristicas fundamental es de |os entornos sociales y laborales de intervencion. TIPO: Conocimientos o
contenidos

CONT_08 - Conocer los supuestos pedagdgicos, psicol dgicos y sociol dgicos que estan en la base de los procesos de intervencion
socioeducativa. TIPO: Conocimientos o contenidos

CONT_09 - Conocer lateoriay la metodologia para la evaluacion en intervencion socioeducativa. TIPO: Conocimientos o
contenidos

HAB_01 - Identificar problemas socioeducativos para mejorar la practica profesional. TIPO: Habilidades o destrezas

HAB_02 - Diagnosticar situaciones complegjas que fundamenten el desarrollo de acciones socioeducativas. TIPO: Habilidades o
destrezas

HAB_03 - Disefiar planes, programas, proyectos, accionesy recursos en las modalidades presencidesy virtuaes. TIPO:
Habilidades o destrezas

HAB_04 - Disefilar y desarrollar procesos de participacion socia y desarrollo comunitario. TIPO: Habilidades o destrezas

HAB_05 - Elaborar y gestionar mediosy recursos para la intervencion socioeducativa. T1PO: Habilidades o destrezas

HAB_06 - Aplicar metodol ogias especificas de la accion socioeducativa. TIPO: Habilidades o destrezas

HAB_O07 - Intervenir en proyectosy servicios socioeducativosy comunitarios. TIPO: Habilidades o destrezas

HAB_08 - Promover procesos de dinamizacion cultural y social. TIPO: Habilidades o destrezas

HAB_09 - Disefiar e implementar procesos de evaluacion de programas y estrategias de intervencion socioeducativa en diversos
contextos. TIPO: Habilidades o destrezas

HAB_10 - Redlizar un seguimiento de personas y grupos en procesos de desarrollo socioeducativo. TIPO: Habilidades o destrezas

HAB_11 - Elaborar e interpretar informes técnicos, de investigacion y evaluacion de acciones, procesos y resultados
socioeducativos. TIPO: Habilidades o destrezas

HAB_12 - Saber manejar fuentesy datos que e permitan un mejor conocimiento del entorno y el pablico objetivo para ponerlos al
servicio de los proyectos de educacién social. TIPO: Habilidades o destrezas

HAB_13 - Aplicar técnicas de deteccion de factores de exclusion y discriminacion que dificultan lainsercion socia y laboral de
personasy colectivos. TIPO: Habilidades o destrezas

HAB_14 - Disefiar, aplicar programasy estrategias de intervencion socioeducativa en los diversos ambitos de trabajo. TIPO:
Habilidades o destrezas

HAB_15 - Evaluar programasy estrategias de intervencion socioeducativa en |os diversos ambitos de trabajo. TIPO: Habilidades o
destrezas
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HAB_16 - Utilizar técnicas concretas de intervencion socio-educativay comunitaria (dinémica de grupos, motivacion, negociacion,
asertividad, etc.). TIPO: Habilidades o destrezas

HAB_17 - Producir medios y recursos para la intervencion socioeducativa. TIPO: Habilidades o destrezas

HAB_18 - Utilizar y evaluar las nuevas tecnologias con fines formativos. TI1PO: Habilidades o destrezas

HAB_19 - Disefiar proyectos de iniciacion alainvestigacion sobre € medio social eingtitucional donde se realizalaintervencion.
TIPO: Habilidades o destrezas

HAB_20 - Llevar a cabo proyectos de iniciacion alainvestigacion sobre el medio social e institucional donde se realizala
intervencion. TIPO: Habilidades o destrezas

HAB_21 - Disefiar, utilizar y evaluar los medios didécticos en laintervencion socioeducativa. TIPO: Habilidades o destrezas

HAB_GOL1 - Habilidad para el aprendizaje. TIPO: Habilidades o destrezas

HAB_GO02 - Consultar bases de datos relevantes en el campo profesional, consultar revistas especificas, navegacion "experta por
internet.... TIPO: Habilidades o destrezas

HAB_GO03 - Aplicar los conocimientos de informética relativos al dambito de estudio T1PO: Habilidades o destrezas

3. ADMISION, RECONOCIMIENTO Y MOVILIDAD

3.1 REQUISITOSDE ACCESO Y PROCEDIMIENTOS DE ADMISION

3.1.b )Procedimiento y criterios de admisién Procedimiento:

Criterios:

El acceso al Grado en Educacién Social no incorpora ninguna prueba especifica. La admisién se realiza utilizando el criterio de la nota media obtenida
tras aplicar las correspondientes ponderaciones. https://www.unileon.es/estudiantes/futuros-estudiantes/acceso/ponderaciones

Se respeta escrupulosamente la cuota de reserva de plazas que acrediten una discapacidad igual o superior al 33% y de deportistas de élite.

Requisitos de acceso

Los procedimientos de acceso y admision se realizaran de acuerdo con lo regulado en el Real Decreto 534/2024, de 11 de junio, por el que se re-
gulan los requisitos de acceso a las ensefianzas universitarias oficiales de Grado, las caracteristicas basicas de la prueba de acceso y la normativa
bésica de los procedimientos de admision.

En la titulacién no se establecen condiciones o pruebas especiales de admision.

En aplicacion del articulo 15 del RD 822/2021 que regula el acceso y admision a las ensefianzas universitarias oficiales de Grado, la Universidad de
Ledn ha adaptado su normativa:

https://www.unileon.es/estudiantes/futuros-estudiantes/acceso
https://iwww.unileon.es/estudiantes/futuros-estudiantes/preinscripcion/grado

Para cursar el Grado en Educacion Social es preciso superar la EBAU o las Pruebas de Acceso para mayores de 25, 40 y 45 afios.

Procedimiento:

En cumplimiento de la normativa vigente derivada de la aplicacién del RD 822/2021, el procedimiento y criterios de admisién pueden consultarse en
los siguientes enlaces:

Gestién, coordinacion y regulacion del procedimiento de admision por parte de la Consejeria de Educacion:

https://www.educa.jcyl.es/es/informacion/normativa-educacion/educacion-universitaria/normas-generales/decreto-104-1997-8-mayo-im-
planta-distrito-unico-universitar

Plazo de preinscripcion, fechas de publicacion de los listados de admitidos, plazos de formalizacién de matricula en las universidades publicas de
Castilla y Leon, asi como los plazos de solicitud de permanencia en lista de espera:

https://bocyl.jcyl.es/html/2023/05/10/htmI/BOCYL-D-10052023-38.do

Gestién de las listas de espera de los estudiantes que han solicitado la admision a las ensefianzas oficiales de grado impartidas en la Universidad
de Ledn: https://www.unileon.es/estudiantes/futuros-estudiantes/preinscripcion/grado

Normativa relativa a la matricula:

https://www.unileon.es/estudiantes/oferta-academica/grados/matricula/normativa

3.2 CRITERIOSPARA EL RECONOCIMIENTO Y TRANSFERENCIAS DE CREDITOS

Reconocimiento de Cr éditos cur sados en centros de for macion profesional de grado superior

MiNIMO |MAXIMO
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https://www.unileon.es/estudiantes/futuros-estudiantes/acceso
https://www.educa.jcyl.es/es/informacion/normativa-educacion/educacion-universitaria/normas-generales/decreto-104-1997-8-mayo-implanta-distrito-unico-universitar
https://www.educa.jcyl.es/es/informacion/normativa-educacion/educacion-universitaria/normas-generales/decreto-104-1997-8-mayo-implanta-distrito-unico-universitar
https://bocyl.jcyl.es/html/2023/05/10/html/BOCYL-D-10052023-38.do
https://www.unileon.es/estudiantes/futuros-estudiantes/preinscripcion/grado
https://www.unileon.es/estudiantes/oferta-academica/grados/matricula/normativa
https://www.unileon.es/estudiantes/futuros-estudiantes/acceso/ponderaciones
https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=870536828463389586043387
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Adjuntar Convenio

Reconocimiento de Créditos Cursados en Titulos Propios

MINIMO MAXIMO
0 0
Adjuntar Titulo Propio

Ver Apartado 3: Anexo 2.

Reconocimiento de Cr éditos Cur sados por Acreditacion de Experiencia Laboral y Profesional

MINIMO MAXIMO
0 0
DESCRIPCION

El reconocimiento y transferencia de créditos se realiza con la aplicacion de la Normativa de Reconocimiento y

Transferencia de créditos de la Universidad de Le6n para los estudios oficiales de Grado y Master estableci-
dos al amparo del Real Decreto 822/2021 de 28 de septiembre por el que se establece la organizacion de las ense-
flanzas universitarias y del procedimiento de aseguramiento de su calidad (Adecuada a lo regulado en Articulo 10).

La normativa aplicable se recoge publicamente los siguientes enlaces de la WEB institucional:
Normativa de la Universidad de Ledn:
https://www.unileon.es/files/2023-02/bocyl_resolucion20230131_rd822_2021.pdf

Enlace a la WEB institucional donde se recoge la informacion relativa al procedimiento de Reconocimiento y transfe-
rencia de créditos:

https://www.unileon.es/estudiantes/oferta-academica/masteres/reconocimiento-y-transferencia-de-creditos

La Comision de reconocimiento de la Facultad de Educacion esta formado por la decana, la secretaria académica,
las coordinadoras de los tres grados, la Administradora del Centro y un/a alumna/a representante de la Delegacion
de alumnos.

Dicha Comision resuelve los casos aplicando la normativa interna al respecto https://www.unileon.es/files/2023- 02/
resolucion_aplicacion_normativa_reconocimiento_creditos_ule.pdf, tanto en los casos relativos al reconocimiento de

créditos de titulaciones de la misma rama de conocimiento (36 créditos segin Memoria de Verificacién), como el ca-

so del mismo grado procedente de otras universidades, actividades culturales y solidarias y experiencia laboral.

También se reconocen créditos del alumnado procedente de Ciclos formativos de grado superior:
https://www.unileon.es/modelos/archivo/norregint/20217201017396_n_criterios_de_reconomie

nto_de_creditos_entre_titulos_formativos_de_grados_superior_de_f.p._y_titulos_universitarios_
de_grado_de_la_ule.pdf

3.3MOVILIDAD DE LOSESTUDIANTES PROPIOSY DE ACOGIDA

La organizacion y gestion de los programas de movilidad nacional (SICUE) e internacional (AMICUS, ERASMUS) se comparten entre el Vicerrectorado
de Internacionalizacién, a través de su Oficina de Movilidad, y el Vicedecanato de Estudiantes y Movilidad de la Facultad de Educacion.

Estudiantes propios (salientes). El Vicerrectorado de Internacionalizacion publica las convocatorias de cada uno de los programas en su web, ademéas
de informar al estudiantado por correo electrénico. En estas convocatorias se explicitan los requisitos, financiacién, duracién, plazos y criterios de se-
leccion y adjudicacién de las plazas de cada programa.

Programa SICUE: https://www.unileon.es/internacional/estudiantes/movilidad-nacional- salientes
Programa ERASMUS+ ESTUDIO KA103:

https://www.unileon.es/internacional/estudiantes/movilidad-internacional- salientes/erasmus-estudio

Programa AMICUS: https://www.unileon.es/internacional/estudiantes/movilidad- internacional-salientes/amicus
Programa ERASMUS+ ESTUDIO KA171:

https://www.unileon.es/internacional/estudiantes/movilidad-internacional- salientes/kal71

La informacion especifica sobre la movilidad en la Facultad de Educacién (destinos, responsables
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https://www.unileon.es/files/2023-02/bocyl_resolucion20230131_rd822_2021.pdf
https://www.unileon.es/estudiantes/oferta-academica/masteres/reconocimiento-y-transferencia-de-creditos
http://www.unileon.es/files/2023-
https://www.unileon.es/modelos/archivo/norregint/20217201017396_n_criterios_de_reconomiento_de_creditos_entre_titulos_formativos_de_grados_superior_de_f.p._y_titulos_universitarios_de_grado_de_la_ule.pdf
https://www.unileon.es/modelos/archivo/norregint/20217201017396_n_criterios_de_reconomiento_de_creditos_entre_titulos_formativos_de_grados_superior_de_f.p._y_titulos_universitarios_de_grado_de_la_ule.pdf
https://www.unileon.es/modelos/archivo/norregint/20217201017396_n_criterios_de_reconomiento_de_creditos_entre_titulos_formativos_de_grados_superior_de_f.p._y_titulos_universitarios_de_grado_de_la_ule.pdf
https://www.unileon.es/internacional/estudiantes/movilidad-nacional-salientes
https://www.unileon.es/internacional/estudiantes/movilidad-nacional-salientes
https://www.unileon.es/internacional/estudiantes/movilidad-internacional-salientes/erasmus-estudio
https://www.unileon.es/internacional/estudiantes/movilidad-internacional-salientes/erasmus-estudio
https://www.unileon.es/internacional/estudiantes/movilidad-internacional-salientes/amicus
https://www.unileon.es/internacional/estudiantes/movilidad-internacional-salientes/amicus
https://www.unileon.es/internacional/estudiantes/movilidad-internacional-salientes/ka171
https://www.unileon.es/internacional/estudiantes/movilidad-internacional-salientes/ka171
https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=870536828463389586043387
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) se explica al alumnado interesado en varias sesiones informativas previas a la publicacién de las convocatorias, realizadas de forma conjunta entre
el Vicedecanato de Estudiantes y Movilidad y la propia Oficina de Movilidad. Se publica, ademas, en la web de la facultad: https://centros.unileon.es/
educacion/alumnos-salientes/

Estudiantes de acogida (entrantes). Es la Oficina de Movilidad quien se encarga de recibir la informacién sobre el alumnado que va a cursar sus estu-
dios en la facultad y gestionar su llegada a la ULE. La informacion necesaria se recopila en https://www.unileon.es/internacional/estudiantes/movi-
lidad-internacional-entrantes. Ademas, envia al Vicedecanato los acuerdos académicos para que los firme o sugiera las modificaciones necesarias
antes de la llegada de los estudiantes https://centros.unileon.es/educacion/alumnos- entrantes-incoming-students/

El Vicedecanato de la facultad, acoge e informa a los estudiantes entrantes y es el encargado de enviar las calificaciones de los estudiantes SICUE a
sus respectivos centros y de las de los demas programas internacionales a sus universidades de origen a través de la Oficina de Movilidad.

4. PLANIFICACION DE LASENSENANZAS
4.1 ESTRUCTURA BASICA DE LASENSENANZAS
DESCRIPCION DEL PLAN DE ESTUDIOS

Ver Apartado 4: Anexo 1.

NIVEL 1: MODUL O DE FORMACION BASICA
4.1.1 Datos Basicos del Nivel 1

ECTSNIVEL1 60

NIVEL 2: LENGUA EXTRANJERA (INGLES/FRANCES)

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER AMBITO

Bésica 16|Filologia, estudios clésicos, traduccidn y linguistica

ECTSNIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

COMP_18 - Desarrollar actitudes y dominio linguiisticos que posibiliten y favorezcan €l trabajo en entornos multiculturalesy
plurilingtisticos. TIPO: Competencias

COMP_GO01 - Saber expresarse con claridad en la redaccion de escritos adecuando €l estilo del lenguaje al interlocutor y utilizando
vocabulario especifico y relevante. TIPO: Competencias

COMP_GO02 - Saber expresarse con claridad en conversaciones o debates adecuando el estilo del lenguagje a interlocutor y
utilizando vocabulario especifico y relevante. TIPO: Competencias

COMP_G14 - Saber expresarse en alguna lengua extranjera segin nivel B1. TIPO: Competencias

CONT_03 - Conocer €l marco de la educacién socia y |os model os desarrollados en otros paises con especial atencion alas
iniciativas de laUnion Europea. TIPO: Conocimientos o contenidos

HAB_12 - Saber mangjar fuentesy datos que le permitan un mejor conocimiento del entorno y el publico objetivo para ponerlos a
servicio de los proyectos de educacion social. TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: DESARROLLO PSICOLOGICO

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER AMBITO

Bésica 6|Ciencias del comportamiento y psicologia

ECTSNIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6
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https://centros.unileon.es/educacion/alumnos-salientes/
https://centros.unileon.es/educacion/alumnos-salientes/
https://www.unileon.es/internacional/estudiantes/movilidad-internacional-entrantes
https://www.unileon.es/internacional/estudiantes/movilidad-internacional-entrantes
https://centros.unileon.es/educacion/alumnos-entrantes-incoming-students/
https://centros.unileon.es/educacion/alumnos-entrantes-incoming-students/
https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=870536828463389586043387
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ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

COMP_08 - Adquirir habilidades para colaborar en la elaboracion y aplicacién de planes, programasy actividades socioeducativos.
TIPO: Competencias

COMP_GO05 - Localizar €l problema, analizar sus causas, planificar alternativas de solucion y seleccionar y evaluar la opcion mas
idonea. TIPO: Competencias

CONT_06 - Conocer los factores biol6gicos y ambientales que afectan alos procesos socioeducativos. TIPO: Conocimientos o
contenidos

CONT_08 - Conocer los supuestos pedagdgicos, psicol dgicos y sociol dgicos que estan en la base de los procesos de intervencion
socioeducativa. TIPO: Conocimientos o contenidos

HAB_12 - Saber manejar fuentesy datos que le permitan un mejor conocimiento del entorno y el pablico objetivo para ponerlos al
servicio de los proyectos de educacién social. TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: INTRODUCCION A LA EDUCACION SOCIAL
4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER AMBITO

Bésica 8|Ciencias de laeducacion

ECTSNIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

COMP_17 - Mostrar una actitud empética, respetuosa, solidariay de confianza hacia los sujetos e instituciones de educacion social.
TIPO: Competencias

COMP_GO03 - Colaborar activamente en un equipo, resolviendo conflictosy fomentando el compromiso colectivo. TIPO:
Competencias

COMP_GO09 - Reflexionar criticamente sobre €l propio trabajo paraidentificar &reas de mejoray desarrollar estrategias de
aprendizaje continuo. TIPO: Competencias

COMP_G16 - Respetar laigualdad de género 'y el principio de igualdad de trato y no discriminacién por razon de nacimiento,
origen nacional o étnico, religidn, conviccidn u opinion, edad, discapacidad, orientacion sexual, identidad o expresion de género,
caracteristicas sexuales, enfermedad, situacidn socioecondmica o cualquier otra condicidn o circunstancia personal o social. TIPO:
Competencias

CONT_04 - Conocer los supuestos y fundamentos tedricos de laintervencion socioeducativay sus ambitos de actuacién. TIPO:
Conaocimientos o contenidos

CONT_02 - Comprender latrayectoria de la Educacion Socia y la configuracion de su campo e identidad profesiona. TIPO:
Conocimientos o contenidos

CONT_03 - Conocer €l marco de la educacién socia y |os model os desarrollados en otros paises con especial atencion alas
iniciativas de la Union Europea. TIPO: Conocimientos o contenidos

CONT_08 - Conocer los supuestos pedagdgicos, psicol dgicos y sociol dgicos que estan en la base de los procesos de intervencion
socioeducativa. TIPO: Conocimientos o contenidos
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HAB_12 - Saber manejar fuentesy datos que le permitan un mejor conocimiento del entorno y el pablico objetivo para ponerlos al
servicio de los proyectos de educacién social. TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: SOCIOLOGIA

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER AMBITO

Bésica 10|Ciencias sociales, trabajo social, relaciones laborales y recursos humanos,
sociologia, ciencia politicay relaciones internacionales

ECTSNIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

COMP_GO06 - Analizar, sintetizar y extraer conclusiones de articulos de opinion o cientificos de forma criticay estructurada T1PO:
Competencias

CONT_01 - Comprender |os referentes tedricos, historicos, culturales, comparados, politicos, ambientales y legal es que constituyen
al ser humano como protagonista de la educacion. TIPO: Conocimientos o contenidos

CONT_08 - Conocer los supuestos pedagdgicos, psicol dgicos y sociol 6gicos que estén en la base de los procesos de intervencion
socioeducativa. TIPO: Conocimientos o contenidos

HAB_12 - Saber manejar fuentesy datos que le permitan un mejor conocimiento del entorno y el pablico objetivo para ponerlos al
servicio de los proyectos de educacion social. TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: PEDAGOGIA SOCIAL

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER AMBITO

Bésica 8|Ciencias de la educacion

ECTSNIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

COMP_01 - Desarrollar la capacidad para analizar problemas socioeducativos para mejorar la préctica profesional. TIPO:
Competencias

COMP_G11 - Descomponer situaciones complejas en partes para su andlisisy reunir informacion disgregada para analizarla como
un todo. TIPO: Competencias

COMP_G16 - Respetar laigualdad de géneroy el principio de igualdad de trato y no discriminacién por razon de nacimiento,
origen nacional o étnico, religién, conviccidn u opinion, edad, discapacidad, orientacion sexual, identidad o expresion de género,
caracteristicas sexuales, enfermedad, situacidn socioecondmica o cualquier otra condicidn o circunstancia personal o social. TIPO:
Competencias

COMP_G17 - Respetar los principios de accesibilidad universal y disefio paratodas las personas. TIPO: Competencias
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CONT_01 - Comprender los referentes tedricos, historicos, culturales, comparados, politicos, ambientalesy legales que constituyen
al ser humano como protagonista de la educacion. TIPO: Conocimientos o contenidos

HAB_01 - Identificar problemas socioeducativos para mejorar la practica profesional. TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: PSICOLOGIA SOCIAL

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER AMBITO

Bésica 6|Ciencias del comportamiento y psicologia

ECTSNIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

COMP_17 - Mostrar una actitud empética, respetuosa, solidariay de confianza hacia los sujetos e instituciones de educacion social.
TIPO: Competencias

COMP_GO03 - Colaborar activamente en un equipo, resolviendo conflictos y fomentando el compromiso colectivo. TIPO:
Competencias

COMP_G11 - Descomponer situaciones complejas en partes para su andlisis y reunir informacion disgregada para analizarla como
un todo. TIPO: Competencias

COMP_G12 - Establecer relaciones de manera efectivay respetuosa con los demés, promoviendo la cooperacion y € entendimiento
mutuo. TIPO: Competencias

CONT_07 - Conocer las caracteristicas fundamental es de |os entornos sociales y laborales de intervencion. TIPO: Conocimientos o
contenidos

CONT_08 - Conocer los supuestos pedagdgicos, psicolégicosy sociol bgicos que estén en la base de |os procesos de intervencion
socioeducativa. TIPO: Conocimientos o contenidos

HAB_OL1 - Identificar problemas socioeducativos para mejorar la préctica profesional. TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: ANTROPOLOGIA SOCIAL Y CULTURAL

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER AMBITO

Béasica 6|Ciencias del comportamiento y psicologia

ECTSNIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

COMP_08 - Adquirir habilidades para colaborar en la elaboracion y aplicacion de planes, programasy actividades socioeducativos.

TIPO: Competencias
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COMP_17 - Mostrar una actitud empética, respetuosa, solidariay de confianza hacialos sujetos e instituciones de educacion social .
TIPO: Competencias

COMP_G12 - Establecer relaciones de manera efectivay respetuosa con los demas, promoviendo la cooperacion y e entendimiento
mutuo. TIPO: Competencias

HAB_11 - Elaborar e interpretar informes técnicos, de investigacién y evaluacion de acciones, procesosy resultados
socioeducativos. TIPO: Habilidades o destrezas

HAB_20 - Llevar a cabo proyectos de iniciacion alainvestigacion sobre el medio social einstituciona donde se realizala
intervencion. TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: MOVIMIENTOS SOCIALES CONTEMPORANEOS

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER AMBITO

Bésica 8|Ciencias de la educacion

ECTSNIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

COMP_01 - Desarrollar la capacidad para analizar problemas socioeducativos para mejorar la préctica profesional. TIPO:
Competencias

COMP_GO01 - Saber expresarse con claridad en la redaccion de escritos adecuando € estilo del lenguaje al interlocutor y utilizando
vocabulario especifico y relevante. TIPO: Competencias

COMP_GO02 - Saber expresarse con claridad en conversaciones o debates adecuando € estilo del lengugje al interlocutor y
utilizando vocabulario especifico y relevante. TIPO: Competencias

COMP_GO06 - Andlizar, sintetizar y extraer conclusiones de articulos de opinion o cientificos de forma criticay estructurada T1PO:
Competencias

CONT_01 - Comprender los referentes tedricos, historicos, culturales, comparados, politicos, ambientales y legal es que constituyen
al ser humano como protagonista de la educacion. TIPO: Conocimientos o contenidos

HAB_01 - Identificar problemas socioeducativos para mejorar la préactica profesional. TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: METODOS DE INVESTIGACION SOCIAL

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER AMBITO

Bésica 8|Ciencias de laeducacion

ECTSNIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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COMP_01 - Desarrollar la capacidad para analizar problemas socioeducativos para mejorar la préactica profesional. TIPO:
Competencias

COMP_G04 - Conocer, planificar y llevar a cabo reuniones, supervisar personasy liderar grupos de trabajo de manera eficiente.
TIPO: Competencias

HAB_11 - Elaborar e interpretar informes técnicos, de investigacién y evaluacion de acciones, procesosy resultados
socioeducativos. TIPO: Habilidades o destrezas

HAB_19 - Disefiar proyectos de iniciacion alainvestigacion sobre € medio social eingtitucional donde se realizalaintervencion.
TIPO: Habilidades o destrezas

HAB_20 - Llevar a cabo proyectos de iniciacion alainvestigacion sobre el medio social e institucional donde se realizala
intervencion. TIPO: Habilidades o destrezas

HAB_GO02 - Consultar bases de datos relevantes en el campo profesional, consultar revistas especificas, navegacion "experta" por
internet.... TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: DISENO DE PROGRAMASY PROYECTOS DE EDUCACION SOCIAL

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER AMBITO

Bésica 8|Ciencias de la educacion

ECTSNIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

COMP_04 - Gestionar y coordinar entidades, equipamientosy grupos, de acuerdo con los diferentes contextos y necesidades.
TIPO: Competencias

COMP_06 - Elaborar y aplicar planes, programas, proyectosy actividades socioeducativos. TIPO: Competencias

COMP_08 - Adquirir habilidades para colaborar en la elaboracion y aplicacion de planes, programasy actividades soci oeducativos.
TIPO: Competencias

COMP_G10 - Analizar y planificar la gestion de tiemposy recursos para desarrollar planes, priorizar actividades, identificar
criticas, establecer plazosy cumplirlos. TIPO: Competencias

HAB_12 - Saber manejar fuentesy datos que le permitan un mejor conocimiento del entorno y el pablico objetivo para ponerlos al
servicio de los proyectos de educacion social. TIPO: Habilidades o destrezas

HAB_21 - Disefiar, utilizar y evaluar |os medios didéacticos en laintervencion socioeducativa. TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 1: MODUL O DE FORMACION ESPECIFICA

4.1.1 Datos Basicos del Nivel 1

ECTSNIVEL1 114

NIVEL 2: TECNOLOGIASDE LA INFORMACION Y LA COMUNICACION APLICADASA LA EDUCACION

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
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ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

COMP_GO03 - Colaborar activamente en un equipo, resolviendo conflictos y fomentando el compromiso colectivo. TIPO:
Competencias

COMP_GO08 - Desarrallar iniciativas creativas, fomentando lainnovacion y la generacion deideas originales. TIPO: Competencias

HAB_18 - Utilizar y evaluar las nuevas tecnologias con fines formativos. TI1PO: Habilidades o destrezas
HAB_GO3 - Aplicar los conocimientos de informética relativos al ambito de estudio TIPO: Habilidades o destrezas
NIVEL 2: EDUCACION EN VALORES

4.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 3

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

COMP_17 - Mostrar una actitud empética, respetuosa, solidariay de confianza hacialos sujetos e instituciones de educacion social .
TIPO: Competencias

COMP_GO07 - Identificar y analizar argumentos opuestos a |a propia opinion, considerando perspectivas tedricas, ideoldgicas y
socioculturales. TIPO: Competencias

COMP_G15 - Respetar los derechos humanos y derechos fundamentales; 1os valores democraticos, lalibertad de pensamiento y de
catedra, latoleranciay el reconocimiento y respeto aladiversidad, la equidad de todas las ciudadanas y de todos |os ciudadanos, la
eliminacion de todo contenido o préctica discriminatoria, la culturade lapaz y de la participacién. TIPO: Competencias

COMP_G16 - Respetar laigualdad de género y € principio de igualdad de trato y no discriminacion por razén de nacimiento,
origen nacional o étnico, religién, conviccidn u opinion, edad, discapacidad, orientacion sexual, identidad o expresién de género,
caracteristicas sexuaes, enfermedad, situacidn socioecondmica o cualquier otra condicidn o circunstancia persona o social. TIPO:
Competencias

COMP_G18 - Trabgjar la sostenibilidad y conciencias sobre el cambio climatico. TIPO: Competencias

HAB_08 - Promover procesos de dinamizacion cultural y socia. TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: OPTIMIZACION DEL DESARROLL O PERSONAL EN LA COMUNIDAD
4.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
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NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

COMP_03 - Planificar y poner en marcha acciones para colaborar en laformacion de profesionales y agentes de intervencién
socioeducativay comunitaria. TIPO: Competencias

COMP_09 - Familiarizarse con procedimientosy técnicas sociopedagdgicas paralaintervencion y el andlisisde larealidad
personal, familiar y social. TIPO: Competencias

COMP_G04 - Conocer, planificar y llevar a cabo reuniones, supervisar personasy liderar grupos de trabajo de manera eficiente.
TIPO: Competencias

COMP_G10 - Andlizar y planificar lagestion de tiempos y recursos para desarrollar planes, priorizar actividades, identificar
criticas, establecer plazosy cumplirlos. TIPO: Competencias

CONT_09 - Conocer lateoriay la metodologia para la evaluacion en intervencion socioeducativa. TIPO: Conocimientos o
contenidos

HAB_02 - Diagnosticar situaciones complejas que fundamenten el desarrollo de acciones socioeducativas. TIPO: Habilidades o
destrezas

HAB_04 - Disefiar y desarrollar procesos de participacion socia y desarrollo comunitario. TIPO: Habilidades o destrezas

HAB_10 - Redlizar un seguimiento de personas y grupos en procesos de desarrollo socioeducativo. TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: POLITICASY PROGRAMAS DE DESARROLLO COMUNITARIO

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

COMP_03 - Planificar y poner en marcha acciones para colaborar en laformacién de profesionalesy agentes de intervencion
socioeducativay comunitaria. TIPO: Competencias

COMP_04 - Gestionar y coordinar entidades, equipamientosy grupos, de acuerdo con los diferentes contextos y necesidades.
TIPO: Competencias

COMP_14 - Incorporar los recursos sociales, institucionales, personales y materiales disponibles parallevar a cabo el trabajo en un
determinado ambito de accion. TIPO: Competencias

COMP_GO04 - Conocer, planificar y llevar a cabo reuniones, supervisar personasy liderar grupos de trabajo de manera eficiente.
TIPO: Competencias

CONT_01 - Comprender los referentes tedricos, histéricos, culturales, comparados, politicos, ambientalesy legales que constituyen
a ser humano como protagonista de la educacién. TIPO: Conocimientos o contenidos

CONT_05 - Conocer las paliticas de bienestar socia y lalegislacion que sustentan |os procesos de intervencidn socioeducativa.
TIPO: Conocimientos o contenidos

HAB_O07 - Intervenir en proyectosy servicios socioeducativosy comunitarios. TIPO: Habilidades o destrezas

HAB_13 - Aplicar técnicas de deteccion de factores de exclusion y discriminacion que dificultan lainsercion socia y laboral de
personasy colectivos. TIPO: Habilidades o destrezas

HAB_GO2 - Consultar bases de datos relevantes en el campo profesional, consultar revistas especificas, navegacion "experta’ por
internet.... TIPO: Habilidades o destrezas

HAB_GO3 - Aplicar los conocimientos de informética relativos al ambito de estudio TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: PARTICIPACION CIUDADANA
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4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE
COMP_10 - Participar en €l disefio y desarrollo de procesos de participacion y accién comunitaria. TIPO: Competencias

COMP_GO03 - Colaborar activamente en un equipo, resolviendo conflictos y fomentando el compromiso colectivo. TIPO:
Competencias

COMP_GO06 - Analizar, sintetizar y extraer conclusiones de articulos de opinion o cientificos de forma criticay estructurada T1PO:
Competencias

COMP_G12 - Establecer relaciones de manera efectivay respetuosa con los demés, promoviendo la cooperacion y el entendimiento
mutuo. TIPO: Competencias

CONT_05 - Conocer las politicas de bienestar social y lalegislacion que sustentan los procesos de intervencién socioeducativa.
TIPO: Conocimientos o contenidos

CONT_06 - Conocer los factores bioldgicos y ambiental es que afectan alos procesos socioeducativos. TIPO: Conocimientos o
contenidos

HAB_02 - Diagnosticar situaciones complegjas que fundamenten el desarrollo de acciones socioeducativas. TIPO: Habilidades o
destrezas

HAB_04 - Diseflar y desarrollar procesos de participacion socia y desarrollo comunitario. TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: ANIMACION SOCIOCULTURAL

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

COMP_10 - Participar en €l disefio y desarrollo de procesos de participacién y accién comunitaria. TIPO: Competencias

COMP_GO05 - Localizar €l problema, analizar sus causas, planificar alternativas de solucién y seleccionar y evaluar la opcién mas
idonea. TIPO: Competencias

COMP_GO08 - Desarrallar iniciativas creativas, fomentando lainnovacion y la generacion de ideas originales. TIPO: Competencias

CONT_05 - Conocer las paliticas de bienestar social y lalegislacion que sustentan |os procesos de intervencion socioeducativa.
TIPO: Conocimientos o contenidos

CONT_06 - Conocer los factores biol6gicos y ambientales que afectan alos procesos socioeducativos. TIPO: Conocimientos o
contenidos
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destrezas

HAB_02 - Diagnosticar situaciones complejas que fundamenten el desarrollo de acciones socioeducativas. TIPO: Habilidades o

Habilidades o destrezas

HAB_03 - Disefiar planes, programas, proyectos, accionesy recursos en las modalidades presencialesy virtuales. TIPO:

HAB_04 - Disefiar y desarrollar procesos de participacion socia y desarrollo comunitario. TIPO: Habilidades o destrezas

HAB_06 - Aplicar metodol ogias especificas de la accion socioeducativa. TIPO: Habilidades o destrezas

Habilidades o destrezas

HAB_14 - Disefiar, aplicar programas y estrategias de intervencidn socioeducativa en |os diversos &mbitos de trabajo. TIPO:

HAB_GOL1 - Habilidad para el aprendizaje. TIPO: Habilidades o destrezas

EXCLUSION SOCIAL

NIVEL 2: MARCO TEORICO DE LA INTERVENCION EDUCACTIVA CON PERSONASEN SITUACION DE RIESGO Y

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Competencias

COMP_GO06 - Andlizar, sintetizar y extraer conclusiones de articulos de opinion o cientificos de forma criticay estructurada T1PO:

COMP_GO7 - Identificar y analizar argumentos opuestos a la propia opinién, considerando perspectivas tedricas, ideoldgicas y
socioculturales. TIPO: Competencias

COMP_G16 - Respetar laigualdad de género y € principio de igualdad de trato y no discriminacion por razén de nacimiento,
origen nacional o étnico, religidn, conviccidn u opinién, edad, discapacidad, orientacion sexual, identidad o expresién de género,
caracteristicas sexuales, enfermedad, situacidn socioecondmica o cualquier otra condicidn o circunstancia personal o social. TIPO:
Competencias

HAB_05 - Elaborar y gestionar mediosy recursos para la intervencion socioeducativa. T1PO: Habilidades o destrezas

HAB_O07 - Intervenir en proyectosy servicios socioeducativosy comunitarios. TIPO: Habilidades o destrezas

HAB_13 - Aplicar técnicas de deteccion de factores de exclusion y discriminacion que dificultan lainsercion socia y laboral de
personasy colectivos. TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: INFANCIA Y ADOLESCENCIA EN SITUACION DE RIESGO Y EXCLUSION SOCIAL

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
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4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Competencias

COMP_01 - Desarrollar la capacidad para analizar problemas socioeducativos para mejorar la préctica profesional. TIPO:

COMP_03 - Planificar y poner en marcha acciones para colaborar en laformacion de profesionales y agentes de intervencién
socioeducativay comunitaria. TIPO: Competencias

mutuo. TIPO: Competencias

COMP_G12 - Establecer relaciones de manera efectivay respetuosa con los demés, promoviendo la cooperacion y € entendimiento

HAB_05 - Elaborar y gestionar mediosy recursos para la intervencion socioeducativa. T1PO: Habilidades o destrezas

HAB_10 - Redlizar un seguimiento de personas y grupos en procesos de desarrollo socioeducativo. TIPO: Habilidades o destrezas

HAB_13 - Aplicar técnicas de deteccion de factores de exclusion y discriminacion que dificultan lainsercion socia y laboral de
personasy colectivos. TIPO: Habilidades o destrezas

internet.... TIPO: Habilidades o destrezas

HAB_GO02 - Consultar bases de datos relevantes en el campo profesional, consultar revistas especificas, navegacion "experta por

HAB_GO03 - Aplicar los conocimientos de informética relativos al ambito de estudio T1PO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: INMIGRANTES, MINORIASETNICASY EDUCACION INTERCUL TURAL

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Competencias

COMP_01 - Desarrollar la capacidad para analizar problemas socioeducativos para mejorar la préctica profesional. TIPO:

COMP_02 - Andlizar y poner en marcha acciones de medicacion en situaciones de riesgo y conflicto. TIPO: Competencias

COMP_03 - Planificar y poner en marcha acciones para colaborar en laformacién de profesionales y agentes de intervencion
socioeducativay comunitaria. TIPO: Competencias

COMP_07 - Asesorar aotros profesionales en |os procesos de desarrollo socioeducativo. TIPO: Competencias

Competencias

COMP_G16 - Respetar laigualdad de género y € principio de igualdad de trato y no discriminacion por razén de nacimiento,
origen nacional o étnico, religién, conviccidn u opinion, edad, discapacidad, orientacion sexual, identidad o expresién de género,
caracteristicas sexuaes, enfermedad, situacidn socioecondmica o cualquier otra condicidn o circunstancia persona o social. TIPO:

COMP_G17 - Respetar los principios de accesibilidad universal y disefio paratodas las personas. TIPO: Competencias

CONT_01 - Comprender los referentes tedricos, historicos, culturales, comparados, politicos, ambientales y legal es que constituyen
al ser humano como protagonista de la educacién. TIPO: Conocimientos o contenidos

destrezas

HAB_02 - Diagnosticar situaciones complejas que fundamenten el desarrollo de acciones socioeducativas. TIPO: Habilidades o

HAB_O07 - Intervenir en proyectosy servicios socioeducativosy comunitarios. TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: PRINCIPIOS PEDAGOGICOS DE LA EDUCACION DE PERSONASADULTASY MAYORES

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral
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ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

COMP_03 - Planificar y poner en marcha acciones para colaborar en laformacion de profesionales y agentes de intervencion
socioeducativay comunitaria. TIPO: Competencias

COMP_06 - Elaborar y aplicar planes, programas, proyectosy actividades socioeducativos. TIPO: Competencias

COMP_08 - Adquirir habilidades para colaborar en la elaboracion y aplicacion de planes, programas y actividades socioeducativos.
TIPO: Competencias

COMP_GO06 - Analizar, sintetizar y extraer conclusiones de articulos de opinion o cientificos de forma criticay estructurada T1PO:
Competencias

COMP_G13 - Adaptarse de manera efectiva a nuevas situaciones, mostrando flexibilidad y resiliencia ante los cambios. TIPO:
Competencias

HAB_03 - Disefiar planes, programas, proyectos, accionesy recursos en las modalidades presenciaesy virtuaes. TIPO:
Habilidades o destrezas

HAB_08 - Promover procesos de dinamizacion cultural y social. TIPO: Habilidades o destrezas

HAB_12 - Saber manejar fuentes'y datos que le permitan un mejor conocimiento del entorno y el publico objetivo para ponerlos a
servicio delos proyectos de educacion social. TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: PLANES, PROGRAMASY EXPERIENCIAS DE EDUCACION DE PERSONASADULTASY MAYORES

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

COMP_03 - Planificar y poner en marcha acciones para colaborar en laformacion de profesionales y agentes de intervencién
socioeducativay comunitaria. TIPO: Competencias

COMP_05 - Desarrollar competencias iniciales para participar en la coordinacion de planes, programasy proyectos
socioeducativos. TIPO: Competencias

COMP_GO05 - Localizar €l problema, analizar sus causas, planificar alternativas de solucion y seleccionar y evaluar la opcion mas
idonea. TIPO: Competencias

CONT_01 - Comprender |os referentes tedricos, historicos, culturales, comparados, politicos, ambientales y legal es que constituyen
al ser humano como protagonista de la educacion. TIPO: Conocimientos o contenidos

CONT_08 - Conocer los supuestos pedagdgicos, psicol dgicos y sociol 6gicos que estén en la base de los procesos de intervencion
socioeducativa. TIPO: Conocimientos o contenidos

HAB_03 - Disefiar planes, programas, proyectos, accionesy recursos en las modalidades presencialesy virtuales. TIPO:
Habilidades o destrezas

HAB_05 - Elaborar y gestionar mediosy recursos para laintervencién socioeducativa. TIPO: Habilidades o destrezas
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HAB_08 - Promover procesos de dinamizacion cultural y social. TIPO: Habilidades o destrezas

HAB_09 - Diseflar e implementar procesos de evaluacion de programas y estrategias de intervencidn socioeducativa en diversos
contextos. TIPO: Habilidades o destrezas

HAB_11 - Elaborar e interpretar informes técnicos, de investigacién y evaluacion de acciones, procesosy resultados
socioeducativos. TIPO: Habilidades o destrezas

HAB_GOL1 - Habilidad para el aprendizaje. TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: ORIENTACION E IGUALDAD DE OPORTUNIDADES

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

COMP_07 - Asesorar a otros profesionales en |os procesos de desarrollo socioeducativo. TIPO: Competencias

COMP_14 - Incorporar los recursos sociales, institucionales, personales y materiales disponibles parallevar a cabo el trabajo en un
determinado ambito de accién. TIPO: Competencias

COMP_GO03 - Colaborar activamente en un equipo, resolviendo conflictos y fomentando el compromiso colectivo. TIPO:
Competencias

COMP_GO07 - Identificar y analizar argumentos opuestos a la propia opinién, considerando perspectivas tedricas, ideoldgicasy
socioculturales. TIPO: Competencias

COMP_GO09 - Reflexionar criticamente sobre €l propio trabajo paraidentificar areas de mejoray desarrollar estrategias de
aprendizaje continuo. TIPO: Competencias

HAB_05 - Elaborar y gestionar mediosy recursos para la intervencion socioeducativa. T1PO: Habilidades o destrezas

HAB_10 - Redlizar un seguimiento de personasy grupos en procesos de desarrollo socioeducativo. TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: EDUCACION SOCIAL EN EL AMBITO ESCOLAR

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

COMP_09 - Familiarizarse con procedimientosy técnicas sociopedagdgicas paralaintervencion y el andlisisde larealidad
personal, familiar y social. TIPO: Competencias

COMP_11 - Identificar y diagnosticar los factores habituales de crisis familiar y social. TIPO: Competencias
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Competencias

COMP_12 - Desarrollar una capacidad de mediacién para tratar con comunidades socioeducativas y resolver conflictos. TIPO:

COMP_14 - Incorporar los recursos sociales, institucionales, personales y materiales disponibles parallevar a cabo el trabajo en un
determinado ambito de accién. TIPO: Competencias

un todo. TIPO: Competencias

COMP_G11 - Descomponer situaciones complejas en partes para su andlisis y reunir informacién disgregada para analizarla como

TIPO: Conocimientos o contenidos

CONT_05 - Conocer las paliticas de bienestar social y lalegislacion que sustentan |os procesos de intervencion socioeducativa.

destrezas

HAB_02 - Diagnosticar situaciones complejas que fundamenten el desarrollo de acciones socioeducativas. TIPO: Habilidades o

HAB_05 - Elaborar y gestionar medios y recursos para laintervencion socioeducativa. T1PO: Habilidades o destrezas

HAB_17 - Producir medios y recursos para laintervencion socioeducativa. TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: EDUCACION SOCIAL EN EL AMBITO FAMILIAR

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

TIPO: Competencias

COMP_04 - Gestionar y coordinar entidades, equipamientosy grupos, de acuerdo con los diferentes contextos y necesidades.

COMP_09 - Familiarizarse con procedimientosy técnicas sociopedagdgicas paralaintervencion y el andlisisde larealidad
personal, familiar y social. TIPO: Competencias

COMP_11 - Identificar y diagnosticar los factores habituales de crisis familiar y social. TIPO: Competencias

COMP_14 - Incorporar los recursos sociales, institucionales, personales y materiales disponibles parallevar a cabo el trabajo en un
determinado ambito de accién. TIPO: Competencias

Competencias

COMP_15 - Familiarizarse con la gestion de medios y recursos necesarios para la intervencion socioeducativa. TI1PO:

idonea. TIPO: Competencias

COMP_GO05 - Localizar €l problema, analizar sus causas, planificar alternativas de solucion y seleccionar y evaluar la opcion mas

NIVEL 2: GESTION DE PROGRAMASY PROYECTOS DE EDUCACION SOCIAL

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12
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NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

COMP_04 - Gestionar y coordinar entidades, equipamientos y grupos, de acuerdo con los diferentes contextos y necesidades.
TIPO: Competencias

COMP_05 - Desarrollar competencias iniciales para participar en la coordinacion de planes, programasy proyectos
socioeducativos. TIPO: Competencias

COMP_13 - Participar en el disefio, organizacion y desarrollo de proyectosy servicios socioeducativos en contextos culturales, de
animacién y tiempo libre. TIPO: Competencias

COMP_GO05 - Localizar €l problema, analizar sus causas, planificar aternativas de solucion y seleccionar y evaluar la opcion mas
idonea. TIPO: Competencias

COMP_G10 - Analizar y planificar la gestion de tiempos 'y recursos para desarrollar planes, priorizar actividades, identificar
criticas, establecer plazosy cumplirlos. TIPO: Competencias

HAB_02 - Diagnosticar situaciones complejas que fundamenten el desarrollo de acciones socioeducativas. TIPO: Habilidades o
destrezas

HAB_14 - Disefiar, aplicar programasy estrategias de intervencion socioeducativa en los diversos ambitos de trabajo. TIPO:
Habilidades o destrezas

NIVEL 2: EVALUACION DE PLANES, PROGRAMASY PROYECTOS DE EDUCACION SOCIAL

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

COMP_05 - Desarrollar competenciasiniciales para participar en la coordinacion de planes, programasy proyectos
socioeducativos. TIPO: Competencias

COMP_GO06 - Analizar, sintetizar y extraer conclusiones de articulos de opinion o cientificos de forma criticay estructurada T1PO:
Competencias

COMP_GO08 - Desarrallar iniciativas creativas, fomentando lainnovacion y la generacion deideas originales. TIPO: Competencias

COMP_G11 - Descomponer situaciones complejas en partes para su andlisis y reunir informacién disgregada para analizarla como
un todo. TIPO: Competencias

CONT_09 - Conocer lateoriay la metodologia para la evaluacion en intervencion socioeducativa. TIPO: Conocimientos o
contenidos

HAB_09 - Disefiar e implementar procesos de evaluacion de programas y estrategias de intervencion socioeducativa en diversos
contextos. TIPO: Habilidades o destrezas

HAB_10 - Redlizar un seguimiento de personas y grupos en procesos de desarrollo socioeducativo. TIPO: Habilidades o destrezas

HAB_11 - Elaborar e interpretar informes técnicos, de investigacion y eval uacion de acciones, procesosy resultados
socioeducativos. TIPO: Habilidades o destrezas

HAB_15 - Evaluar programas y estrategias de intervencion socioeducativa en |os diversos ambitos de trabajo. TIPO: Habilidades o
destrezas

NIVEL 2: CIUDADANIA, POLITICAS SOCIALESY MARCO LEGISLATIVO DE LA EDUCACION SOCIAL

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria
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ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

COMP_10 - Participar en €l disefio y desarrollo de procesos de participacién y accién comunitaria. TIPO: Competencias

COMP_GO05 - Localizar €l problema, analizar sus causas, planificar alternativas de solucién y seleccionar y evaluar la opcién mas
idonea. TIPO: Competencias

CONT _05 - Conocer las paliticas de bienestar social y lalegislacion que sustentan |os procesos de intervencion socioeducativa.
TIPO: Conocimientos o contenidos

HAB_11 - Elaborar e interpretar informes técnicos, de investigacién y evaluacion de acciones, procesosy resultados
socioeducativos. TIPO: Habilidades o destrezas

HAB_GO2 - Consultar bases de datos relevantes en el campo profesional, consultar revistas especificas, navegacion "experta’ por
internet.... TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: TECNICAS DE DINAMIZACION SOCIAL
4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

COMP_13 - Participar en €l disefio, organizacion y desarrollo de proyectosy servicios socioeducativos en contextos culturales, de
animacion y tiempo libre. TIPO: Competencias

COMP_15 - Familiarizarse con la gestion de medios y recursos necesarios para laintervencion socioeducativa. TIPO:
Competencias

COMP_16 - Colahorar en la elaboracién de programas socioeducativos en los medios y redes de comunicacion e informacion
(radio, television, prensa, internet, etc.). TIPO: Competencias

COMP_GO03 - Colaborar activamente en un equipo, resolviendo conflictos y fomentando el compromiso colectivo. TIPO:
Competencias

HAB_08 - Promover procesos de dinamizacion cultural y socia. TIPO: Habilidades o destrezas

HAB_15 - Evaluar programas y estrategias de intervencion socioeducativa en |os diversos ambitos de trabajo. TIPO: Habilidades o
destrezas

HAB_16 - Utilizar técnicas concretas de intervencion socio-educativay comunitaria (dinémica de grupos, motivacion, negociacion,
asertividad, etc.). TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: TECNICAS DE MEDIACION SOCIAL
4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2
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CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Competencias

COMP_12 - Desarrollar una capacidad de mediacion para tratar con comunidades socioeducativas y resolver conflictos. TIPO:

COMP_13 - Participar en €l disefio, organizacion y desarrollo de proyectos y servicios socioeducativos en contextos culturales, de
animacién 'y tiempo libre. TIPO: Competencias

COMP_14 - Incorporar los recursos sociales, institucionales, personales y materiales disponibles parallevar a cabo el trabajo en un
determinado &mbito de accidén. TIPO: Competencias

Competencias

COMP_15 - Familiarizarse con la gestion de medios y recursos necesarios para laintervencion socioeducativa. TIPO:

TIPO: Competencias

COMP_G04 - Conocer, planificar y llevar a cabo reuniones, supervisar personasy liderar grupos de trabajo de manera eficiente.

COMP_G10 - Analizar y planificar la gestion de tiemposy recursos para desarrollar planes, priorizar actividades, identificar
criticas, establecer plazosy cumplirlos. TIPO: Competencias

HAB_05 - Elaborar y gestionar mediosy recursos para laintervencion socioeducativa. T1PO: Habilidades o destrezas

HAB_06 - Aplicar metodol ogias especificas de la accién socioeducativa. TIPO: Habilidades o destrezas

destrezas

HAB_15 - Evaluar programasy estrategias de intervencion socioeducativa en |os diversos ambitos de trabajo. TIPO: Habilidades o

HAB_17 - Producir medios y recursos para laintervencion socioeducativa. TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 1: MODUL O DE PRACTICUM Y TRABAJO FIN DE GRADO

4.1.1 Datos Basicos del Nivel 1

ECTSNIVEL1

36

NIVEL 2: PRACTICUM |

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Précticas Externas

ECTSNIVEL 2

12

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

12

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

TIPO: Competencias

COMP_04 - Gestionar y coordinar entidades, equipamientosy grupos, de acuerdo con los diferentes contextos y necesidades.

COMP_06 - Elaborar y aplicar planes, programas, proyectosy actividades socioeducativos. TIPO: Competencias
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TIPO: Competencias

COMP_17 - Mostrar una actitud empética, respetuosa, solidariay de confianza hacialos sujetos e instituciones de educacion social .

Competencias

COMP_GO03 - Colaborar activamente en un equipo, resolviendo conflictos y fomentando el compromiso colectivo. TIPO:

mutuo. TIPO: Competencias

COMP_G12 - Establecer relaciones de manera efectivay respetuosa con los demés, promoviendo la cooperacion y €l entendimiento

destrezas

HAB_02 - Diagnosticar situaciones complegjas que fundamenten el desarrollo de acciones socioeducativas. TIPO: Habilidades o

HAB_06 - Aplicar metodol ogias especificas de la accion socioeducativa. TIPO: Habilidades o destrezas

HAB_07 - Intervenir en proyectosy servicios socioeducativosy comunitarios. TIPO: Habilidades o destrezas

HAB_18 - Utilizar y evaluar las nuevas tecnologias con fines formativos. TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: PRACTICUM II

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Précticas Externas

ECTSNIVEL 2

16

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

16

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

COMP_05 - Desarrollar competencias iniciales para participar en la coordinacion de planes, programasy proyectos
socioeducativos. TIPO: Competencias

COMP_07 - Asesorar a otros profesionales en |os procesos de desarrollo socioeducativo. TIPO: Competencias

COMP_08 - Adquirir habilidades para colaborar en la elaboracion y aplicacion de planes, programasy actividades soci oeducativos.
TIPO: Competencias

COMP_16 - Colaborar en la elaboracion de programas socioeducativos en los medios y redes de comunicacion e informacion
(radio, television, prensa, internet, etc.). TIPO: Competencias

COMP_17 - Mostrar una actitud empética, respetuosa, solidariay de confianza hacialos sujetos e instituciones de educacion social .
TIPO: Competencias

COMP_GO03 - Colaborar activamente en un equipo, resolviendo conflictos y fomentando el compromiso colectivo. TIPO:
Competencias

COMP_GO04 - Conocer, planificar y llevar a cabo reuniones, supervisar personasy liderar grupos de trabajo de manera eficiente.
TIPO: Competencias

COMP_GO05 - Localizar €l problema, analizar sus causas, planificar alternativas de solucion y seleccionar y evaluar la opcion mas
idonea. TIPO: Competencias

COMP_G10 - Andlizar y planificar lagestion de tiempos y recursos para desarrollar planes, priorizar actividades, identificar
criticas, establecer plazosy cumplirlos. TIPO: Competencias

COMP_G12 - Establecer relaciones de manera efectivay respetuosa con los demas, promoviendo la cooperacion y € entendimiento
mutuo. TIPO: Competencias

HAB_09 - Diseflar e implementar procesos de evaluacion de programas y estrategias de intervencidn socioeducativa en diversos
contextos. TIPO: Habilidades o destrezas

HAB_10 - Redlizar un seguimiento de personasy grupos en procesos de desarrollo socioeducativo. TIPO: Habilidades o destrezas

HAB_11 - Elaborar e interpretar informes técnicos, de investigacidn y evaluacion de acciones, procesosy resultados
socioeducativos. TIPO: Habilidades o destrezas
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HAB_GO02 - Consultar bases de datos relevantes en el campo profesional, consultar revistas especificas, navegacion "experta’ por
internet.... TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: TRABAJO FIN DE GRADO
4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Trabajo Fin de Grado / Méaster

ECTSNIVEL 2 8

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
8

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

COMP_GO01 - Saber expresarse con claridad en la redaccion de escritos adecuando € estilo del lenguaje al interlocutor y utilizando
vocabulario especifico y relevante. TIPO: Competencias

COMP_GO02 - Saber expresarse con claridad en conversaciones o debates adecuando € estilo del lengugje al interlocutor y
utilizando vocabulario especifico y relevante. TIPO: Competencias

COMP_GO05 - Localizar €l problema, analizar sus causas, planificar aternativas de solucion y seleccionar y evaluar la opcion mas
idonea. TIPO: Competencias

COMP_GO09 - Reflexionar criticamente sobre €l propio trabajo paraidentificar &reas de mejoray desarrollar estrategias de
aprendizaje continuo. TIPO: Competencias

COMP_G10 - Analizar y planificar la gestion de tiempos 'y recursos para desarrollar planes, priorizar actividades, identificar
criticas, establecer plazosy cumplirlos. TIPO: Competencias

COMP_G15 - Respetar los derechos humanos y derechos fundamentales; los valores democraticos, lalibertad de pensamiento y de
catedra, latoleranciay el reconocimiento y respeto aladiversidad, la equidad de todas las ciudadanas y de todos |os ciudadanos, la
eliminacion de todo contenido o préctica discriminatoria, la culturade lapaz y de la participacién. TIPO: Competencias

HAB_GO2 - Consultar bases de datos relevantes en el campo profesional, consultar revistas especificas, navegacion "experta’ por
internet.... TIPO: Habilidades o destrezas

HAB_GO3 - Aplicar los conocimientos de informética relativos al &mbito de estudio TIPO: Habilidades o destrezas
NIVEL 1: MODUL O DE OPTATIVIDAD

4.1.1 Datos Basicos del Nivel 1

ECTSNIVEL1 36

NIVEL 2: LA ACTIVIDAD FiSICA EN LA EDUCACION SOCIAL
4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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COMP_17 - Mostrar una actitud empética, respetuosa, solidariay de confianza hacialos sujetos e instituciones de educacion social .
TIPO: Competencias

COMP_G12 - Establecer relaciones de manera efectivay respetuosa con los demas, promoviendo la cooperacion y e entendimiento
mutuo. TIPO: Competencias

COMP_G16 - Respetar laigualdad de género y € principio de igualdad de trato y no discriminacion por razén de nacimiento,
origen nacional o étnico, religién, conviccidn u opinién, edad, discapacidad, orientacion sexual, identidad o expresién de género,
caracteristicas sexuales, enfermedad, situacion socioecondémica o cualquier otra condicion o circunstancia personal o socia. TIPO:
Competencias

CONT_04 - Conocer los supuestos y fundamentos tedricos de laintervencion socioeducativay sus ambitos de actuacién. TIPO:
Conocimientos o contenidos

COMP_G18 - Trabgjar la sostenibilidad y conciencias sobre el cambio climatico. TIPO: Competencias

CONT_02 - Comprender latrayectoria de la Educacion Social y la configuracion de su campo e identidad profesional. TIPO:
Conocimientos o contenidos

HAB_05 - Elaborar y gestionar mediosy recursos para laintervencion socioeducativa. T1PO: Habilidades o destrezas

HAB_06 - Aplicar metodol ogias especificas de la accion socioeducativa. TIPO: Habilidades o destrezas

HAB_08 - Promover procesos de dinamizacion cultural y social. TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: INTELIGENCIA EMOCIONAL Y COMPETENCIA SOCIAL

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

COMP_12 - Desarrollar una capacidad de mediacion para tratar con comunidades socioeducativas y resolver conflictos. TIPO:
Competencias

COMP_18 - Desarrollar actitudes y dominio lingiisticos que posibiliten y favorezcan €l trabajo en entornos multiculturalesy
plurilingtisticos. TIPO: Competencias

COMP_GO05 - Localizar €l problema, analizar sus causas, planificar alternativas de solucién y seleccionar y evaluar la opcién mas
idonea. TIPO: Competencias

COMP_G12 - Establecer relaciones de manera efectivay respetuosa con los demas, promoviendo la cooperacion y €l entendimiento
mutuo. TIPO: Competencias

COMP_G14 - Saber expresarse en alguna lengua extranjera segin nivel B1. TIPO: Competencias

HAB_16 - Utilizar técnicas concretas de intervencion socio-educativay comunitaria (dinamica de grupos, motivacion, negociacion,
asertividad, etc.). TIPO: Habilidades o destrezas

HAB_17 - Producir mediosy recursos paralaintervencion socioeducativa. TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: EL ESPANOL Y SUSVARIEDADES SOCIALES

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
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ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

COMP_16 - Colaborar en la elaboracién de programas socioeducativos en los medios y redes de comunicacion e informacion
(radio, television, prensa, internet, etc.). TIPO: Competencias

COMP_18 - Desarrollar actitudes y dominio lingliisticos que posibiliten y favorezcan el trabajo en entornos multiculturalesy
plurilinglisticos. TIPO: Competencias

COMP_GO01 - Saber expresarse con claridad en la redaccion de escritos adecuando € estilo del lenguaje al interlocutor y utilizando
vocabulario especifico y relevante. TIPO: Competencias

COMP_G02 - Saber expresarse con claridad en conversaciones o debates adecuando el estilo del lengugje a interlocutor y
utilizando vocabulario especifico y relevante. TIPO: Competencias

COMP_GO06 - Analizar, sintetizar y extraer conclusiones de articulos de opinion o cientificos de forma criticay estructurada T1PO:
Competencias

COMP_G15 - Respetar |os derechos humanos y derechos fundamentales; los valores democréticos, la libertad de pensamiento y de
cétedra, latoleranciay €l reconocimiento y respeto aladiversidad, la equidad de todas las ciudadanas y de todos |os ciudadanos, la
eliminacion de todo contenido o préctica discriminatoria, la cultura de la paz y de la participacion. TIPO: Competencias

HAB_11 - Elaborar e interpretar informes técnicos, de investigacién y evaluacion de acciones, procesosy resultados
socioeducativos. TIPO: Habilidades o destrezas

HAB_GO3 - Aplicar los conocimientos de informética relativos al ambito de estudio TIPO: Habilidades o destrezas
NIVEL 2: MUSEOS, PATRIMONIO CULTURAL Y EDUCACION

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

COMP_03 - Planificar y poner en marcha acciones para colaborar en laformacién de profesionales y agentes de intervencion
socioeducativay comunitaria. TIPO: Competencias

COMP_16 - Colaborar en la elaboracion de programas socioeducativos en los medios y redes de comunicacion e informacion
(radio, television, prensa, internet, etc.). TIPO: Competencias

COMP_GO01 - Saber expresarse con claridad en la redaccion de escritos adecuando € estilo del lenguaje al interlocutor y utilizando
vocabulario especifico y relevante. TIPO: Competencias

COMP_GO02 - Saber expresarse con claridad en conversaciones o debates adecuando € estilo del lengugje al interlocutor y
utilizando vocabulario especifico y relevante. TIPO: Competencias

COMP_G18 - Trabgjar la sostenibilidad y conciencias sobre el cambio climatico. TIPO: Competencias

HAB_08 - Promover procesos de dinamizacion cultural y socia. TIPO: Habilidades o destrezas
NIVEL 2: EDUCACION PARA LA SALUD
4.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 2
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Identificador : 2500852

Fecha: 20/05/2025

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

COMP_06 - Elaborar y aplicar planes, programas, proyectos y actividades socioeducativos. TIPO: Competencias

COMP_13 - Participar en €l disefio, organizacion y desarrollo de proyectos y servicios socioeducativos en contextos culturales, de
animacién y tiempo libre. TIPO: Competencias

COMP_GO02 - Saber expresarse con claridad en conversaciones o debates adecuando € estilo del lengugje al interlocutor y
utilizando vocabulario especifico y relevante. TIPO: Competencias

COMP_GO06 - Analizar, sintetizar y extraer conclusiones de articulos de opinion o cientificos de forma criticay estructurada T1PO:
Competencias

COMP_G17 - Respetar |os principios de accesibilidad universal y disefio paratodas |as personas. TIPO: Competencias

CONT_06 - Conocer los factores biol6gicos y ambiental es que afectan alos procesos socioeducativos. TIPO: Conocimientos o
contenidos

HAB_O07 - Intervenir en proyectosy servicios socioeducativosy comunitarios. TIPO: Habilidades o destrezas

HAB_10 - Redlizar un seguimiento de personasy grupos en procesos de desarrollo socioeducativo. TIPO: Habilidades o destrezas

HAB_GOL1 - Habilidad para el aprendizaje. TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: GERONTOLOGIA

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

COMP_13 - Participar en € disefio, organizacion y desarrollo de proyectosy servicios socioeducativos en contextos culturales, de
animacion y tiempo libre. TIPO: Competencias

TIPO: Competencias

COMP_17 - Mostrar una actitud empética, respetuosa, solidariay de confianza hacialos sujetos e instituciones de educacion social .

COMP_GO01 - Saber expresarse con claridad en la redaccion de escritos adecuando € estilo del lenguaje al interlocutor y utilizando
vocabulario especifico y relevante. TIPO: Competencias

COMP_GO05 - Localizar €l problema, analizar sus causas, planificar alternativas de solucion y seleccionar y evaluar la opcion mas
idonea. TIPO: Competencias

COMP_GO09 - Reflexionar criticamente sobre €l propio trabajo paraidentificar areas de mejoray desarrollar estrategias de
aprendizaje continuo. TIPO: Competencias
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Competencias

COMP_G16 - Respetar laigualdad de género y el principio de igualdad de trato y no discriminacién por razon de nacimiento,
origen nacional o étnico, religién, conviccién u opinion, edad, discapacidad, orientacion sexual, identidad o expresion de género,
caracteristicas sexuales, enfermedad, situacidn socioecondmica o cualquier otra condicidn o circunstancia personal o social. TIPO:

Conocimientos o contenidos

CONT_04 - Conocer los supuestos y fundamentos tedricos de la intervencion socioeducativay sus ambitos de actuacion. TIPO:

COMP_G18 - Trabgjar la sostenibilidad y conciencias sobre €l cambio climético. TIPO: Competencias

destrezas

HAB_02 - Diagnosticar situaciones complegjas que fundamenten el desarrollo de acciones socioeducativas. TIPO: Habilidades o

NIVEL 2: PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y DEPENDENCIA

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

TIPO: Competencias

COMP_17 - Mostrar una actitud empética, respetuosa, solidariay de confianza hacialos sujetos e instituciones de educacion social .

un todo. TIPO: Competencias

COMP_G11 - Descomponer situaciones complejas en partes para su andlisis y reunir informacion disgregada para analizarla como

Competencias

COMP_G16 - Respetar laigualdad de género y € principio de igualdad de trato y no discriminacion por razén de nacimiento,
origen nacional o étnico, religién, conviccidn u opinion, edad, discapacidad, orientacion sexual, identidad o expresién de género,
caracteristicas sexuales, enfermedad, situacion socioecondémica o cualquier otra condicion o circunstancia personal o socia. TIPO:

contenidos

CONT_06 - Conocer los factores biol 6gicos y ambientales que afectan alos procesos socioeducativos. TIPO: Conocimientos o

CONT_08 - Conocer los supuestos pedagdgicos, psicolégicosy sociol dgicos que estén en la base de |os procesos de intervencion
socioeducativa. TIPO: Conocimientos o contenidos

HAB_06 - Aplicar metodologias especificas de |a accion socioeducativa. TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: SOCIEDAD Y TERRITORIO SOSTENIBLE

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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COMP_14 - Incorporar los recursos sociales, institucionales, personales y materiales disponibles parallevar a cabo el trabajo en un
determinado ambito de accién. TIPO: Competencias

COMP_GO01 - Saber expresarse con claridad en la redaccion de escritos adecuando €l estilo del lenguaje a interlocutor y utilizando
vocabulario especifico y relevante. TIPO: Competencias

COMP_GO02 - Saber expresarse con claridad en conversaciones o debates adecuando € estilo del lengugje al interlocutor y
utilizando vocabulario especifico y relevante. TIPO: Competencias

COMP_G11 - Descomponer situaciones complejas en partes para su andisis y reunir informacién disgregada para analizarla como
un todo. TIPO: Competencias

COMP_G16 - Respetar laigualdad de género y € principio de igualdad de trato y no discriminacion por razén de nacimiento,
origen nacional o étnico, religidn, conviccidn u opinion, edad, discapacidad, orientacion sexual, identidad o expresién de género,
caracteristicas sexuales, enfermedad, situacidn socioecondmica o cualquier otra condicidn o circunstancia personal o social. TIPO:
Competencias

COMP_G18 - Trabgjar la sostenibilidad y conciencias sobre el cambio climético. TIPO: Competencias

HAB_19 - Disefilar proyectos de iniciacion alainvestigacion sobre el medio social e institucional donde se realiza laintervencion.
TIPO: Habilidades o destrezas

HAB_20 - Llevar a cabo proyectos de iniciacion alainvestigacion sobre el medio social einstitucional donde seredlizala
intervencion. TIPO: Habilidades o destrezas

HAB_GOL1 - Habilidad para €l aprendizaje. TIPO: Habilidades o destrezas

HAB_GO2 - Consultar bases de datos relevantes en el campo profesional, consultar revistas especificas, navegacion "experta’ por
internet.... TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: ECONOMIA APLICADA PARA EDUCADORES SOCIALES

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

COMP_04 - Gestionar y coordinar entidades, equipamientosy grupos, de acuerdo con los diferentes contextos y necesidades.
TIPO: Competencias

COMP_14 - Incorporar los recursos sociales, institucionales, personales y materiales disponibles parallevar a cabo el trabajo en un
determinado ambito de accién. TIPO: Competencias

COMP_GO09 - Reflexionar criticamente sobre €l propio trabajo paraidentificar areas de mejoray desarrollar estrategias de
aprendizaje continuo. TIPO: Competencias

COMP_G11 - Descomponer situaciones complejas en partes para su andisis y reunir informacién disgregada para analizarla como
un todo. TIPO: Competencias

COMP_G13 - Adaptarse de manera efectiva a nuevas situaciones, mostrando flexibilidad y resiliencia ante los cambios. TIPO:
Competencias

HAB_03 - Disefiar planes, programas, proyectos, accionesy recursos en las modalidades presenciales y virtuaes. TIPO:
Habilidades o destrezas

HAB_12 - Saber manejar fuentesy datos que le permitan un mejor conocimiento del entorno y el pablico objetivo para ponerlos al
servicio de los proyectos de educacién social. TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: TALLER DE EXPRESION ARTISTICA

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2
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CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

TIPO: Competencias

COMP_17 - Mostrar una actitud empética, respetuosa, solidariay de confianza hacialos sujetos e instituciones de educacion social .

COMP_GO08 - Desarrallar iniciativas creativas, fomentando lainnovacion y la generacion de ideas originales. TIPO: Competencias

aprendizaje continuo. TIPO: Competencias

COMP_GO09 - Reflexionar criticamente sobre €l propio trabajo paraidentificar areas de mejoray desarrollar estrategias de

COMP_G17 - Respetar los principios de accesibilidad universal y disefio paratodas las personas. TIPO: Competencias

CONT_08 - Conocer los supuestos pedagdgicos, psicol dgicos y sociol dgicos que estan en la base de los procesos de intervencion
socioeducativa. TIPO: Conocimientos o contenidos

HAB_06 - Aplicar metodol ogias especificas de la accion socioeducativa. TIPO: Habilidades o destrezas

HAB_08 - Promover procesos de dinamizacion cultural y social. TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: MEDIOAMBIENTE Y EDUCACION

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

COMP_GO05 - Localizar €l problema, analizar sus causas, planificar alternativas de solucion y seleccionar y evaluar la opcion mas
idonea. TIPO: Competencias

CONT_01 - Comprender |os referentes tedricos, historicos, culturales, comparados, politicos, ambientales y legal es que constituyen
al ser humano como protagonista de la educacion. TIPO: Conocimientos o contenidos

COMP_G18 - Trabagjar la sostenibilidad y conciencias sobre el cambio climético. TIPO: Competencias

CONT_06 - Conocer los factores bioldgicos y ambiental es que afectan alos procesos socioeducativos. TIPO: Conocimientos o
contenidos

HAB_03 - Disefiar planes, programas, proyectos, accionesy recursos en las modalidades presenciaesy virtuales. TIPO:
Habilidades o destrezas

HAB_07 - Intervenir en proyectosy servicios socioeducativosy comunitarios. TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: SISTEMASALTERNATIVOS Y/O AUMENTATIVOS DE COMUNICACION

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2
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CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

COMP_17 - Mostrar una actitud empética, respetuosa, solidariay de confianza hacialos sujetos e instituciones de educacion social .
TIPO: Competencias

COMP_18 - Desarrollar actitudes y dominio lingliisticos que posibiliten y favorezcan el trabajo en entornos multiculturalesy
plurilinglisticos. TIPO: Competencias

COMP_G16 - Respetar laigualdad de género y € principio de igualdad de trato y no discriminacion por razén de nacimiento,
origen nacional o étnico, religién, conviccidn u opinion, edad, discapacidad, orientacion sexual, identidad o expresién de género,
caracteristicas sexuaes, enfermedad, situacidn socioecondmica o cualquier otra condicidn o circunstancia persona o social. TIPO:
Competencias

COMP_G17 - Respetar los principios de accesibilidad universal y disefio paratodas las personas. TIPO: Competencias

COMP_G18 - Trabgjar la sostenibilidad y conciencias sobre el cambio climético. TIPO: Competencias
4.2 ACTIVIDADESY METODOL OGIASDOCENTES
ACTIVIDADES FORMATIVAS

. Actividadesdirigidasy supervisadas: Actividades de ensefianza-aprendizaje, presenciales en €l aula, laboratorio o campo lideradas por el profesor y que se
desarrollan en grupo. Responden a una programacion horaria determinada que requiere la direccion presencial del docente.

. Actividades supervisadas: Actividad de ensefianza-aprendizaje que, aunque se pueden desarrollar de manera auténoma dentro o fuera del aula, requieren la su-
pervision y seguimiento méas o menos puntual del docente.

. Actividades auténomas: Son actividades en las que el estudiante se organiza el tiempo y el esfuerzo de forma auténoma, ya seaindividual o en grupo.

. Actividades de evaluacion: Sellevaran atérmino paravalorar e grado de consecucion de los objetivosy de los resultados de aprendizaje por parte del estudian-
te, dentro de un sistema de evaluacion continuada, mediante pruebas formales al final de un periodo.

METODOL OGIAS DOCENTES

Actividades dirigidas: Dentro de las actividades desarrolladas en el aula se encuentran las siguientes:

. Clases magistraes tedricas
. Clases précticas (realizacion de gjercicios, tareas

- Seminarios (puestas en comun, debates

Realizacion de trabajos individual es escritos
Presentacion de trabajos individual es escritos y/u orales
Realizacion de trabajos grupales en aula

. Presentacién de trabajos grupal es escritos y/o orales

. Otras

Actividades supervisadas:

. Asistenciaa conferencias, talleres
impartidas por profesionales o expertos en educacion
. Visitas acentros u otras instituciones educativas (museos, teatros

. Tutoriasindividuales parala solucion de problemas

. Tutorias individuales parala supervision de las précticas
. Tutoriasindividuales del TFG

. Tutorias grupales parala supervision de trabajos

. Otras

Actividades auténomas:

Busqueday recogida de informacién

Realizacion de gjercicios/actividades de forma auténoma
Elaboracion de trabajos escritos

Preparacion de presentaciones orales

Preparacién de examenes
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Précticas en los centros educativos

4.3 SISTEMAS DE EVALUACION

Pruebas parala evaluacion continua
o redlizacion de gjercicios y/o tareas escritas individuales
o realizacién de gercicios y/o tareas escritas grupales
o presentacion oral de trabajos individuales
o presentacion oral de trabajos grupales

Pruebas parala evaluacion sumativa final
o examenes escritos
o exémenes orales
o trabgjos escritos (informes, portafolios

4.4 ESTRUCTURAS CURRICULARES ESPECIFICAS
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5. PERSONAL ACADEMICO Y DE APOYO A LA DOCENCIA
PERSONAL ACADEMICO

Ver Apartado 5: Anexo 1.
OTROSRECURSOSHUMANOS

Ver Apartado 5: Anexo 2.

6. RECURSOSMATERIALESE INFRAESTRUCTURALES, PRACTICASY SERVICIOS

Justificacion de que los medios material es disponibles son adecuados: Ver Apartado 6: Anexo 1.
7. CALENDARIO DE IMPLANTACION

7.1 CRONOGRAMA DE IMPLANTACION

CURSO DE INICIO 2009

Ver Apartado 7: Anexo 1.
7.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

No procede
7.3 ENSENANZAS QUE SE EXTINGUEN
CODIGO | ESTUDIO - CENTRO

8. SISTEMA INTERNO DE GARANTIA DE LA CALIDAD Y ANEXOS
8.1 SISTEMA INTERNO DE GARANTIA DE LA CALIDAD

ENLACE | http://calidad.unileon.es/
8.2 INFORMACION PUBLICA

En este apartado se describen las distintas acciones para informar a los potenciales estudiantes, tanto sobre la titulacién como sobre el proceso de
matriculacion, diferenciando las realizadas a nivel institucional por la Universidad de Leén.

Sitio Web de la Universidad de Leén: http://www.unileon.es/, que contiene los siguientes menus: universidad, estudiantes, investigadores,
personal y actualidad, vive Unileon, portales Unileon y recursos en linea.
Sitio Web de la Universidad de Ledn destinado a estudiantes: https://www.unileon.es/estudiantes, que contiene los siguientes apartados:
o futuros estudiantes (acceso, preinscripcion, matricula, normativa y calendario escolar, informacién adicional, oferta académica, servi-
cios a estudiantes y becas y ayudas)
o oferta académica (grados, méasteres, doctorados, titulos propios y titulos online)
o otras propuestas formativas (Centro de Idiomas, Programa Interuniversitario de la Experiencia, Cursos de Extension Universitaria, Cur-
sos de Verano, Escuela de Innovacion Educativa, Congresos, Jornadas, Seminarios y Talleres y Cursos Cero)
o servicios a estudiantes (carné universitario, deportes, Moodle, Secretaria Virtual, actividades culturales, otros servicios, programa de
apoyo psicolégico individualizado y area de estudiantes).
Herramienta de apoyo elaborada por la Oficina de Evaluacién y Calidad. Se trata de un procedimiento para la gestion interna de informacién
que facilita la coordinacién y el desarrollo adecuado del seguimiento de los Titulos Oficiales de la Universidad de Ledn. A través de esta herra-
mienta se pone a disposicién del publico en general informacion sobre el desarrollo y seguimiento de los Titulos que se imparten en la ULE,
como informes de resultados, normativa, etc. Se puede consultar en el siguiente enlace: http://seguimiento.calidad.unileon.es/.

Ademas, otras actuaciones de informacién y comunicacién desarrolladas a nivel institucional destinadas, entre otros, a futuros estudiantes son:

Elaboracién de materiales, impresos individualizados de los planes de estudios, impresos de calendarios académicos, informacién de acceso,
video promocional de la ULE, folletos informativos de la Universidad en general y de cada uno de los Centros de la ULE, etc., que ademas se
pueden consultar a través de la pagina web: http://www.unileon.es/estudiantes.

Jornada de puertas abiertas. Cada afio la Universidad de Ledn abre sus instalaciones (laboratorios, aulas, canchas deportivas, bibliotecas, etc.) alos estudiantes de
Educacion Secundariay de Formacion Profesional de todala provincia, para que tengan la oportunidad de conocer de cercalos Campus de Ledn y Ponferrada.
Se trata de unainiciativa que pretende dar a conocer alos futuros Estudiantes la amplia oferta formativa que la UL E pone a su disposicion. De esta manera, se ha
programado una variada oferta de actividades que incluye un acto de aperturay bienvenida, a cargo de miembros del equipo de gobierno, asi como conferencias
sobre titulaciones, nuevos Gradosy Mésteres y salidas profesionales.

o Actividades especificas: reunion de orientacion con la participacion de |os orientadores de los Centros de Secundaria; reunion informativa de gestion y
actualizacion normativa en la que participan los directores y jefes de estudio de los Centros de Secundaria; jornada de puertas abiertas; visitas alos Cen-
tros que imparten Bachillerato y Formacion Profesional informando sobre la Universidad en general y lade Ledn en particular, asi como de lastitulacio-
nes de Grado y de Méster que se imparten en ella; recepcion de visitas en la Universidad de Centros de Secundariay Bachillerato; participacion a nivel
nacional en los servicios de informacion y orientacion universitaria, participando en feriasy salones de estudiantes, camparias publicitarias en medios lo-
calesy nacionales, etc.

o Actividades generales: de forma permanente se desarrollan actividades de informacion y comunicacion en relacion con el diaadiade la Universidad,
entre las que se encuentran las siguientes: actualizacion permanente de la Web; envio diario alos medios de informacién de los eventos y actividades
universitarias; contacto permanente con los centros de bachillerato, especialmente con |os departamentos de orientacion; actividades informativas gene-
rales en Centrosy Servicios de informacion.

o Procedimiento y personal paralainformacion de los estudiantes. Existen sistemas'y procedimientos de apoyo y asesoramiento de estudiantes con necesi-
dades educativas especificas derivadas de discapacidad. La#Unidad de Apoyo a estudiantes con discapacidad# del #Area de Accesibilidad, Responsabi-
lidad Social e Igualdad#, que depende del Vicerrectorado de Estudiantes de la Universidad de Ledn, garantiza laigualdad de oportunidades de | as perso-
nas con discapacidad en la Universidad, promueve la supresion de barreras psicolégicas, socialesy fisicasy facilitala superacion de limitaciones en el
aprendizaje. Los Servicios que ofrece se pueden consultar en el siguiente enlace: https://servicios.unileon.es/servicio-de-apoyo-a-personas-con-discapa-
cidad-o-necesi dades-especificas/

8.3 ANEXOS
Ver Apartado 8: Anexo 1.
PERSONASASOCIADASA LA SOLICITUD
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RESPONSABLE DEL TiTULO

25

CARGO NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
Decana de la Facultad de MARIA LOURDES GUTIERREZ PROVECHO
Educacién

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Campus de Vegazana 24071 Ledn Ledn

EMAIL FAX

fcedec@unileon.es 987291145

REPRESENTANTE LEGAL

CARGO NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
Vicerrector de Actividad JULIO IGNACIO ABAD GONZALEZ
Académica

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Avda. Facultad de Veterinaria, |24004 Ledn Ledn

EMAIL

FAX

vice.actividad@unileon.es

987291632

El Rector de laUniversidad no es el Representante Legal

Ver Personas asociadas ala solicitud: Anexo 1.

SOLICITANTE

El responsable del titulo estambién el solicitante

25

CARGO NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
Vicerrector de Actividad JULIO IGNACIO ABAD GONZALEZ
Académica

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Avda. Facultad de Veterinaria, |24004 Lebn Leodn

EMAIL

FAX

vice.actividad@unileon.es

987291632
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Apartado 1. Anexo 6
Nombr e : Justificacion_Alegaciones.pdf
HASH SHA1:AE923F1738524C7FOD39A05D4DD3BEC2A8DF6B22

Cadigo CSV :865200353255300087824556
Ver Fichero: Justificacion_Alegaciones.pdf
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Apartado 4: Anexo 1
Nombre:G_ES 4.- PLANIFICACION DE LASENSENAZAS 20241020.pdf
HASH SHA1 :979FE838734828779E86E79415A EBC599DEFA 22E

Cédigo CSV :805571646275689608810844
Ver Fichero: G_ES 4.- PLANIFICACION DE LAS ENSENAZAS 20241020.pdf
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Apartado 5: Anexo 1
Nombre :CRITERIO_5_20250129.pdf
HASH SHA1 :EEED38B3396A 7B6FED8F8524B4E0A87B29E2B3B9
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Apartado 5: Anexo 2
Nombre:5.-OTRO_PERSONAL .pdf
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Apartado 6: Anexo 1
Nombre :6.- RECURSOS.pdf
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5.2. Perfil basico de otros recursos de apoyo a la docencia necesarios
Ademas del personal docente e investigador la Facultad de Educacion dispone de personal en:

- La Administracion:
e 1 Administradora

¢ 1lresponsable de Gestidon
e 1 Gestor Técnico
¢ 1 Gestor, con funciones de gestion académica de las ensefianzas.

- Conserjeria:
e 3 Oficiales de Servicios e Informacion.

- Elservicio de biblioteca:
e 1 Técnico especialista

e 2 Oficiales

¢ 1 Ayudante

(%}
o
Q
o
o
c
Ee]
(8]
©
=
2
£
£
©
«
(]
el
]
2
=
(2}
o
=
e
@©
c
®
©
()
©
=
O
@©
-
0]
o
-
©
O
>
o
o
=
0
Q
Q
o
o
c
2
&}
()
o
>
el
Q
(O]
el
(O]
2
=2
(%2}
o
=
<
o
0]
Q<
Q
()
Q
=
=
(0]
>
'
—
o
D
0
©
o
o
—
N~
—
—
©
™
[42]
[30]
©
(o]
<
N~
N~
o
o
©
N~
>
(2]
O




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=760077496333611710065901



		5.2. Perfil básico de otros recursos de apoyo a la docencia necesarios



				2024-07-15T17:56:11+0200

		España










6. RECURSOS PARA EL APRENDIZAJE: MATERIALES E INFRAESTRUCTURALES, PRACTICAS
Y SERVICIOS

6.1. Recursos materiales y servicios

La Facultad de Educacion tiene su sede en un Edificio construido en 2008 y sus instalaciones
cumplen con los requisitos de accesibilidad universal y disefio para todos, segun lo dispuesto en el
Real Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de noviembre, por el que se aprueba el Texto Refundido de
la Ley General de derechos de las personas con discapacidad y de su inclusidn social.

Aunque en la Facultad se imparten tres grados y dos masteres, los medios materiales y recursos
disponibles son suficientes y adecuados para la imparticion de las ensefianzas del Grado en
Educacidn Social.

El edificio estd dotado de 22 aulas convencionales con capacidades comprendidas entre 45 y 122
plazas y equipadas con ordenador y videoproyector y acceso wifi.

La Facultad también dispone de otros espacios no convencionales:

Aula de Educacion Especial. Formada por tres espacios: un aula de sillas mdviles con
capacidad para 50 alumnos, un despacho y un aula con gradas. Estos dos Gltimos estan
comunicados con un espejo unidireccional que permite observar desde las gradas lo
que sucede en el despacho.

Aulas de Musica. Dos espacios con acceso a un pequefio almacén para los
instrumentos y otros materiales estdn dotados con sillas de pala (30 y 50
respectivamente), suelos y paredes de madera que permiten su aislamiento.

Aula de Plastica. Esta dependencia, unido a un laboratorio fotografico, dispone de
mesas de trabajo especiales, armarios y el equipamiento necesario para la realizacién
de las actividades plasticas (pilas, agua corriente, tomas eléctricas ...). Tiene capacidad
para 65 alumnos. También dispone de retroproyector, ordenador y cafién de
proyeccion.

Laboratorio de ciencias. El laboratorio estd dotado con mesas y sillas especiales para
poder desarrollar las actividades especificas de laboratorio. Tiene capacidad para 40
alumnos.

Aula de expresidn corporal. Aula didfana, a la que se une un espacio para vestuarios y
duchas. Dispone de un gran espejo y suelo de madera.

Estudio de audiovisuales con equipo para elaborar Podcast de radio, micré6fonos, mesa
de sonido y ordenador para la edicidn de videos.

Aula de informatica. Con 24 puestos de trabajo individuales dispone de un ordenador
para el profesor y de cafién de proyeccién.

Salon de Grados y Aula Magna. Espacios con capacidad para 77 y 130 personas
respectivamente. Ambas disponen de tribuna y estan equipadas con ordenador y
videoproyector.

La Biblioteca del Centro tiene una capacidad de 140 puestos de estudio y mas de 50.000 ejemplares
bibliograficos y acceso a numerosos recursos electrdnicos de la universidad.

Asimismo, se utilizan en la docencia del Grado los siguientes recursos de la Universidad:

Sala de expresion corporal del Aulario del campus: gran sala diafana equipada con un
pavimento de lindleo.

Instalaciones deportivas de la Facultad de Ciencias de la Actividad Fisica y el Deporte,
principalmente la sala especifica de Gimnasia.
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6.2 Procedimiento para la gestion de las practicas externas

El plan de estudios del Grado en Educacion Social incluye dos asignaturas practicas: el Practicum |,
de 12 créditos, que se desarrollaria durante el segundo cuatrimestre del tercer curso, y el Practicum
I, de 16 créditos, a desarrollar durante el segundo cuatrimestre del Gltimo curso.

El proceso comienza con la busqueda de instituciones y entidades sociales que estén dispuestos a
ofrecer plazas de practicas durante el curso correspondiente y tengan personal cualificado para
tutorizar a los alumnos del Grado (principalmente que cuenten entre sus empleados con algin
educador social). Es necesaria la formalizacidon de un convenio de cooperacion educativa entre la
Universidad de Ledn y la entidad de practicas dispuesta para la realizacidén de practicas externas. El
modelo de Convenio marco que se firma con las entidades puede consultarse en:
https://servicios.unileon.es/oficina-de-practicas-y-empleabilidad/modelos/

En la actualidad contamos con la colaboracion de unas 50 Entidades sociales que nos ofertan
anualmente mas de 120 plazas de practicas, los convenios se pueden consultar en el apartado
DOTIA (Gestidn de Practicas): https://servicios.unileon.es/oficina-de-practicas-y-empleabilidad/ .

Una vez conseguidas las plazas de practicas necesarias segun el nimero de alumnos matriculado,
se realizardn las asignaciones mediante acto publico donde los alumnos escogen entidad de
practicas en base a su expediente académico (el mejor expediente académico es el que primero
elige). Realizadas las asignaciones, se preparan y firman los anexos al convenio de cooperacidn
educativa, con los datos concretos tanto del alumno como de la entidad y tutor de practicas
correspondiente. El modelo de Anexo al convenio marco: https://servicios.unileon.es/oficina-de-
practicas-y-empleabilidad/modelos/

El Vicedecanato de Practicum se encargara también de mantener informados a las instituciones y
entidades sociales sobre todo el procedimiento, ademds de favorecer una correcta comunicaciény
relaciéon entre tutores en los Centros educativos, los tutores académicos de la Facultad de
Educacién responsables del Practicum del Grado, y los alumnos matriculados en las asignaturas
Practicum. Ademds, cada curso académico se elaborara una guia para el alumno que serd publicada
en la web de Ila Facultad junto con el resto de documentacion necesaria
https://centros.unileon.es/educacion/grado-en-educacion-social-3/

6.3. Prevision de dotacion de recursos materiales y servicios

Como complemento a las instalaciones sefialadas en el apartado anterior, se estd construyendo un
edificio al lado de la Facultad de Educacidn (“Casa del estudiante”) en el que estan previstas aulas
especiales para uso preferente de los estudiantes de Educacién. Dichas dependencias son: aula de
informética, laboratorio de TIC/Gamificacion, laboratorio de ciencias, laboratorio de idiomas,
laboratorio de neurociencia, aula de simulaciéon de educacién infantil y aula de simulacién de
educacion primaria.
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5. PERSONAL ACADEMICO Y DE APOYO A LA DOCENCIA

TABLA 5. Resumen del profesorado asignado al titulo (incluir al menos la siguiente informacion)

*Datos extraidos del Plan docente del curso 2023-24

Categoria | Namero ECTS Doctor Acreditados/as Sexenio Quinquenio
CPF 4 7,3 0
Cu 4 4,05 4 18 25
PA 13 83,9 5
PAD 1 3 1
PC 1 6,5 1 0 6
PCD 4 18,21 4 4 6
PPL 4 18,0 4 1
PS 7 34,53 0
PTEU 1 6,5 1 0 5
PTU 12 58,8 12 23 57
TOTALES 51 240,73 32 46 99

TABLA 6. Detalle del profesorado asignado al titulo por ambitos de conocimiento.

*Datos extraidos del Plan docente del curso 2023-24

Area o ambito de conocimiento: Antropologia Social

Numero de profesores/as 2

Numero de doctores/as 1

Categorias 1CU,1PA

Profesorado acreditado

Materias / asignaturas ANTROPOLOGIA SOCIAL Y CULTURAL
ECTS impartidos (previstos) 6.5

ECTS disponibles (potenciales)

Area o ambito de conocimiento: Did4ctica de la Expresién Musical
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Numero de profesores/as 1

Numero de doctores/as 0

Categorias 1PA

Profesorado acreditado

Materias / asignaturas TALLER DE EXPRESION ARTISTICA
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ECTS impartidos (previstos)

ECTS disponibles (potenciales)

Area o ambito de conocimiento: Didactica de la Expresién Plastica

Numero de profesores/as 1
Numero de doctores/as 1
Categorias 1PAD

Profesorado acreditado

Materias / asignaturas

TALLER DE EXPRESION ARTISTICA

ECTS impartidos (previstos)

3

ECTS disponibles (potenciales)

Area o ambito de conocimiento: Didactica y Organizacién Escolar

Numero de profesores/as

8

Numero de doctores/as

4

Categorias

3PTU,2PA,3PS

Profesorado acreditado

Materias / asignaturas

ANIMACION SOCIOCULTURAL

DISENO DE PROGRAMAS Y PROYECTOS DE EDUCACION SOCIAL

EDUCACION SOCIAL EN EL AMBITO ESCOLAR

GESTION DE PROGRAMAS Y PROYECTOS DE EDUCACION SOCIAL

INMIGRANTES, MINORIAS ETNICAS Y EDUCACION INTERCULTURAL
NTRODUCCION A LA EDUCACION SOCIAL

PLANES, PROGRAMAS Y EXPERIENCIAS DE EDUCACION DE PERSONAS ADULTAS Y
MAYORES

PRACTICUM |

TECNICAS DE DINAMIZACION SOCIAL

TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA COMUNICACION APLICADAS A LA EDUCACION
ORIENTACION E IGUALDAD DE OPORTUNIDADES

ECTS impartidos (previstos)

45.58

ECTS disponibles (potenciales)

Area o ambito de conocimiento: Educacién Fisica y Deportiva

Numero de profesores/as

3

Numero de doctores/as

2

Categorias

1PTU,1CPF,1PPL

Profesorado acreditado

Materias / asignaturas

LA ACTIVIDAD FiSICA EN LA EDUCACION SOCIAL

ECTS impartidos (previstos)

6.5

ECTS disponibles (potenciales)

Area o ambito de conocimiento: Filologia Francesa

NuUmero de profesores/as 1
NUmero de doctores/as 1
Categorias 1PTU

Profesorado acreditado

Materias / asignaturas

LENGUA EXTRANJERA FRANCES

ECTS impartidos (previstos)

6

ECTS disponibles (potenciales)
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Area o ambito de conocimiento: Filologia Inglesa

NuUmero de profesores/as 1
NUmero de doctores/as 1
Categorias 1PCD

Profesorado acreditado

Materias / asignaturas

LENGUA EXTRANJERA INGLES

ECTS impartidos (previstos)

6.5

ECTS disponibles (potenciales)

Area o ambito de conocimiento: Historia Contemporanea

Numero de profesores/as 2
Numero de doctores/as 1
Categorias 1PA,1PPL

Profesorado acreditado

Materias / asignaturas

MOVIMIENTOS SOCIALES CONTEMPORANEOS

ECTS impartidos (previstos)

6.5

ECTS disponibles (potenciales)

Area o ambito de conocimiento: Légica y Filosofia de la Ciencia

Numero de profesores/as 1
Numero de doctores/as 1
Categorias 1PTU

Profesorado acreditado

Materias / asignaturas

EDUCACION EN VALORES

ECTS impartidos (previstos)

35

ECTS disponibles (potenciales)

Area o ambito de conocimiento: Métodos de Investigacién y Diagnéstico en Educacion

NuUmero de profesores/as

4

Ndmero de doctores/as

4

Categorias

2PTU,1PCD,1PA

Profesorado acreditado

Materias / asignaturas

EVALUACION DE PLANES, PROGRAMAS Y PROYECTOS DE EDUCACION SOCIAL
METODOS DE INVESTIGACION EN EDUCACION SOCIAL
ORIENTACION E IGUALDAD DE OPORTUNIDADES

ECTS impartidos (previstos)

16.3

ECTS disponibles (potenciales)

Area o ambito de conocimiento: Nutricién y Bromatologia

NuUmero de profesores/as 5
NUmero de doctores/as 3
Categorias 3CU,2CPF

Profesorado acreditado

Materias / asignaturas

EDUCACION PARA LA SALUD

ECTS impartidos (previstos)

33

ECTS disponibles (potenciales)
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Area o ambito de conocimiento: Personalidad, Evaluacién y Tratamiento Psicolégico

NuUmero de profesores/as 1
NUmero de doctores/as 1
Categorias 1PA

Profesorado acreditado

Materias / asignaturas

GERONTOLOGIA
POLITICAS Y PROGRAMAS DE DESARROLLO COMUNITARIO

ECTS impartidos (previstos)

125

ECTS disponibles (potenciales)

Area o ambito de conocimiento: Psicologia Evolutiva y de la Educacién

NuUmero de profesores/as

7

Numero de doctores/as

4

Categorias

3PTU,1PPL,3PS

Profesorado acreditado

Materias / asignaturas

DESARROLLO PSICOLOGICO

EDUCACION SOCIAL EN EL AMBITO FAMILIAR

INFANCIA Y ADOLESCENCIA EN SITUACION DE RIESGO Y EXCLUSION SOCIAL
INTELIGENCIA EMOCIONAL Y COMPETENCIA SOCIAL

INTRODUCCION A LA LENGUA DE SENAS ESPANOLA

PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y DEPENDENCIA

PRACTICUM |

TEORIA Y MODELOS DE DESARROLLO COMUNITARIO

ECTS impartidos (previstos)

45

ECTS disponibles (potenciales)

Area o ambito de conocimiento: Psicologia Social

Numero de profesores/as 2
Numero de doctores/as 1
Categorias 1PPL,1PA

Profesorado acreditado

Materias / asignaturas

INTRODUCCION A LA EDUCACION SOCIAL
PSICOLOGIA SOCIAL
TECNICAS DE MEDIACION SOCIAL

ECTS impartidos (previstos)

16.3

ECTS disponibles (potenciales)

Area o ambito de conocimiento: Sociologia

Numero de profesores/as

3

Numero de doctores/as

2

Categorias

1PTEU,1PC,1PS

Profesorado acreditado

Materias / asignaturas

MARCO TEORICO DE LA INTERVENCION EDUCATIVA CON PERSONAS EN SITUACION DE

RIESGO Y EXCLUSION SOCIAL
PARTICIPACION CIUDADANA
PRACTICUM II

SOCIOLOGIA

ECTS impartidos (previstos)

16.3

ECTS disponibles (potenciales)
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Area o ambito de conocimiento: Teoria e Historia de la Educacién

NuUmero de profesores/as

7

Numero de doctores/as

4

Categorias

1PTU,2PCD,4PA

Profesorado acreditado

Materias / asignaturas

CIUDADANIA, POLITICAS SOCIALES Y MARCO LEGISLATIVO DE LA EDUCACION SOCIAL
EDUCACION PARA LA SALUD

EDUCACION SOCIAL EN EL AMBITO ESCOLAR

INMIGRANTES, MINORIAS ETNICAS Y EDUCACION INTERCULTURAL

INTRODUCCION A LA EDUCACION SOCIAL

MARCO TEORICO DE LA INTERVENCION EDUCATIVA CON PERSONAS EN SITUACION DE
RIESGO Y EXCLUSION SOCIAL

PEDAGOGIA SOCIAL

PRINCIPIOS PEDAGOGICOS DE LA EDUCACION DE PERSONAS ADULTAS Y MAYORES

ECTS impartidos (previstos)

35.8

ECTS disponibles (potenciales)
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TABLA 7. Detalle del profesorado:

r

on

universidad

*Datos extraidos del Plan docente del curso 2023-24

Departamento: DIDACTICA GENERAL, ESPECIFICAS Y TEORIA DE LA EDUCACION

Profesor Titulacion Categoria Area de Doctor Figura Quinquenios Sexenios de Asignaturas impartidas Horas Horas Ne N2 ECTS N2 ECTS
(1) Conocimiento mas alta docentes Investigacion dedicada dedicadas a Maximo impartidos impartid
(Si/No) | Acreditac s al titulo la de ECTS en el titulo osen
ion (si universidad puede propuesto otros
procede) impartir titulos
(2)
Didactica de la
Profesor 1 - PA Expresion - 0 0 [ AULER BIE BETES O AT 30 86 3 3
Musical
Didactica de la
Profesor 2 Dr/a. PAD Expresion Si 0 0 AR 01z BTG o AT 30 215 3 3
Plastica
Dip. en
Profesorad o
o Didacticay | PRACTICUM I
Profesor 3 ., PS Organizacion - 0 0 [ PLANES, PROGRAMAS Y 64,9 64,9 6,49 7,99
Educacion Escolar EXPERIENCIAS DE EDUCACION DE
General PERSONAS ADULTAS Y MAYORES
Basica
Dr/a. en Didéctica y |« INTRODUCCION A LA EDUCACION
Filosofia y L, " SOCIAL
Profesor 4 CC.dela PTU Organizacion Si 5 3 L« INMIGRANTES, MINORIAS 32,5 125,2 3,25 3,25
EdUcacion Escolar ETNICAS Y EDUCACION
INTERCULTURAL
. Didactica y X
Lic. en L | ORIENTACION E IGUALDAD DE
Profesor 5 Derecho PS Organizacion - 0 0 OPORTUNIDADES 54 121 5,4 5,4
Escolar I ANIMACION SOCIOCULTURAL
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Didactica y | TECNOLOGIAS DE LA
Profesor 6 Dr/a. PTU Organizacion Si 'NFORMAC'ON YLA 32,5 140 3,25 3,25
el COMUNICACION APLICADAS A LA
EDUCACION
I« PRACTICUM
| TECNOLOGIAS DE LA
Didactica y INFORMACION Y LA
Profesor 7 - PS Organizacion - COMUN'QAC'ON APLICADAS A LA 64,9 64,9 6,49 7,89
Escolar EDUCACION
* DISENO DE PROGRAMAS Y
PROYECTOS DE EDUCACION
SOCIAL
Dip. en Didactica y . g
., ) | GESTION DE PROGRAMAS Y =
Profesor 8 Educacién PA Organizacion - PROYECTOS DE EDUCACION 65 157 6,5 6,5
Social Escolar SOCIAL
Didéctica y [ TECNICAS DE DINAMIZACION ’
) ., SOCIAL
Profesor 9 Dr/a. PA Organizacion Si L e Sl AL N B LA ERTe) 140 160 14 14
Escolar ESCOLAR
| ANIMACION SOCIOCULTURAL
K%
Didactica y 23
Profesor 10 Dr/a. PTU Organizacion Si [ ORIENTACION E IGUALDAD DE 1 122,7 0,1 0,1 g
Escolar OPORTUNIDADES J
[
Teoria e 2
Profesor 11 Dr/a. PCD Historia de la Si [AINMIGRANIES: MINORIAS ETNICAS 19,6 193,2 1,96 1,96 %
B Y EDUCACION INTERCULTURAL g
'
Dip. en Teoria e o)
= - - | EDUCACION PARA LA SALUD N
Profesor 12 Trabajo PA Historia de la - o GO L BN L AN G 42,5 65 4,25 425 &
Social Educacion ESCOLAR %
J
) ~
[ PEDAGOGIA SOCIAL N
Teorfa e - PRINCIPIOS PEDAGOGICOS DE LA 9
S , EDUCACION DE PERSONAS <l
Profesor 13 Dr/a. PA Historia de la Si e T o] 174 234 17,4 174 &
Educacion L CIUDADANIA, POLITICAS SOCIALES A
Y MARCO LEGISLATIVO DE LA g
EDUCACION SOCIAL el
0
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Teoria e g
Profesor 14 Dr/a. PTU Historia de la Si 3 2 L S EiE A Soa A 1 163 0,1 0,1 §
Educacion =]
o
Teoria e E
Profesor 15 Maestro PA Historia de la - - - [ INMIGRANTES, MINORIAS ETNICAS 22,9 70,4 2,29 229 &
B Y EDUCACION INTERCULTURAL Z
5
Teoria e ; 3
o | CIUDADANIA, POLITICAS SOCIALES p
Profesor 16 - PA Historia de la - 0 0 s (e B TV ok I 10 89,5 1 1 3
Educacién EDUCACION SOCIAL %
A
2 2 >
| INTRODUCCION A LA EDUCACION o
SOCIAL 9
I MARCO TEORICO DE LA
Teorfa e INTERVENCION EDUCATIVA CON
o ) PERSONAS EN SITUACION DE
Profesor 17 Dr/a. PCD Historia de la Si 1 1 O R NEGEEl 87,5 186,5 8,75 8,75 .
Educacién L EDUCACION SOCIAL EN EL AMBITO
ESCOLAR
| PRINCIPIOS PEDAGOGICOS DE LA
EDUCACION DE PERSONAS
ADULTAS Y MAYORES
[%2]
=
=
|
Departamento: EDUCACION FISICA Y DEPORTIVA g
3
; >
Profesor Titulaciéon Categoria Area de Doctor Figura Quinquenios Sexenios de Asignaturas impartidas Horas Horas Ne N2 ECTS N2 ECTS <r
(1) Conocimiento mas alta docentes Investigacion dedicada dedicadas a Maximo impartidos impartid &
(Si/No) | Acreditac s al titulo la de ECTS en el titulo osen §
ion (si universidad puede propuesto otros &
procede) impartir titulos o
@ N
AN
IS
Educacién Fisica ] «
Profesor 1 1 CPF i 1 0 0 L LA ACTIVIDAD FiSICA EN LA 6 60 0,6 06 &
y Deportiva EDUCACION SOCIAL 9
(82,
T
Educacidn Fisica . o
Profesor 2 Dr/a. PPL - Si 0 0 I LAACTIVIDAD FISICAEN LA 6 117 0,6 06
y Deportiva EDUCACION SOCIAL 5)
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Dr/a. en .
e o [ LAACTIVIDAD FISICA EN LA
. Ed i6n Fisi EDUCACION SOCIAL
Profesor 3 Actividad PTU ucacion Hsiea - g; 6 3 53 258 53 53
. y Deportiva
Fisicay del
Deporte
9
Departamento: FILOLOGIA MODERNA g
o
>
Profesor Titulacion Categoria Area de Doctor Figura Quinquenios Sexenios de Asignaturas impartidas Horas Horas N2 N2 ECTS N2 ECTS E
(1) Conocimiento mas alta docentes Investigacion dedicada dedicadas a Maximo impartidos impartid g
(Si/No) | Acreditac s al titulo la de ECTS en el titulo osen §
ion (si universidad puede propuesto otros 2
procede) impartir titulos -8
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@ 9
k=
Dr/a.en . ,
= - Filologia .
Profesor 1 Filologia PTU Francesa Si 6 0 L0 LEEUR BTN FRANCE 60 273 6 6 3
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[
S
o . , e
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(1) Conocimiento mas alta docentes Investigacion dedicada dedicadas a Maximo impartidos impartid
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ion (si universidad puede propuesto otros g
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EISERER Nutricién y
Profesor 1 Biologia U. CPF Fme——— - - - L0 EDUIEAE 61 AR LA SALUD 5 50 0,5 0,5
de Ledn
Nutricidn y
Profesor 2 i CPF Bromatologia i i i L« EDUCACION PARA LA SALUD 2 2 0,2 0,2
Dr/a. en Nutricién y . . ke
Profesor 3 . CuU , Si 7 4 [ * EDUCACION PARA LA SALUD 16,5 100 1,65 1,65 I
Veterinaria Bromatologia O
B
— [
Dr/a. en Nutricién .
Profesor 4 / . cu | , Si 7 5 [ * EDUCACION PARA LA SALUD 7 92,5 0,7 0,7 g
Veterinaria Bromatologia o
>
Dr/a. en Nutricién 2
Profesor 5 / — cu | - Si 6 5 [ EDUCACION PARA LA SALUD 2 149 0,2 02 Y
Veterinaria Bromatologia g
O
o
c
9
(]
d
=
Departamento: HISTORIA o
<
E
Profesor Titulacion Categoria Area de Doctor Figura Quinquenios Sexenios de Asignaturas impartidas Horas Horas Ne N2 ECTS N2 ECTS g
(1) Conocimiento mas alta docentes Investigacion dedicada dedicadas a Maximo impartidos impartid &
(Si/No) | Acreditac s al titulo la de ECTS en el titulo osen
ion (si universidad puede propuesto otros %
procede) impartir titulos §
(CO =
>
SRS Antropologia <
Profesor 1 Filosofia y PA : polog - 0 0 I * ANTROPOLOGIA SOCIAL Y 50 50 5 5 Q
Social CULTURAL 9
Letras o
o
2
Dlfich Gl Antropologia i)
Profesor 2 Antropologi CcuU - e Si 5 4 [ * ANTROPOLOGIA SOCIAL Y 15 90 1,5 1,5 N
: Social CULTURAL o
a Social g
I~
%
Lic. en 2
. Historia 2
Profesor 3 Geografia e PA 3 - 0 0 [ MOVIMIENTOS SOCIALES 45 125 4,5 45 o
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Historia o
Profesor 4 Dr/a. PPL - Si 0 0 [ * MOVIMIENTOS SOCIALES 20 212 2 2 9
contemporanea CONTEMPORANEOS &
%
=
Departamento: PSICOLOGIA, SOCIOLOGIA Y FILOSOFIA =
j=
K
: 5
Profesor Titulacion Categoria Area de Doctor Figura Quinquenios Sexenios de Asignaturas impartidas Horas Horas N2 N2 ECTS N2 ECTS 5
(1) Conocimiento mas alta docentes Investigacion dedicada dedicadas a Maximo impartidos impartid g
(Si/No) | Acreditac s al titulo la de ECTS en el titulo os en ‘00'5
ion (si universidad puede propuesto otros
procede) impartir titulos 2
o
(2) 5
H2 del pensam y
Profesor 1 - PA movim. sociales Si 0 0 L DA ) AL 5 42,5 0,5 0,5
y polit )
Légicay
Profesor 2 Dr/a. PTU Filosofia de la Si 3 2  EBUIOATIEN N ALGTE 27,5 162,5 2,75 2,75
Ciencia
Métodos de 23
Investigacion . . b=
Profesor 3 Dr/a. PTU vestigaclon'y Si 2 2 L METODOS DE INVESTIGACION EN 65 90 6,5 6,5 <
Diagnostico en EDUCACION SOCIAL g
Educac. ke
9
o
Métodos de E=
Investigacion ) S
Profesor 4 Dr/a. PA e Si 0 0 L ORIENTACIGN E IGUALDAD DE 32,5 137,5 3,25 3,25 =
Diagnostico en OPORTUNIDADES <«
Educac. 8
2|
Métodos de A
Investigacion y . | EVALUACION DE PLANES, g
Profesor 5 Dr/a. PTU emTela e Si 5 2 PROGRAMAS Y PROYECTOS DE 55 125 5,5 5,5 ,':
Educac EDUCACION SOCIAL S
' ~
&
Métodos de 3
Investigacion y . [ EVALUACION DE PLANES, P
Profesor 6 Dr/a. PCD emTla e Si 1 il PROGRAMAS Y PROYECTOS DE 10 230 1 1 Q
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Profesor 7 Dr/a. PA Tratamiento Si R AT O oL o] 125 135 12,5 12,5 g
Y | GERONTOLOGIA 1%

Psicolégico g

=

K=

Psicologia . o

5 ) | PRACTICUM | s

Profesor 8 Dr/a. PTU Evolutiva y de la Si ST ol Pl 35 60 3,5 9,1 9
Educacion k=

3

. o

| PRACTICUMI |

. . al

Psicologia | INFANCIA Y ADOLESCENCIA EN =

Profesor 9 Dr/a. PTU Evolutiva y de la Si SITUACION DE RIESGO Y 120 120 12 15,1 Y
2 EXCLUSION SOCIAL >l

Educacion R

| PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y a

9

[

DEPENDENCIA g

Psicologia 8

Profesor 10 Dr/a. PPL Evolutiva y de la Si [ EDUCACION SOCIAL EN EL AMBITO 1 19 0,1 01 §
- FAMILIAR ‘a3

Educacién &

d

-

Dr/a. en Psicologia | INTRODUCCION A LA LENGUA DE g

Profesor 11 S PTU Evolutiva y de la Si SENAS ESPANOLA 105 169 10,5 105 g
Psicologia B | INTELIGENCIA EMOCIONAL Y g'

COMPETENCIA SOCIAL )

=

Psicologia p

Profesor 12 - PS Evolutiva y de la - [ TEORIA Y MODELOS DE 65 115 6,5 6,5 $
SRl DESARROLLO COMUNITARIO 4

o

RS

Psicologia E

Profesor 13 - PS Evolutiva y de la - [ EDUCACION SOCIAL EN EL AMBITO 30 80 3 3 .

. FAMILIAR

Educacién &

I

o

Psicologia . o)

. | DESARROLLO PSICOLOGICO 12|

Evolutivay de la | PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y J

Profesor 14 i EX Educacién i DEPENDENCIA 60 60 6 6 9
|« INTELIGENCIA EMOCIONAL Y N

COMPETENCIA SOCIAL 2

%

Psicologia 3

. . ‘ 12|

Profesor 15 - PS Evolutiva y de la - [ EDUCACION SOCIAL EN EL AMBITO 34 34 3,4 3,4 e
Educacion EAMILIER 9
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Profesor 16 Dr/a. PPL Psicologia Social Si TG EREGEEN 65 175 6,5 6,5 15
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P . I INTRODUCCION A LA EDUCACION
Profesor 17 - PA Psicologia Social - 0 0 ol 97,5 117,5 9,75 9,75

| TECNICAS DE MEDIACION SOCIAL

I PRACTICUM II

. . I MARCO TEGRICO DE LA
Profesor 18 - PS Sociologia - 0 0 o TeoT U vA @Gl 32,5 82,5 3,25 12,75
PERSONAS EN SITUACION DE
RIESGO Y EXCLUSION SOCIAL

Profesor 19 Dr/a. PTEU Sociologia Si 5 0 I PRACTICUM II 65 190 6,5 10
| socioLoGiA
Profesor 20 Dr/a. PC Sociologia Si 6 0 L PRI PATIEN U 65 205 6,5 6,5
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5.2. Perfil basico de otros recursos de apoyo a la docencia necesarios
Ademads del personal docente e investigador la Facultad de Educacion dispone de personal en:

- LaAdministracién: 1 Administradora, 1 responsable de Gestion, 1 Gestor Técnico y 1 Gestor,
con funciones de gestion académica de las ensefianzas.

- Conserjeria: 3 Oficiales de Servicios e Informacién.

- El servicio de biblioteca: 1 Técnico especialista, 2 Oficiales y 1 Ayudante
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4. PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

4.1. Estructura basica de las ensefianzas

La siguiente tabla recoge la vinculacién de las asignaturas de Formacidn Bdsica con el ambito de conocimiento

principal del titulo tal y como se establece en el articulo 14.4 del R.D. 822.

GRADO EN EDUCACION SOCIAL

ASIGNATURAS DE FORMACION BASICA

educacion social

ASIGNATURA ECTS Tipo mat AMBITOS DE CONOCIMIENTO 822
Desarrollo psicolégico 6 FB Ciencias del comportamiento y psicologia
Introduccion a la educacidn social 6 FB Ciencias de la educacién.
Ciencias sociales, trabajo social, relaciones
Sociologia 6 FB laborales y recursos humanos, sociologia,
ciencia politica y relaciones internacionales.
Pedagogia social 6 FB Ciencias de la educacion.
Lengua extranjera 6 - Filologia, estudios clasicos, traduccién y
lingUistica.
Psicologia social 6 FB Ciencias del comportamiento y psicologia
Movimientos sociales contemporaneos 6 FB Ciencias de la educacién.
Ciencias sociales, trabajo social, relaciones
Antropologia social y cultural 6 FB laborales y recursos humanos, sociologia,
ciencia politica y relaciones internacionales.
Métodos de investigacion en educacion L o
. € 6 FB Ciencias de la educacién.
social
Disefio de programas royectos de ,
Prog ¥ proy 6 FB Ciencias de la educacién.

5 FB=30 CR. DE 60- CIENCIAS EDUCACION

5.1.a) Resumen del plan de estudios

Las modificaciones realizadas en el Plan de estudios del Grado en Educacidn Social son las siguientes:

- Cambiar la tipologia de las asignaturas “Tecnologias de la Informacién y la comunicacién
aplicadas a la educacidon” y “Educacién en valores” pasando a ser asignaturas Obligatorias

y manteniéndolas a 3 ECTs.
- Cambiar la tipologia de la asignatura “Disefio de programas y proyectos de educacién social”

pasando a ser de Formacion basica.
- Modificar la denominacion de las siguientes asignaturas:
o “Teoria y modelos de desarrollo comunitario” por “Optimizacién del desarrollo
personal en la comunidad”
O “Geografia social” por “Sociedad y territorio sostenible”
0 “Lengua espafiola y medios de comunicacién” por “El espafiol y sus variedades

sociales”

o “Arte contemporaneo y cultura visual” por “Museos, patrimonio cultural y

educacién”

O “Introduccién a la lengua de sefias espafiola” por “Sistemas alternativos y/o

aumentativos de comunicacién”
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TABLA 3a. En su caso, resumen del plan de estudios (estructura semestral)

Cursos Semestre 1 Semestre 2
Curso 1 ECTS: 30 ECTS: 30
Tipologia: FORMACION BASICA Tipologia: FORMACION BASICA
Asignaturas: Asignaturas:
- Desarrollo psicoldgico (6cr) - Sociologia (6cr)
- Introduccidn a la educacién social (6cr) - Pedagogia social (6cr)
- Lengua extranjera (6cr)
Tipologia: OBLIGATORIA
Asignaturas: Tipologia: OBLIGATORIA
- Participacion ciudadana (6cr) Asignaturas:
- Marco tedrico de la intervencidn educativacon |-  Infanciay adolescencia en situacion de riesgo y
personas en situacion de riesgo y exclusiéon exclusion social (6cr)
social (6cr) - Animacién sociocultural (6cr)
- Tecnologias de la Informaciény la
comunicacion aplicadas a la educacién (3cr)
- Educacién en valores (3cr)
Modalidad: PRESENCIAL Modalidad: PRESENCIAL
Semestre 3 Semestre 4
Curso 2 ECTS: 30 ECTS: 30
Tipologia: FORMACION BASICA Tipologia: FORMACION BASICA
Asignaturas: Asignaturas:
- Psicologia social (6cr) - Antropologia social y cultural (6cr)
- Movimientos sociales contemporaneos (6cr) - Meétodos de investigacion en educacion social
(6cr)
Tipologia: OBLIGATORIA - Disefio de programas y proyectos de educacion
Asignaturas: social (6cr)
- !nm|grantes, minorias étnicas y educacion Tipologia: OBLIGATORIA
intercultural (6cr) ]
- Principios pedagdgicos de la educacién de Asignaturas:
personas adultas y mayores (6cr) - Optimizacién del desarrollo personal enla
- Educacion social en el ambito familiar(6cr) comunidad (6cr)
- Planes, programas y experiencias de educacion
de personas adultas y mayores (6c¢r
Modalidad: PRESENCIAL P y mayores (6cr)
Modalidad: PRESENCIAL
Semestre 5 Semestre 6
Curso 3 ECTS: 30 ECTS: 30
Tipologia: OBLIGATORIA Tipologia: OBLIGATORIA
Asignaturas: Asignaturas:
- Politicasy programas de desarrollo comunitario |- Practicum | (12cr)
(6cr)
- Educacidn social en el dmbito escolar (6cr) Tipologia: OPTATIVA (18cr)
- Orientacion e igualdad de oportunidades (6cr) Asignaturas:
- Gestidnd tos d
es |or? , N pro'gramas yproyeciosde - Laactividad fisica en la educacién social (6cr)
educacion social (6cr) ; A . . .
L . o . - Inteligencia emocional y competencia social
- Técnicas de dinamizacidn social (6cr) (6cr)
- Elespaniol y sus variedades sociales (6cr)
- Museos, patrimonio cultural y educacion (6cr)
- Educacién para la salud (6cr)
- Gerontologia (6cr)
Modalidad: PRESENCIAL Modalidad: PRESENCIAL
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Tipologia: OBLIGATORIA

Asignaturas:

de educacion social (6cr)

Tipologia: OPTATIVA (12cr)

Asignaturas:

(6cr)

Modalidad: PRESENCIAL

- Técnicas de mediacion social (6cr)
- Ciudadania, politicas sociales y marco
legislativo de la educacion social (6cr)

- Personas con discapacidad y dependencia (6cr)
- Sociedad y territorio sostenible (6cr)
- Economiaaplicada para educadores sociales

- Taller de expresion artistica (6cr)

deledn
Semestre 7 Semestre 8
Curso 4 ECTS: 30 ECTS: 30

Tipologia: OBLIGATORIA

Asignaturas:

- Evaluacion de planes, programas y proyectos - Practicum Il (16cr)

- Trabajo fin de Grado (8cr)

Tipologia: OPTATIVA (6cr)
Asignaturas:

- Medio ambiente y educacion (6cr)
- Sistemas alternativos y/o aumentativos de
comunicacion (6cr)

Modalidad: PRESENCIAL

5.1.b) Plan de estudios detallado

TABLA 4. Plan de estudios detallado

MODULO: FORMACION BASICA

Asignatura 1: Desarrollo psicolégico

Numero de créditos ECTS

6

Tipologia Formacion bdsica
Organizacion temporal Semestre 19
Modalidad Presencial

Resultados del aprendizaje

CONT_06; CONT_08; HAB_12; COMP_08; COMP_G05

Asignatura 2: Introduccion a la educacién social

Numero de créditos ECTS

6

Tipologia Formacion bdsica
Organizacion temporal Semestre 12
Modalidad Presencial

Resultados del aprendizaje

CONT_02; CONT_03; CONT_04; CONT_08; HAB_12; COMP_17;
COMP_GO03; COMP_G09; COMP_G16

Asignatura 3: Sociologia

Numero de créditos ECTS

6

Tipologia Formacion bdsica
Organizacion temporal Semestre 22
Modalidad Presencial

Resultados del aprendizaje

COMP_G06, CONT_01, CONT_08, HAB_012

Asignatura 4: Pedagogia social

Numero de créditos ECTS

6

Tipologia Formacion bdsica
Organizacion temporal Semestre 29
Modalidad Presencial

Resultados del aprendizaje

CONT_1; HAB_01; COMP_01; COMP_G11; COMP_G16;
COMP_G17

Asignatura 5: Lengua extranjera

Numero de créditos ECTS

6

Tipologia Formacion bdsica

Organizacién temporal Semestre 22

Modalidad Presencial

Resultados del aprendizaje CONT_03; HAB_12; COMP_18; COMP_G01; COMP_G02;
COMP_G14,

3

)
Q
a
o
o
c
kel
(9]
©
=
k2
k=
1S
S
©
)
o
@
]
=
1)
Q
=
=
®©
c
9]
o
9]
o
=
(&}
®©
8
9]
a
2
©
O
>
kel
(3]
©
)
Q
a
o
>
c
kel
(]
®
Q
=1
S
o}
]
o
@
7]
=
1)
o
=
e
C
)
@
e}
]
8
=
=
9]
>
]
<
<
e}
S
-
@
e}
=}
©
D
e}
©
re)
N~
o
©
<
©
-
N~
0
o)
o
@
>
()
O




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=805571646275689608810844



universidad

-

deledn

Asignatura 6: Psicologia social

Numero de créditos ECTS

6

Tipologia Formacion bdsica
Organizacién temporal Semestre 32
Modalidad Presencial

Resultados del aprendizaje

CONT_07; CONT_08; HAB_01; COMP_17; COMP_GO3;
COMP_G11; COMP_G12

Asignatura 7: Movimientos sociales contemporaneos

Numero de créditos ECTS

6

Tipologia Formacion bdsica
Organizacién temporal Semestre 32
Modalidad Presencial

Resultados del aprendizaje

CONT_01; HAB_01; COMP_01; COMP_GO01; COMP_G02;
COMP_GO06

Asignatura 8: Antropologia social y cultural

Numero de créditos ECTS

6

Tipologia Formacidn bdsica
Organizacién temporal Semestre 42
Modalidad Presencial

Resultados del aprendizaje

HAB_11; HAB_20; COMP_08; COMP_17; COMP_G12

Asignatura 9: Métodos de investigacion en educacion social

Numero de créditos ECTS 6

Tipologia Formacion bdsica
Organizacién temporal Semestre 42
Modalidad Presencial

Resultados del aprendizaje

HAB_11; HAB_19; HAB_20; COMP_01; HAB_GO02; COMP_G04;

Asignatura 10: Diseiio de programas y proyectos de educacion social

Numero de créditos ECTS

6

Tipologia Formacion bdsica
Organizacién temporal Semestre 42
Modalidad Presencial

Resultados del aprendizaje

HAB_12; HAB_21; COMP_04; COMP_06; COMP_08; COMP_G10

MODULO: FORMACION ESPECIFICA

Asignatura 11: Tecnologias de la Informacion y la comunicacion aplicadas a la educacion

Numero de créditos ECTS 3

Tipologia Obligatoria
Organizacién temporal Semestre 12
Modalidad Presencial

Resultados del aprendizaje

HAB_18; HAB_G03; COMP_G03; COMP_G08

Asignatura 12: Educacion en valores

Numero de créditos ECTS 3

Tipologia Obligatoria
Organizacién temporal Semestre 12
Modalidad Presencial

Resultados del aprendizaje

HAB_08; COMP_17; COMP_G07; COMP_G15; COMP_G18;
COMP_G16,

Asignatura 13: Participacion ciudadana

Numero de créditos ECTS 6

Tipologia Obligatoria
Organizacién temporal Semestre 12
Modalidad Presencial

Resultados del aprendizaje

CONT_05; CONT_06; HAB_02; HAB_04; COMP_10; COMP_GO03;
COMP_G06; COMP_G12

Asignatura 14: Marco tedrico de la intervencién educativa con personas en situacion de riesgo y exclusion social

Numero de créditos ECTS

6

Tipologia

Obligatoria

4
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Organizacién temporal

Semestre 19

Modalidad

Presencial

Resultados del aprendizaje

HAB_05; HAB_07; HAB_13; COMP_G06; COMP_G07; COMP_G16

Asignatura 15: Infancia y adolescencia en situacion de riesgo y exclusion social

Numero de créditos ECTS 6

Tipologia Obligatoria
Organizacién temporal Semestre 22
Modalidad Presencial

Resultados del aprendizaje

HAB_05; HAB_10; HAB_13; COMP_01; COMP_03; HAB_GO02;
HAB_G03; COMP_G12

Asignatura 16: Animacion sociocultural

Numero de créditos ECTS 6

Tipologia Obligatoria
Organizacién temporal Semestre 22
Modalidad Presencial

Resultados del aprendizaje

CONT_05; CONT_06; HAB_02; HAB_03; HAB_04; HAB_06;
HAB_14; COMP_10; HAB_GO1; COMP_G05; COMP_G08

Asignatura 17: Principios pedagogicos de la educacion de personas adultas y mayores

Numero de créditos ECTS 6

Tipologia Obligatoria
Organizacién temporal Semestre 32
Modalidad Presencial

Resultados del aprendizaje

HAB_03; HAB_08; HAB_12; COMP_03; COMP_06; COMP_08;
COMP_G06; COMP_G13

Asignatura 18: Inmigrantes, minorias étnicas y educacion intercultural

Numero de créditos ECTS 6

Tipologia Obligatoria
Organizacién temporal Semestre 32
Modalidad Presencial

Resultados del aprendizaje

CONT_01; HAB_02; HAB_07; COMP_01; COMP_02; COMP_03;
COMP_07; COMP_G16; COMP_G17

Asignatura 19: Educacion social en el ambito familiar

Numero de créditos ECTS 6

Tipologia Obligatoria
Organizacién temporal Semestre 32
Modalidad Presencial

Resultados del aprendizaje

COMP_04; COMP_09; COMP_11; COMP_14; COMP_15;
COMP_GO5

Asignatura 20: Optimizacion del desarrollo person

al en la comunidad

Numero de créditos ECTS 6

Tipologia Obligatoria
Organizacién temporal Semestre 42
Modalidad Presencial

Resultados del aprendizaje

CONT_09; HAB_02; HAB_04; HAB 10; COMP_03; COMP_09;
COMP_GO01; COMP_G04

Asignatura 21: Planes, programas y experiencias d

e educacion de personas adultas y mayores

Numero de créditos ECTS 6

Tipologia Obligatoria
Organizacién temporal Semestre 42
Modalidad Presencial

Resultados del aprendizaje

CONT_01; CONT_08; HAB_03; HAB_05; HAB_08; HAB_09;
HAB_11; COMP_03; COMP_05; HAB_GO1

Asignatura 22: Politicas y programas de desarrollo comunitario

Numero de créditos ECTS 6

Tipologia Obligatoria
Organizacién temporal Semestre 592
Modalidad Presencial

5
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Resultados del aprendizaje

CONT_01; CONT_05; HAB_07; HAB_13; COMP_03; COMP_04;
COMP_14; HAB_G02; HAB_G03; COMP_G04

Asignatura 23: Orientacion e igualdad de oportunidades
Numero de créditos ECTS 6

Tipologia Obligatoria
Organizacién temporal Semestre 52
Modalidad Presencial

Resultados del aprendizaje

HAB_05; HAB_10; COMP_07; COMP_14; COMP_GO03;
COMP_GO07; COMP_G09

Asignatura 24: Educacidn social en el ambito escolar

Numero de créditos ECTS 6

Tipologia Obligatoria
Organizacién temporal Semestre 52
Modalidad Presencial

Resultados del aprendizaje

CONT_05; HAB_02; HAB_05; HAB_17; COMP_09_ COMP_11;
COMP_12; COMP_14; COMPG_11

Asignatura 25: Técnicas de dinamizacion social

Numero de créditos ECTS 6

Tipologia Obligatoria
Organizacién temporal Semestre 592
Modalidad Presencial

Resultados del aprendizaje

HAB_08; HAB_15; HAB_16; COMP_13, COMP_15; COMP_16

Asignatura 26: Gestion de programas y proyectos de educacion social

Numero de créditos ECTS 6

Tipologia Obligatoria
Organizacién temporal Semestre 52
Modalidad Presencial

Resultados del aprendizaje

HAB_02; HAB_14; COMP_04; COMP_05; COMP_13; COMP_GO5;
COMP_G10

Asignatura 27: Evaluacion de planes, programas y

proyectos de educacion social

Numero de créditos ECTS 6

Tipologia Obligatoria
Organizacién temporal Semestre 72
Modalidad Presencial

Resultados del aprendizaje

CONT_09; HAB_09; HAB_10; HAB_11; HAB_15; COMP_05;
COMP_G06; COMP_G08; COMP_G11

Asignatura 28: Ciudadania, politicas sociales y marco legislativo de la educacién social

Numero de créditos ECTS 6

Tipologia Obligatoria
Organizacién temporal Semestre 7°
Modalidad Presencial

Resultados del aprendizaje

CONT_05; HAB_11; COMP_10; HAB_G02; COMP_GO5

Asignatura 29: Técnicas de mediacion social

Numero de créditos ECTS 6

Tipologia Obligatoria
Organizacién temporal Semestre 72
Modalidad Presencial

Resultados del aprendizaje

HAB_05; HAB_06; HAB_15; HAB_17; COMP_12; COMP_13;
COMP_14; COMP_15; COMP_G04; COMP_G10

MODULO: OPTATIVIDAD

Asignatura 30: La actividad fisica en la educacién social

Numero de créditos ECTS 6

Tipologia Optativa
Organizacién temporal Semestre 62
Modalidad Presencial

6
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Resultados del aprendizaje CONT_02; CONT_04; HAB_05; HAB_06; HAB_08; COMP_17;
COMP_G12; COMP_G16; COMP_G18
Asignatura 31: Inteligencia emocional y competencia social

Numero de créditos ECTS 6

Tipologia Optativa

Organizacién temporal Semestre 62

Modalidad Presencial

Resultados del aprendizaje HAB_16; HAB_17; COMP_12; COMP_18; COMP_GO05;

COMP_G12; COMP_G14

Asignatura 32: El espafol y sus variedades sociales

Numero de créditos ECTS 6

Tipologia Optativa

Organizacién temporal Semestre 62

Modalidad Presencial

Resultados del aprendizaje HAB_11; COMP_16; COMP_18; HAB_GO03; COMP_GO01;

COMP_G02; COMP_G06; COMP_G15
Asignatura 33: Museos, patrimonio cultural y educacion

Numero de créditos ECTS 6

Tipologia Optativa

Organizacién temporal Semestre 62

Modalidad Presencial

Resultados del aprendizaje HAB_08; COMP_03; COMP_16; COMP_GO01; COMP_G02;
COMP_G18

Asignatura 34: Educacidn para la salud

Numero de créditos ECTS 6

Tipologia Optativa

Organizacién temporal Semestre 62

Modalidad Presencial

Resultados del aprendizaje CONT_06; HAB_07; HAB_10; COMP_06; COMP_13; HAB_GO1;

COMP_G02; COMP_G06; COMP_G17

Asignatura 35: Gerontologia

Numero de créditos ECTS 6

Tipologia Optativa

Organizacién temporal Semestre 62

Modalidad Presencial

Resultados del aprendizaje CONT_04; HAB_02; COMP_13; COMP_17; COMP_GO05;

COMP_G09; COMP_G01; COMP_G18
Asignatura 36: Personas con discapacidad y dependencia

Numero de créditos ECTS 6

Tipologia Optativa

Organizacién temporal Semestre 72

Modalidad Presencial

Resultados del aprendizaje CONT_06; CONT_08; HAB_06; COMP_17; COMP_G11;
COMP_G16

Asignatura 37: Sociedad y territorio sostenible

Numero de créditos ECTS 6

Tipologia Optativa

Organizacién temporal Semestre 72

Modalidad Presencial

Resultados del aprendizaje HAB_19; HAB_20; COMP_14; HAB_GO01; HAB_G02; COMP_G01;

COMP_G02; COMP_G11; COMP_G16; COMP_G18
Asignatura 38: Economia aplicada para educadores sociales
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Resultados del aprendizaje HAB_03; HAB_12; COMP_04; COMP_14; COMP_G09;
COMP_G11; COMP_G13

Asignatura 39: Taller de expresion artistica

Numero de créditos ECTS 6

Tipologia Optativa

Organizacién temporal Semestre 72

Modalidad Presencial

Resultados del aprendizaje CONT_08; HAB_06; HAB_08; COMP_17; COMP_GO08;

COMP_GO09; COMP_G17

Asignatura 40: Medio ambiente y educacion

Numero de créditos ECTS 6

Tipologia Optativa

Organizacién temporal Semestre 82

Modalidad Presencial

Resultados del aprendizaje CONT_01; CONT_06; HAB_03; HAB_07; COMP_G05; COMP_G18;
COMP_G18

Asignatura 41: Sistemas alternativos y/o aumentativos de comunicacién

Numero de créditos ECTS 6

Tipologia Optativa

Organizacién temporal Semestre 82

Modalidad Presencial

Resultados del aprendizaje COMP_17; COMP_18; COMP_G16; COMP_G17; COMP_G18

MODULO: PRACTICUM
Asignatura 42: Practicum |

Numero de créditos ECTS 12

Tipologia Prdcticas académicas externas

Organizacién temporal Semestre 62

Modalidad Presencial

Resultados del aprendizaje HAB_02; HAB_06; HAB_07; HAB_18; COMP_04; COMP_06;

COMP_17; COMP_GO03; COMP_G12

Asignatura 43: Practicum Il

Numero de créditos ECTS 16

Tipologia Prdcticas académicas externas

Organizacién temporal Semestre 82

Modalidad Presencial

Resultados del aprendizaje HAB_09; HAB_10; HAB_11; COMP_05, COMP_07; COMP_08;

COMP_16; COMP_17; HAB_G02; COMP_G03; COMP_G04;
COMP_GO5; COMP_G10; COMP_G12

Asignatura 44: Trabajo fin de Grado

Numero de créditos ECTS 8

Tipologia Obligatoria

Organizacién temporal Semestre 82

Modalidad Presencial

Resultados del aprendizaje HAB_GO02; HAB_G03; COMP_G01; COMP_G02; COMP_GO05;

COMP_G09; COMP_G10; COMP_G15

5.2. Actividades y metodologias docentes

Actividades formativas:

¢ Actividades dirigidas y supervisadas: Actividades de ensefianza-aprendizaje, presenciales en el aula,
laboratorio o campo lideradas por el profesor y que se desarrollan en grupo. Responden a una
programacion horaria determinada que requiere la direccidn presencial del docente.

¢ Actividades supervisadas: Actividad de ensefianza-aprendizaje que, aunque se pueden desarrollar de
manera auténoma dentro o fuera del aula, requieren la supervision y seguimiento mas o menos
puntual del docente.
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o Actividades auténomas: Son actividades en las que el estudiante se organiza el tiempo vy el esfuerzo
de forma auténoma, ya sea individual o en grupo.

e Actividades de evaluacion: Se llevaran a término para valorar el grado de consecucion de los objetivos
y de los resultados de aprendizaje por parte del estudiante, dentro de un sistema de evaluacion
continuada, mediante pruebas formales al final de un periodo.

Metodologias docentes:

Actividades dirigidas: Dentro de las actividades desarrolladas en el aula se encuentran las
siguientes:

- Clases magistrales tedricas

- Clases practicas (realizacidn de ejercicios, tareas...)

- Seminarios (puestas en comun, debates...)

- Realizacion de trabajos individuales escritos

- Presentacion de trabajos individuales escritos y/u orales
- Realizacidén de trabajos grupales en aula

- Presentacion de trabajos grupales escritos y/o orales

- Otras...

Actividades supervisadas:

- Asistencia a conferencias, talleres... impartidas por profesionales o expertos en
educacion

- Visitas a centros u otras instituciones educativas (museos, teatros...)

- Tutorias individuales para la solucién de problemas

- Tutorias individuales para la supervision de las précticas

- Tutorias individuales del TFG

- Tutorias grupales para la supervisién de trabajos

- Otras...

Actividades auténomas:

- Busqueday recogida de informacién

- Realizacion de ejercicios/actividades de forma auténoma
- Elaboracion de trabajos escritos

- Preparacion de presentaciones orales

- Preparacién de exdmenes

- Practicas en los centros educativos

.3. Sistemas de evaluacion

- Pruebas para la evaluacién continua
- realizacion de ejercicios y/o tareas escritas individuales
- realizacion de ejercicios y/o tareas escritas grupales
- presentacioén oral de trabajos individuales
- presentacion oral de trabajos grupales

- Pruebas para la evaluacién sumativa final
- examenes escritos
- examenes orales
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7. CALENDARIO DE IMPLANTACION

7.1. Cronograma de implantacion del titulo

A) VERIFICACION

El nuevo plan se implantara a partir del curso académico 2009/10,

escaladamente, segun el siguiente calendario:

Curso académico 2009/10:

Curso académico 2010/11:

Curso académico 2011/12:

Curso académico 2012/13:

Primer curso
Segundo curso
Tercer curso

Cuarto curso

Por tanto, el cronograma de implantacion seria el siguiente:

CRONOGRAMA DE IMPLANTACION

Cursos con docencia PLAN

2009/10 | 201011 | 2011/12 | 2012/13

1° NUEVO

2° NUEVO

3° NUEVO

4° NUEVO

B) MODIFICACION SUSTANCIAL 2024

Producida la aprobacion definitiva de la modificacion sustancial, esta tendra efecto a partir
del curso 2025-2026, es decir las asignaturas afectadas por los cambios solicitados se realizaran curso

a curso segun la estructura semestral establecida en el punto 4.
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1.10. Justificacion del titulo

La educacidon social es una profesién de cardcter pedagdgico que realiza intervencion
socioeducativa con personas y en diferentes contextos, con el fin de fomentar el desarrollo personal
y social, mejorar la calidad de vida de la ciudadania, el respeto de sus derechos y su integracién y
participacién en la comunidad.

La educacién social tiene una larga tradicidn en Europa, sobre todo en los paises que han
desarrollado mas el estado del bienestar, en Espafia se trata de un campo de profesionalizacidn
relativamente reciente cuya implantacion progresiva se potencié con la llegada de la democracia 'y
el desarrollo del Estado del Bienestar.

En la Universidad de Ledn se implanté el Grado en Educacion social en el curso 2010-11, recibiendo
la autorizacidon para su implantacion por ACUERDO 6/2010, de 14 de enero, de la Junta de Castilla
y Leén (BOCYL num. 12). https://bocyl.jcyl.es/boletines/2010/01/20/pdf/BOCYL-D-20012010-
15.pdf y cuyo Plan de estudios fue publicado por Resolucion de 16 de mayo de 2011, de la
Universidad de Ledn, por la que se publica el plan de estudios de Graduado en Educacién Social
(BOE num. 126) https://www.boe.es/boe/dias/2011/05/27/pdfs/BOE-A-2011-9274.pdf

El titulo universitario oficial de Graduado o Graduada en Educacién Social por la Universidad de
Ledn ha recibido dos renovaciones favorables (2017 y 2023) y se ha constituido como un espacio
profesional imprescindible en la sociedad leonesa en estos ultimos 15 afos. La necesidad de estos
profesionales se ve potenciada por la cada vez mds compleja problemadtica social de la ciudadania
en su conjunto, y prueba de ello es la diversidad de centros de practicas de nuestros estudiantes,
asi como la variedad de escenarios en los que se estd demandando su intervenciéon y que,
previsiblemente serdn nuevas salidas profesionales de los que algunos ejemplos son los siguientes:

- Servicios sociales de Comunidades Auténomas y Ayuntamientos

- Instituciones Penitenciarias.

- Centros Hospitalarios.

- Espacios de Personas Mayores: Residencias, Centros de Dia, Centros de Mayores,

- Programas Universitarios de Mayores, Programas de Ayuda a domicilio, Asociaciones.
- Centros Escolares.

- Centros de Educacion de Personas Adultas.

- Centros Residenciales para nifios en situacion de riesgo social.social.

- Asociaciones y Fundaciones de atencidn a inmigrantes y poblacion con dificultades de
- insercién social.

- Centros de atencidn a personas con discapacidad.

- Centros de insercién sociolaboral.

- Gestion cultural (animacion sociocultural, ocio, ludotecas....)

- Instituciones de atencién a las drogodependencias.

- Centros de mujeres: especialmente que han sufrido maltrato.

De todo ello se desprende que el campo de proyeccién profesional del Educador Social es muy
diverso, tanto por los colectivos de poblacidn a los que dirige su accidn, como por el desarrollo de
las funciones que se le exigen, las cuales requieren, a su vez, competencias muy variadas,
dependiendo de la poblacién a la que se dirija.

La modificacion del Plan de estudios que se propone se ajusta a los contenidos, perfiles
profesionales, competencias, etc. del titulo de Grado en Educacion Social del Libro Blanco del Titulo
de Grado en Pedagogia y Educacién Social, financiado por la ANECA, y elaborado por la Red de
Educacién.https://www.aneca.es/documents/20123/63950/libroblanco_pedagogial 0305.pdf/b
1fde272-3b45-5b44-6ce5-22293975bad0?t=1654601787613. Conjugando estas recomendaciones
con los requisitos emanados del RD 822/2021 de 28 de septiembre, por el que se establece la
organizacion de las ensefianzas universitarias y del procedimiento de aseguramiento de su calidad.
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Concretamente se atiende al art. 14.4 que sefiala la obligatoriedad de que las asignaturas de
Formacidn basica se concreten en asignaturas con un minimo de 6 créditos.

A este respecto las modificaciones realizadas son las siguientes:

- Cambiar la tipologia de las asignaturas “Tecnologias de la Informacién y la comunicacién
aplicadas a la educacion” y “Educacion en valores” pasando a ser asignaturas Obligatorias y
manteniéndolas a 3 ECTs.

- Cambiar la tipologia de la asignatura “Disefio de programas y proyectos de educacién social”
pasando a ser de Formacién basica.

- Modificar la denominacion de las siguientes asignaturas:

o “Teoria y modelos de desarrollo comunitario” por “Optimizacién del
desarrollo personal en la comunidad”

O “Geografia social” por “Sociedad y territorio sostenible”

0 “Lengua espafiola y medios de comunicaciéon” por “El espafiol y sus variedades
sociales”

o “Arte contempordneo y cultura visual” por “Museos, patrimonio cultural vy
educacion”

O “Introduccién a la lengua de sefias espafiola” por “Sistemas alternativos y/o
aumentativos de comunicacion”

1.11. Objetivos formativos

1.11.a) Principales objetivos formativos del titulo
Se plantean como objetivos para el Grado en Educacién Social los siguientes:

1.- Capacitar a los estudiantes en las competencias (conjunto integrado de conocimientos,
habilidades y actitudes utiles para resolver familias de “problemas” profesionales o académicos),
estrategias y recursos que les permitan:

- La explicaciéon y comprension de los fundamentos tedrico-practicos de los procesos
socioeducativos en distintos espacios y tiempos sociales, con criterios de eficacia y calidad

- La planificacidn, administracién y gestidn de instituciones, organizaciones y servicios en los
que se desenvuelven las practicas educativo-sociales, adecuando su formulacién y
ejecucion a las caracteristicas, necesidades, demandas y expectativas de los sujetos y
colectivos sociales con los que trabajan.

- El disefio, implementacién y evaluacidn de planes, programas y proyectos socioeducativos
qgue tomen como referencia distintas instituciones y organizaciones sociales, poniendo
énfasis en los procesos de comunicacién social que contribuyan a la socializacion,
integracién, promocién social y convivencia civica.

2.- Fundamentar y promover en los estudiantes el conocimiento de los agentes, recursos y procesos
que definen y/o contextualizan la profesionalizacidn, insercién y desempefio laboral del trabajo
socioeducativo en distintos contextos sociales, asociando sus respectivos desarrollos a una
concepciodn integral de la educacidn y de la formacién de los individuos y de la sociedad, a lo largo
de todo el ciclo vital y en los ambitos que definen la accidn-intervencidn social.

3.- Desarrollar en los estudiantes la capacidad critica y la responsabilidad ética en el analisis de las
realidades sociales, de los saberes y competencias que toman como referencia la investigacion
pedagdgica-social y la accion socioeducativa, como un agente que inscribe sus actuaciones en la
vida cotidiana y en los procesos de cambio social.

Ademas, atendiendo a los principios rectores en el disefio de los planes de estudio sefialado en el
articulo 4 del RD 822/2021, a lo largo del Grado se desarrollard en los estudiantes la ética
profesional respetando los valores de los derechos humanos y los principios democraticos,
fomentando la igualdad de género, la solidaridad y la cultura por la paz, e impulsando el respeto a
los principios de accesibilidad universal y disefio para todas las personas y la proteccién del medio
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ambiente y otros objetivos del desarrollo sostenible (ODS).

1.13 En su caso, estrategias metodoldgicas de innovacion docente especificas y justificacion de
sus objetivos

No aplica
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universidad
ledn

ALEGACION AL INFORME PROVISIONAL
DE MODIFICACION SUSTANCIAL DEL GRADO EN EDUCACION SOCIAL DE
FECHA 17 DE DICIEMBRE DE 2024

A continuacién, se adjunta las respuestas a cada una de las observaciones requeridas en el Informe
Provisional de Modificacidn Sustancial del Titulo de Grado en Educacién Primaria, presentado por la
Universidad de Ledn y evaluado por la Agencia para la Calidad del Sistema Universitario de Castillay
Ledn (ACSUCYL):

CRITERIO 1.- DESCRIPCION, OBJETIVOS FORMATIVOS Y JUSTIFICACION DEL TiTULO

e Se debe revisar lo aportado en el epigrafe de "Estrategias metodoldgicas de innovacion docente
especificas y justificacion de sus objetivos". Para poder incluir estrategias metodoldgicas de
innovacion docente especificas, se deberd listar estas estrategias, incorporando una breve
descripcion y una justificacion de sus objetivos. Las estrategias propuestas deben constituir una
innovacion a nivel metodoldgico respecto a otras Titulaciones equivalentes en el Sistema
Universitario Espafiol. Ademds, deberdn favorecer la consecucion de los objetivos formativos y
tener impacto sobre la globalidad del Titulo. Las estrategias metodoldgicas de innovacion
docente deberdn ser consistentes con lo descrito en el criterio 4, integrdndose en la definicion de
las metodologias docentes, actividades formativas y sistemas de evaluacion.

Se ha revisado el epigrafe "Estrategias metodoldgicas de innovacion docente especificas vy
justificacion de sus objetivos" incluyendo las estrategias que parte del profesorado ha
comenzado a implementar en un intento de generalizacion y fortalecimiento de estas. Asi
mismo, se ha asociado cada estrategia con los objetivos formativos del Titulo y en coherencia
con la metodologia docente, actividades formativas y sistemas de evaluacién recogidos en el
criterio 4.

CRITERIO 2.- RESULTADOS DEL PROCESO DE FORMACION Y APRENDIZAJE
e Se debe revisar la formulacion de los siguientes resultados de aprendizaje incorporando un verbo
en su redaccion: Hab GO3, Comp G03, 04, 05, 06, 07, 08, 09, 10, 12y 13.
e Se debe revisar la redaccion de las competencias porque algunas, como la COMP-03 (Formar
profesionales y agentes de intervencion socioeducativa y comunitaria) hace referencia al perfil
de egreso.

Se ha incorporado el verbo en los resultados de aprendizaje sefialados:

HAB_GO3: Ceneocimientos—de—informdtica—relativos—al-dmbite—deestudio— cAplicar los:ios de
informatica relativos al ambito de estudio

COMP_GO03: Capacidas orP 0—€O6A guipo—habi de—colaberacién aba
seluemnande—eenﬂetes—qee—puedaﬂ—sww Colaborar actlvamente en un equipo, resolwendo

conflictos y fomentando el compromiso colectivo.

COMP_GO04:
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Conocer, planificar y llevar a cabo reuniones, supervisar personas y liderar grupos de trabajo de
manera eficiente.

COMP_GO05: Localizacidn—del—problema,—identificar—causas—y—alternativas—de—solucién;
seleceidbn—y—evaluacibn—detla—mds—iddnea- Localizar el problema, analizar sus causas,

planificar alternativas de solucién y seleccionar y evaluar la opcién mas idénea.

COMP_GO06: Capacidad-de—analizar—sintetizary-extraerconclusiones—de—un—articulo—{ya—sea de
opinién—o——cientifico}—Analizar, sintetizar y extraer conclusiones de articulos de opinidn o
cientificos de forma critica y estructurada

COMP_GO07:
(-ma;ee—teeﬁee—rd-ee#eg-ra—vaJ-eFes—eeFMes—seeaJes—) Identificar y anallzar argumentos opuestos

a la propia opinién, considerando perspectivas tedricas, ideoldgicas y socioculturales

COMP_GO08: . Desarrollar

iniciativas creativas, fomentando Ia innovacion y la generacion de ideas originales

COMP_GO09: Capacidad—reflexiva—sebre—su—propie—trabaje. Reflexionar criticamente sobre el

propio trabajo para identificar areas de mejora y desarrollar estrategias de aprendizaje continuo

COMP_G10:
aetmdades—pdenﬂﬁeaptas—ep%as—e&tab#eeer—p#a*esw—ew%phﬂes Anallzar y pIan|f|car Ia

gestion de tiempos y recursos para desarrollar planes, priorizar actividades, identificar
criticas, establecer plazos y cumplirlos.

COMP_G12: Capacidad-para—relacionarse—adecuadamente—contos—demds. Establecer relaciones

de manera efectiva y respetuosa con los demds, promoviendo la cooperacion y el
entendimiento mutuo.

COMP_G13: Adaptacidn—a—nuevas—situaciones. Adaptarse de manera efectiva a nuevas
situaciones, mostrando flexibilidad y resiliencia ante los cambios.
COMP_03:

Planificar y poner en marcha acciones para colaborar en la formaciéon de profesionales y agentes
de intervencion socioeducativa y comunitaria.

Ademads, se han revisado las Competencias Genéricas y se ha consensuado con las
Comisiones académicas de los Grados de Educacién Infantil y Educacién Primaria, al
considerar la necesidad de unificar la redaccién y la correccién de errores y erratas.

CRITERIO 5.- PERSONAL ACADEMICO Y DE APOYO A LA DOCENCIA

e Sedebe actualizar la informacion del PDI vinculado al titulo con datos mds recientes puesto que la
informacion hace referencia al curso 2022-2023.

Se ha actualizado la informacion relativa al PDI vinculado al titulo con la uUltima informacién
disponible, la referida al curso 2023-24.

En lo relativo a las recomendaciones
CRITERIO 2. RESULTADOS DEL PROCESO DE FORMACION Y APRENDIZAJE

* Serecomiendo revisar el criterio en general puesto que se detectan numerosas erratas.
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Se han revisado todos los resultados de aprendizaje para corregir erratas y mejorar la redaccién
y los términos utilizados, concretamente los siguientes:

HAB_13: Aplicar técnicas de deteccion de factores de exclusién y discriminacién que dificultan Ia
insercion social y laboral de sujetes personas y colectivos.

COMP_01: Desarrollar la capacidad para analizar Emitirjuicios—razonadossebre problemas

socioeducativos para mejorar la practica profesional.

COMP_02: Analizar y poner en marcha acciones de mediacion Mediar en situaciones de riesgo y
conflicto.

COMP_04: Gestionar y coordinar entidades, equipamientos y grupos, de acuerdo a con los
diferentes contextos y necesidades.

COMP_05: Birigir—ecoordinary-supervisar Desarrollar competencias iniciales para participar

en la coordinacidn de planes, programasy proyectos socioeducativos.

COMP_06: Asesorar—en—ta elaboracién—y—aplicacidn—de—planes,—programas,—proyectos—y
actividades—socioeducatives: Elaborar y aplicar planes, programas, proyectos y actividades

socioeducativos

COMP_08: Realizarestudios—prospectivesy-evaluativessebre-caracteristicas; necesidadesy
demandas—socioeducativas: Adquirir habilidades para colaborar en la elaboracién y
aplicacion de planes, programas y actividades socioeducativos.

Familiarizarse con procedimientos y técnicas sociopedagdgicas para la intervencién y eI
analisis de la realidad personal, familiar y social.

COMP_10: Gestionarestructuras-y-procesos-de-participacién-y-acciébnr-comunitaria- Participar en

el disefio y desarrollo de procesos de participacién y accién comunitaria.

COMP_13:

—. Participar en el dlseno organizacién y
desarrollo de proyectos y servicios socioeducativos en contextos culturales, de animacion vy
tiempo libre.

COMP_15: Gestionarmediesyrecursesparata-intervencidén-socioeducativa- Familiarizarse

con la gestion de medios y recursos necesarios para la intervencién socioeducativa.

e
o

Colaborar en la elaboracidn de programas socmeducatlvos en los medlos y redes de comunicacién e
informacion (radio, television, prensa, internet, etc.).

CSV: 865200353255300087824556 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es
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ALEGACION AL INFORME PROVISIONAL
DE MODIFICACION SUSTANCIAL DEL GRADO EN EDUCACION
PRIMARIA
DE FECHA 8 DE ABRIL DE 2025

A continuacion, se adjunta las respuestas a cada una de las observaciones requeridas en el
Informe Provisional de Modificacion Sustancial del Titulo de Grado en Educacién Primaria,
presentado por la Universidad de Ledn y evaluado por la Agencia para la Calidad del Sistema
Universitario de Castilla y Leon (ACSUCYL):

CRITERIO 1.- DESCRIPCION, OBJETIVOS FORMATIVOS Y JUSTIFICACION DEL TiTULO
En las estrategias metodoldgicas de innovacion docente especificas, no se expone como se
asegura el impacto sobre la globalidad de la titulacidn.
Las estrategias metodoldgicas de innovacion docente deberdn ser consistentes con lo
descrito en el criterio 4, integrandose en la definicion de las metodologias docentes,
actividades formativas y sistemas de evaluacion, y sefialando a qué asignaturas afecta. Las
metodologias del criterio 4 no son coherentes con la propuesta.

Clarificada la modificacién solicitada por la Comisién de Evaluacion de
Titulaciones de ACSUCYL para emitir Informe Favorable y tras la consulta del
articulo 21 del RD 822/2021 al que se refiere dicha modificacion, la Comisién de
Calidad de la Facultad de Educacion en reunién celebrada el 30 de abril acuerda:

ELIMINAR EL CONTENIDO DEL APARTADO 1.13. En su caso, Estrategias
metodolégicas de innovacion docente especificas y justificacion de sus
objetivos Y DEJARLO EN BLANCO, posponiendo su descripcion para futuras

modificaciones del titulo mas definitivas.
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