PRACTICUM Il GRADO EN EDUCACION PRIMARIA. Mencion: Educacion Especial

Curso 2023-2024
Guia del Estudiante

El Practicum persigue como objetivo general integrar al estudiante en un contexto de aprendizaje situado
en el campo real relacionado con la practica docente. Con ello se tratade posibilitarle la adquisicion y puesta en
practica de conocimientos, informacion, habilidades y competencias. Dado su caracter integrador debera permitir
aplicar tanto las competencias adquiridas en las materias cursadas como las competencias genéricas.

Competencias

Codigo

A9029 1013CMT1 Expresidn escrita: saber expresarse con claridad en la redaccidén de escritos adecuando el estilo del
lenguaje al interlocutor y utilizando vocabulario especifico y relevante.

A9030 1013CMT10 Capacidad reflexiva sobre su propio trabajo.

A9033 1013CMT13 Capacidad de andlisis y sintesis: descomponer situaciones complejas en partes para su andlisis y reunir
informacion disgregada para analizarla como un todo.

A9039 1013CMT5 Toma de decisiones y solucidn de problemas: localizacidn del problema, identificar causas y alternativas
de solucidn, seleccién y evaluacion de la mas idénea.

B1011 1013CTT10 Capacidad reflexiva sobre su propio trabajo.

B1012 1013CTT11 Gestion: capacidad de gestionar tiempos y recursos: desarrollar planes, priorizar actividades,
identificar las criticas, establecer plazos y cumplirlos.

B1014 1013CTT13 Capacidad de analisis y sintesis: descomponer situaciones complejas en partes para su analisis y reunir
informacion disgregada para analizarla como un todo.

B1015 1013CTT14 Habilidades de relacion interpersonal: capacidad para relacionarse adecuadamente con los demas
B1016 1013CTT15 Adaptacion a nuevas situaciones.

B1018 1013CTT3 Trabajo en equipo: Capacidad de compromiso con un equipo, habito de colaboracién y trabajo
solucionando conflictos que puedan surgir.

B1020 1013CTT5 Toma de decisiones y solucion de problemas: localizacion del problema, identificar causas vy
alternativas de solucion, seleccién y evaluacion de la mas idénea.

B1021 1013CTT6 Pensamiento critico: capacidad de analizar, sintetizar y extraer conclusiones de un articulo (ya sea de
opinién o cientifico).

B1023 1013CTT8 Creatividad: capacidad de innovaciodn, iniciativa, fomento de ideas e inventiva.

c2 CMECES2 Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y
posean las competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracidon y defensa de argumentos y la
resolucién de problemas dentro de su drea de estudio.

C3 CMECES3 Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de
un area de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexién sobre temas relevantes de indole social, cientifica
o ética.

Profesorado
Profesora email Despacho Teléfono ‘
Olga Arias Gundin | oarig@unileon.es 249 987291030
Sara Real Castelao | sreac@unileon.es 248 987293156



Actividades formativas, calendario y horario

Sesiones iniciales (comunes para todas las menciones) (2,50 ECTS).

Desde el 13 al 28 de febrero.

Horario: De lunes a viernes seglin cronograma recogido en la seccién correspondiente.
Actividades formativas con el profesorado universitario (seminarios) (2,50 ECTS).
Desde el 4 de marzo hasta el 20 de mayo

Horario: lunes, de 16:00 a 18:30 horas.

Practicas en los centros. 14 ECTS

Desde el 4 de marzo al 24 de mayo de 2024; minimo 25 horas semanales, de lunes a viernes en el horario
del centro.

Evaluacion

Actividad Instrumento Peso en la

Formativa calificacion final
Sesiones iniciales Resd

esimenes 10%
Seminarios Tareas de analisis y accién practica. 45%
Informe final

Practicas en los Hoja de evaluacidon completada por tutor y coordinador 45%
centros de practicas en el centro educativo

IMPORTANTE: Para poder optar a la calificaciéon final ponderada el estudiante debera habersuperado
cada una de las partes con una calificacién minima de 5.

Segunda Convocatoria Ordinaria: sélo podrd volver a evaluarse el 55% de la materia correspondiente a
las actividades valoradas por el profesorado universitario. Se trata de demostrar que se han adquirido las
competencias necesarias:

e Repitiendo el informe en que se corregirdn o completaran todos aquellos aspectos que el
tutor académico ha indicado como necesarios (45%).

e Repitiendo los resimenes correspondientes a las sesiones iniciales corrigiéndolos segun las
indicaciones del tutor académico (10%).



SESIONES INICIALES

Profesorado
e Profesionales invitados
e Profesorado de la Universidad de Ledn

Organizacion de las sesiones

Las sesiones estaran estructuradas en dos partes; en la primera el ponente invitado, profesional
perteneciente a alguno de los ambitos educativo, expondra durante 2 horas aspectos relevantes para la
practica profesional del profesorado de Educacion Primaria. En la segunda parte, cada estudiante y de
forma individual, redactard un resumen con una extensién de 150-200 palabras donde recogera su
opinién personal sobre la sesién y la aplicabilidad del contenido de esta a su especialidad. El resumen sera

subido al Moodle antes de finalizar la sesidn.

D2. Lorena Gonzalez Cotado
CEIP San Isidoro

Educacion Primaria

Febrero Hora/Ponente/Centro Titulo Profesorado
encargado
Martes 13 11.30a 12.15 Pautas de estancia en los centros. Me Angeles Diez
D2 M2 Angeles Diez Fernandez Fdez.
Martes 13 12.30a 13.30 Introduccion al Practicum Il Olga Arias
D2 Olga Arias Gundin Aula 30 Gundin
Lunes 19 10:00a 12:30 Procedimiento e instrumentos de M2 Teresa G2
D. Alfredo Garcia Diez evaluacion en la Educacién Primaria San Emeterio
D2. Elena Pérez Barrioluengo
CEIP Villa Romana
Martes 20 9:30a 12:00 Proyectos de Innovacion educativa en M2 Angeles Diez

Fdez.

(Directora y orientadora del IES
San Andrés y miembro ALAC)

Miércoles, 21 | 16:30a 19:00 Identificacion y deteccion de las Olga Arias

Ruth Sanchez Rivero Dificultades de Aprendizaje (Lector- Gundin

CEIP de Vallés (Boiiar) escritura y Calculo) en Educacion

Primaria

Jueves 22 de 12:30a14:30 El proceso de oposicion para los Pablo Conde
febrero D. Angel Garcia Solla graduados en Educacion Primaria Guzon
Aula Magna Inspector de Educacion
Miércoles, 28 | 9:30a11:30 Identificacion y deteccion de las altas Claudia Rolando
de febrero D2 Laura Martinez Sevilla capacidades en la Educacion Primaria

Miércoles, 28
de febrero
Aula 11

12:00 a 14:30

D2. Raquel Fernandez
Hernandez

D2 Ana Maria Fuentes Alfayate
C.E.E. Nuestra Sefiora del
Sagrado Corazon

Organizacion y Funcionamiento de los
Centros de Educacion Especial

Sara Real
Castelao

Las sesiones que no lo indican en la tabla se desarrollaran en el aula 1 de la Facultad de Educacion

Evaluacion

En la calificacién final de la asignatura, el peso final de la evaluacién del aprendizaje realizado en las
sesiones de preparacién sera de un 10%, que se valorara a través de los resimenes que entregard el
alumnado al finalizar cada sesidn.



Profesorado

SEMINARIOS

e Olga Arias Gundin
e Sara Real Castelao

Organizacion

A lo largo de los seminarios a los estudiantes se les proporcionaran recursos y técnicas para un mayor
aprovechamiento de su estancia en los centros educativos.

Asimismo, en algunos de los seminarios contaremos con la presencia de algun invitado, profesionales del
ambito educativo, que permitird a los estudiantes realizarle todas las preguntas que consideren
pertinentes para conocer el funcionamiento interno de un centro educativo, y que quizds no tengan la
posibilidad de conocer durante su estancia en los centros.

Ademas los seminarios serdan un espacio de reflexion sobre diferentes aspectos relacionados con la
Atencion a la Diversidad en los centros educativos, y los aspectos que deben tratar en el informe final de
su estancia en los centros educativos.

Fecha Contenido Profesor
19 de febrero | Disefio Universal de Aprendizaje (DUA). Sara
(12.30-15.00)
26 de febrero | Andlisis del contexto: elementos que deben tenerse en cuenta (Modelo | Sara
(11.30-14.00) | CIF).
27 de febrero La legislacién educativa sobre atencidn a la diversidad en Castillay Ledn. | Olga
(12.00-14.30) | proceso de evaluacién psicopedagdgica y dictamen de escolaridad.
La Observacién como herramienta de evaluacién.
18 de marzo La atencion a la diversidad en los diferentes planes /proyectos de los | Olga
centros educativos.
8 de abril Reflexion sobre la aplicacion de la técnica de observacion: DAFO-CAME. | Olga
15 de abril Reflexiéon sobre el alumnado con necesidades especificas de apoyo | Olga
educativo en los centros educativos.
22 de abril Cada estudiante presentard el DUA elaborado (6 exposiciones). Sara
29 de abril Cada estudiante presentara el DUA elaborado (7 exposiciones). Sara
6 de mayo Cada estudiante presentard la evaluacion del contexto del centro | Sara
educativo a partir de la cumplimentacion de los registros entregados
13 de mayo Valoracion critica de las practicas: DAFO-CAME Olga

Los seminarios técnicos (19, 26 y 27 de febrero) se impartiran en el aula 18 de la Facultad de Educacion, el
resto seran impartidos en el aula 25.




ESTANCIA EN LOS CENTROS

Profesorado
e Profesores tutores de los centros educativos
e Tutores académicos: Olga y Sara

Trabajo individual del alumno

* Los estudiantes deberan disefiar una hoja de registro para la observacion especifica de algun
estudiante con el que trabajara durante su estancia en el centro educativo.

*  Los estudiantes deberan realizar una evaluacion del contexto ( factores ambientales y personales)
con relacion a la inclusién y adaptacion del contexto.

* Los estudiantes deberdn disefiar multiples medios de accién y expresiéon de un contenido del
curriculo de primaria que se relacione con una competencia curricular dada (DUA).

* Los estudiantes deberan disefiar multiples medios de representacion de un contenido del
curriculo de primaria que se relacione con una competencia curricular dada (DUA).

*  Los estudiantes deberdn disefiar multiples medios de implicacién de un contenido del curriculo
de primaria que se relacione con una competencia curricular dada (DUA).

Evaluacion
En la calificacién final, el peso de la evaluacion del aprendizaje realizado durante la estancia en los

centros a través del informe final entregado por los estudiantes sera de un 45%.

Fecha limite de entrega: 31 de mayo a las 23 horas a través de una tarea en el Moodle.



EVALUACION INFORME

REQUISITOS*
Formato: tipo de letra Times New Roman 12 ptos., interlineado de 1,5, paginas numeradas.
Estructura: portada, indice paginado, apartados claramente identificados.
Extensidn: 26 paginas como maximo, incluyendo portada, indice y anexos.

Correccion ortografica y sintactica

*El incumplimiento de estos requisitos supondra una calificacién inferior a 5.

INDICADORES para la EVALUACION

1. Descripcion y caracteristicas generales del centro (Extension maxima: 1 pagina)

Indicadores Puntos

Contiene datos identificativos generales del centro en los que se
alude explicitamente al tipo de centro del que se trata en relacién
con la atenciéon a la diversidad (centro especifico, centro de
referencia, centro ordinario...).

Contiene una descripcion fisica breve y concisa de la estructura
arquitecténica del centro, asi como de las aulas en las que se
desarrolla la practica educativa, con especial atencién a aquellas que
se utilizan de forma especifica para atender las necesidades
especificas del alumnado si fuese un centro ordinario; asimismo se Maéximo 0,75 puntos
atiende especialmente a aquellos elementos que puedan tener
relaciéon directa con la atencién a la diversidad (eliminacién de
barreras arquitectdnicas, adaptacién de aulas-aseos-escaleras,
ascensores...).

Existe un analisis del contexto o elementos personales del centro, en
especial de aquellos que se relacionan con la atencién a la diversidad
(especialistas, recursos materiales) si fuese un centro ordinario.

2. Analisis de la documentacion del Centro (Extension maxima: 6 paginas)

Indicadores Puntos

Existe un andlisis de los objetivos del Centro y en especial de
aquéllos que se relacionan con la atencion a la diversidad.

Existe un anadlisis de la organizacién del centro y en especial de
aquellos aspectos organizativos relacionados con la atencién a la
diversidad (adaptaciéon horarios, atencidn profesores apoyo,

distribucion alumnado en las aulas etc.). Méximo 1,50 puntos

Existe un analisis de los planes y/o proyectos que existen en el
centro, incluido el plan de atencion a la diversidad, con especial
atencién a las referencias que se hagan en relacién con la inclusién y
la atencidn a la diversidad.




3. Analisis de los procesos de enseiianza-aprendizaje, en el contexto de la atencién a la
diversidad, en los que el alumnado ha participado (Extension maxima:15 hojas)

Indicadores

Puntos

Se incluye breve descripcion del alumnado con necesidades
especificas de apoyo educativo con el que se ha trabajado durante la
estancia en el centro educativo.

Se realiza una descripcion detallada del estudiante al que se ha
realizado una observacion sistematica, incluyendo la hoja de registro
disefiada.

Se identifican factores contextuales y personales del centro
educativo.

Se aplican multiples medios de representacidon a contenidos del
curriculo.

Se aplican multiples medios de accion y expresién a un contenido del
curriculo.

Se aplican multiples medios de implicacion a un contenido del
curriculo.

El andlisis se expone de forma ordenada.

Demuestra capacidad de analisis y sintesis de los aprendizajes
realizados.

Maximo 6 puntos

4. Valoracion final personal (Extension maxima:1 hoja)

Maximo 1,25 puntos

5. Bibliografia (Extension maxima:1 hoja)

Maximo 0,5 puntos

6. Anexos (Extension maxima: 2 hojas)
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