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PRACTICUM Il GRADO EN EDUCACION INFANTIL:
Profesora responsable: Dra. Sheila Garcia Martin
Curso 2022-23
Guia del Alumno

El Practicum persigue como objetivo general integrar al estudiante en un contexto de

aprendizaje situado en el campo real relacionado con la practica docente. Con ello se trata de
posibilitarle la adquisicion y puesta en practica de conocimientos, informacion, habilidades y
competencias. Dado su caracter integrador debera permitir aplicar tanto las competencias
adquiridas en las materias cursadas como las competencias genéricas.

Competencias

Co

dig

o

A9 1013CMT1 Expresion escrita: saber expresarse con claridad en la redaccion de escritos adecuando el estilo del lenguaje al

02 interlocutor y utilizando vocabulario especifico y relevante

9

A9 1013CMT2 Expresion oral: saber expresarse con claridad en conversaciones o debates adecuando el estilo del lenguaje al

03 interlocutor y utilizando vocabulario especifico y relevante

6
1013CMAT12 Adquirir un conocimiento practico del aula y de la gestion de la misma. Conocer y aplicar los procesos de
interaccion y comunicacion en el aula y dominar las destrezas y habilidades sociales necesarias para fomentar un clima de
aula que facilite el aprendizaje y la convivencia. Controlar y hacer el seguimiento del proceso educativo y en particular el de
ensefianza-aprendizaje mediante el dominio de las técnicas y estrategias necesarias. Relacionar teoria y practica con la

A9 realidad del aula y del centro. Participar en la actividad docente y aprender a saber hacer, actuando y reflexionando desde

04 la practica. Participar en las propuestas de mejora en los distintos ambitos de actuacion que se puedan establecer en un

7 centro. Regular los procesos de interaccién y comunicacion en grupos de estudiantes de 0-3 y de 3-6 afios. Conocer formas
de colaboracion con los distintos sectores de la comunidad educativa y del entorno social. Estas competencias, junto con las
propias del resto de materias, quedaran reflejadas en el Trabajo fin de Grado que compendia la formacién adquirida a lo
largo de todas las ensefianzas descritas.

B1 1013CTT10 Capacidad reflexiva sobre su propio trabajo

01

1

B1 1013CTT11 Gestidn: capacidad de gestionar tiempos y recursos: desarrollar planes, priorizar actividades, identificar las

o1 criticas, establecer plazos y cumplirlos

2

B1 1013CTT13 Capacidad de analisis y sintesis: descomponer situaciones complejas en partes para su analisis y reunir

o1 informacion disgregada para analizarla como un todo

4

B1 1013CTT14 Habilidades de relacién interpersonal: capacidad para relacionarse adecuadamente con los demas

01

5

B1 1013CTT15 Adaptacion a nuevas situaciones

01

6

B1 1013CTT3 Trabajo en equipo: Capacidad de compromiso con un equipo, habito de colaboracién y trabajo solucionando

o1 conflictos que puedan surgir

8

B1 1013CTT5 Toma de decisiones y solucidon de problemas: localizacion del problema, identificar causas y alternativas de

02 solucidn, seleccion y evaluacion de la mas idonea

0
1013CTT6 Pensamiento critico: capacidad de analizar, sintetizar y extraer conclusiones de un articulo (ya sea de opinién o

g; cientifico)
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0 1013CTT8 Creatividad: capacidad de innovacion, iniciativa, fomento de ideas e inventiva

CMECES2 Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacidén de una forma profesional y posean las

c2 competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucién de problemas
dentro de su area de estudio.

PROFESORADO

Profa. Dra. Raquel Fidalgo Redondo

Prof. Dr. Javier Fernandez Ruiz

Profa. Dra. Sheila Garcia Martin

Prof. Dr. Juan Ramén Rodriguez Fernandez

Prof. Dr. Alejandro Rodriguez Garcia

Profa. M.2 Isabel Chamorro Ramos

Prof. Oscar Ramos del Cano

ACTIVIDADES FORMATIVAS, CALENDARIO y HORARIO

1. SESIONES INICIALES. 25 horas. Desde el 13 de febrero al 3 de marzo

10:00h

Inspector de la Direccion Provincial de

Educacion

PRACTICUM II INFANTIL Aula Profesor ULE
10:00 a 11:00
SESION Pautas de estancia en los centros Salén de | Ana de Caso
INTRODUCT. Dha. Ana M.? de Caso Fuertes Vicedecana de | Grados Fuertes
Miércoles, 15 Practicum
de febrero Sheila Garcia
11:15a 13:30 Martin
Introduccién al Practicum Il
Dia. Sheila Garcia Martin.
Profesora responsable de la asignatura
SESION 2 La importancia del juego en educacion | Salon de | Raquel Fidalgo
Jueves, 16 de infantil: La utilizacibn de materiales | Grados Redondo
febrero reciclados
D. Francisco Tabara Carbajo
10:00h Profesor de Educacioén Infantil jubilado.
SESION 3 El proceso de oposicion para los graduados | Aula 1 Raquel Fidalgo
Viernes, 17 de | en Educacion Infantil Redondo
febrero D. Angel Garcia Solla
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SESION 4 Modificaciones de la Ley Educativa: Salon de M.? Isabel
Miércoles, 22 Curriculum y situaciones de aprendizaje. Grados Chamorro Ramos
de febrero D. Oscar Suarez Guisuraga.

Maestro y Asesor Técnico Docente del
16:00h Ministerio de Educacion
SESION 5 Proyecto Animacion a la lectura: Estrategias | Salon de Sheila Garcia
Jueves, 23 de para contar cuentos en Educacién Infantil. Grados Martin
febrero Asociacién AURYN
10:00h
SESION 6 Proyectos de innovacioén educativa Aula 1 Oscar Ramos del
Viernes, 24 de D2. Lorena Gonzalez Cotado Cano
febrero CEIP San Isidoro
16:00h
SESION 7 / 8 Visita al CRA de Villaquilambre (Grupos A y CRA de Sheila Garcia
Lunes, 27 de B) Villaquilambre | Martin
febrero Grupo A: De 10 a 11:15h

Grupo B: De 11:15 a 12:30h
Martes, 28 de Visita al CRA de Villaquilambre (Grupos Cy CRA de Sheila Garcia
febrero D) Villaquilambre | Martin

Grupo C: De 10 a 11:15h

Grupo D: De 11:15 a 12:30h

*Distribucion en grupos*
GRUPO A: Desde AJENJO DE VEGA, NOELIA hasta FIERRO GARCIA, LAURA
GRUPO B: Desde FUENTE CUBILLAS, BARBARA DE LA hasta MARTINEZ DE LA PUENTE, MARIA
GRUPO C: Desde MARTINEZ FERNANDEZ, LUCIA hasta RAMOS ALLER, EVA

GRUPO D: Desde RATERO BLANCO, LAURA hasta ZOTES VILLAR, MARIA JOSE

2. SESIONES SIMULTANEAS CON LOS PROFESORES DE PRACTICUM DE LA ULE (TUTOR/A
ACADEMICO/A). 25 HORAS

Fecha Titulo Aula Profesor/a ULE
Martes, 14 de El proyecto de innovacion: Concepto, Aula 1 Sheila Garcia Martin
Marzo punto de partida y deteccion de
17:00 - 19:30 necesidades.
Martes, 21 de Descripcion y caracteristicas del Aula 1 Sheila Garcia Martin
Marzo centro. Estructura organizativa y
17:00 - 19:30 Programas previos. Descripcion
del aula y de la muestra.
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Martes, 28 de

Busqueda de informacion para

Marzo justificacion del proyecto. Aula 1 Javier Fernandez Ruiz
17:00 - 19:30 Necesidades, areas de mejora
detectadas en el centro (Priorizacion y
seleccion).
Martes, 11 Abril Marco teorico y principios Aula 1 Oscar Ramos del Cano
17:00 - 19:30 pedagoégicos para la elaboracion
del proyecto de innovacion
Martes, 18 de Objetivos generales y especificos. Aula 1 Sheila Garcia Martin
Abril Contenido de la propuesta. Disefio de la
17:00 - 19:30 intervencion. Actividades y recursos
Martes, 2 de Diseno y puesta en marcha del proyecto Aula 1 Sheila Garcia Martin
Mayo de innovacion. Aspectos a mejorar.
17:00 - 19:30
Martes, 9 de Técnicas y estrategias de intervencion/ Aula 1 Javier Fernandez Ruiz
Mayo innovacion e instrumentos de evaluacion
17:00 - 19:30
Martes, 16 de Como se ha realizado la aplicacion de Aula 1 Alejandro Rodriguez
Mayo los instrumentos de evaluacion.
17:00 - 19:30 Criterios y resultados de evaluacion.
Martes, 23 de Conclusiones del proyecto. Valoracion Aula 1 M.? Isabel Chamorro
Mayo final de la innovacion. Ramos
17:00 - 19:30
Martes, 30 de Entrega de la memoria-proyecto de Aula 1 Sheila Garcia Martin

Mayo
17:00 - 19:30

innovacion. Valoracion del Practicum
(escala)

3. PRACTICAS EN LOS CENTROS. 14 ECTS del 6 marzo al 26 de mayo

(De lunes a viernes)

Minimo: 25 horas semanales, en el horario del centro
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EVALUACION
Actividad Formativa Instrumento Peso en la calificacion final
Conferencias y sesiones de Evidencias de aprendizaje 10%

preparacion para la estancia
en los centros

Memoria-Proyecto de Tareas en sesiones simultaneas 45%
innovacion e informe final
Practicas en los centros Hoja de evaluacion completada 45%
por el tutor y coordinador de
practicas

IMPORTANTE: Para poder optar a la calificacion final ponderada el estudiante debera haber
superado cada una de las partes con una calificaciéon minima de 5.

La evaluacion del Proyecto de Innovacion se efectuara siguiendo los criterios establecidos en
la rubrica que aparece en Anexo Il.

Cada alumno debe entregar una autoevaluacién sobre esta rubrica y adjuntarla en la ultima
hoja del trabajo.

Necesariamente la propuesta de innovacion se ha de desarrollar en el centro segun el tema
propuesto por el alumno ya aceptado por el Tutor Académico.

La portada debe seguir el modelo referido a continuacion
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PROFESORADO:
Profesorado participante en la asignatura Practicum I

Docentes de centros Educativos

ORGANIZACION DEL TRABAJO

Actividades formativas presenciales

CONFERENCIAS durante las que docentes de varios centros de Ledn hablaran al alumnado de
distintos proyectos, programas y experiencias de innovacion educativa.

Trabajo del alumno en sesiones iniciales

El alumnado debera asistir y reflejar el aprendizaje adquirido durante las sesiones iniciales en
el Apéndice del trabajo final de la asignatura, respondiendo a las siguientes preguntas:

> ;En qué medida cada una de las sesiones iniciales/conferencias te ha servido para las
practicas en el centro educativo?
> ;Como crees que te serviran dichas sesiones iniciales para tu futuro profesional?

ORGANIZACION DEL TRABAJO

SESIONES SIMULTANEAS: Martes, de 17 a 19:30. En las fechas ya sefialadas anteriormente.

Actividades formativas presenciales

Durante las sesiones simultaneas, el profesorado de la asignatura, explicara la estructura y el
contenido de cada uno de los apartados del proyecto de innovacion que debe realizar el alumnado,
tal y como se ha detallado con anterioridad.

Trabajo del alumno en sesiones iniciales

Durante las sesiones simultaneas, el alumnado debera asistir y participar activamente en las
mismas, llevando al aula sus propuestas para el optimo planteamiento y desarrollo del proyecto de
innovacion.
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PROFESORADO
-Maestros-tutores (centros educativos)
-Tutor académico/a (facultad)
ORGANIZACION DEL TRABAJO
Actividades formativas presenciales

El alumnado debera desarrollar tareas de observacion, de reflexion y de intervencion en los centros
educativos, durante este periodo.

Trabajo individual del alumno

Tareas de analisis de los procesos de ensenhanza-aprendizaje que se desarrollan en distintas areas
del curriculo.

Tareas de accion didactica.

Elaboracion de un Informe-memoria del proyecto de innovacion desarrollado. A nivel de formato debe
cumplir las siguientes normas:

Formato: Tipo de letra Times New Roman, 12 pt. Interlineado: 1. Paginas numeradas.
Portada seglin anexo |l

Estructura: Apartados sefalados e indice con paginas segun anexo |
Extension maxima: 32 paginas en total, excluido portada, indice, anexos y apéndice.

IMPORTANTE: En caso de no cumplir los requisitos de formato, estructura y extension maxima
se penalizara hasta con 1 punto (maximo).

IMPORTANTE: Fecha limite de entrega del informe-memoria: 30 de mayo.

Lugar y hora: Se entregara durante la ultima sesion simultanea, a la profesora responsable de la
asignatura. También, se subira una copia a través de Moodle.
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ANEXO |

iNDICE DEL PROYECTO DE INNOVACION

INDICADORES PUNTOS
1.- DESCRIPCION Y CARACTERISTICAS DEL CENTRO (Extensi6n maxima: Max.:0,5
3 hojas)

1.1. Datos identificativos generales

1.2. Descripcion fisica de la estructura organizativa del centro

1.3. Programas previos del centro

2. INTRODUCCION - JUSTIFICACION (Extensiéon maxima: 6 hojas) Max.:1,5
2.1. Justificacion

Por qué (Origen, fundamentacion y justificacion) 0,5

Para qué (Objetivos y propositos del propio proyecto)

2.2. Deteccion de necesidades 0,5

2.3. Marco teorico donde se circunscribe la intervencion y principios 0,5
pedagogicos que la sustentan

3. METODOLOGIA (Extension maxima: 15 hojas) Max.:4,5
3.1. Descripcion del aula 0,25

3.2. Descripcion de la muestra (alumno o alumnos/as sobre los que se 0,25
disefara la intervencion)

3.3. Objetivo general y objetivos especificos de la intervencion 0,5

3.4. Contenido de la intervencion 0,5

3.5. Técnicas y estrategias de intervencion 0,5

3.6. Actividades temporalizadas 1

3.7. Recursos utilizados 0,5

3.8. Instrumentos y criterios de evaluacion 1

4. RESULTADOS Y CONCLUSIONES (Extensién maxima: 4 hojas) Max.:2

4.1. Resultados de la intervencion / consecucion de objetivos

4.2. Conclusiones de la intervencion (Debilidades, fortalezas, sugerencias
y mejoras)
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8.2. ;Como crees que te serviran las sesiones iniciales para tu futuro
profesional?

5. REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS (Extensi6on maxima: 2 hojas) Max.:0,50

6. VALORACION FINAL PERSONAL DEL PRACTICUM (Extension maxima: Max.:1

1-2 hojas)

Sugerencias y mejoras sobre el proceso y desarrollo del Practicum

7. ANEXOS DEL PROYECTO DE INNOVACION

8. APENDICE (Extension: 4 hojas. Media pagina por cada conferencia) 1 PUNTO

8.1. (En qué medida cada una de las sesiones iniciales/conferencias te 10%. de”la

ha servido para las practicas en el centro educativo? calificacié
n final

IMPORTANTE: En caso de no cumplir los requisitos de formato, estructura y extensién maxima

se penalizara hasta con 1 punto (maximo).
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ANEXO Il

RUBRICA DE EVALUACION DEL PROYECTO DE INNOVACION

APELLIDOS y NOMBRE alumno/a:

TUTOR/A ACADEMICO:

1.- DESCRIPCION Y CARACTERISTICAS GENERALES DEL CENTRO

(Extension maxima: 3 hojas)

Puntuacion: 0,5

Indicadores Nivel 1 Nivel 2 Nivel 3 Nivel 4
Contiene datos El documento Aunque el El documento El documento
identificativos contiene datos del documento contiene contiene suficientes contiene los datos
generales del | centro, pero estos algunos datos datos identificativos identificativos
centro y una | son insuficientes. identificativos del generales del centro generales del centro y
descripcion fisica | Tampoco se centro, no recoge una y una descripcion de una descripcion fisica
de la estructura | describe de forma descripcion fisica de la estructura breve y concisa de la
organizativa del | fisica la estructura la estructura organizativa del estructura
centro. organizativa del organizativa del centro. organizativa del

centro. centro. centro.

0,25 0,05 0,1 0,2 0,25
Contiene una Describe los Describe los Describe los Hace una descripcion
descripcion breve y | programas del programas  previos programas  previos | completa de los
concisa de los | centro, pero no hace del centro, pero no se del centro y se ajusta | programas del centro, y
programas previos | referencia al ajusta al numero de a la estructura | lo hace de una forma
del centro. contenido sustancial, paginas indicado. solicitada. clara y concisa,
0.25 o lo hace de una ajustandose a la

’ forma muy simple. estructura solicitada
0,05 0,1 0,2 0,25

TOTAL DEL APARTADO: 0,5

2.- INTRODUCCION-

JUSTIFICACION PROYECTO INNOVACION
(Extension maxima: 6 hojas)

Puntuacion: 1,5

Indicadores Nivel 1 Nivel 2 Nivel 3 Nivel 4
2.1. Justificacion Hace una Presenta una Hace una Parte de un buen
presentacion muy introduccion de la presentacion planteamiento
simple y no se justifica tematica de la introductoria y introductorio
la raz6n o razones por innovacion 'y la presenta una justificativo.  Haciendo
las que ha decidido justifica, aunque de propuesta que la propuesta de

implantar esa
innovacion en el aula.

una manera
incoherente, poco
relacionada con las
caracteristicas y
necesidades del
centro y del aula en
la que la lleva a
cabo.

innovadora acorde a
las caracteristicas y
a las necesidades
del aula.

innovacion se convierta
en un plan para
contribuir a la mejora del
aula y del centro.

0,5 0,125 0,25 0,375 0,5
2.2. Deteccion de No hace referencia a Cita algunas de las Basa la deteccion La deteccion de
necesidades. las necesidades que necesidades que le de necesidades en necesidades esta
justifican esa llevan a esa evidencias basada en evidencias y
innovacion propuesta significativas que se contrastes obtenidos de
innovadora. presentan en el la aplicacion de algun
Centro. instrumento y el analisis
de los documentos del
centro.
0,5 0,125 0,25 0,375 0,5
2.3. Marco tedrico | No aporta La justificacion de la Aporta una Se aporta una buena
donde se | fundamentacion de la fundamentacion suficiente justificacion tedrica de la
circunscribe la | intervencion en tedrica de la practica justificacion tedrica practica de innovacién,
intervencion y ninguna teoria o la que presenta es de la practica de explicada de manera
p:gac'rzoﬁ:os ve la teoria aportada es insuficiente. innovacion. clara 'y con los
gustegntgn q irrelevante para el Enumera los Describe los conceptos adecuados.
caso. Menciona principios principios Explica los principios
algunos de los pedagodgicos, pero pedagogicos de pedagodgicos de forma

0,5

principios

no los explica, o lo

forma insuficiente y

clara estableciendo la

pedagdgicos en los hace de forma sin establecer la relacion de cada uno de
que se sustenta el incompleta. justificacién de los ellos con la propuesta
proyecto, pero no en mismos en la efectuada, asi como su
su totalidad. propuesta que se contribucién
efectua. fundamental.
0,125 0,25 0,375 0,5

TOTAL DEL APARTADO: 1,5
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3.- METODOLOGIA

(Extensién maxima: 15 hojas)

Puntuacion: 4,5

Indicadores Nivel 1 Nivel 2 Nivel 3 Nivel 4
3.1. Descripcion del Repite la descripcion Aunque describe el Presenta suficientes Presenta los datos
aula del centro y no hace aula donde datos  descriptivos descriptivos del aula,
referencia al contexto desarrolla la del aula, haciendo haciendo una
en el que se enclava innovacion, la una descripcion descripcion precisa 'y
ese centroy al aula en descripcion es poco precisa y clara. clara, apoyandose en

la que se va a precisa. material visual (imagen,

desarrollar la croquis)

innovacion.

0,05 0,1 0,2 0,25
0,25

3.2. Descripcion de Repite la descripcion Describe el contexto Contextualiza las Contextualiza las
la muestra del centro y/o del aula educativo y caracteristicas caracteristicas

y no hace referencia socioeconémico del educativas y educativas

al tipo de familias y
alumnado con el que
va a desarrollar la

alumnado, de una
forma subjetiva sin
una

socioecondémicas de
los alumnos/as vy
familias basandose

socioecondémicas del
alumnado basandose en
los documentos oficiales

innovacion fundamentacion. en documentos del centro y lo corrobora
oficiales del centro, con registros y
0,25 en andlisis detallado | anotaciones  propias.
del alumnado Informe completo sobre
participante el alumnado participante
en la innovacion
planteada.

0,05 0,1 0,2 0,25
3.3. Objetivo general | Incluye objetivos mal Incluye  objetivos Incluye  objetivos | Incluye objetivos
" objetivos | formulados, que no son que son adecuados adecuados, que estan
especificos de la | jnadecuados, suficientemente y estan correcta y | correcta y claramente
intervencion inalcanzables o poco adecuados y/o la claramente formulados. Vincula
05 realistas. formulacion se formulados. dichos objetivos con el
’ puede mejorar. marco  normativo y
legislativo que regula la
Educacion Infantil en

Castillay Leodn.

0,125 0,25 0,375 0,5
3.4. Contenido de la Los contenidos de la La propuesta Presenta una La propuesta que
intervencion intervencion son recoge contenidos propuesta basada presenta se basa en
escasos o) innovadores, pero en contenidos unos contenidos
insuficientemente no guardan innovadores que se originales que
desarrollados. coherencia con supone pueden fundamentan la
otros elementos de contribuir  a la innovacion llevada a

la propuesta.

innovacion en el
centro.

cabo en el aula.
Describe ampliamente la
relaciéon entre los
contenidos trabajados y
el resto de los elementos

0,5 del proyecto.
0,125 0,25 0,375 0,5
3.5. Técnicas y No cita las técnicas y Cita algunas Hace una referencia Las técnicas y
estrategias de estrategias que se técnicas ylo a las técnicas vy estrategias empleadas
intervencion han llevado a cabo en estrategias, pero estrategias y guardan coherencia con
el desarrollo de la de una forma fundamenta su la innovacion que
propuesta, o lo explica incompleta. No eleccion en los implica la intervencion,
de forma breve. explica la relacién principios de permiten llevar a cabo su
entre las técnicas intervencion intervencioén innovadora,
propuestas y las educativa. guardan coherencia con
estrategias los contenidos
llevadas a cabo. innovadores incluidos en
0,5 la propuesta.
0,125 0,25 0,375 0,5
3.6. Actividades La propuesta de La propuesta Amplia variedad de La propuesta de
temporalizadas actividades es recoge variedad de actividades actividades es amplia,
insuficiente y de actividades, pero temporalizadas, las describe como las ha
escaso caracter sin temporalizar y describe de wuna llevado a cabo en el aula
innovador. Poca no describe el “qué forma completa, y guarda relacién con el
originalidad en la se hace” en cada pero falta resto de los elementos
propuesta. una de las coherencia entre de la propuesta:
actividades objetivos, objetivos, contenidos y
1 incluidas en la contenidos y criterios de evaluacion.
propuesta. actividades.
0,25 0,5 0,75 1
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3.7. Recursos | Cita algunos recursos Cita recursos, pero Cita recursos y hace Cita y describe los
utilizados que utiliza en la le falta una una descripcion de principales recursos
innovacion, pero no descripcion de los los mismos, pero utilizados, hace una
en su totalidad. mismos. falta una referencia clasificacion de los
a las actividades en mismos y relaciona
las que se utilizan. recursos, con objetivos,
contenidos y
actividades.
0,5 0,125 0,25 0,375 0,5
3.8. Instrumentos y | Indica instrumentos Incluye Desarrolla Buena descripcion de
criterios de | ylo criterios de instrumentos y instrumentos y los instrumentos de
evaluacion evaluacion de una criterios de criterios de evaluacion y criterios.
forma aislada. evaluacién, pero evaluacioén y Coherencia con los
no hace referencia guardan relacion objetivos y contenidos,
a la relacion que con los objetivos y describe la aplicacion de
tiene que haber contenidos, pero lo los mismos a su
con objetivos vy hace de una forma propuesta y sirve para
contenidos. tedrica, no sirven obtener una idea clara
para evaluar la de los resultados
puesta en practica obtenidos con la
de la propuesta. aplicaciéon de la
1 innovacion.
0,25 0,5 0,75 1
TOTAL DEL APARTADO: 4,5
4.- RESULTADOS Y CONCLUSIONES Puntuacion: 2
(Extensiéon maxima: 4 hojas)
Indicadores Nivel 1 Nivel 2 Nivel 3 Nivel 4
4.1. Resultados de la No aporta una Hace una referencia Ofrece los Describe
intervencion | | evaluacion objetiva simple a los resultados de la exhaustivamente los
consecucion de | de los resultados resultados obtenidos evaluacion. resultados obtenidos y
objetivos obtenidos con la como consecuencia guardan coherencia con
propuesta. de laimplantacion de la innovacion aplicada.
la innovacion
trabajada.
1 0,25 0,5 0,75 1
4.2, Conclusiones de | Apenas aporta Cita debilidades vy Describe las Ademas de aportar
la  intervencion | aspectos positivos y fortalezas, pero de debilidades y | debilidades
(Debilidades, negativos en una forma subjetiva | fortalezas del | fortalezas las justifica,
fortalezas, relacion  con el que no guarda Proyecto detalladas y sirven de base para
sugerencias Y| desarrollo de la coherencia con la en cada una de sus la introduccién de
mejoras) ) L ) s .
innovacion intervencion. fases aportando mejoras. Parte de una
1 propuesta. No extrae Propone sugerencias evidencias evaluacion  personal
sugerencias o] y mejoras derivadas relacionadas con su (proceso de
mejoras de apreciaciones puesta en practica. ensefianza) de su
consecuencia de su personales. Indica sugerencias y labor educativa, que le
planteamiento. propuestas de sirve para plantear
mejora como como mejoras en caso
consecuencia de de volver a realizarlo.
una evaluacion Ademas, indica
personal (valoracion) posibles soluciones
del trabajo que ha para mejorar esas
realizado. deficiencias
detectadas.
0,25 0,5 0,75 1
TOTAL DEL APARTADO: 2
5.- REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS
(Extension maxima: 2 hojas) Puntuacién: 0,5
Indicadores | Nivel 1 | Nivel 2 | Nivel 3 Nivel 4
5. Referencias | La bibliografia es Aunque en las En las referencias En las referencias
bibliograficas claramente referencias bibliograficas se bibliograficas se recogen
deficiente (no esta bibliograficas se recogen de forma de forma ordenada todas
ordenada recogen de forma ordenada todas las las citas realizadas en el
alfabéticamente, ordenada todas las citas realizadas en texto, siguiendo en
hay citas en citas realizadas en el el texto, siguiendo ambos casos las normas
el texto que no texto, no se respetan en ambos casos las APA. Las referencias son
estan en las las normas APA. normas APA. actuales y pertinentes
referencias o] con la innovacion
viceversa). desarrollada.
0,125 0,25 0,375 0,5
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6.- VALORACION FINAL PERSONAL DEL PRACTICUM
(Extensién maxima: 1-2 hojas) Puntuacién: 1
Indicadores Nivel 1 Nivel 2 Nivel 3 Nivel 4
Sugerencias y | Confunde la propuesta | Mas que proponer | Indica y sefiala | Hace una reflexiéon
mejoras sobre el | de mejoras referidas al | sugerencias para | aspectosquenolehan | subjetiva y de critica
proceso del | Practicum realizado en | ayudarnos a mejorarla | gustado en la | positiva, que nosotros
Practicum el centro, con sus | organizacion del | realizacion del | podemos tener en
aportaciones para | Practicum lo que hace | Practicum y aporta | cuenta para poder
mejorar el disefio del | es verter una serie de | ideas de mejora. mejorar el Practicum.
Practicum en  su | opiniones faltas de
conjunto. fundamento.
0,25 0,5 0,75 1

TOTAL DEL APARTADO: 1

7.- ANEXOS DEL PROYECTO DE INNOVACION
(Extensién maxima: Sin limite)

8.- APENDICE
(Extensién maxima: 4 hojas. Media pagina por conferencia)

Puntuacion
Para cada sesion responde a ambas cuestiones: 1

8.1. ¢ En qué medida cada una de las sesiones iniciales/conferencias te ha servido para las practicas
en el centro educativo?
8.2. ¢ Como crees que te serviran las sesiones iniciales para tu futuro profesional?

Sesion 1 Sesién 2 (0,15) Sesién 3 (0,15) Sesion 4 (0,15) Sesién 5 (0,15) Sesién 6 (0,15) Sesion 7 (0,15) Sesién 8 (0,15)

TOTAL DEL APARTADO: 1
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ANEXO I

PORTADA DEL PROYECTO DE INNOVACION

PROYECTO DE INNOVACIC)N DEL PRACTICUM I
EDUCACION INFANTIL

CURSO ACADEMICO 2022/23

TITULO DE LA INNOVACION DESARROLLADA

Autor/a:
Tutor académico:

Fecha:
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