PRACTICUM | GRADO EN EDUCACION INFANTIL. Curso 2020-21.
Guia del Alumno

El Practicum persigue como objetivo general integrar al estudiante en un contexto de

aprendizaje situado en el campo real relacionado con la practica docente. Con ello se trata
de posibilitarle la adquisicion y puesta en practica de conocimientos, informacion,
habilidades y competencias. Dado su caracter integrador debera permitir aplicar tanto las
competencias adquiridas en las materias cursadas como las competencias genéricas.

Competencias
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Cc2

1013CMT1 Expresidn escrita: saber expresarse con claridad en la redaccion de escritos adecuando el estilo del lenguaje al
interlocutor y utilizando vocabulario especifico y relevante

1013CMT2 Expresion oral: saber expresarse con claridad en conversaciones o debates adecuando el estilo del lenguaje al
interlocutor y utilizando vocabulario especifico y relevante

1013CMAT12 Adquirir un conocimiento practico del aula y de la gestién de la misma. Conocer y aplicar los procesos de
interaccion y comunicacién en el aula y dominar las destrezas y habilidades sociales necesarias para fomentar un clima de
aula que facilite el aprendizaje y la convivencia. Controlar y hacer el seguimiento del proceso educativo y en particular el de
ensefianza-aprendizaje mediante el dominio de las técnicas y estrategias necesarias. Relacionar teoria y practica con la
realidad del aula y del centro. Participar en la actividad docente y aprender a saber hacer, actuando y reflexionando desde la
practica. Participar en las propuestas de mejora en los distintos dmbitos de actuacidon que se puedan establecer en un centro.
Regular los procesos de interaccidn y comunicacion en grupos de estudiantes de 0-3 y de 3-6 afios. Conocer formas de
colaboracion con los distintos sectores de la comunidad educativa y del entorno social. Estas competencias, junto con las
propias del resto de materias, quedaran reflejadas en el Trabajo fin de Grado que compendia la formacién adquirida a lo largo
de todas las ensefianzas descritas.

1013CTT10 Capacidad reflexiva sobre su propio trabajo

1013CTT11 Gestidn: capacidad de gestionar tiempos y recursos: desarrollar planes, priorizar actividades, identificar las
criticas, establecer plazos y cumplirlos

1013CTT13 Capacidad de analisis y sintesis: descomponer situaciones complejas en partes para su analisis y reunir
informacion disgregada para analizarla como un todo

1013CTT14 Habilidades de relacion interpersonal: capacidad para relacionarse adecuadamente con los demas

1013CTT15 Adaptacion a nuevas situaciones

1013CTT3 Trabajo en equipo: Capacidad de compromiso con un equipo, habito de colaboracién y trabajo solucionando
conflictos que puedan surgir

1013CTT5 Toma de decisiones y solucién de problemas: localizacion del problema, identificar causas y alternativas de
solucidn, seleccion y evaluacion de la mas idénea

1013CTT6 Pensamiento critico: capacidad de analizar, sintetizar y extraer conclusiones de un articulo (ya sea de opiniéon o
cientifico)

1013CTT8 Creatividad: capacidad de innovacion, iniciativa, fomento de ideas e inventiva

CMECES2 Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucién de problemas
dentro de su area de estudio.



PROFESORADO
DOE: José Luis Vazquez Fernandez, Alfredo Rebaque Gémez, Oscar Suarez Guisuraga, Rosa Eva

Valle Florez y Ana Rosa Arias Gago.
PEE: Raquel Fidalgo Redondo.
THE: Roberto Janez, Isabel Chamorro Ramos, Oscar Ramos y Raquel Poy Castro.

ACTIVIDADES FORMATIVAS, CALENDARIO y HORARIO

1. Presentacion y Conferencias (Grupo A). 2,5 ECTS.
Desde el 22 de septiembre hasta el 20 de octubre.
Martes: 16-20 horas.

2. Actividades formativas con los profesores de Practicum de la ULE (tutor/a
académico/a). 2,5 ECTS

- Desde el 23 de septiembre hasta el 28 de octubre
Miércoles: 9-12 horas (B1.1 y B1.2 de forma alternativa: 9.00 a 10.30 /

10.30 a 12.00)
Martes 22 de octubre (B1.2: 16.00 a 17.30 / B1.1: 17.30 a 19:00)

- Antes del inicio de las prdcticas en centro educativos: Reunién con el Tutor
académico asignado (hora programada por cada tutor en horario de tarde)

Desde el 10 de noviembre hasta el 12 de enero

Martes: 16-20 horas (B1.1 y B1.2 de forma alternativa: 16.00 a 18.00 /
18.00 a 20:00)

Entrega del informe a cada tutor antes del Martes 19 de enero a las 15.00h

3. Asignacion de plazas: entre el 19 y 23 el de Octubre, 2020.

4. Practicas en los centros. 12.5 ECTS

Desde el 3 de noviembre hasta el 15 de enero: de lunes a viernes en el
horario del centro educativo asignado.
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EVALUACION

Actividad Formativa Instrumento Peso
Conferencias y sesiones de | Asistencia-firma. Evidencias de | 10%
preparacion para la estancia | aprendizaje y tareas propuestas por el

en los centros profesorado

Actividades formativas con | Tareas de analisis, observaciones vy | 45%
los profesores de Practicum | accion practica.

Informe final

Practicas en los centros Hoja de Evaluacién completada por | 45%
tutor/ay coordinador/a de practicas

IMPORTANTE: Para poder optar a la calificacion final ponderada el estudiante debera haber
superado cada una de las partes con una calificacion minima de 5.

Segunda Convocatoria Ordinaria: En la segunda convocatoria ordinaria podra volver a
evaluarse el 45% de la materia, correspondiente a la elaboracion de la Memoria/Informe.

e ———————————
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PROFESORADO:

- Directores y docentes de centros educativos
- Fidalgo Redondo, Valle Florez, Rosa Eva; Poy Castro, Raquel; Arias Gago, Ana Rosa.

ORGANIZACION DEL TRABAJO
Actividades formativas presenciales

CONFERENCIAS impartidas por profesionales/docentes de varios centros de Leon sobre
distintos aspectos de la realidad educativa.

SESIONES GENERALES de Preparacion, Observacion, Analisis, Reflexion y Evaluacion
durante las que se proporcionara al alumnado una serie de pautas generales para la
observacion y el analisis de los procesos educativos y que se reflejara en el informe
final del Practicum.

Trabajo individual del alumno

-CONFERENCIAS: reflexiones sobre la aplicabilidad practica a cada situacion de los
contenidos de las conferencias. Esta informacién se reflejara en un APENDICE (2/3
hojas) al informe final y se entregara el mismo dia al respectivo tutor/a académico de
la ULE.

-SESIONES GENERALES: Tareas determinadas por el profesorado en los seminarios +Informe.

CALENDARIO Y HORARIO
PRESENTACION Y CONFERENCIAS (Créditos A: 25 h)

e Martes, 22 de septiembre. Presentacion general del Practicum | de Educacion Infantil.
Ana M? de Caso Fuertes. Vicedecana de Practicum; Ana Rosa Arias Gago. Coordinadora
de Practicum | . 16.00 a 20.00h.

e Martes 29 de septiembre. La organizacion de la Educacién Infantil en los Centros
(Coordinacién con la Educacion Primaria). Coordina: Ana Rosa Arias Gago. 16.00 a
20.00h.

e Martes 6 de octubre. La Educacidn Infantil en las escuelas rurales. Coordina: Raquel Poy
Castro. 16.00 a 20.00h.

e Martes 13 de octubre. Habilidades sociales con los padres. Coordina: Raquel Fidalgo
Redondo. 16.00 a 20.00h.

e Martes 20 de octubre. La atencién a la diversidad en Educacién Infantil. Coordina: Rosa
Eva Valle Flérez. 16.00 a 20.00h.
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PREPARACION Y OBSERVACION (Créditos B1) Las sesiones se desarrollaran con una duracién de 1,5h
correspondientes a cada grupo B1.1y B1.2

e Miércoles 23 de septiembre. THE (B1.1: 9.00 a 10.30 / B1.2: 10.30 a 12.00). Andlisis
del centro educativo y su contexto. Politicas y programas educativos.

e Miércoles 30 de septiembre. Raquel Fidalgo Redondo (B1.2: 9.00 a 10.30 / B1.1: 10.30
a 12.00). Metodologia observacional en el aula.

e Miércoles 7 de octubre. Ana Rosa Arias Gago (B1.1: 9.00 a 10.30 / B1.2: 10.30 a 12.00).
Recursos materiales, espaciales y temporales.

e Miércoles 14 de octubre. Raquel Fidalgo Redondo (B1.2: 9.00a 10.30 / B1.1: 10.30 a 12.00).
Métodos de aprendizaje.

e Miércoles 21 de octubre. Ana Rosa Arias Gago (B1.1: 9.00 a 10.30 / B1.2: 10.30 a 12.00).
Concrecion curricular y Unidades Diddcticas.

e Martes 27 de octubre. Rosa Eva Valle Florez (B1.2: 16.00 a 17.30 / B1.1: 17.30 a 19:00).
Atencioén Diversidad.

e Miércoles 28 de octubre. Raquel Fidalgo Redondo (B1.1: 9.00 a 10.30 / B1.2: 10.30 a
12.00). Desarrollo Psicoldgico.

REFLEXION* (Créditos B1) Las sesiones se desarrollaran con una duracién de 2h correspondientes a
cada grupo B1.1y B1.2

e Martes 10 de noviembre. THE (B1.1: de 16.00 a 18.00 / B1.2: de 18.00 a 20.00). Andlisis
del centro y politicas educativas.

e Martes 17 de noviembre. Raquel Fidalgo Redondo (B1.2: de 16.00 a 18.00 / B1.1: de 18.00
a 20.00) Métodos de aprendizaje.

e Martes 24 de noviembre. Ana Rosa Arias (B1.1: de 16.00 a 18.00 / B1.2: de 18.00 a 20.00)
Recursos materiales, espaciales y temporales.

e Martes 1 de diciembre. Ana Rosa Arias Gago (B1.2: de 16.00 a 18.00 / B1.1: de 18.00 a
20.00) Andlisis de la programacién en los centros.

e Martes 15 de diciembre. Rosa Eva Valle Florez (B1.1: de 16.00 a 18.00 / B1.2: de 18.00 a
20.00) Atencion a la diversidad.

e Martes 22 de diciembre. Raquel Fidalgo Redondo (B1.2: de 16.00 a 18.00 / B1.1: de 18.00
a 20.00) Desarrollo Psicologico.

e Martes 12 de enero. Ana Rosa Arias (B1.1: de 16.00 a 18.00 / B1.2: de 18.00 a 20.00).
Sesion de evaluacion.

e ———————————
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ORGANIZACION DEL TRABAJO
Actividades formativas presenciales

SESIONES DE ORIENTACION PARA LA OBSERVACION DE PROCESOS DE ENSENANZA
y APRENDIZAJE y DE ORIENTACION PARA LA ACCION DIDACTICA

durante las que se expondran al alumnado una serie de principios y pautas
para el analisis de los procesos de ensefanza-aprendizaje que se desarrollan
en distintas areas del curriculo.

SESIONES DE ANALISIS SOBRE LA ACCION DIDACTICA durante las que se
expondran los aprendizajes realizados en los centros y se daran pautas para la
transferencia de dichos aprendizajes al informe final.

Trabajo individual del alumno

-Tareas de preparacion para el analisis de los procesos de ensehanza-
aprendizaje que se desarrollan en distintas areas del curriculo.

-Tareas de preparacion para la accion didactica en distintas areas del curriculo.
-Elaboracion de un Informe de Practicum.
EVALUACION:

En la calificacion final de la asignatura, el peso de la evaluacion del
aprendizaje realizado durante los seminarios permanentes sera de un 45%.

Para poder optar a la calificacion final ponderada el estudiante debera haber
superado cada una de las partes con una calificacion minima de 5.

e ———————————
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PROFESORADO:
-Maestros-tutores
-Tutores académicos ULE.
ORGANIZACION DEL TRABAJO
Actividades formativas presenciales
-Tareas de observacion, reflexion e intervencion en los centros educativos.
Trabajo individual del alumno

-Tareas de analisis de los procesos de ensefanza-aprendizaje que se
desarrollan en distintas areas del curriculo.

-Tareas de accion didactica en distintas areas del curriculo.
-Elaboracion de un Informe.
EVALUACION:

En la calificacion final, el peso de la evaluacion del aprendizaje realizado
durante la estancia en los centros sera de un 45%.

Para poder optar a la calificacion final ponderada el estudiante debera haber
superado cada una de las partes con una calificacion minima de 5.

FECHAS CLAVE PARA LA EVALUACION

19 de enero fecha tope para la entrega de los informes del Practicum I.
ACTAS:

Revision y evaluacion de la 1? convocatoria: entre el 18 y el 28 de enero (cierre de
actas 2 de febrero)

Revisiéon y evaluacion de la 2° convocatoria: entre el 3 y el 13 de febrero (cierre de
actas 19 de febrero)

e ———————————
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PRACTICUM I. GRADO EN EDUCACION INFANTIL.
EVALUACION INFORME PRACTICUM I

REQUISITOS*

1,5, paginas numeradas, portada segln indicaciones)

Formato (tipo de letra Times New Roman 12 pt u otra de tamafo equivalente, interlineado de

Estructura (Apartados sefalados e indice con paginas)

indice.

Extension (total y de cada apartado) total 35 paginas maximo, excluido anexos, portada e

Correccion ortografica y sintactica (maximo 10 errores)

*El incumplimiento de cualquiera de estos requisitos supondra una calificaciéon inferiora 5

INDICADORES para la EVALUACION. Andlisis y reflexion de los siguientes apartados.

1. Descripcién y caracteristicas generales del centro (Extensiéon maxima: 2 hojas)

Indicadores

Puntos

-Contiene datos identificativos generales y basicos del centro.
-Contiene una descripcion fisica breve y concisa de la estructura
arquitectonica del centro y el contexto.

(La descripcion tiene un orden logico)

Maximo 0,5 punto

2. Analisis de la documentacién del Centro (Extensién maxima: 10 hojas)

Indicadores

Puntos

-ldentifica y analiza los principales documentos y programas
institucionales del centro.

-Existe un analisis (no copia) de los objetivos del centro.
-Existe un analisis (no copia) de los elementos personalesy la
organizacion del centro.

Maximo 2,5 puntos

3. Analisis de los procesos de ensefanza-aprendizaje en el que el alumnado ha participado

(Extension maxima: 20 hojas)

Indicadores

Puntos

-Se incluye breve descripcion fisica del aula.

-ldentifica y analiza los recursos existentes utilizados.

-Reflexion y analisis del desarrollo psicolégico relacionado con el
desarrollo social evolutivo.

-Analiza los modelos de aprendizaje utilizados en el aula.

-Analiza y reflexiona sobre la concrecion de los elementos
curriculares del BOCyl en las diferentes areas y su desarrollo en el
aula.

-Analisis del alumnado con ACNEAE (caracteristicas, procedimiento
de identificacion y respuesta educativa).

Maximo 5,5 puntos

4. Valoracion final personal (Extension maxima: 3 hojas): ---
Analiza sus puntos fuertes y débiles en relacion a la funcion
docente.

Sugiere y propone mejoras sobre la practica educativa.
Sugiere y propone mejoras sobre el proceso del Practicum.

Maximo 1,5 puntos

5. Anexos (En CD adjunto identificando una descripcion numerada de los documentos que se

adjuntan y que previamente se han identificado en el Informe)

APENDICE: Aplicabilidad de los contenidos impartidos en las conferencias. (2/3 p.)
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