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ASPECTOS FORMALES

Ptos. Aptdo. (max. 5)

Estructura El documento no sigue las Aunque el documento El documento sigue las
normas establecidas (tipode | sigue las normas normas establecidasy
letra, espacio interlineal, establecidaslaestructura | presentauna estructura
margenes...), la estructurano | se podria mejorar (indice, | adecuada
es correcta, no hay indice ni paginacion) o viceversa
paginado
0 1 2 3 4 5 SubTotal
INTRODUCCION Ptos. Aptdo. (méx. 25)
Planteamiento No detecta un problemay/o Detecta un problemay/o | Detecta un problemay/o | Detectaun problema
tedrico una oportunidad de mejoray |unaoportunidad de una oportunidad de mejora, y/o una oportunidad de
no argumenta la pertinencia mejora pero no argumenta| argumenta la pertinencia | mejoray argumenta la
y/o necesidad del trabajo la pertinenciay/o y/o necesidad del trabajo | pertinenciay/o
necesidad del trabajo pero no relacionade la necesidad
fundamentacidn tedrica deltrabajo a partirde la
fundamentacién tedrica
0 1| 2 3| 4 5
Cantidad y Las fuentes consultadas Ha consultado sélolas Ha consultado un amplio
calidad de las |resultaninsuficientesyfaltan |referenciastedricas numero de fuentesy las
fuentes las referencias teodricas fundamentales referenciastedricasson
consultadas |fundamentales variadas, pertinentesy
actualizadas
o | 1 | 2 3 a | 5
Capacidad de | No sabe extraerconclusiones |Las conclusionesextraidas | Sabe extraer conclusiones
analisis de lainformacidn contenidaen | no son suficienteso suficientesy adecuadas de
las fuentes consultadas adecuadas las fuentes consultadas
0 | 1 | 2 3 4 | 5
Capacidad de | No sabe relacionare integrar la | Reelaboralainformacion | Sabe relacionare integrarla
sintesisy informacion predominandola |obtenidaen las fuentes informacidn contenida en
reelaboracion | transcripcion literal de la pero sin las fuentes consultadas
dela informacion obtenidaen las integrarla nirelacionarla | reelaborandola
informacion |fuentes
o | 1 | 2 3 4 5
Organizacidon |La informacidnse presentade |La informacidnse presenta| La informacidn se presenta
dela forma desorganizada organizadamente pero el | organizadamentey el hilo
informacion hiloargumental no se argumental resulta claro
percibe claramente
o | 1 | 2 3 4 5
SubTotal
OBIJETIVOS Ptos. Aptdo. (max. 5)
Formulacion y| No se describen objetivos Los objetivos son Los objetivos no son Los objetivos son
adecuacion de claramente inadecuados | suficientemente adecuados| adecuados y estan
objetivos y/o estan mal formulados | y/o laformulacidn se puede| claramente formulados
mejorar
0 1 2 3 4 5 SubTotal
PROCEDIMIENTO Ptos. Aptdo. (méx. 5)
Descripcion No se describe el El procedimientono se El procedimiento esta El procedimiento
del procedimiento refiere a las fases seguidas| parcialmente descritoy/o | describe de formaclara
procedimiento para la elaboracién del no se explicacon suficiente | todas las fases seguidas
TFG y/o ladescripciénes | claridad para la elaboracién del
incompleta TFG
0 1 2 3 4 5 SubTotal




PROPUESTA/RESULTADOS

Ptos. Aptdo. (max. 25)

Ajuste de la
propuesta
[resultados a
los objetivos
propuestos

La propuesta/resultados no
esta relacionadacon los
objetivos propuestos

La propuesta/resultados se
ajusta parcialmente los
objetivos propuestos

La propuesta/resultados se
ajusta completamente los
objetivos propuestos

IR

3 | a5 |6

7 8

Ordeny
claridad en la
descripcion de
la propuesta/
resultados

Se describe la
propuesta/resultados de
manera desorganizada y poco

clara

Oelordeno laclaridad dela
propuesta se podria mejorar

La propuesta/resultados
estdn descritos de forma
claray ordenada

0 1

2 3

4 5

Apartados de
la propuesta/

La propuesta/resultados es
claramente incompleta, faltan

La propuesta/resultados es
incompleta, faltan algunos

La propuesta/resultados es
completa, describe todos

resultados aspectos sustancialesensu aspectos aunque no los los aspectos que la
planteamiento sustancialesen su comprenden
planteamiento
0 |1 |2 3 | 4| 5| s 7 8

Relevancia de
la propuesta/

La propuesta/ resultados no
proporcionan ninguna

La propuesta/resultados
proporciona algun tipo de

La propuesta/resultados
supone una aportacion

resultados aportacion relevante nide aportacion, biende indole relevante, biende indole
aplicacion practica ni de practico o tedrico practico o tedrico
conocimientorelevante
0 1 2 3 4
SubTotal
CONCLUSIONES Ptos. Aptdo. (max. 10)
Conclusiones | Las conclusionesson Las conclusiones son En las conclusionesse
irrelevantes, limitandoseala | incompletas, faltaalguno de | reflexionasobre el
descripcién de aspectos que | los siguientes aspectos: cumplimientode los
no tienen que ver con el reflexion sobre el objetivosyse valora de
trabajo o alarepeticionde cumplimiento de objetivos, | forma global el trabajo
informacion contenida en valoracién global del haciendo mencién expresa
otros apartados trabajo, reflexién sobre su a su aplicacidny relevancia
aplicaciony relevancia
o |1 ]2 |3 a | 5| 6|7 8 | 9 | 10 SubTotal
REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS Ptos. Aptdo. (max. 5)

Bibliografia

No hay bibliografia

La bibliografiaes claramente
deficiente (no estdordenada
alfabéticamente, hay citas en
el texto que no estan en las
referencias o viceversa).

Aunque en las referencias
bibliograficas se recogen de
forma ordenada todas las
citas realizadas en el texto,
no se respetanlas normas
APA

En lasreferencias
bibliograficas se
recogen de forma
ordenada todas las
citas realizadasen el
texto, siguiendoen
ambos casos las

normas APA
0 1 2 3 4 5 SubTotal
CUMPLIMIENTO Y AUTONOMIA Ptos. Aptdo. (max. 10)
Cumplimiento | El/la estudiante no ha El/la estudiante hacumplido | El/la estudiante nosélo ha
y autonomia | cumplidocon los de forma general a los cumplido con los
requerimientos del tutor/a requerimientos deltutor/a | requerimientosdel tutor/a
(reuniones, plazos de entrega,| (reuniones, plazos de sino que ha acreditado con
incorporacién de cambioso | entrega, incorporacién de su trabajo un alto nivel de
sugerencias) cambios o sugerencias) pero | autonomia personal
sin autonomia personal
o |1 ]2 |3 a | 5| 6| 7 8 | 9 | 10 SubTotal
FACTOR CORRECTOR Ptos. Aptdo. (max. 10)
Punto a
criterio del
tutor/a
o | 1 | 2 3 | 4 | s 6 | 7 | s 9 10 |SubTotal
TOTAL Sobre 10, con un decimal

Suma de todos los apartados (Puntuacion Maxima =100) / 10
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