
Descripción Tiempo Exigencia Observaciones

Experiencia Laboral

RANGO SALARIAL: 21.000€

TIPO CONTRATO: indefinido

FUNCIONES Y RESPONSABILIDADES

Control de la planificación de la actividad preventiva.

REQUISITOS PARTICULARES DEL PUESTO

Formación Académica , actitudes y experiencia

Gestión, desarrollo e integración de prevención de riesgos laborales de los centros de trabajo asignados
Realización, implantación y actualización de documentación e informes de prevención de riesgos laborales
Colaboración con el servicio de prevención ajeno

Realización y seguimiento de la formación e información del personal de la empresa

Técnico superior en prevención de riesgos laborales (3 especialidades).

Desarrollar el plan de emergencia
Seguimiento de la plataforma de coordinación de actividades empresariales.
Control de condiciones de los puestos de trabajo
Realización de estudios e informes.
Investigación de accidentes y enfermedades profesionales.

DESCRIPCIÓN DE PUESTO

DENOMINACIÓN DEL PUESTO: Tecnio de prevencion de riesgos laborales

DEPENDENCIA: Coordinador de prevencion de riesgos laborales
LUGAR DE TRABAJO : Fabrica de Riego, con desplazamientos a los centros de trabajo asignados
JORNADA LABORAL: de 8 a 14 y de 15 a 17h

Experiencia profesional al menos 1 año

Carné de conducir

Disponibilidad para viajar

 Vehiculo propio

Comunicaciones con la autoridad laboral.
Seguimiento de vigilancia de la salud
Verificación del cumplimiento de la normativa en prevención de riesgos laborales.

Persona organizada, metódica, resolutiva

Manejo de herramientas informaticas.

Persona comunicativa

HABILIDADES BLANDAS

Otros Requisitos


