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PROGRAMA

JORNADAS SOBRE:
“LLA RESPONSABILIDAD SOCIAL EN LAS EMPRESAS
DE ECONOMIA SOCIAL COMO ViA PARA LOGRAR
LA IGUALDAD DE GENERO”

16:00 a 18:00 horas:

-- “Mujeres en riesgo de exclusion social y las empresas
de economia social: medidas previstas en su RSE”
DAa. Emma Rodriguez Rodriguez

Universidad de Vigo.

-- “Los centros especiales de empleo en la inclusion de
mujeres con capacidades diversas”

Dia. Ana Rosa Arguielles Blanco

Universidad de Oviedo.

-- “La igualdad por razon de género y su regulacion en
los International Framework Agreements”

D. Juan José Fernandez Dominguez

Universidad de Leon.

-- “La responsabilidad social en las empresas de

economia social: perspectivas y puntos clave”
D. Rodrigo Tascon Lopez
Universidad de Leon.

-- “El impacto de la industria 4.0. Instrumentos al
servicio de la RSC para responder a las peculiaridades
de género”

Dfa. Beatriz Agra Viforcos

Universidad de Ledn.

-- “Las clausulas sociales en la Ley de Contratos del
Sector Publico: una oportunidad para las empresas de
economia social y para la igualdad”

Dfa. Susana Rodriguez Escanciano

Universidad de Leon.

DESCANSO

18:00 a 20:00 horas:

-- “Las empresas de economia social como garantes de la
igualdad por razon de género”

Dfa. Henar Alvarez Cuesta

Universidad de Leon.

-- “El papel de la negociacion colectiva en el fomento del
acceso de las mujeres al empleo en empresas de economia
social”

DfAa. M@ de los Reyes Martinez Barroso

Universidad de Leon.

-- “La prevencion de riesgos laborales como objeto de la
Responsabilidad Social Corporativa: especial referencia al
acoso sexual y por razén de género”

D. Javier Fernandez-Costales Mufiiz

Universidad de Ledn

-- “Medidas de accion positiva a favor de las trabajadoras
victimas de violencia de género en la responsabilidad social
corporativa de las empresas de economia social”

D. José Gustavo Quirds Hidalgo

Universidad de Leon

-- “Planes de igualdad”
D. Roberto Fernandez Fernandez
Universidad de Leén

--  “Conciliacion laboral desde la perspectiva de la
Responsabilidad Social Empresarial”

Diia. Natalia Ordofiez Pascua

Universidad de Ledn

-- “La lucha contra la brecha salarial en las empresas de
economia social”

Diia. Cristina Gonzalez Vidales

Universidad de Leon
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