CONVOCATORIA DE DEFENSA DE LOS TRABAJOS FIN DE MÁSTER. 
COMISIÓN A (CIENCIAS SOCIALES, ECONÓMICAS Y JURÍDICAS)
Máster Universitario en Gestión de Prevención de Riesgos Laborales. Facultad de Ciencias del Trabajo. Universidad de León (Convocatorias de julio/septiembre. Curso 2017/2018)

I.- COMISIÓN EVALUADORA .- Integran esta comisión D. JOSÉ LUIS VÁZQUEZ BURGUETE (Presidente), Dña. HENAR ÁLVAREZ CUESTA (Vocal) y Dña Mº JOSÉ FÍNEZ SILVA (Secretaria). Las sustituciones necesarias serán asumidas por D. PABLO GUTIÉRREZ RODRÍGUEZ o. Dña. BEATRIZ AGRA VIFORCOS.
II.- ALUMNOS ASIGNADOS A ESTA COMISIÓN
COMISIÓN A (aula 4B) El orden de intervención lo determinará la Comisión evaluadora.

	MATRICULADOS
	TUTOR
	TRIBUNAL (En caso de defender el día 28 de
junio )

	GARCÍA RUANO, BERTA 
	Juan José Fernández Domínguez
	Jose Luis Vázquez Burguete (presidente), Henar Álvarez Cuesta y Mª José Fínez Silva (secretario)

	GEIJO BERNARDO, ALEJANDRA
	Beatriz Agra Viforcos
	Jose Luis Vázquez Burguete (presidente), Henar Álvarez Cuesta y Mª José Fínez Silva (secretario)

	GONZÁLEZ ARIAS, MIRIAM
	Natalia Ordóñez Pascua
	Jose Luis Vázquez Burguete (presidente), Henar Álvarez Cuesta y Mª José Fínez Silva (secretario)

	LODOS DÍEZ, ALBA 
	Beatriz Agra Viforcos
	Jose Luis Vázquez Burguete (presidente), Henar Álvarez Cuesta y Mª José Fínez Silva (secretario) 

	MURIAS RODRÍGUEZ, MANUEL
	Consuelo Morán Astorga
	José Luis Vázquez Burguete (presidente), Henar Álvarez Cuesta y Mª José Fínez Silva (secretario)

	POZO DELGADO, BERNARDINO
	Mª José Fínez Silva
	Jose Luis Vázquez Burguete (presidente), Henar Álvarez Cuesta y Pablo Gutiérrez Rodríguez
(secretario)

	GONZÁLEZ GIL, AMPARO
	José Luis Vázquez Burguete
	Henar Álvarez Cuesta (presidente), Pablo Gutiérrez Rodríguez y Mª José Fínez Silva (secretario)

	VIÑUELA ÁLVAREZ, ANA BELÉN
	Mª Purificación García Miguélez y Jose Luis Vázquez Burguete
	Henar Álvarez Cuesta (presidente), Pablo Gutiérrez
Rodríguez (presidente)y Mª José Fínez Silva
(secretario)


III.- FECHA DE DEFENSA .- Los alumnos que hayan superado todas las asignaturas del Máster (exceptuando el propio TFM), habiendo concluido las correspondientes al segundo semestre en primera convocatoria, quedan convocados para el día 28 de junio de 2018 a las 10:30 en el aula 4B de la Facultad de Ciencias del Trabajo. Aquellos que hayan superado todas las asignaturas del Máster (exceptuando el propio TFM) y concluyan alguna asignatura correspondiente al segundo semestre en segunda convocatoria quedan convocados para el día 10 de julio de 2018 a las 10:00 en el aula 4B de la Facultad de Ciencias del Trabajo. No se permite optar entre una y otra fecha, debiendo cada alumno presentarse en aquella que, conforme a lo indicado, le corresponda.
La convocatoria de septiembre es única, y tendrá lugar el 7 de septiembre a las 10:00 en la Sala de Juntas de la Facultad de Ciencias del Trabajo.
IV.- REQUISITOS DE LOS TRABAJOS. - El trabajo de fin de Máster consiste en un estudio de investigación sobre un aspecto concreto directamente relacionado con el contenido del Máster. Se recomienda que los trabajos cuenten con los siguientes apartados: 1.- Portada en la que figuren los datos contemplados en el modelo del Anexo 1 de la normativa colgada en Moodle. Siempre y cuando figuren claramente tales datos, el diseño de la portada (posible introducción de fotografías o dibujos, por ejemplo) queda a la voluntad del autor. 2.- Visto bueno del tutor. 
3.- Índice de contenidos paginado. 4.- Memoria (no más de 12 páginas): A) Resumen del trabajo presentado (de unas 200 palabras) y abstract (de una extensión no superior al resumen), así como palabras clave en español y en inglés. B) Objetivos del trabajo: definición de los objetivos que se persiguen, del problema planteado y/o de las aplicaciones prácticas de la investigación. C) Descripción de la metodología de investigación utilizada. 5.- Trabajo propiamente dicho. 6.- Conclusiones. 7.- Bibliografía utilizada y, en su caso, anexos.

La extensión del trabajo se situará entre 50 y 70 páginas (interlineado máximo 1,5 y tamaño de fuente Times New Roman 12 para el cuerpo del texto y Times New Roman 10 para las notas a pie de página), sin incluir portada, visto bueno, índice, bibliografía y anexos. Ello no obstante, dada la profunda multidisciplinariedad de Máster, queda a la voluntad del tutor admitir un mayor número de hojas cuando lo exija la naturaleza de la investigación realizada y quede metodológicamente justificado.

V.- DEFENSA DE LOS TRABAJOS Y CRITERIOS DE EVALUACIÓN.- La defensa pública se realizará ante una Comisión compuesta por tres miembros (nunca el tutor del trabajo que se defiende), para lo cual el alumno tendrá un tiempo máximo de 15 minutos a fin de exponer los objetivos, metodología, contenido y conclusiones alcanzadas en la realización del trabajo. Una vez finalizada esta exposición, se abrirá un turno de debate con los miembros de la Comisión, quienes podrán solicitar cualquier aclaración o realizar las preguntas que consideren oportunas, confiriéndose un turno de réplica al alumno. La calificación final del trabajo será otorgada por la Comisión atendiendo a los siguientes criterios: 1.- Metodología investigadora utilizada. 2.- Utilización correcta de las fuentes manejadas para elaborar el trabajo. 3.- Carácter original y aplicación práctica del tema elegido. 4.- Desarrollo y calidad del trabajo aplicando los conocimientos y habilidades adquiridos durante el Máster. 5.- Claridad y corrección expositiva del alumno. 6.- Corrección formal del texto escrito. 7.- Informe y propuesta de calificación del tutor.


Al final de las exposiciones, la Comisión Evaluadora deliberará, a puerta cerrada, sobre la calificación de los TFM expuestos. 

VI.- REQUISITOS PARA LA DEFENSA.- Para proceder a la defensa del trabajo será necesario haber aprobado todas las asignaturas del Máster (excepto los 10 créditos ECTS correspondientes al propio trabajo), contar con el Visto Bueno del Tutor del trabajo, proceder al depósito del trabajo en la Unidad administrativa de la Facultad de Ciencias del Trabajo. El depósito debe incluir: 1) Un ejemplar encuadernado. El impreso de autorización del tutor (visto bueno) debe figurar encuadernado en el documento depositado. 2) Una copia en soporte digital (CDROM o DVD) en formato PDF. El archivo PDF ha de tener el mismo contenido que la copia en papel y el nombre ha de cumplir el siguiente formato: DNI del alumno_Máster_Convocatoria.pdf (Ejemplo: 01234567A_MGPRL_julio18.pdf). El CD-ROM o DVD deberá ir identificado exteriormente con rotulador permanente. Deberá figurar el nombre completo del alumno, la convocatoria en que se defiende y el Máster al que pertenece. 3) El documento de autorización (o no autorización) de copia digital del trabajo para su depósito en la Biblioteca.
Las fechas hábiles para este depósito serán las siguientes:
Convocatoria de julio: Para los alumnos que concluyan las asignaturas del segundo semestre en primera convocatoria la fecha de depósito será los días 21, 22 y 26 de junio de 9:00 a 13:00. Para los alumnos que concluyan alguna asignatura del segundo semestre en segunda convocatoria, las fechas de depósito serán los días 5, 6 y 9 de julio de 9:00 a 13:00.

Convocatoria de septiembre: los alumnos que defiendan su trabajo en septiembre deben proceder a su depósito entre los días 3, 4 y 5 de septiembre, de 9:00 a 13:00.
En León, a 19 de junio de 2018
Fdo. Mª José Fínez Silva

Secretaria de la Comisión
