CRITERIOS PARA LA REALIZACION DEL TRABAJO FIN DE GRADO

Aprobados por la Comision de Asuntos Académicos de la Facultad de Ciencias del Trabajo de la
Universidad de Leon, en sesion de 9 de diciembre de 2010.(Ratificados por Junta de Facultad de 20
de diciembre de 2010)

Modificados en sesion de la Comision de Asuntos Académicos y Trabajos Fin de Grado de 30 de
mayo de 2016

Grado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos. Facultad de Ciencias del
Trabajo. Universidad de Leon.

Descripcion General

Tal y como dispone el Reglamento sobre Trabajos Fin de Grado de la
Universidad de Ledn (aprobado por Consejo de Gobierno de 12 de marzo de 2010), el
Trabajo de fin de Grado (TFG) consiste en un trabajo autonomo e individual que cada
estudiante realizard bajo la orientacion de un tutor (quien actuard como dinamizador y
facilitador del proceso de aprendizaje) y le permitira mostrar de forma integrada los
contenidos formativos recibidos y las competencias adquiridas asociadas al titulo de
Grado. Solamente podra ser presentado y evaluado cuando el alumno haya superado
todas las materias del Plan de Estudios del Grado, a excepcion de los créditos
correspondientes al propio trabajo.

El total de créditos que se otorga al trabajo fin de Grado es de 6 créditos ECTS.

Caracteristicas formales

Se recomienda que los trabajos cuenten con los siguientes apartados:

1.- Portada en el modelo descrito en el Anexo 1 (en espafiol y en inglés)

2.- Indice

3.- Abstract (en inglés) y resumen de unas 200 palabras del trabajo presentado

4.- Objeto del trabajo: definicion de los objetivos que se persiguen, del problema
planteado o de las aplicaciones practicas del mismo. No mas de tres paginas.

5.- Descripcion de la metodologia de investigacion utilizada. No més de tres
paginas.

6.- Trabajo propiamente dicho

7.- Conclusiones

8.- Bibliografia utilizada y, en su caso, anexos.

Dada la profunda multidisciplinariedad de Grado, el trabajo sera presentado en
el formato que mejor se adecle a su naturaleza (experimental, de revision e

investigacion bibliografica, de caracter profesional u otros). Tendra una extension
minima de 40 péginas y méxima de 50 (interlineado 1,5 y tamafio de fuente Times New



Roman 12 para el cuerpo del texto y Times New Roman 10 para las notas a pie de
pagina).

Propuesta del trabajo fin de Grado

El tema del trabajo de fin de Grado debera ser convenido por el alumno con el
Tutor del Trabajo asignado por la Comision de TFG entre los profesores con docencia
en el Grado (y transitoriamente, mientras se implanta en su totalidad, con docencia en
las titulaciones que han dado origen al mismo). También podra acordarse previamente
entre alumno y profesor para su posterior aprobacion por dicha Comision.

No se admitira la defensa de ningun trabajo que no cuente con el VV°B° del Tutor,
para lo cual se utilizara el modelo habilitado al efecto por la Comision TFG (Anexo 2).

El tutor de cada TFG enviara al presidente de la Comision Evaluadora, con al
menos 48 horas de antelacion al inicio de las sesiones de audiencia publica de la
exposicion, un breve informe, conforme al modelo del Anexo 4, sobre la calidad y
méritos del TFG en el que también se haga constar su propuesta de calificacion (no
vinculante para la Comision Evaluadora)”.

Deposito

Con caracter previo a la defensa del trabajo, los estudiantes deberan entregar un
ejemplar encuadernado en la Unidad Administrativa de la Facultad de Ciencias del
Trabajo, con una antelacion minima de 2 dias respecto a la fecha fijada para su defensa,
asi como una copia en soporte digital (CDROM o DVD) en formato PDF, para su
depdsito. El impreso de autorizacion del Tutor debe figurar encuadernado en la pagina
anterior al indice de contenidos. El archivo PDF ha de tener el mismo contenido que la
copia en papel y el nombre ha de tener el siguiente formato:

DNIAlumno_Grado_Convocatoria.pdf
-- Ejemplo: 012345678A_GRLRH_juliol4.pdf

El CD-ROM o DVD deberd ir identificado exteriormente con rotulador
permanente y sin cardtula. Deberd figurar el nombre completo del alumno, la
convocatoria en que se defiende y el Grado al que pertenece. Dicho soporte debera
contener obligatoriamente el archivo con el impreso de autorizacion debidamente
cumplimentado y firmado por el tutor. Asimismo, el alumno deberd entregar
cumplimentado y firmado la autorizacidn de copia digital de su trabajo para su depésito
en la Biblioteca Universitaria.

Las fechas concretas habiles para este deposito seran oportunamente publicitadas
a los alumnos via web. En todo caso se situaran dentro de los margenes establecidos en
el calendario general aprobado por la Universidad.

Evaluacion del trabajo fin de Grado
En el momento de la defensa de su trabajo, el alumno deberd entregar tres

ejemplares a la Comisidn. La defensa publica se realizara ante una Comision Evaluadora
compuesta por tres miembros, para lo cual el alumno tendrd un tiempo maximo de 15



minutos a fin de exponer los objetivos, metodologia, contenido y conclusiones
alcanzadas en la realizacion del trabajo. Una vez finalizada esta exposicion, se abrira un
turno de debate con los miembros de la Comision, quienes podran solicitar cualquier
aclaracion o realizar las preguntas que consideren oportunas, confiriéndose un turno de
réplica al estudiante.

La calificacion final del trabajo sera otorgada por la Comision atendiendo a los
siguientes criterios:

1.- Metodologia utilizada
2.- Aplicacion correcta de las fuentes manejadas para elaborar el trabajo
3.- Proyeccion préactica del tema elegido

4.- Desarrollo y calidad del trabajo aplicando los conocimientos, destrezas,
habilidades y competencias adquiridos durante el Grado

5.- Claridad y correccion expositiva del alumno
6.- Correccion formal del texto escrito.

La resolucidn se reflejaré en acta a cumplimentar de conformidad con el modelo
incorporado en el Anexo 3.

Convocatoria para su defensa

Se realizaran dos convocatorias fijadas oportunamente en el calendario de
examenes: una en julio y otra en septiembre.

Para el Curso Académico 2016/2017 las fechas, segun el calendario oficial de la
Universidad de Ledn, son las siguientes:

Trabajos Fin de Grado:
Primera convocatoria ordinaria: Lectura y Defensa: dia 10 de julio de 2017

Segunda convocatoria ordinaria: Lectura y Defensa: dia 22 de septiembre
de 2017






ANEXO 1

Grado Universitario en Relaciones Laborales y Recursos
Humanos
Facultad de Ciencias del Trabajo
Universidad de Ledn
Curso /

TITULO COMPLETO DEL TRABAJO (en espafiol
y en inglés)

Realizado por el alumno D....



Tutorizado por el Profesor D...






ANEXO 2

VISTO BUENO DEL TUTOR DEL TRABAJO FIN DE GRADO

El Profesor D. , en su calidad
deTutor? del Trabajo Fin de Grado titulado
“ ” realizado por
D en el Grado Universitario en

Relaciones Laborales y Recursos Humanos, informa favorablemente el mismo, dado
que redne las condiciones necesarias para su defensa.

Lo que firmo, para dar cumplimiento al art. 12.3 del R.D. 1393/2007, de 29 de
octubre.

En Leon, a de de

VeBe

Fdo.:

1Si el Trabajo esta dirigido por méas de un Tutor tienen que constar los datos de cada uno y han de firmar todos ellos.






ANEXO 3

MODELO DE ACTA PARA LA EVALUACION DEL TRABAJO FIN DE
GRADO

=t Jniversidad de Ledn
%‘% . Grado Universitario en Relaciones
% | aborales y Recursos Humanos

Nombre y Apellido del alumno:

Titulo del Trabajo:

La Comision encargada de juzgar el estudio presentado para superar el Trabajo
Fin de Grado con una carga de 6 ECTS conducentes a la obtencion del Titulo Oficial de
graduado/a en Relaciones Laborales y Recursos Humanos por la Universidad de Ledn,
en consideracion a los criterios hechos publicos por esta Comisién ha decidido otorgar

la calificacion de ....... (Calificacion Cualitativa) y (Numérica).

EnLedna....de .ooeeevveeeeeeeeeeeeee, de 20..

Fdo.: Presidente Fdo.: Vocal Fdo.: Secretario






ANEXO 4

INFORME DEL TUTOR Y VALORACION DEL TRABAJO FIN DE GRADO

DATOS DEL ESTUDIANTE
Apellidos Nombre

Grado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos
Curso Académico 201_ /201 _

TITULO DEL TRABAJO

DATOS DEL TUTOR/ES
D/Dnfa.

Profesor/a del Departamento

D/Dhfa.

Profesor/a del Departamento

Informa que este TFG merece la siguiente valoracion:

Mal Regular

Bien

Metodologia investigadora utilizada

Utilizacion correcta de las fuentes manejadas para elaborar el trabajo

Cardcter original y aplicacion practica del tema elegido

Desarrollo y calidad del trabajo aplicando los conocimientos y
habilidades adquiridos durante el Grado

Correccion formal del texto escrito

VALORACION GLOBAL NUMERICA (entre 0 y 10 puntos)

OBSERVACIONES Y COMENTARIOS

Ledn, a , de de
EL TUTOR/ES?

Fdo:D/Diia.

% Debera ser firmado por todos los tutores del alumno.




SR/SRA. PRESIDENTE/A DE LA COMISION DE TRABAJOS FIN DE GRADO



