P~
ﬁ niversidad cooico [ |

ﬁ eon

CONVENIO DE COOPEBACION EDUCATIVA ENTRE LA UNIVERSIDAD DE LEON Y FISIODOG C.B. PARA LA REALIZACION DE
PRACTICAS EXTERNAS POR PARTE DE ESTUDIANTES DE LA UNIVERSIDAD DE LEON

REUNIDOS

De una parte, Diia. Maria José Vieira Aller, Vicerrectora de Emprendimiento, Empleabilidad y Formacion Permanente, cargo
para el que fue nombrada por la Rectora mediante Resolucidn de 21 de junio de 2024, cuyas competencias han sido delegadas
a eslos efectos en virtud de la Resolucién de la Rectora de la Universidad de Ledn de 28 de junio de 2024 (BOCyL 4-7-2024),
actuando en representacién de Ja Universidad de Ledn en virtud de las facultades conferidas por el articulo 50 de la Ley
Organica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario, y articulo 78 de los Estalutos de la Universidad de Leon,
aprobados por Acuerdo 243/2003, de 23 de octubre. de la Junta de Castilla y Leén, con domicilio en Ledn, Avda. Facultad de
Veterinaria N°® 25, y con C.|.F. n® Q2432001B.

De otra D/D2. Michela Arena, con NIF X7432453A, representante legal de Fisiodog C.B. en nombre y representacion de
Fisiodog C.B., (en adelante Entidad colaboradora), con CIF E24658684, y domicilio social en Cf Bernardine de Sahagun n® 13,
24004-Ledn..

Ambas partes, en la representacidn gue ostentan, se reconocen mutua capacidad legal necesaria para suscribir el presente
convenio y

EXPONEN

UNQ: Que es voluntad de las partes colaborar en la formacién practica de los estudiantes a través practicas académicas
externas cuyo objetivo es contribuir a una formacion integral de los estudiantes de la Universidad de Ledn, complementando los
conocimientos adquiridos en su formacién académica y favoreciendo la adquisicién de competencias que les preparen para el
ejercicio de actividades profesionales, a través del conocimiento del funcionamiento de una empresa o institucion, sus métodos
de trabajo y organizacion.

DOS: Que de acuerdo con el Real Decreto 592/2014, de 11 de julio, por el que se regulan las practicas académicas externas de
los estudiantes universitarios, las universidades y, en su caso, las entidades gestoras de practicas a ellas vinculadas,
suscribiran Convenios de Cooperacion Educativa con las Entidades colaboradoras previstas y fomentaran que éstas sean
accesibles para la realizacion de practicas de estudiantes con discapacidad procurando la disposicidon de los recursos
humanos, materiales y tecnoldgicos necesarios que aseguren {a igualdad de cportunidades.

TRES: Que es de aplicacion la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Pablico, publicada en: «BOE»
nam. 236, de 2 de octubre de 2015, Disposiciones generales, principios de actuacidn y funcionamiento del sector pablico, en el
capitulo VI que hace referencia a los convenios,

Asimismo, es de aplicacion el Reglamento de Praclicas Académicas Externas de la Universidad de Ledn, acordado por el
Consejo de Gobierna en su sesién de octubre de 2014,

CLAUSULAS

1. FINALIDAD: Este convenio tiene por objeto regular las condiciones en que estudiantes de la Universidad de Ledn realizaran
practicas académicas externas de cualquier ensefianza impartida por la Universidad de Ledn tanto oficiales como propias. Este
convenio dard cobertura a todas las practicas que los estudiantes de la Universidad de Ledn realicen en cualquiera de los
centros, servicios, delegaciones, etc. dependientes organicamente de la Entidad colaboradora firmante, tengan o no tengan la
misma personalidad juridica.

Las condiciones particulares de cada practica amparada por el presente Convenio se establecen en el Anexo |, cuyo modelo
figura al final de este convenio.

2. DURACION DE LAS PRACTICAS: Las practicas exlernas curriculares tendran la duracién que establezca el plan de
estudios correspondiente y las practicas externas extracurriculares tendran una duracidn maxima que se determina en el
Reglamento de Préacticas de la Universidad de Leon.

3. PROGRAMA FORMATIVO (DETALLES DE LAS PRACTICAS): La colaboracién de este convenio se concretara en un
proyecto formativo por estudiante, que constard como documento anexo, y sera firmado por la persona designada por el centro
académico responsable de la titulacién implicada, el estudiante y la persona designada por la Entidad colaboradora. En este
anexo se recogeran las condiciones particulares de las practicas (fechas de comienzo y finalizacion, horario, lugar de desarrollo
y contenido especifico de las practicas), los datos identificativos del estudiante, asi como las tareas, actividades y los objetivos
educaltivos que se estableceran considerando las competencias genéricas yfo especificas que ha de desarrollar el estudiante.

4. SEGUIMIENTO DE LAS PRACTICAS: Tanto ia Entidad colaboradora como la Universidad de Ledn, designaran un/a tutorfa
responsable que figuraran en el proyecto formativo como tutor/a de Entidad y tutor/a académico/a respectivamente.
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5. DERECHOS DE LOS ESTUDIANTES EN PRACTICAS: Durante la realizacion de las practicas academicas externas, los
estudiantes tendran los derechos y deberan atender al cumplimiento de los deberes establecidos en el Real Decreto 592/2014.
Los estudiantes tendran una relacidn con la Entidad colaboradora exclusivamente formativa, sin que de ella derive en ningun caso
vinculo juridico alguno ni relacidn laboral ni mas compromisos que las estipulados en el presente convenio.

Al no existir relacién laboral, el estudiante no tendra derechos ni obligaciones propias de un contrato {aboral, tales como el
derecho a disfrute de vacaciones.

8. APORTACION ECONOMICA O BOLSA DE AYUDA AL ESTUDIO: Dade el caracler exclusivamenle formativo de las
practicas académicas externas, no se establece entre la Entidad colaboradora y el estudiante ninguna relacion contractual de
clase mercantil, civil o faboral, al no concurrr los requisilos que exigen las leyes. Por tanto, la Entidad colaboradora no esta
obligada a devengar contraprestacién econdmica alguna,

En el caso de que la practica tenga una dotacién econdmica en concepto de beca o bolsa de ayuda al estudio el abono de la
misma correspondera, con caracter general, a la Entidad colaboradora, salvo acuerdo en contrario recogido en la
correspondiente convocatoria o programa de practicas.,

En el proyecto formative figurara el importe, la forma de pago y el pagador de acuerdo a lo establecido en la convocatoria o
programa de practicas.

7. PROTECCION DE DATOS: Las partes se comprometen a usar de manera confidencial los datos de caracter personal
derivados de la ejecucion del Convenio y a tratarlos de acuerdo con lo dispuesto en el Reglamento {UE) 2016/679 del
Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al
tratamientc de datos personales y a la libre circulacion de estos dalos, y por el que se deroga la Direcliva 95/46/CE
(Reglamento General de Proteccion de Datos}, la Ley Orgéanica 3/2018 de 5 de diciembre de Proteccién de Dalos Personales y
Garantia de los Derechos Digitales, asi como en el resto de 1a normativa vigente en materia de proteccion de datos de caracter
personal,

Asimismo, las partes se comprometen a adoptar las medidas de caracter l&cnico y organizalivo necesarias que garanticen la
seguridad de los datos de caracter personal y eviten su alteracion, perdida de tratamiento y acceso no autorizado.

Las personas cuyos datos sean objeto de tratamiento pueden ejercitar los derechos contemplados en el Reglamento General
de Proteccién de Datos anie los siguientes organos:

- Delegado de Prateccion de Datos de ta ULE: A traves de a direccion electronica dpdi@unileon.es

- Responsable del tratamiento de los datos personales: Michela Arena, a través de la direccién electrénica: infoi@fisiodog.com.

8. PROPIEDAD INTELECTUAL: En aquellos casos en que |a practica realizada genere un producto susceptible de propiedad
intelectual, salvo acuerdo particular entre las diferentes partes (Universidad, Estudiante y la Entidad colaboradora) se estara a
lo dispuesto en la legislacion vigente.

9. CONFIDENCIALIDAD: EIl estudiante en praclicas asumira la obligacion de guardar el secreto profesional sobre cualquier
informacion interna de la Entidad colaboradora a la que tenga acceso durante su estancia y una vez finalizada ésta. La Entidad
colaboradora podra solicitar la firma de un acuerdo de confidencialidad al estudiante en practicas,

10. LA ENTIDAD COLABORADORA SE COMPROMETE A:

¢ Presenlar a la Universidad de Leén o a cualquiera de sus Centros, cuando asi lo estime conveniente y sin que ello
suponga obligacion contractual, las ofertas de practicas que se consideren oportunas, especificando el nimero de
puestos que se ofrecen, duracién de las mismas, requisitcs de formacion exigidos, caracteristicas de la practica a
realizar y. si lo hubiere, importe de la ayuda al estudio que recibira cada uno de los estudiantes participantes.

+  Facilitar al estudiante las herramientas necesarias para realizar las tareas formativas encomendadas.

» Nombrar un/a tutor’a profesional responsable de las practicas que, junto con ella tutorfa académico/a de la
Universidad de Ledn, realizard el seguimiento de las practicas

e Emitir y remitir al tutor’a académico/a el informe: final, y su caso los informes de seguirniento intermedios, con mencion
expresa de la actividad desarrollada, su duracion y, en su caso, su rendimiento.

« Informar, formar y hacer cumplir y respetar al estudiante en praclicas las medidas sobre sequridad e higiene
establecidas en la Entidad

11.LA UNIVERSIDAD DE LEON SE COMPROMETE A:

Realizar una seleccion previa de los candidatos que van a realizar las practicas.

¢ Nombrar unia tulor/a académico/a responsable de las practicas, que coordine junto con elila tutorfa profesional
de la Entidad colabeoradora el desarrollo de las practicas.

+ Suscribir una pdliza de seguro de responsabilidad civil en favor de los estudiantes en practicas realizadas al amparo
del presente convenio,

¢ Dar de alta al estudiante en practicas en el Régmen General de la Seguridad Social y de efectuar el pago de las
cuotas correspondientes segun lo establecido en el Texto Refundido de la Ley General de la Seguridad Social en
redaccién dada por el Real Decreto-ley 2/2023, de 16 de marzo, y/o demas normativa que resulte de aplicacion en
cada momento, con cargo a la aplicacion presupuestaria 18.02.01.322B.1.01.481.17.
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s  Emitir un documento acreditativo al finalizar el periodo de praclicas de los estudiantes.
s Reconocer la labor realizada por losias lutores/as de la Entidad colaboradora, de acuerdo con la normativa de
practicas académicas externa de la Universidad de Ledn.

12.  ACEPTACION DEL REGLAMENTO: La firma del compromiso de practicas externas implica la aceplacion del conlenido
del Reglamento de Practicas Externas de la Universidad de Leén,

13. DURACION DEL CONVENIQ: El presente convenio de cooperacidn producird efectos a partir de la fecha de su firma y
su duracion sera de cuatro anos, con posibilidad de una prorroga expresa, antes del vencimiento del plazo, por cuatro afios
mas.

La prérroga se formalizara por escrito mediante una adenda al convenio, con tres meses de antelacion a la finalizacidn del plazo
de vigencia. La duracién total del convenio, incluida la prérroga, no excedera en ningdn caso de los ocho afos. El presente
convenio anula los que se hayan suscrilo para el mismo o similar objelo de este. En el caso de gue en la fecha de la firma de
este convenio se encuenltre en desarrollo algin programa de practicas amparado en alguno de los convenios que anula, se
mantendran los compromisos adquiridos hasta la finalizacién de estas praclicas.

14, CAUSAS DE RESOLUCION. El presenle convenio quedara extinguido por;

Mutuo acuerdo de las partes

Término del plazo del convenio o de |a prérroga en su caso.

En cualquier caso, transcurridos 8 afos desde la fecha de su fima.

Denuncia por alguna de las partes, que debera efectuarse de forma expresa y fehaciente con una antelacion minima
de tres meses.

Imposibilidad sobrevenida de cumplir el objeto del convenio.

Incumplimiento grave acreditado por una de las partes de las cobligaciones establecidas en el presente convenio.

No obstante, y en la medida de lo posible, ambas partes, ante una posible resolucién, se comprometen a que las aclividades
que estuvieran en curso puedan ser finalizadas en el periodo establecido.

15. SEGUIMIENTO DEL CONVENIO: Se constituira una Comision de Seguimiento, integrada por un representante de cada una
de las Entidades firmantes, para velar por la comrecta ejecucion de las actividades previstas en el presente Convenio y resolver
las incidencias que puedan plantearse en su desarrollo.

16. LIQUIDACION: E) cumplimiento y, por ende, la resolucion del Convenio, dara lugar a la liquidacion del mismo con el objeto
de determinar las obligaciones y compromisos de cada una de las pares segtn lo estipulado en el art. 52 de la Ley 40/2015. Si
cuando tenga lugar cuaiquiera de las causas de resolucion del Convenio existen actuaciones en curso de ejecucion, las partes,
a propuesta de los responsables de seguimiento del Convenio, podran acordar la conlinuacion y finalizacién de las actuaciones
en curso que consideren oportunas, estableciendo un plazo improrrogable para su finalizacion, transcurrido el cual se debera
proceder a la liquidacion de las mismas.,

17. NATURALEZA: £l presenie Convenio queda excluido de |a Ley de Contratos del Sector Piblico, de acuerdo con [o
establecido en el articulo 6 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, y tiene naturaleza administrativa, siendo compelencia de la
Jurisdiccion Contencioso-Administrativa la resolucion de las cuestiones litigiosas que se susciten sobre el mismo.

18.- FIRMA DEL ANEXO: Las partes acuerdan que la firma electrdnica en el anexo al convenio de cooperacion educativa, en
cualquera de las modalidades permitidas por la plataforma de practicas de la Universidad de Ledn, se considerara que tiene la
misma validez que la firma manuscrita o digital.

Estando ambas partes de acuerdo con el contenido de este documento, y para que asi conste y en prueba de conformidad,
ambas partes firman el presente Convenio, entendiéndose que el dia de su formalizacion es aquet en que el mismo sea suscrito
por el ultimo de los firmantes.

En Leén, a fecha de firma {Z~44~ 202.‘-}

Por FISIODOG C.B.

FISIODOG, C.6.
Yl CILF:E-246549384
204 LEON

: G/ Bernardino do Bahagun, 13 b
Fdo.: Michela Arena f

J
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CONVENIO DE COOPERA'CI(')N EDUCATIVA ENTRE LA UNIVERSIDAD DE LEON Y FISIOTERAPIA ALIA PARA LA REALIZACION DE
PRACTICAS EXTERNAS POR PARTE DE ESTUDIANTES DE LA UNIVERSIDAD DE LEON

REUNIDOS

De una parte, Dha. Maria José Vieira Aller, Vicerrectora de Emprendimiento, Empleabilidad y Formaciéon Permanente,
cargo para el que fue nombrada por la Rectora mediante Resolucion de 21 de junio de 2024, cuyas competencias han sido
delegadas a estos efectos en virtud de la Resolucién de la Rectora de la Universidad de Leén de 28 de junio de 2024
(BOCyL 4-7-2024), actuando en representacion de la Universidad de Leodn en virtud de las facultades conferidas por el
articulo 50 de la Ley Organica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario, y articulo 78 de los Estatutos de la
Universidad de Leon, aprobados por Acuerdo 243/2003, de 23 de octubre, de la Junta de Castilla y Ledn, con domicilio en
Ledn, Avda. Facultad de Veterinaria N° 25, y con C.I.F. n° Q2432001B.

De otra D/D?. ALIA GONZALEZ CORCOBA, con NIF 71506306L, representante legal,

en nombre y representacion de FISIOTERAPIA ALIA, CIF 71506306L con domicilio social en AVENIDA LA MARTINA, 10-1C
PONFERRADA (24403) LEON

Ambas partes, en la representaciéon que ostentan, se reconocen mutua capacidad legal necesaria para suscribir el presente
convenio y

EXPONEN

UNO: Que es voluntad de las partes colaborar en la formacién practica de los estudiantes a través practicas académicas
externas cuyo objetivo es contribuir a una formacion integral de los estudiantes de la Universidad de Le6n, complementando los
conocimientos adquiridos en su formacion académica y favoreciendo la adquisicién de competencias que les preparen para el
ejercicio de actividades profesionales, a través del conocimiento del funcionamiento de una empresa o institucion, sus métodos
de trabajo y organizacion.

DOS: Que de acuerdo con el Real Decreto 592/2014, de 11 de julio, por el que se regulan las practicas académicas externas
de los estudiantes universitarios, las universidades y, en su caso, las entidades gestoras de practicas a ellas vinculadas,
suscribiran Convenios de Cooperacién Educativa con las Entidades colaboradoras previstas y fomentaran que éstas sean
accesibles para la realizacion de practicas de estudiantes con discapacidad procurando la disposicién de los recursos
humanos, materiales y tecnoldgicos necesarios que aseguren la igualdad de oportunidades.

TRES: Que es de aplicacion la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, publicada en: «BOE»
nuam. 236, de 2 de octubre de 2015, Disposiciones generales, principios de actuacion y funcionamiento del sector publico, en el
capitulo VI que hace referencia a los convenios.

Asimismo, es de aplicacion el Reglamento de Practicas Académicas Externas de la Universidad de Ledn, acordado por el
Consejo de Gobierno en su sesién de octubre de 2014.

CLAUSULAS

1. FINALIDAD: Este convenio tiene por objeto regular las condiciones en que estudiantes de la Universidad de Leon realizaran
practicas académicas externas de cualquier ensefianza impartida por la Universidad de Leén tanto oficiales como propias. Este
convenio dara cobertura a todas las practicas que los estudiantes de la Universidad de Ledn realicen en cualquiera de los
centros, servicios, delegaciones, etc. dependientes organicamente de la Entidad colaboradora firmante, tengan o no tengan la
misma personalidad juridica.

Las condiciones particulares de cada practica amparada por el presente Convenio se establecen en el Anexo |, cuyo modelo
figura al final de este convenio.
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2. DURACION DE LAS PRACTICAS: Las practicas externas curriculares tendran la duracién que establezca el plan de
estudios correspondiente y las practicas externas extracurriculares tendran una duracién maxima que se determina en el
Reglamento de Practicas de la Universidad de Leon.

3. PROGRAMA FORMATIVO (DETALLES DE LAS PRACTICAS): La colaboracién de este convenio se concretara en un
proyecto formativo por estudiante, que constara como documento anexo, y sera firmado por la persona designada por el centro
académico responsable de la titulacion implicada, el estudiante y la persona designada por la Entidad colaboradora. En este
anexo se recogeran las condiciones particulares de las practicas (fechas de comienzo y finalizacién, horario, lugar de desarrollo
y contenido especifico de las practicas), los datos identificativos del estudiante, asi como las tareas, actividades y los objetivos
educativos que se estableceran considerando las competencias genéricas y/o especificas que ha de desarrollar el estudiante.

4. SEGUIMIENTO DE LAS PRACTICAS: Tanto la Entidad colaboradora como la Universidad de Leén, designaran un/a tutor/a
responsable que figuraran en el proyecto formativo como tutor/a de Entidad y tutor/a académico/a respectivamente.

5. DERECHOS DE LOS ESTUDIANTES EN PRACTICAS: Durante la realizacién de las practicas académicas externas, los
estudiantes tendran los derechos y deberan atender al cumplimiento de los deberes establecidos en el Real Decreto 592/2014.
Los estudiantes tendran una relacién con la Entidad colaboradora exclusivamente formativa, sin que de ella derive en ningun
caso vinculo juridico alguno ni relacién laboral ni mas compromisos que los estipulados en el presente convenio.

Al no existir relacion laboral, el estudiante no tendrd derechos ni obligaciones propias de un contrato laboral, tales como el
derecho a disfrute de vacaciones.

6. APORTACION ECONOMICA O BOLSA DE AYUDA AL ESTUDIO: Dado el caracter exclusivamente formativo de las
practicas académicas externas, no se establece entre la Entidad colaboradora y el estudiante ninguna relacién contractual de
clase mercantil, civil o laboral, al no concurrir los requisitos que exigen las leyes. Por tanto, la Entidad colaboradora no esta
obligada a devengar contraprestacion econémica alguna.

En el caso de que la practica tenga una dotacién econémica en concepto de beca o bolsa de ayuda al estudio el abono de la
misma correspondera, con caracter general, a la Entidad colaboradora, salvo acuerdo en contrario recogido en la
correspondiente convocatoria o programa de practicas.

En el proyecto formativo figurara el importe, la forma de pago y el pagador de acuerdo a lo establecido en la convocatoria o
programa de practicas.

7.PROTECCION DE DATOS: Las partes se comprometen a usar de manera confidencial los datos de caracter personal
derivados de la ejecucion del Convenio y a tratarlos de acuerdo con lo dispuesto en el Reglamento (UE) 2016/679 del
Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al
tratamiento de datos personales y a la libre circulacion de estos datos, y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE
(Reglamento General de Proteccion de Datos), la Ley Organica 3/2018 de 5 de diciembre de Proteccién de Datos Personales y
Garantia de los Derechos Digitales, asi como en el resto de la normativa vigente en materia de proteccion de datos de caracter
personal.

Asimismo, las partes se comprometen a adoptar las medidas de caracter técnico y organizativo necesarias que garanticen la
seguridad de los datos de caracter personal y eviten su alteracién, pérdida de tratamiento y acceso no autorizado.

Las personas cuyos datos sean objeto de tratamiento pueden ejercitar los derechos contemplados en el Reglamento General
de Proteccion de Datos ante los siguientes 6rganos:

- Delegado de Proteccién de Datos de la ULE: A través de la direccién electrénica dpd@unileon.es
- Representante legal de la empresa: ALIA GONZALEZ CORCOBA (ALIAFISIOTERAPEUTA@GMAIL.COM)

8. PROPIEDAD INTELECTUAL: En aquellos casos en que la practica realizada genere un producto susceptible de propiedad
intelectual, salvo acuerdo particular entre las diferentes partes (Universidad, Estudiante y la Entidad colaboradora) se estara a
lo dispuesto en la legislacion vigente.

9. CONFIDENCIALIDAD: EI estudiante en practicas asumira la obligacién de guardar el secreto profesional sobre cualquier
informacién interna de la Entidad colaboradora a la que tenga acceso durante su estancia y una vez finalizada ésta. La Entidad
colaboradora podra solicitar la firma de un acuerdo de confidencialidad al estudiante en practicas.
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10.LA ENTIDAD COLABORADORA SE COMPROMETE A:

e Presentar a la Universidad de Ledn o a cualquiera de sus Centros, cuando asi lo estime conveniente y sin que ello
suponga obligacion contractual, las ofertas de practicas que se consideren oportunas, especificando el numero de
puestos que se ofrecen, duracidon de las mismas, requisitos de formacion exigidos, caracteristicas de la practica a
realizar y, si lo hubiere, importe de la ayuda al estudio que recibira cada uno de los estudiantes participantes.

e Facilitar al estudiante las herramientas necesarias para realizar las tareas formativas encomendadas.

e Nombrar un/a tutor/a profesional responsable de las practicas que, junto con el/la tutor/a académico/a de la
Universidad de Ledn, realizara el seguimiento de las practicas.

e  Emitir y remitir al tutor/a académico/a el informe final, y su caso los informes de seguimiento intermedios, con mencion
expresa de la actividad desarrollada, su duracién y, en su caso, su rendimiento.

e Informar, formar y hacer cumplir y respetar al estudiante en practicas las medidas sobre seguridad e higiene
establecidas en la Entidad.

11. LA UNIVERSIDAD DE LEON SE COMPROMETE A:

e Realizar una seleccion previa de los candidatos que van a realizar las practicas.

e Nombrar un/a tutor/a académico/a responsable de las practicas, que coordine junto con el/la tutor/a profesional de la
Entidad colaboradora el desarrollo de las practicas.

e  Suscribir una pdliza de seguro de responsabilidad civil en favor de los estudiantes en practicas realizadas al amparo
del presente convenio.

e Dar de alta al estudiante en practicas en el Régimen General de la Seguridad Social y de efectuar el pago de las
cuotas correspondientes segun lo establecido en el Texto Refundido de la Ley General de la Seguridad Social en
redaccion dada por el Real Decreto-ley 2/2023, de 16 de marzo y/o demas normativa que resulte de aplicacion en
cada momento, con cargo a la aplicacién presupuestaria 18.02.01.322B.1.01.481.17.

Emitir un documento acreditativo al finalizar el periodo de practicas de los estudiantes.

Reconocer la labor realizada por los/as tutores/as de la Entidad colaboradora, de acuerdo con la normativa de
practicas académicas externa de la Universidad de Leodn.

12. ACEPTACION DEL REGLAMENTO: La firma del compromiso de practicas externas implica la aceptacion del contenido
del Reglamento de Practicas Externas de la Universidad de Leon.

13. DURACION DEL CONVENIO: El presente convenio de cooperacion producira efectos a partir de la fecha de su firma y
su duracion sera de cuatro afios, con posibilidad de una prérroga expresa, antes del vencimiento del plazo, por cuatro afios
mas.

La prérroga se formalizara por escrito mediante una adenda al convenio, con tres meses de antelacién a la finalizacion del
plazo de vigencia. La duracién total del convenio, incluida la prérroga, no excedera en ningun caso de los ocho afios. El
presente convenio anula los que se hayan suscrito para el mismo o similar objeto de este. En el caso de que en la fecha de la
firma de este convenio se encuentre en desarrollo algin programa de practicas amparado en alguno de los convenios que
anula, se mantendran los compromisos adquiridos hasta la finalizacién de estas practicas.

14. CAUSAS DE RESOLUCION. El presente convenio quedara extinguido por:

Mutuo acuerdo de las partes

Término del plazo del convenio o de la prérroga en su caso.

En cualquier caso, transcurridos 8 afios desde la fecha de su firma.

Denuncia por alguna de las partes, que debera efectuarse de forma expresa y fehaciente con una antelacién minima
de tres meses.

e Imposibilidad sobrevenida de cumplir el objeto del convenio.

e Incumplimiento grave acreditado por una de las partes de las obligaciones establecidas en el presente convenio.

No obstante, y en la medida de lo posible, ambas partes, ante una posible resolucién, se comprometen a que las actividades
que estuvieran en curso puedan ser finalizadas en el periodo establecido.
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15. SEGUIMIENTO DEL CONVENIO: Se constituira una Comisiéon de Seguimiento, integrada por un representante de cada
una de las Entidades firmantes, para velar por la correcta ejecucion de las actividades previstas en el presente Convenio y
resolver las incidencias que puedan plantearse en su desarrollo.

16. LIQUIDACION: El cumplimiento y, por ende, la resolucion del Convenio, dara lugar a la liquidacién del mismo con el objeto
de determinar las obligaciones y compromisos de cada una de las partes segun lo estipulado en el art. 52 de la Ley 40/2015. Si
cuando tenga lugar cualquiera de las causas de resolucién del Convenio existen actuaciones en curso de ejecucion, las partes,
a propuesta de los responsables de seguimiento del Convenio, podran acordar la continuacion vy finalizacion de las actuaciones
en curso que consideren oportunas, estableciendo un plazo improrrogable para su finalizacion, transcurrido el cual se debera
proceder a la liquidacion de las mismas.

17. NATURALEZA: EIl presente Convenio queda excluido de la Ley de Contratos del Sector Publico, de acuerdo con lo
establecido en el articulo 6 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, y tiene naturaleza administrativa, siendo competencia de la
Jurisdiccion Contencioso-Administrativa la resolucién de las cuestiones litigiosas que se susciten sobre el mismo.

18.- FIRMA DEL ANEXO: Las partes acuerdan que la firma electrénica en el anexo al convenio de cooperacion educativa, en
cualquiera de las modalidades permitidas por la plataforma de practicas de la Universidad de Ledn, se considerara que tiene la
misma validez que la firma manuscrita o digital.

Estando ambas partes de acuerdo con el contenido de este documento, y para que asi conste y en prueba de conformidad,
ambas partes firman el presente Convenio, entendiéndose que el dia de su formalizacién es aquel en que el mismo sea suscrito
por el ultimo de los firmantes.

En Ledn, a fecha de firma electrénica.

Por la Universidad de Leodn Por FISIOTERAPIA ALIA
LA VICERRECTORA DE EMPRENDIMIENTO, LA/EL representante legal
EMPLEABILIDAD y FORMACION
PERMANENTE
Fdo.: DAa. Maria José Vieira Aller Fdo: ALIA GONZALEZ CORCOBA
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CONVENIO DE COOPERACION EDUCATIVA ENTRE LA UNIVERSIDAD DE LEON Y
FISIOTERAPIA ALIA PARA LA REALIZACION DE PRACTICAS Y/O TRABAJOS DE FIN DE
GRADO, MASTER O DOCTORADO POR PARTE DE ESTUDIANTES DE LA UNIVERSIDAD

DE LEON

0q vy oom
P g

En Leén, a de de 20..
(Sila firma es con formato digital omitir lugar y fecha)

REUNIDOS

De una parte, Diia. Ana Isabel Garcia Pérez, Vicerrectora de Estudiantes y Empleo de
la Universidad de Ledn, cuyas competencias han sido delegadas a estos efectos en virtud de la
Resolucién del Rector de la Universidad de Le6n de 8 de febrero de 2021 (BOCyL 15-02-2021),
actuando en representacion de la Universidad de Ledn en virtud de las facultades conferidas
por el articulo 20 de la Ley Orgéanica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, y articulo
78 de los Estatutos de la Universidad de Ledn, aprobados por Acuerdo 243/2003, de 23 de
octubre, de la Junta de Castilla y Le6n, con domicilio en Ledn, Avda. Facultad de Veterinaria N°
25, y con C.I.F. n® Q2432001B.

De otra parte, Dna Alia Gonzélez Corcoba actuando en representacion de FISIOTERAPIA
ALIA, con NIF/CIF 71506306L. y domicilio en Avd La Martina N° 10, 1C, Ponferrada {Ledn) (en
adelante la Entidad colaboradora) en calidad de propietaria de esta entidad, y con poder
suficiente para la firma del presente Convenio, tal y como se desprende de
[acta/normativa/escritura que recoja el nombramiento).

MANIFIESTAN

Que entre las funciones de |la Universidad de Ledn (en adelante ULE) se encuentra la
de fomentar las practicas y estancias en empresas y organismos que contribuyan a la

formacién de los estudiantes en combinacién con su actividad académica.

Que la Entidad colaboradora considera de interés para sus fines institucionales el
establecimiento de una colaboracion que permita la integracion temporal en su ambito, a

efectos de practicas, de estudiantes de la ULE.

En consecuencia, las partes firmantes, al amparo del Reglamento por el que se regulan
las practicas externas en los estudios de Grado, Master y Doctorado de la Universidad de
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Ledn, aprobado por el Consejo de Gobierno en reunién de 02-10-2014 (en adelante, el
Reglamento), el Real Decreto 592/2014, de 11 de julio, el Real Decreto 1393/2007, de 29 de
octubre y demas normativa general o interna de aplicacién, formalizan el presente Convenio de
Colaboracién con arreglo a las siguientes,

ESTIPULACIONES
Primera.- Objeto del Convenio

Por el presente Convenio se establece el programa de colaboracién entre la ULE y la
Entidad colaboradora para la realizacion de practicas y/o trabajos de Fin de Grado, Master o
Doctorado por parte del alumnado de la Universidad de Ledn.

Con caracter previo al comienzo de cada practica se firmara un acuerdo de practicas
para cada estudiante, acuerdo que se considerard Anexo a este documento y que recogera,
como minimo los datos personales del estudiante, el proyecto formativo con los objetivos
educativos y las actividades a desarrollar, el lugar de realizacién de la practica, la duracion de
la misma, la identificacion del tutor de la ULE y del tutor/cotutor de la Entidad colaboradora.
Estos anexos seran suscritos por un responsable de la ULE (Director del Area de Practicas y
Emprendimiento, Coordinador de la Titulacién o Coordinador de Practicas, segin corresponday,
los tutores y el estudiante que, en cada caso, vaya a realizar la practica, quienes aceptarén
expresamente el contenido del presente Convenio y demas normativa aplicable, una vez
declarado su conocimiento del mismo.

Dado el caracter formativo de estas practicas y/o trabajos, su realizacion no establece
vinculacion o relacion laboral alguna, ni su contenido podra dar lugar a la sustitucién de la
prestacion laboral propia de puestos de trabajo.

Asimismo, y en el caso de que al término de los estudios el estudiante se incorporase a
la plantilla de ia Entidad colaboradora, el tiempo de las practicas y/o trabajos no se computara
a efectos de antigiiedad, ni eximira del periodo de prueba, salvo que en el oportuno convenio
colectivo aplicable estuviera expresamente estipulado algo distinto.

Segunda.- Modalidad de practicas académicas externas

Estas pricticas académicas extemas tienen el caracter de curriculares y/o
extracurriculares, segun se determine en el Anexo.

Tercera.- Seleccién de los estudiantes

La seleccién de los estudiantes que hayan de realizar las practicas y/o trabajos se
efectuara en los términos que acuerden entre la ULE y la Entidad colaboradora, por medio del
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oportuno procedimiento de seleccién y en funcion del nimero de plazas ofertadas por dicha
Entidad.

Cuarta.- Compromisos y derechos de la Entidad colaboradora

La Entidad colaboradora tendra derecho a interrumpir la realizacién de la practica si el

alumno incumple sus deberes, previa audiencia de! mismo y del tutor académico.

Asimismo, asume los compromisos recogidos en el articulo 3.4 del Reglamento, entre
los que se encuentran designar a un tutor de practicas que asistira a los alumnos.

Quinta.- Compromisos de la Universidad de Ledn
Son deberes de la ULE:

« Nombrar un tutor académico del estudiante en practicas, cuyos deberes y derechos
son los recogidos en los articulos 1.2.2 y 2.4 del Reglamento.

e Suscribir una péliza de responsabilidad civil que cubra los siniestros de los alumnos
que realicen practicas y asegurarse de que todos los estudiantes que realicen practicas
externas estén cubiertos por el Seguro Escolar 0, en su defecto, por otra péliza privada
que cubra posibles accidentes.

Sexta.- Obligaciones y derechos de los estudiantes

Los derechos y obligaciones de los alumnos en practicas son los recogidos en los
correspondientes articulos del Reglamento y, ademas, deberan cumplir con el horario pactado
con la Entidad colaboradora para la realizacion de las practicas y con las normas de disciplina
interna de la misma. También se comprometen a desarrcllar eficazmente la actividad en que
consistan las practicas, a seguir las orientaciones del tutor o cotutor de la Entidad
colaboradora, y a entregar la memoria final y el cuestionario de practicas tras finalizar la

practica a su tutor académico en el plazo que se determine.
Séptima.- Responsables del Convenio

Los responsables de la ejecucién de las actividades previstas en el Convenio y del

seguimiento del mismo seran:

- La Vicerrectora de Estudiantes y Empleo o persona en quien delegue, por parte de la
ULE, v

- Alia Gonzalez Corcoba, por parte de la Entidad colaboradora.
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Dichos responsables seran los encargados de vigilar por |a correcta realizacion de las
actividades previstas en este Convenio y de intentar solucionar de forma amistosa las posibles
controversias gue pudieran surgir entre las partes.

Estos responsables podran en cualquier momento proponer a ambas partes la
modificacién de las estipulaciones del presente Convenio, asi como la supresion o adicién de

cualquier otra que estimen oportuna.

Se reuniran cuando lo solicite alguna de las partes y, en todo caso, al menos una vez al

afio.
Octava.- Certificados

Al finalizar el periodo de realizacion de las practicas yfo trabajos, la Entidad
colaboradora expedira un certificado a favor del alumnado en el que conste expresamente la
duracion del periodo de practicas o la duracién del trabajo realizado y su rendimiento.

A su vez, la ULE expedira a favor del tutor/cotutor de Entidad colaboradora un
certificado de su colaboracion durante el periodo de realizacion de las practicas y/o trabajos.

Al témino de las practicas, el tutor/cotutor por parte de la Entidad colaboradora
redactara un informe detallando y valorando la actividad desarroliada por el alumno.

Novena.- Beca o ayuda al estudio

La Entidad colaboradora podré aportar al alumno una ayuda econdmica que, en su
caso, se hara constar en el Anexo.

Décima.- Resultados derivados del Convenio

l.os resultados derivados del desarrolio de este Convenio no incluidos en el &mbito de
aplicacion de la normativa de propiedad intelectual y/o industrial corresponden a ambas partes,
que podran reproducirlos y divulgarlos para fines propios de tas mismas.

En la difusién de resultados se hara siempre mencién al presente Convenio.

Aquellos resultados obtenidos susceptibles de proteccion respecto a su propiedad
intelectual y/o industrial se pondrén, por parte de los interesados, en conocimiento de los
responsables del Convenioc, quienes adoptaran las medidas a su alcance para que se respeten
los derechos dimanantes de la normativa vigente en eta materia.

Undécima.- Transparencia

Pagina 4|7
CE_PENM.0O ‘



eon

iversidad comeo| [ | | |
%

El Convenio suscrito podrd ser puesto a disposicion de los ciudadanos en el
correspondiente Portal de Transparencia, en aplicacion de lo dispuesto en la Ley 19/2013, de 9 |
de diciembre, de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Buen Gobierno, asi como
en la Ley 3/2015, de 4 de marzo, de Transparencia y Participacion Ciudadana de Castilla y

Ledn.

’

Duodécima.- Proteccién de datos

Las partes se comprometen a usar de manera confidencial los datos de caracter
personal derivados de la ejecucién del Convenio y a tratarlos de acuerdo con [o dispuesto en el
Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016,
relativo a ia proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos
personales y a la libre circulacién de estos datos, y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE
(Reglamento General de Proteccion de Datos), la Ley Organica 3/2018 de 5 de diciembre de
Proteccion de Datos Personales y Garantia de los Derechos Digitales, asi como en el resto de
la normativa vigente en materia de proteccién de datos de caracter personal.

Asimismo, las partes se comprometen a adoptar las medidas de caracter técnico y
organizativo necesarias que garanticen la seguridad de los datos de caracter personal y eviten

su alteracion, pérdida de tratamiento y acceso no autorizado.

Las personas cuyos datos sean objeto de tratamiento pueden ejercitar los derechos
contemplados en el Reglamente General de Proteccién de Datos ante los siguientes rganos:

- Delegado de Proteccién de Datos de la ULE: Start Up, SL., a través de la direccion
electronica; dpd@unileon.es

- (Responsable del tratamiento de los datos personales: FISIOTERAPIA ALIA, Alia
Gonzalez Corcoba, a través de la direccion electronica: aliafisioterapeuta@gmail.com

Decimotercera.- Entrada en vigor, vigencia, prérroga, denuncia y modificaciéon del
Convenio

E{ presente Convenio entrara en vigor a partir de la fecha de su firma y tendra vigencia
durante cuatro anos.

En cualquier momento antes de |a finalizacion del plazo previsto en el pamrafo anterior,
los firmantes del Convenio podran acordar su prérmroga por un periodo de hasta cuatro afios
adicionales, acuerdo que debe ser formalizado por escrito, con anterioridad a la expiracién del

plazo inicialmente convenido.
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La modificacién de este Convenio requerird acuerdo unanime de los fimantes, que
sera expresado por escrito y adjuntado como Anexo al presente Convenio.

Decimocuarta.- Causas de resolucion

Son causas de resolucion del presente Convenio, en funcién de lo establecido en el
art.51 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre:

- El transcurso del plazo de vigencia de Convenio sin haberse acordado la prérroga del
mismo.

- El mutuo acuerdo de las partes firmantes, manifestado por escrito.

- La manifestacion de cualquiera de las dos partes para resolver el Convenio, con un
preaviso de 3 meses.

- El incumplimiento de alguna de las partes de sus obligaciones en un periodo de
treinta dias a partir de la notificacion escrita por la otra parte, pudiendo resolver unitateralmente
el presente Convenio.

- Por decision judicial dectaratoria de la nulidad del Convenio.
- Las causas previstas en el Convenio y |as establecidas en |a legislacion vigente.
Decimoquinta.- Liquidacién

El cumplimiento y, por ende, la resolucidn del Convenio, dara lugar a la liquidacion del
mismo con el objeto de determinar las obligaciones y compromisos de cada una de las partes
segun lo estipulado en el art. 52 de la Ley 40/2015. Si cuando tenga lugar cualquiera de las
causas de resolucidn del Convenio existen actuaciones en curso de ejecucién, las partes, a
propuesta de los responsables de seguimiento del Convenio, podran acordar ja continuacion y
finalizacién de las actuaciones en curso que consideren oportunas, estableciendo un plazo
improrrogable para su finalizacién, transcunido el cual se debera proceder a la liquidacion de

las mismas.
Decimosexta.- Naturaleza

El presente Convenio queda excluido de la Ley de Contratos del Sector Publico, de
acuerdo con lo establecido en el articulo & de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, y tiene
naturaleza administrativa, siendo competencia de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa la
resolucion de las cuestiones litigiosas que se susciten sobre el mismo.
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Y en prueba de conformidad con cuanto antecede, ambas partes firman el presente

Convenio por duplicado, en todas sus hojas, en el lugar y fecha indicados en el
encabezamiento,

Por la Universidad de Ledn Por FISIOTERAPIA ALIA
LA VICERRECTORA DE ESTUDIANTES LA RESPONSABLE DEL CENTRO
Y EMPLEQ
et ot e GABCH FGE A Firmado por GONZALEZ
GARCIA PEREZ - s v e CORCOBA ALIA -
ANA ISABEL - EEEaiencs | 71506306L el dia
DNI09751021X E5ssana 24/06/2021 con un
Fdo.: DiAa. Ana Isabel Garma Pérez Fdo.: ALIA GONZALEZ CORCOBA
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CONVENIO DE COOPERACION EDUCATIVA ENTRE LA UNIVERSIDAD DE LEON Y [FISIOTERAPIA CLINICA POLO] PARA LA
REALIZACION DE PRACTICAS EXTERNAS POR PARTE DE ESTUDIANTES DE LA UNIVERSIDAD DE LEON

REUNIDOS

De una parte, Diia. Ana Isabel Garcia Pérez, Vicerrectora de Estudiantes y Empleo, cargo para el que fue nombrada por el
Rector mediante Resolucion de 10 de septiembre de 2020, cuyas competencias han sido delegadas a estos efectos en virtud de
la Resolucién del Rector de la Universidad de Ledn de 13 de marzo de 2023 (BOCyL 20-03-2023), actuando en representacion
de la Universidad de Ledn en virtud de las facultades conferidas por el articulo 50 de la Ley Organica 2/2023, de 22 de marzo,
del Sistema Universitario, y articulo 78 de los Estatutos de la Universidad de Ledn, aprobados por Acuerdo 243/2003, de 23 de
octubre, de la Junta de Castilla y Ledn, con domicilio en Leén, Avda. Facultad de Veterinaria N° 25, y con C.I.F. n® Q2432001B.

De otra D/D2. JOSE MANUEL POLO DE DIOS, con NIF 70900343Z, representante legal de FISIOTERAPIA CLINICA POLO,

en nombre y representacion de FISIOTERAPIA CLINICA POLO, (en adelante Entidad colaboradora), con CIF 709003432
y domicilio social en PASEO NOGALES 19, BAJO. Puerta 2. Salamanca 37005

Ambas partes, en la representacion que ostentan, se reconocen mutua capacidad legal necesaria para suscribir el presente
convenio y

EXPONEN

UNO: Que es voluntad de las partes colaborar en la formacion practica de los estudiantes a través practicas académicas externas
cuyo objetivo es contribuir a una formacién integral de los estudiantes de la Universidad de Leén, complementando los
conocimientos adquiridos en su formacion académica y favoreciendo la adquisicion de competencias que les preparen para el
ejercicio de actividades profesionales, a través del conocimiento del funcionamiento de una empresa o institucion, sus métodos
de trabajo y organizacion.

DOS: Que de acuerdo con el Real Decreto 592/2014, de 11 de julio, por el que se regulan las practicas académicas externas de
los estudiantes universitarios, las universidades y, en su caso, las entidades gestoras de practicas a ellas vinculadas, suscribiran
Convenios de Cooperacion Educativa con las Entidades colaboradoras previstas y fomentaran que éstas sean accesibles para
la realizacién de practicas de estudiantes con discapacidad procurando la disposicion de los recursos humanos, materiales y
tecnoldgicos necesarios que aseguren la igualdad de oportunidades.

TRES: Que es de aplicacion la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, publicada en: «BOE» nim.
236, de 2 de octubre de 2015, Disposiciones generales, principios de actuacion y funcionamiento del sector publico, en el capitulo
VI que hace referencia a los convenios.

Asimismo, es de aplicacion el Reglamento de Practicas Académicas Externas de la Universidad de Ledn, acordado por el Consejo
de Gobierno en su sesion de octubre de 2014.

CLAUSULAS

1. FINALIDAD: Este convenio tiene por objeto regular las condiciones en que estudiantes de la Universidad de Ledn realizaran
practicas académicas externas de cualquier ensefianza impartida por la Universidad de Ledn tanto oficiales como propias. Este
convenio dara cobertura a todas las practicas que los estudiantes de la Universidad de Ledn realicen en cualquiera de los centros,
servicios, delegaciones, etc. dependientes organicamente de la Entidad colaboradora firmante, tengan o no tengan la misma
personalidad juridica.

Las condiciones particulares de cada practica amparada por el presente Convenio se establecen en el Anexo |, cuyo modelo
figura al final de este convenio.

2. DURACION DE LAS PRACTICAS: Las practicas externas curriculares tendran la duracion que establezca el plan de estudios
correspondiente y las practicas externas extracurriculares tendran una duracion maxima que se determina en el Reglamento de
Practicas de la Universidad de Leon.

3. PROGRAMA FORMATIVO (DETALLES DE LAS PRACTICAS): La colaboracién de este convenio se concretara en un
proyecto formativo por estudiante, que constara como documento anexo, y sera firmado por la persona designada por el centro
académico responsable de la titulacién implicada, el estudiante y la persona designada por la Entidad colaboradora. En este anexo
se recogeran las condiciones particulares de las practicas (fechas de comienzo y finalizacién, horario, lugar de desarrollo y
contenido especifico de las practicas), los datos identificativos del estudiante, asi como las tareas, actividades y los objetivos
educativos que se estableceran considerando las competencias genéricas y/o especificas que ha de desarrollar el estudiante.

4. SEGUIMIENTO DE LAS PRACTICAS: Tanto la Entidad colaboradora como la Universidad de Leén, designaran un/a tutor/a
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responsable que figuraran en el proyecto formativo como tutor/a de Entidad y tutor/a
académico/a respectivamente.

5. DERECHOS DE LOS ESTUDIANTES EN PRACTICAS: Durante la realizacion de las practicas académicas externas, los
estudiantes tendran los derechos y deberan atender al cumplimiento de los deberes establecidos en el Real Decreto 592/2014.
Los estudiantes tendran una relacion con la Entidad colaboradora exclusivamente formativa, sin que de ella derive en ninglin caso
vinculo juridico alguno ni relacion laboral ni mas compromisos que los estipulados en el presente convenio.

Al no existir relacion laboral, el estudiante no tendré derechos ni obligaciones propias de un contrato laboral, tales como el derecho
a disfrute de vacaciones.

6. APORTACION ECONOMICA O BOLSA DE AYUDA AL ESTUDIO: Dado el caracter exclusivamente formativo de las
practicas académicas externas, no se establece entre la Entidad colaboradora y el estudiante ninguna relacion contractual de
clase mercantil, civil o laboral, al no concurrir los requisitos que exigen las leyes. Por tanto, la Entidad colaboradora no esta
obligada a devengar contraprestacion econémica alguna.

En el caso de que la practica tenga una dotaciéon econdémica en concepto de beca o bolsa de ayuda al estudio el abono de la misma
corresponderd, con caracter general, a la Entidad colaboradora, salvo acuerdo en contrario recogido en la correspondiente
convocatoria o programa de practicas.

En el proyecto formativo figurara el importe, la forma de pagoy el pagador de acuerdo a lo establecido en la convocatoria o programa
de précticas.

7. PROTECCION DE DATOS: Las partes se comprometen a usar de manera confidencial los datos de caracter personal
derivados de la ejecucion del Convenio y a tratarlos de acuerdo con lo dispuesto en el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento
Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento
de datos personales y a la libre circulacion de estos datos, y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE (Reglamento General de
Proteccion de Datos), la Ley Orgéanica 3/2018 de 5 de diciembre de Proteccién de Datos Personales y Garantia de los Derechos
Digitales, asi como en el resto de la normativa vigente en materia de proteccidn de datos de caracter personal.

Asimismo, las partes se comprometen a adoptar las medidas de caracter técnico y organizativo necesarias que garanticen la
seguridad de los datos de caracter personal y eviten su alteracion, pérdida de tratamiento y acceso no autorizado.

Las personas cuyos datos sean objeto de tratamiento pueden ejercitar los derechos contemplados en el Reglamento General de
Proteccion de Datos ante los siguientes drganos:

- Delegado de Proteccion de Datos de la ULE: A través de la direccion electronica dpd@unileon.es
- JOSE MANUEL POLO DE DIOS, DNI 70900343z, CORREO: josepolofisio@usal.es

8. PROPIEDAD INTELECTUAL: En aquellos casos en que la practica realizada genere un producto susceptible de propiedad
intelectual, salvo acuerdo particular entre las diferentes partes (Universidad, Estudiante y la Entidad colaboradora) se estara a lo
dispuesto en la legislacién vigente.

9. CONFIDENCIALIDAD: EIl estudiante en practicas asumird la obligacién de guardar el secreto profesional sobre cualquier
informacion interna de la Entidad colaboradora a la que tenga acceso durante su estancia y una vez finalizada ésta. La Entidad
colaboradora podra solicitar la firma de un acuerdo de confidencialidad al estudiante en practicas.

10. LAENTIDAD COLABORADORA SE COMPROMETE A:

e Presentar a la Universidad de Ledn o a cualquiera de sus Centros, cuando asi lo estime conveniente y sin que ello
suponga obligacién contractual, las ofertas de practicas que se consideren oportunas, especificando el nimero de
puestos que se ofrecen, duracidn de las mismas, requisitos de formacion exigidos, caracteristicas de la practica a realizar
y, si lo hubiere, importe de la ayuda al estudio que recibir4 cada uno de los estudiantes participantes.

e Facilitar al estudiante las herramientas necesarias para realizar las tareas formativas encomendadas.

e Nombrar un/a tutor/a profesional responsable de las practicas que, junto con el/la tutor/a académico/a de la Universidad
de Ledn, realizara el seguimiento de las practicas.

e  Emitir y remitir al tutor/a académico/a el informe final, y su caso los informes de seguimiento intermedios, con mencion
expresa de la actividad desarrollada, su duracion y, en su caso, su rendimiento.

e Informar, formary hacer cumplir y respetar al estudiante en practicas las medidas sobre seguridad e higiene establecidas
en la Entidad.

11.LA UNIVERSIDAD DE LEON SE COMPROMETE A:

e Realizar una seleccion previa de los candidatos que van a realizar las practicas.

e Nombrar un/a tutor/a académico/a responsable de las practicas, que coordine junto con el/la tutor/a profesional de
la Entidad colaboradora el desarrollo de las practicas.

e  Suscribir una pdliza de seguro de responsabilidad civil en favor de los estudiantes en practicas realizadas al amparo del
presente convenio.

e Dar de alta al estudiante en practicas en el Régimen General de la Seguridad Social y de efectuar el pago de las cuotas
correspondientes segun lo establecido en el Texto Refundido de la Ley General de la Seguridad Social en redaccién
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dada por el Real Decreto-ley 2/2023, de 16 de marzo, y/o demas normativa que
resulte de aplicacion en cada momento, con cargo a la aplicaciéon presupuestaria

e  Emitir un documento acreditativo al finalizar el periodo de practicas de los estudiantes.
e Reconocer la labor realizada por los/as tutores/as de la Entidad colaboradora, de acuerdo con la normativa de
practicas académicas externa de la Universidad de Ledn.

12. ACEPTACION DEL REGLAMENTO: La firma del compromiso de précticas externas implica la aceptacion del contenido del
Reglamento de Practicas Externas de la Universidad de Leon.

13.DURACION DEL CONVENIO: El presente convenio de cooperacion producira efectos a partir de la fecha de su firma y su
duracién sera de cuatro afios, con posibilidad de una prérroga expresa, antes del vencimiento del plazo, por cuatro afios mas.

La prorroga se formalizara por escrito mediante una adenda al convenio, con tres meses de antelacion a la finalizacién del plazo
de vigencia. La duracién total del convenio, incluida la prérroga, no excedera en ningun caso de los ocho afios. El presente
convenio anula los que se hayan suscrito para el mismo o similar objeto de este. En el caso de que en la fecha de la firma de este
convenio se encuentre en desarrollo algin programa de practicas amparado en alguno de los convenios que anula, se
mantendran los compromisos adquiridos hasta la finalizacion de estas practicas.

14. CAUSAS DE RESOLUCION. El presente convenio quedara extinguido por:

e  Mutuo acuerdo de las partes

e Término del plazo del convenio o de la prorroga en su caso.

e En cualquier caso, transcurridos 8 afios desde la fecha de su firma.

e Denuncia por alguna de las partes, que debera efectuarse de forma expresa y fehaciente con una antelacion minima de
tres meses.

e Imposibilidad sobrevenida de cumplir el objeto del convenio.

e Incumplimiento grave acreditado por una de las partes de las obligaciones establecidas en el presente convenio.

No obstante, y en la medida de lo posible, ambas partes, ante una posible resolucién, se comprometen a que las actividades que
estuvieran en curso puedan ser finalizadas en el periodo establecido.

15. SEGUIMIENTO DEL CONVENIO: Se constituird una Comision de Seguimiento, integrada por un representante de cada una
de las Entidades firmantes, para velar por la correcta ejecucion de las actividades previstas en el presente Convenio y resolver
las incidencias que puedan plantearse en su desarrollo.

16. LIQUIDACION: EI cumplimiento y, por ende, la resolucion del Convenio, daréa lugar a la liquidacion del mismo con el objeto
de determinar las obligaciones y compromisos de cada una de las partes segun lo estipulado en el art. 52 de la Ley 40/2015. Si
cuando tenga lugar cualquiera de las causas de resolucion del Convenio existen actuaciones en curso de ejecucion, las partes,
a propuesta de los responsables de seguimiento del Convenio, podran acordar la continuacién y finalizacién de las actuaciones
en curso que consideren oportunas, estableciendo un plazo improrrogable para su finalizacion, transcurrido el cual se debera
proceder a la liquidacién de las mismas.

17. NATURALEZA: EIl presente Convenio queda excluido de la Ley de Contratos del Sector Publico, de acuerdo con lo
establecido en el articulo 6 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, y tiene naturaleza administrativa, siendo competencia de la
Jurisdiccién Contencioso-Administrativa la resolucion de las cuestiones litigiosas que se susciten sobre el mismo.

18.- FIRMA DEL ANEXO: Las partes acuerdan que la firma electrénica en el anexo al convenio de cooperacion educativa, en
cualquera de las modalidades permitidas por la plataforma de practicas de la Universidad de Ledn, se considerara que tiene la
misma validez que la firma manuscrita o digital.

Estando ambas partes de acuerdo con el contenido de este documento, y para que asi conste y en prueba de conformidad,
ambas partes firman el presente Convenio, entendiéndose que el dia de su formalizacion es aquel en que el mismo sea suscrito
por el ultimo de los firmantes.

Fi rmado por POLO DE DI OS JOSE MANUEL -
***0034** el dia 11/06/2024 con un

En Leon, a fecha de firma electrénica. certificado enmtido por AC ENMT
Usuari os
Por la UNIVERSIDAD DE LEON Por (ENTIDAD COLABORADORA)
GARClA Firmado digitalmente
por GARCIA PEREZ

PEREZANA  anaisaseL-oni
ISABEL - DNI 09751021X

Fecha: 2024.06.12 . ., . , . L. L.
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Fdo.: Ana |. Garcia Pérez Fdo.:
(REPRESENTANTE)

Fi rmado por POLO DE DI OS JOSE MANUEL -
***0034** el dia 11/06/ 2024 con un
certificado emtido por AC FNMI Usuari os
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CONVENIO DE COOPERACION EDUCATIVA ENTRE LA UNIVERSIDAD DE LEON Y [INDICAR EL NOMBRE DE LA ENTIDAD] PARA LA
REALIZACION DE PRACTICAS EXTERNAS POR PARTE DE ESTUDIANTES DE LA UNIVERSIDAD DE LEON

REUNIDOS

De una parte, Dfia. Ana Isabel Garcia Pérez, Vicerrectora de Estudiantes y Empleo, cargo para el que fue nombrada por el
Rector mediante Resolucion de 10 de septiembre de 2020, cuyas competencias han sido delegadas a estos efectos en virtud
de la Resolucion del Rector de la Universidad de Ledn de 13 de marzo de 2023 (BOCyL 20-03-2023), actuando en
representacion de la Universidad de Leon en virtud de las facultades conferidas por el articulo 50 de la Ley Organica 2/2023, de
22 de marzo, del Sistema Universitario, y articulo 78 de los Estatutos de la Universidad de Ledn, aprobados por Acuerdo
243/2003, de 23 de octubre, de la Junta de Castilla y Ledn, con domicilio en Ledn, Avda. Facultad de Veterinaria N° 25, y con
C.L.LF. n° Q2432001B.

De otra D/D?. MARTIN PEREZ VAZQUEZ, con NIF 44464415X, representante legal de FISIOTERAPIA MARTIN PEREZ

en nombre y representacion de  FISIOTERAPIA MARTIN PEREZ, (en adelante Entidad colaboradora), con CIF
y domicilio social en CALLE CANTEROS N°19 BAJO, CP 32500, CARBALLINO, OURENSE.

Ambas partes, en la representacion que ostentan, se reconocen mutua capacidad legal necesaria para suscribir el presente
convenio y

EXPONEN

UNO: Que es voluntad de las partes colaborar en la formacién practica de los estudiantes a través practicas académicas
externas cuyo objetivo es contribuir a una formacion integral de los estudiantes de la Universidad de Ledn, complementando los
conocimientos adquiridos en su formacion académica y favoreciendo la adquisicion de competencias que les preparen para el
ejercicio de actividades profesionales, a través del conocimiento del funcionamiento de una empresa o institucion, sus métodos
de trabajo y organizacion.

DOS: Que de acuerdo con el Real Decreto 592/2014, de 11 de julio, por el que se regulan las practicas académicas externas de
los estudiantes universitarios, las universidades y, en su caso, las entidades gestoras de practicas a ellas vinculadas,
suscribirdan Convenios de Cooperacion Educativa con las Entidades colaboradoras previstas y fomentaran que éstas sean
accesibles para la realizacion de practicas de estudiantes con discapacidad procurando la disposicion de los recursos
humanos, materiales y tecnoldgicos necesarios que aseguren la igualdad de oportunidades.

TRES: Que es de aplicacién la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, publicada en: «BOE»
nam. 236, de 2 de octubre de 2015, Disposiciones generales, principios de actuacion y funcionamiento del sector publico, en el
capitulo VI que hace referencia a los convenios.

Asimismo, es de aplicacion el Reglamento de Practicas Académicas Externas de la Universidad de Ledn, acordado por el
Consejo de Gobierno en su sesion de octubre de 2014.

CLAUSULAS

1. FINALIDAD: Este convenio tiene por objeto regular las condiciones en que estudiantes de la Universidad de Ledn
realizaran practicas académicas externas de cualquier ensefianza impartida por la Universidad de Ledn tanto oficiales como
propias. Este convenio dara cobertura a todas las practicas que los estudiantes de la Universidad de Ledn realicen en
cualquiera de los centros, servicios, delegaciones, etc. dependientes organicamente de la Entidad colaboradora firmante,
tengan o no tengan la misma personalidad juridica.

Las condiciones particulares de cada practica amparada por el presente Convenio se establecen en el Anexo |, cuyo modelo
figura al final de este convenio.

2. DURACION DE LAS PRACTICAS: Las practicas externas curriculares tendran la duracién que establezca el plan de
estudios correspondiente y las practicas externas extracurriculares tendran una duracidon maxima que se determina en el
Reglamento de Practicas de la Universidad de Leon.

3. PROGRAMA FORMATIVO (DETALLES DE LAS PRACTICAS): La colaboracién de este convenio se concretara en
un proyecto formativo por estudiante, que constara como documento anexo, y sera firmado por la persona designada por el
centro académico responsable de la titulacion implicada, el estudiante y la persona designada por la Entidad colaboradora. En
este anexo se recogeran las condiciones particulares de las practicas (fechas de comienzo y finalizacion, horario, lugar de
desarrollo y contenido especifico de las practicas), los datos identificativos del estudiante, asi como las tareas, actividades y los
objetivos educativos que se estableceran considerando las competencias genéricas y/o especificas que ha de desarrollar el
estudiante.
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4. SEGUIMIENTO DE LAS PRACTICAS: Tanto la Entidad colaboradora

como la Universidad de Ledn, designaran un/a tutor/a responsable que figuraran en
el proyecto formativo como tutor/a de Entidad y tutor/a académico/a respectivamente.

5. DERECHOS DE LOS ESTUDIANTES EN PRACTICAS: Durante la realizacion de las practicas académicas externas,
los estudiantes tendran los derechos y deberan atender al cumplimiento de los deberes establecidos en el Real Decreto
592/2014. Los estudiantes tendran una relacion con la Entidad colaboradora exclusivamente formativa, sin que de ella derive
en ningun caso vinculo juridico alguno ni relacién laboral ni mas compromisos que los estipulados en el presente convenio.

Al no existir relacion laboral, el estudiante no tendra derechos ni obligaciones propias de un contrato laboral, tales como el
derecho a disfrute de vacaciones.

6. APORTACION ECONOMICA O BOLSA DE AYUDA AL ESTUDIO: Dado el caracter exclusivamente formativo de las
practicas académicas externas, no se establece entre la Entidad colaboradora y el estudiante ninguna relacion contractual de
clase mercantil, civil o laboral, al no concurrir los requisitos que exigen las leyes. Por tanto, la Entidad colaboradora no esta
obligada a devengar contraprestacion econémica alguna.

En el caso de que la practica tenga una dotacién econémica en concepto de beca o bolsa de ayuda al estudio el abono de la
misma correspondera, con caracter general, a la Entidad colaboradora, salvo acuerdo en contrario recogido en la
correspondiente convocatoria o programa de practicas.

En el proyecto formativo figurara el importe, la forma de pago y el pagador de acuerdo a lo establecido en la convocatoria o
programa de practicas.

7. PROTECCION DE DATOS: Las partes se comprometen a usar de manera confidencial los datos de caracter personal
derivados de la ejecucion del Convenio y a tratarlos de acuerdo con lo dispuesto en el Reglamento (UE) 2016/679 del
Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al
tratamiento de datos personales y a la libre circulacion de estos datos, y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE
(Reglamento General de Proteccién de Datos), la Ley Organica 3/2018 de 5 de diciembre de Proteccién de Datos Personales y
Garantia de los Derechos Digitales, asi como en el resto de la normativa vigente en materia de proteccion de datos de caracter
personal.

Asimismo, las partes se comprometen a adoptar las medidas de caracter técnico y organizativo necesarias que garanticen la
seguridad de los datos de caracter personal y eviten su alteracion, pérdida de tratamiento y acceso no autorizado.

Las personas cuyos datos sean objeto de tratamiento pueden ejercitar los derechos contemplados en el Reglamento General
de Proteccion de Datos ante los siguientes érganos:

- Delegado de Proteccion de Datos de la ULE: A través de la direccion electronica dpd@unileon.es

-Delegado de Proteccion de DATOS DE FISIOTERAPIA MARTIN PEREZ: ROMAN ARIAS FRAIZ, N.I.F. 44.493.377-S,
988609224, despacho@ariasavogados.com

8. PROPIEDAD INTELECTUAL: En aquellos casos en que la practica realizada genere un producto susceptible de
propiedad intelectual, salvo acuerdo particular entre las diferentes partes (Universidad, Estudiante y la Entidad colaboradora) se
estard a lo dispuesto en la legislacion vigente.

9. CONFIDENCIALIDAD: El estudiante en practicas asumira la obligacion de guardar el secreto profesional sobre
cualquier informacion interna de la Entidad colaboradora a la que tenga acceso durante su estancia y una vez finalizada ésta.
La Entidad colaboradora podra solicitar la firma de un acuerdo de confidencialidad al estudiante en practicas.

10. LA ENTIDAD COLABORADORA SE COMPROMETE A:

e Presentar a la Universidad de Ledn o a cualquiera de sus Centros, cuando asi lo estime conveniente y sin que ello
suponga obligacion contractual, las ofertas de practicas que se consideren oportunas, especificando el numero de
puestos que se ofrecen, duracion de las mismas, requisitos de formacién exigidos, caracteristicas de la practica a
realizar y, si lo hubiere, importe de la ayuda al estudio que recibira cada uno de los estudiantes participantes.

e Facilitar al estudiante las herramientas necesarias para realizar las tareas formativas encomendadas.

e Nombrar un/a tutor/a profesional responsable de las practicas que, junto con el/la tutor/a académico/a de la
Universidad de Ledn, realizara el seguimiento de las practicas.

e  Emitir y remitir al tutor/a académico/a el informe final, y su caso los informes de seguimiento intermedios, con mencion
expresa de la actividad desarrollada, su duracion y, en su caso, su rendimiento.

e Informar, formar y hacer cumplir y respetar al estudiante en practicas las medidas sobre seguridad e higiene
establecidas en la Entidad.

11.LA UNIVERSIDAD DE LEON SE COMPROMETE A:

e Realizar una seleccion previa de los candidatos que van a realizar las practicas.
e Nombrar un/a tutor/a académico/a responsable de las practicas, que coordine junto con el/la tutor/a profesional de la
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Entidad colaboradora el desarrollo de las practicas.
e  Suscribir una poliza de seguro de responsabilidad civil en favor de los
estudiantes en practicas realizadas al amparo del presente convenio.
e Dar de alta al estudiante en practicas en el Régimen General de la Seguridad Social y de efectuar el pago de las
cuotas correspondientes segun lo establecido en el Texto Refundido de la Ley General de la Seguridad Social en

redaccion dada por el Real Decreto-ley 2/2023, de 16 de marzo, y/o demas normativa que resulte de aplicaciéon en
cada momento, con cargo a la aplicacion presupuestaria 18.02.01.322B.1.01.481.17.

e  Emitir un documento acreditativo al finalizar el periodo de practicas de los estudiantes.
e Reconocer la labor realizada por los/as tutores/as de la Entidad colaboradora, de acuerdo con la normativa de

practicas académicas externa de la Universidad de Ledn.

12. ACEPTACION DEL REGLAMENTO: La firma del compromiso de practicas externas implica la aceptacién del
contenido del Reglamento de Practicas Externas de la Universidad de Leédn.

13. DURACION DEL CONVENIO: El presente convenio de cooperacién producira efectos a partir de la fecha de su firma
y su duracion sera de cuatro afios, con posibilidad de una prérroga expresa, antes del vencimiento del plazo, por cuatro afios
mas.

La prorroga se formalizara por escrito mediante una adenda al convenio, con tres meses de antelacion a la finalizacion del
plazo de vigencia. La duracién total del convenio, incluida la prorroga, no excederd en ningun caso de los ocho afos. El
presente convenio anula los que se hayan suscrito para el mismo o similar objeto de este. En el caso de que en la fecha de la
firma de este convenio se encuentre en desarrollo algun programa de practicas amparado en alguno de los convenios que
anula, se mantendran los compromisos adquiridos hasta la finalizacién de estas practicas.

14. CAUSAS DE RESOLUCION. El presente convenio quedara extinguido por:

Mutuo acuerdo de las partes

Término del plazo del convenio o de la prérroga en su caso.

En cualquier caso, transcurridos 8 afos desde la fecha de su firma.

Denuncia por alguna de las partes, que debera efectuarse de forma expresa y fehaciente con una antelacion minima
de tres meses.

e Imposibilidad sobrevenida de cumplir el objeto del convenio.

e Incumplimiento grave acreditado por una de las partes de las obligaciones establecidas en el presente convenio.

No obstante, y en la medida de lo posible, ambas partes, ante una posible resolucion, se comprometen a que las actividades
que estuvieran en curso puedan ser finalizadas en el periodo establecido.

15. SEGUIMIENTO DEL CONVENIO: Se constituira una Comisién de Seguimiento, integrada por un representante de
cada una de las Entidades firmantes, para velar por la correcta ejecucion de las actividades previstas en el presente Convenio y
resolver las incidencias que puedan plantearse en su desarrollo.

16. LIQUIDACION: EI cumplimiento y, por ende, la resolucién del Convenio, daré lugar a la liquidacién del mismo con el objeto
de determinar las obligaciones y compromisos de cada una de las partes segun lo estipulado en el art. 52 de la Ley 40/2015. Si
cuando tenga lugar cualquiera de las causas de resolucion del Convenio existen actuaciones en curso de ejecucion, las partes,
a propuesta de los responsables de seguimiento del Convenio, podran acordar la continuacion y finalizacion de las actuaciones
en curso que consideren oportunas, estableciendo un plazo improrrogable para su finalizacién, transcurrido el cual se debera
proceder a la liquidacién de las mismas.

17. NATURALEZA: EIl presente Convenio queda excluido de la Ley de Contratos del Sector Publico, de acuerdo con lo
establecido en el articulo 6 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, y tiene naturaleza administrativa, siendo competencia de la
Jurisdiccién Contencioso-Administrativa la resolucién de las cuestiones litigiosas que se susciten sobre el mismo.

18.- FIRMA DEL ANEXO: Las partes acuerdan que la firma electronica en el anexo al convenio de cooperacién educativa, en
cualquera de las modalidades permitidas por la plataforma de practicas de la Universidad de Ledn, se considerara que tiene la
misma validez que la firma manuscrita o digital.

Estando ambas partes de acuerdo con el contenido de este documento, y para que asi conste y en prueba de conformidad,
ambas partes firman el presente Convenio, entendiéndose que el dia de su formalizacién es aquel en que el mismo sea
suscrito por el ultimo de los firmantes.

En Ledn, a fecha de firma electrénica.
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CONVENIO DE COOPER.AC!()?:I EDUCATIVA ENTRE LA UNIVERSIDAD DE LEON Y FISIOTERAPIA SAN ISIDORO PARA LA
REALIZACION DE PRACTICAS EXTERNAS POR PARTE DE ESTUDIANTES DE LA UNIVERSIDAD DE LEON

REUNIDOS

De una parte, Diia. Ana Isabel Garcia Pérez, Vicerrectora de Estudiantes ¥y Empleo, cargo para el que fue nombrada por el
Rector mediante Resolucion de 10 de septiembre de 2020, cuyas competencias han sido delegadas a estos efectos en virtud de
la Resolucion del Rector de la Universidad de Ledn de 13 de marzo de 2023 (BOCyL 20-03-2023), actuando en representacion
de la Universidad de Ledn en virtud de las facultades conferidas por el articulo 50 de la Ley Organica 2/2023, de 22 de marzo,
del Sistema Universitario, y articulo 78 de los Estatutos de la Universidad de Ledn, aprobados por Acuerdo 243/2003, de 23 de
octubre, de 1a Junta de Castilla y Leon, con domicilio en Leén, Avda. Facuttad de Veterinaria N° 25, y con C.|.F. n° Q24320018B.

De otra D/D?. Maria Elena Sanchez Garcia, con NIF 71430529-G, representante legal de Fisioterapia San Isidoro, en nombre ¥
representacion de Fisioterapia San Isidoro, (en adelante Entidad colaboradora), con NIF. 71430529-G y domicilio social en Calle
Marqués de Montevirgen 7, Bajo. C.P 24007 de Leon.

Ambas partes, en la representacion que ostentan, se reconocen mutua capacidad legal necesaria para suscribir &l presente
convenioy

EXPONEN

UNO: Que es voluntad de las partes colaborar en la formacion préctica de los estudiantes a través practicas académicas externas
cuyo objetive es contribuir a una formacién integral de los estudiantes de I3 Universidad de Ledn, complementando los
conocimientos adquiridos en su formacion académica y favoreciendo la adquisicion de competencias que les preparen para el
ejercicio de actividades profesionales, a través del conocimiento del funclonamiento de una empresa o institucién, sus métodos

de trabajo y organizacién.

DOS: Que de acuerdo con el Real Decrete 502/2014, de 11 de julio, por el que se regulan 1as practicas académicas extemas de
los estudiantes universitarios, 1as universidades y, en su caso, las entidades gestoras de practicas a ellas vinculadas, suscribiran
Convenios de Cooperacién Educativa con las Entidades colaboradoras previstas y fomentaran que éstas sean accesibles para
la realizacion de practicas de estudiantes con discapacidad procurando la disposicién de los recursos humanos, materiales y
tecnologicos necesarios que aseguren la igualdad de oportunidades.

TRES: Que es de aplicacién la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Pablico, publicada en: «BOE» num.
236, de 2 de octubre de 2015, Disposiciones generales, principios de actuacion y funcionamiento del sector publico, en el capitulo
V| que hace referencia a los convenios.

Asimismo, es de aplicacion el Reglamento de Practicas Académicas Externas de la Universidad de Leén, acordado por e Consejo
de Gobiemo en su sesion de octubre de 2014,

CLAUSULAS

1. FINALIDAD: Este convenio tiene por objeto regular las condiciones en que estudiantes de la Universidad de Ledn realizaran
practicas acadéemicas externas de cualquier ensefianza impartida por la Universidad de Ledn tanto oficiales como propias. Este
convenio dara cobertura a todas las practicas que los estudiantes de la Universidad de Ledn realicen en cualquiera de los centros,
servicios, delegaciones, etc. dependientes organicamente de la Entidad colaboradora firmante, tengan o no tengan la misma
personalidad juridica.

Las condiciones particulares de cada practica amparada por el presente Convenio se establecen en el Anexo |, cuyo modelo
figura al final de este convenio.

2. DURACION DE LAS PRACTICAS: Las précticas externas curriculares tendran la duracidn que establezca el plan de estudios
correspondiente y las practicas extermnas extracurriculares tendran una duracién maxima que se determina en el Reglamento de
Practicas de la Universidad de Leon.

3. PROGRAMA FORMATIVO (DETALLES DE LAS PRACTICAS): La colaboracion de este convenio se concretard en un
proyecto formativo por estudiante, que constara como documento anexo, y serd firmado por la persona designada por el centro
académico responsable de la titulacion implicada, el estudiante y la persona designada por la Entidad colaboradora. En este ahexo
se recogeran las condiciones particulares de las practicas (fechas de comienzo Yy finalizacion, horario, lugar de desarrollo y
contenido especifico de las practicas), los datos identificativos del estudiante, asi como las tareas, actividades vy los objetivos
educalivos que se estableceran considerando las competencias genéricas y/o especificas que ha de desarrollar el estudiante.

4. SEGUIMIENTO DE LAS PRACTICAS: Tanto la Entidad colaboradora como la Universidad de Ledn, designaran un/a tutor/a
responsable que figuraran en el proyecto formativo como tutorfa de Entidad y tutor/a académico/a respectivamente.
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5. DERECHOS DE LOS ESTUDIANTES EN PRACTICAS: Durante la realizacién de las practicas académicas externas, los
estudiantes tendran los derechos y deberan atender al cumplimiento de los deberes establecidos en ¢l Real Decreto 592/2014.
Los estudiantes tendran una relacién con la Entidad colaboradora exclusivamente formativa, sin que de ella derive en ningln caso
vinculo juridico alguno ni relacién laboral ni mas compromisos que los estipulados en el presente convenio.

Al no existir relacién laboral, el estudiante no tendra derechos ni obligaciones propias de un contrato iaboral, tales como el derecho
a disfrute de vacaciones.

5. APORTACION ECONOMICA O BOLSA DE AYUDA AL ESTUDIO: Dado el caracter exclusivamente formativo de las
practicas académicas externas, no se establece entre la Entidad colaboradora y el estudiante ninguna relacién contractual de
clase mercantil, civil o laboral, al no concurrir los requisitos que exigen las leyes. Por tanto, la Entidad colaboradora no esta
obligada a devengar contraprestacion econdmica alguna.

En el caso de que |a practica tenga una dotacion econdmica en concepto de becao bolsa de ayuda al estudio el abono dela misma
corresponderd, con caracter general, a la Entidad colaboradora, salvo acuerdo en contrario recogido en la correspondiente
convocatoria o programa de practicas.

En el proyecto formativo figurara elimporte, la forma de pago y el pagador de acuerdo alo establecido en la convocatoria o programa
de précticas.

7. PROTECCION DE DATOS: Las partes se comprometen a usar de manera confidencial los datos de caracter personal
derivados de la ejecucion del Convenio y a tratarlos de acuerdo con lo dispuesto en el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento
Europeo y de! Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento
de datos personales y a la libre circulacion de estos datos, y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE {Reglamento General de
Proteccion de Datos), la Ley Organica 3/2018 de 5 de diciembre de Proteccion de Datos Personales y Garantia de los Derechos
Digitales, asi como en el resto de la normativa vigente en materia de proteccion de datos de caracter personal.

Asimismo, las partes se comprometen a adoptar las medidas de caracter técnico y organizativo necesarias que garanticen la
seguridad de los datos de caracter personal y eviten su alteracion, pérdida de tratamiento y acceso no autorizado.

Las personas cuyos datos sean objeto de tratamiento pueden ejercitar los derechos contemplados en el Reglamento General de
Proteccién de Datos ante los siguientes érganos:

- Delegado de Proteccion de Datos de la ULE: A través de la direccién electronica dpd@unileon.es

- Los datos se incorporaran a un tratamiento titutaridad de M® Elena Sanchez Garcia, con domicilio profesional en Calle Marqués
de Montevirgen 7, Bajo, C.P 24007 de Ledn. Y en Ia direccion electrénica fisio.san.isidoro@gamail.com

8. PROPIEDAD INTELECTUAL: En aquellos casos en que la practica realizada genere un producto susceptible de propiedad
intelectual, salvo acuerdo particular entre las diferentes partes (Universidad, Estudiante y la Entidad colaboradora) se estara a lo
dispuesto en |a legislacion vigente.

9. CONFIDENCIALIDAD: El estudiante en practicas asumira la obligacion de guardar el secreto profesional sobre cualquier
informacion interna de la Entidad colaboradora a la que tenga acceso durante su estancia y una vez finalizada ésta. La Entidad
colaboradora podra solicitar 1a firma de un acuerdo de confidencialidad al estudiante en practicas.

10. LA ENTIDAD COLABORADORA SE COMPROMETE A:

e Presentar a la Universidad de Ledn o a cualquiera de sus Centros, cuando asi lo estime conveniente y sin que elle
suponga obligacién contractual, las ofertas de practicas que se consideren oportunas, especificando el nimero de
puestos que se ofrecen, duracion de las mismas, requisitos de formacién exigidos, caracteristicas de la practica a realizar
y. si lo hubiere, importe de la ayuda al estudio que recibira cada uno de los estudiantes participantes.

e Facilitar al estudiante las herramientas necesarias para realizar las tareas formativas encomendadas.

o  Nombrar un/a tutor/a profesional responsable de las practicas que, junto con el/la tutor/a académico/a de la Universidad
de Leon, realizara el seguimiento de las practicas.

«  Emitir y remitir al tutor/a académicofa el informe final, y su caso los informes de seguimiento intermedios, con mencién
expresa de la actividad desarrollada, su duracion y, en su caso, su rendimiento.

e Informar, formary hacer cumplir y respetar al estudiante en practicas las medidas sobre seguridad e higiene establecidas
en |a Entidad.

11.LA UNIVERSIDAD DE LEON SE COMPROMETE A:

Realizar una seleccion previa de los candidatos que van a realizar las practicas.
Nombrar un/a tutorfa académico/a responsable de las précticas, que coordine junto con elfla tutor/a profesional de
la Entidad colaboradora el desarollo de las practicas.

e Suscribir una poliza de seguro de responsabilidad civil en favor de los estudiantes en practicas realizadas al amparo del
presente convenio.

o Darde alta al estudiante en practicas en el Régimen General de la Seguridad Social y de efectuar el pago de las cuotas
correspondientes segun o establecido en el Texto Refundido de la Ley General de la Seguridad Social en redaccion

dada por el Real Decreto-ley 2/2023, de 16 de marzo, yfo demas normativa que resulte de aplicacion en cada momento,
con cargo a la aplicacidn presupuestaria 18.02.01.322B.1.01.481.17.
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e  Emitir un documento acreditativo a! finalizar el periodo de préacticas de los estudiantes.
» Reconocer la labor realizada por losfas tutoresfas de la Entidad colaboradora, de acuerdo con la normativa de
practicas académicas externa de la Universidad de Le6n.

12. ACEPTACION DEL REGLAMENTO: La firma del compromiso de practicas externas implica la aceptacion del contenido del
Reglamento de Practicas Externas de la Universidad de Leon.

13.DURACION DEL CONVENIO: El presente convenio de cooperacion produciré efectos a partir de la fecha de su firma y su
duracion sera de cuatro afios, con posibilidad de una prémoga expresa, antes del vencimiento del plazo, por cuatro afos mas.

La prémoga se formalizara por escrito mediante una adenda al convenio, con tres meses de antelacion a la finalizacién del plazo
de vigencia. La duracion total del convenio, incluida la préroga, no excedera en ningun caso de los ocho aios. El presente
convenio anula los que se hayan suscrito para el mismo o similar objeto de este. En el caso de que en la fecha de la firma de este
convenio se encuentre en desarrollo algin programa de practicas amparado en alguno de los convenios que anula, se
mantendran los compromisos adquiridos hasta la finalizacién de estas practicas.

14. CAUSAS DE RESOLUCION. El presente convenio quedara extinguido por:

Mutuo acuerdo de las partes

Término del plazo del convenio o de la préroga en su caso.

En cualquier caso, transcurridos 8 afios desde la fecha de su firma.

Denuncia por alguna de las partes, que debera efectuarse de forma expresa y fehaciente con una antelacién minima de
tres meses.

* |mposibilidad sobrevenida de cumplir el objeto del convenio.

« Incumplimiento grave acreditado por una de las partes de las obligaciones establecidas en el presente convenio.

No obstante, y en la medida de lo posible, ambas partes, ante una posible resolucion, se comprometen a que las actividades gue
estuvieran en curso puedan ser finalizadas en el periodo establecido.

15. SEGUIMIENTO DEL CONVENIO: Se constituira una Comisién de Seguimiento, integrada por un representante de cada una
de las Entidades firmantes, para velar por la correcta ejecucion de las actividades previstas en el presente Convenio y resolver
las incidencias que puedan plantearse en su desarrolio.

16. LIQUIDACION: El cumplimiento y, por ende, la resolucion del Convenio, dara lugar a la liquidacion del mismo con el objeto
de determinar |as obligaciones y compromisos de cada una de las partes segun lo estipulado en el art. 52 de la Ley 40/2015. Si
cuando tenga lugar cualquiera de las causas de resolucion del Convenio existen actuaciones en curso de ejecucion, las partes,
a propuesta de los responsables de seguimiento del Convenio, podran acordar la continuacion y finalizacion de las actuaciones
en curso que consideren oportunas, estableciendo un plazo improrrogable para su finatizacion, transcurrido el cual se debera
proceder a la liquidacion de las mismas.

17. NATURALEZA: E| presente Convenio queda excluido de la Ley de Contratos del Sector Publico, de acuerdo con lo
establecido en el articulo 6 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, y tiene naturaleza administrativa, siendo competencia de la
Jurisdiccién Contencioso-Administrativa la resolucién de las cuestiones litigiosas que se susciten sobre el mismo.

18.- FIRMA DEL ANEXO: Las partes acuerdan que la firma electrénica en el anexo al convenio de cooperacion educativa, en
cualquera de las modalidades permitidas por la plataforma de practicas de la Universidad de Ledn, se considerara que tiene la
misma validez que la fioma manuscrita o digital.

Estando ambas partes de acuerdo con el contenido de este documento, y para que asi conste y en prueba de conformidad,
ambas partes firman el presente Convenio, entendiéndose que el dia de su formalizacion es aquel en que el mismo sea suscrito
por el titimo de los firmantes.
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CONVENIO DE COOPERACION EDUCATIVA ENTRE LA UNIVERSIDAD DE LEON Y FISIOTERAPIA ASTORGA S.L. PARA LA
REALIZACION DE PRACTICAS EXTERNAS POR PARTE DE ESTUDIANTES DE LA UNIVERSIDAD DE LEON

REUNIDOS

De una parte, Diia. Ana Isabel Garcia Pérez, Vicerrectora de Estudiantes y Empleo, cargo para el que fue nombrada por el
Rector mediante Resolucion de 10 de septiembre de 2020, cuyas competencias han sido delegadas a estos efectos en virtud de
la Resolucién del Rector de la Universidad de Leén de 13 de marzo de 2023 (BOCyL 20-03-2023), actuando en representacion
de la Universidad de Ledn en virtud de las facultades conferidas por el articulo 50 de la Ley Organica 2/2023, de 22 de marzo,
del Sistema Universitario, y articulo 78 de los Estatutos de la Universidad de Le6n, aprobados por Acuerdo 243/2003, de 23 de
octubre, de la Junta de Castilla y Ledn, con domicilio en Ledn, Avda. Facultad de Veterinaria N° 25, y con C.I.F. n® Q2432001B.

De otra IGNACIO HERNANDEZ CASTILLO, con NIF 168037136M , representante legal de FISIOTERAPIA ASTORGA S.L. en
nombre y representacion de FISIOTERAPIA ASTORGA S.L., (en adelante Entidad colaboradora), con CIF B24414807 y domicilio
social en calle CONDES DE ALTAMIRA N°7 BAJO

Ambas partes, en la representacién que ostentan, se reconocen mutua capacidad legal necesaria para suscribir el presente
convenio y

EXPONEN

UNO: Que es voluntad de las partes colaborar en la formacion practica de los estudiantes a través practicas académicas externas
cuyo objetivo es contribuir a una formacion integral de los estudiantes de la Universidad de Leén, complementando los
conocimientos adquiridos en su formacion académica y favoreciendo la adquisicion de competencias que les preparen para el
ejercicio de actividades profesionales, a través del conocimiento del funcionamiento de una empresa o institucion, sus métodos
de trabajo y organizacion.

DOS: Que de acuerdo con el Real Decreto 592/2014, de 11 de julio, por el que se regulan las practicas académicas externas de
los estudiantes universitarios, las universidades y, en su caso, las entidades gestoras de practicas a ellas vinculadas, suscribiran
Convenios de Cooperacion Educativa con las Entidades colaboradoras previstas y fomentaran que éstas sean accesibles para
la realizacién de practicas de estudiantes con discapacidad procurando la disposicion de los recursos humanos, materiales y
tecnoldgicos necesarios que aseguren la igualdad de oportunidades.

TRES: Que es de aplicacion la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, publicada en: «<BOE» nim.
236, de 2 de octubre de 2015, Disposiciones generales, principios de actuacion y funcionamiento del sector publico, en el capitulo
VI que hace referencia a los convenios.

Asimismo, es de aplicacion el Reglamento de Practicas Académicas Externas de la Universidad de Ledn, acordado por el Consejo
de Gobierno en su sesion de octubre de 2014.

CLAUSULAS

1. FINALIDAD: Este convenio tiene por objeto regular las condiciones en que estudiantes de la Universidad de Ledn realizaran
practicas académicas externas de cualquier ensefianza impartida por la Universidad de Ledn tanto oficiales como propias. Este
convenio dara cobertura a todas las practicas que los estudiantes de la Universidad de Ledn realicen en cualquiera de los centros,
servicios, delegaciones, etc. dependientes organicamente de la Entidad colaboradora firmante, tengan o no tengan la misma
personalidad juridica.

Las condiciones particulares de cada practica amparada por el presente Convenio se establecen en el Anexo |, cuyo modelo
figura al final de este convenio.

2. DURACION DE LAS PRACTICAS: Las préacticas externas curriculares tendréan la duracién que establezca el plan de estudios
correspondiente y las practicas externas extracurriculares tendran una duracion maxima que se determina en el Reglamento de
Préacticas de la Universidad de Leon.

3. PROGRAMA FORMATIVO (DETALLES DE LAS PRACTICAS): La colaboracién de este convenio se concretara en un
proyecto formativo por estudiante, que constara como documento anexo, y sera firmado por la persona designada por el centro
académico responsable de la titulacion implicada, el estudiante y la persona designada por la Entidad colaboradora. En este anexo
se recogeran las condiciones particulares de las practicas (fechas de comienzo y finalizacién, horario, lugar de desarrollo y
contenido especifico de las practicas), los datos identificativos del estudiante, asi como las tareas, actividades y los objetivos
educativos que se estableceran considerando las competencias genéricas y/o especificas que ha de desarrollar el estudiante.

4. SEGUIMIENTO DE LAS PRACTICAS: Tanto la Entidad colaboradora como la Universidad de Ledn, designaran un/a tutor/a
responsable que figuraran en el proyecto formativo como tutor/a de Entidad y tutor/a académico/a respectivamente.
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5. DERECHOS DE LOS ESTUDIANTES EN PRACTICAS: Durante la realizacion de las practicas académicas externas, los
estudiantes tendran los derechos y deberan atender al cumplimiento de los deberes establecidos en el Real Decreto 592/2014.

Los estudiantes tendran una relacion con la Entidad colaboradora exclusivamente formativa, sin que de ella derive en ningin caso
vinculo juridico alguno ni relacién laboral ni mas compromisos que los estipulados en el presente convenio.
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Al no existir relacion laboral, el estudiante no tendra derechos ni obligaciones propias de un contrato laboral, tales como el derecho
a disfrute de vacaciones.

6. APORTACION ECONOMICA O BOLSA DE AYUDA AL ESTUDIO: Dado el caracter exclusivamente formativo de las
practicas académicas externas, no se establece entre la Entidad colaboradora y el estudiante ninguna relacion contractual de
clase mercantil, civil o laboral, al no concurrir los requisitos que exigen las leyes. Por tanto, la Entidad colaboradora no esta
obligada a devengar contraprestacién econémica alguna.

En el caso de que la practica tenga una dotacién econémica en concepto de beca o bolsa de ayuda al estudio el abono de la misma
correspondera, con caracter general, a la Entidad colaboradora, salvo acuerdo en contrario recogido en la correspondiente
convocatoria o programa de practicas.

En el proyecto formativo figurara el importe, la forma de pagoy el pagador de acuerdo a lo establecido en la convocatoria o programa
de practicas.

7. PROTECCION DE DATOS: Las partes se comprometen a usar de manera confidencial los datos de caracter personal
derivados de la ejecucion del Convenio y a tratarlos de acuerdo con lo dispuesto en el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento
Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento
de datos personales y a la libre circulacion de estos datos, y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE (Reglamento General de
Proteccion de Datos), la Ley Orgéanica 3/2018 de 5 de diciembre de Proteccién de Datos Personales y Garantia de los Derechos
Digitales, asi como en el resto de la normativa vigente en materia de proteccion de datos de caracter personal.

Asimismo, las partes se comprometen a adoptar las medidas de caracter técnico y organizativo necesarias que garanticen la
seguridad de los datos de caracter personal y eviten su alteracién, pérdida de tratamiento y acceso no autorizado.

Las personas cuyos datos sean objeto de tratamiento pueden ejercitar los derechos contemplados en el Reglamento General de
Proteccion de Datos ante los siguientes drganos:

- Delegado de Proteccion de Datos de la ULE: A través de la direccion electronica dpd@unileon.es
- IGNACIO HERNANDEZ CASTILLO , DNI 16803713M , CORREO fisioastorga @gmail.com

8. PROPIEDAD INTELECTUAL: En aquellos casos en que la practica realizada genere un producto susceptible de propiedad
intelectual, salvo acuerdo particular entre las diferentes partes (Universidad, Estudiante y la Entidad colaboradora) se estara a lo
dispuesto en la legislacion vigente.

9. CONFIDENCIALIDAD: El estudiante en practicas asumira la obligacion de guardar el secreto profesional sobre cualquier
informacion interna de la Entidad colaboradora a la que tenga acceso durante su estancia y una vez finalizada ésta. La Entidad
colaboradora podra solicitar la firma de un acuerdo de confidencialidad al estudiante en practicas.

10. LAENTIDAD COLABORADORA SE COMPROMETE A:

e Presentar a la Universidad de Leodn o a cualquiera de sus Centros, cuando asi lo estime conveniente y sin que ello
suponga obligacion contractual, las ofertas de practicas que se consideren oportunas, especificando el nimero de
puestos que se ofrecen, duracion de las mismas, requisitos de formacién exigidos, caracteristicas de la practica a realizar
y, si lo hubiere, importe de la ayuda al estudio que recibira cada uno de los estudiantes participantes.

e Facilitar al estudiante las herramientas necesarias para realizar las tareas formativas encomendadas.

e Nombrar un/a tutor/a profesional responsable de las practicas que, junto con el/la tutor/a académico/a de la Universidad
de Ledn, realizara el seguimiento de las practicas.

e  Emitir y remitir al tutor/a académico/a el informe final, y su caso los informes de seguimiento intermedios, con mencion
expresa de la actividad desarrollada, su duracion y, en su caso, su rendimiento.

e Informar, formary hacer cumplir y respetar al estudiante en practicas las medidas sobre seguridad e higiene establecidas
en la Entidad.

11.LA UNIVERSIDAD DE LEON SE COMPROMETE A:

e Realizar una seleccion previa de los candidatos que van a realizar las practicas.

e Nombrar un/a tutor/a académico/a responsable de las practicas, que coordine junto con el/la tutor/a profesional de
la Entidad colaboradora el desarrollo de las practicas.

e  Suscribir una péliza de seguro de responsabilidad civil en favor de los estudiantes en practicas realizadas al amparo del
presente convenio.

e Dar de alta al estudiante en practicas en el Régimen General de la Seguridad Social y de efectuar el pago de las cuotas
correspondientes segun lo establecido en el Texto Refundido de la Ley General de la Seguridad Social en redaccion
dada por el Real Decreto-ley 2/2023, de 16 de marzo, y/o demas normativa que resulte de aplicacién en cada momento,
con cargo a la aplicacion presupuestaria 18.02.01.322B.1.01.481.17.
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e  Emitir un documento acreditativo al finalizar el periodo de practicas de los estudiantes.
e Reconocer la labor realizada por los/as tutores/as de la Entidad colaboradora, de acuerdo con la normativa de
practicas académicas externa de la Universidad de Leon.

12. ACEPTACION DEL REGLAMENTO: La firma del compromiso de précticas externas implica la aceptacion del contenido del
Reglamento de Practicas Externas de la Universidad de Leon.

13.DURACION DEL CONVENIO: El presente convenio de cooperacion producira efectos a partir de la fecha de su firma y su
duracion sera de cuatro afios, con posibilidad de una prérroga expresa, antes del vencimiento del plazo, por cuatro afios mas.

La prérroga se formalizara por escrito mediante una adenda al convenio, con tres meses de antelacion a la finalizacién del plazo
de vigencia. La duracién total del convenio, incluida la prérroga, no excedera en ningin caso de los ocho afos. El presente
convenio anula los que se hayan suscrito para el mismo o similar objeto de este. En el caso de que en la fecha de la firma de este
convenio se encuentre en desarrollo algin programa de practicas amparado en alguno de los convenios que anula, se
mantendran los compromisos adquiridos hasta la finalizacion de estas practicas.

14. CAUSAS DE RESOLUCION. El presente convenio quedaréa extinguido por:

e Mutuo acuerdo de las partes

e Término del plazo del convenio o de la prérroga en su caso.

e En cualquier caso, transcurridos 8 afios desde la fecha de su firma.

e Denuncia por alguna de las partes, que debera efectuarse de forma expresa y fehaciente con una antelacion minima de
tres meses.

e Imposibilidad sobrevenida de cumplir el objeto del convenio.

e Incumplimiento grave acreditado por una de las partes de las obligaciones establecidas en el presente convenio.

No obstante, y en la medida de lo posible, ambas partes, ante una posible resolucion, se comprometen a que las actividades que
estuvieran en curso puedan ser finalizadas en el periodo establecido.

15. SEGUIMIENTO DEL CONVENIO: Se constituird una Comision de Seguimiento, integrada por un representante de cada una
de las Entidades firmantes, para velar por la correcta ejecucion de las actividades previstas en el presente Convenio y resolver
las incidencias que puedan plantearse en su desarrollo.

16. LIQUIDACION: EI cumplimiento y, por ende, la resolucion del Convenio, daré lugar a la liquidacién del mismo con el objeto
de determinar las obligaciones y compromisos de cada una de las partes segun lo estipulado en el art. 52 de la Ley 40/2015. Si
cuando tenga lugar cualquiera de las causas de resolucion del Convenio existen actuaciones en curso de ejecucion, las partes,
a propuesta de los responsables de seguimiento del Convenio, podran acordar la continuacion y finalizacién de las actuaciones
en curso que consideren oportunas, estableciendo un plazo improrrogable para su finalizacion, transcurrido el cual se debera
proceder a la liquidacion de las mismas.

17. NATURALEZA: EIl presente Convenio queda excluido de la Ley de Contratos del Sector Publico, de acuerdo con lo
establecido en el articulo 6 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, y tiene naturaleza administrativa, siendo competencia de la
Jurisdiccién Contencioso-Administrativa la resolucion de las cuestiones litigiosas que se susciten sobre el mismo.

18.- FIRMA DEL ANEXO: Las partes acuerdan que la firma electrénica en el anexo al convenio de cooperacion educativa, en
cualquera de las modalidades permitidas por la plataforma de practicas de la Universidad de Ledn, se considerara que tiene la
misma validez que la firma manuscrita o digital.

Estando ambas partes de acuerdo con el contenido de este documento, y para que asi conste y en prueba de conformidad,
ambas partes firman el presente Convenio, entendiéndose que el dia de su formalizacion es aquel en que el mismo sea suscrito
por el dltimo de los firmantes.

Fi rmado por HERNANDEZ CASTI LLO

| GNACI O - ***0371** el dia
En Ledn, a fecha de firma electrénica. 17/ 04/ 2024 con un certificado

Por la UNIVERSIDAD DE LEON Por FISIOTERAPIA ASTORGA S.L.
GARCIA PEREZ Firmado digitalmente

por GARCIA PEREZ ANA

ANA ISABEL -  ISABEL-DNI09751021X
Fecha: 2024.04.17

DNI'09751021X 135949 +0200
Fdo.: Ana |. Garcia Pérez Fdo.: IGNACIO HERNANDEZ CASTILLO
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CONVENIO DE COOPERACIQN EDUCATIVA ENTRE LA UNIVERSIDAD DE LEGN Y GRUPO FISIOCLINICAS ELO PARA LA
REALIZACION DE PRACTICAS EXTERNAS POR PARTE DE ESTUDIANTES DE LA UNIVERSIDAD DE LEON

REUNIDOS

De una parte, Dita. Ana Isabel Garcia Pérez, Vicerrectora de Estudiantes y Empleo, cargo para el que fue nombrada por el
Rector mediante Resolucion de 10 de septiembre de 2020, cuyas competencias han sido delegadas a estos efectos en virtud de
ta Resolucién del Reclor de la Universidad de Ledn de 13 de marzo de 2023 (BOCyL 20-03-2023), actuando en representacion
de la Universidad de Ledn en virtud de las facultades conferidas por el articulo 50 de la Ley Orgénica 2/2023, de 22 de marzo,
del Sistema Universitario, y articulo 78 de los Estatutos de la Universidad de Ledn, aprobados por Acuerdo 243/2003, de 23 de
octubre, de la Junta de Castilla y Ledn, con domicilio en Ledn, Avda. Facultad de Veterinaria N° 25, y con C.L.F. n® Q2432001B.

De ofra D. Javier Carlos Pérez Elorrieta, con NIF 10851912-Yen nombre y representacion de Grupo Fisioclinicas Elo (en adelante
Entidad colaboradora), con CIF B-24318016, con domicilio social en Paseo de Salamanca, 89 bajo; 24010 Ledn.

Ambas partes, en la representacion que ostentan, se reconocen mutus capacidad legal necesaria para suscribir el presente
convenio y

EXPONEN

UNO: Que es voluntad de las partes cotaborar en la formacion practica de los estudiantes a través practicas académicas externas
cuyo objetivo es contribuir a una formacién integral de los estudiantes de la Universidad de Letn, complementande los
conocimientos adquiridos en su formacién académica y favoreciendo la adquisicién de competencias que les preparen para el
gjercicio de actividades profesionales, a través del conocimiento del funcionamiento de una empresa o institucién, sus métodos
de trabajo y organizacion.

DOS: Que de acuerdo con el Real Decreto 592/2014, de 11 de julio, por el que se reguian las practicas académicas externas de
los estudiantes universitarios, las universidades Y. en su caso, las entidades gestoras de practicas a ellas vinculadas, suscribiran
Convenios de Cooperacién Educativa con tas Entidades colaboradoras previstas y fomentaran que éstas sean accesibies para
la realizacién de practicas de estudiantes con discapacidad procurando la disposicién de los recursos humanos, materiales y
tecnoldgicos necesarios que aseguren la igualdad de oportunidades.

TRES: Que es de aplicacion la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Regimen Juridico del Sector Piblico, publicada en: «BOE» nam.
236, de 2 de octubre de 2015, Disposiciones generales, principios de actuacion y funcionamiento del sector piblico, en el capitulo
V1 que hace referencia a los convenios,

Asimismo, es de aplicacién el Reglamento de Précticas Académicas Externas de la Universidad de Ledn, acordado por el Consejo
de Gobierno en su sesidn de octubre de 2014.

CLAUSULAS

1. FINALIDAD: Este convenio tiene por objeto regular las condiciones en que estudiantes de la Universidad de Ledn realizaran
practicas académicas externas de cualquier ensefianza impartida por la Universidad de Leén tanto oficiales como propias. Este
convenio dara cobertura a todas las practicas que los sstudiantes de la Universidad de Ledn realicen en cualquiera de los centros,
servicios, delegaciones, etc. dependientes orgénicamente de la Entidad colaboradora firmante, tengan o no tengan la misma
personalidad juridica.

Las condiciones particulares de cada practica amparada por el presente Convenio se establecen en el Anexo |, cuyo modelo
figura al final de este convenio.

Y siendo de conformidad las partes, firman este Convenio por duplicado en Leén a 21 de diciembre de 2023

Por la UNIVERSIDAD DE LEGN Por Grupo Fisloclinicas Elo

-
i R

Fdo, Ana 1. Garcia Pérez Fdo. Jader Carlos Pérez Elorrieta
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2. DURACION DE LAS PRACTICAS: Las practicas externas curriculares tendran la duracion que establezca el plan de estudios
cormespondiente y las practicas externas extracurriculares tendran una duracion maxima que se determina en el Reglamento de
Practicas de la Universidad de Leon.

3. PROGRAMA FORMATIVO (DETALLES DE LAS PRACTICAS): La colaboracién de este convenio se concretara en un
proyecto formativo por estudiante, que constara como documento anexo, y seréa firmado por la persona designada por el centro
académico responsabile de la titulacion implicada, el estudiante y la persona designada por la Entidad colaboradora. En este anexo
se recogeran las condiciones particulares de las practicas (fechas de comienzo y finalizacién, horario, lugar de desarrollo y
contenido especifico de las practicas), los datos identificativos del estudiante, asi como las tareas, actividades y los objetivos
educativos que se estableceran considerando las competencias genericas y/o especificas que ha de desemollar el estudiante.

4. SEGUIMIENTO DE LAS PRACTICAS: Tanto la Entidad colaboradora como la Universidad de Ledn, designaran un/a tutorfa
responsable que figuraran en el proyecto formativo como tutor/a de Entidad y tutorfa académico/a respectivamente.

5. DERECHOS DE LOS ESTUDIANTES EN PRACTICAS: Durante la realizacion de las practicas académicas externas, los
estudiantes tendréan los derechos y deberan atender al cumplimiento de ios deberes establecidos en el Real Decreto 592/2014.
Los estudiantes tendran una relacion con la Entidad colaboradora exclusivamente formativa, sin que de ella derive en ningtn caso
vinculo juridico alguno ni relacién laboral ni mas compromisos que los estipulados en el presente convenio.

Al no existir relacion laboral, el estudiante no tendra derechos ni obligaciones propias de un contrato laboral, tales como el derecho
a disfrute de vacaciones.

8. APORTACION ECONOMICA O BOLSA DE AYUDA AL ESTUDIO: Dado el caracter exclusivamente formativo de ias
practicas académicas externas, no se establece entre la Entidad colaboradora y ¢l estudiante ninguna relacién contractual de
clase mercantil, civil o laboral, al no concurrir los requisitos que exigen las leyes. Por tanio, la Entidad colaboradora no esta
obligada a devengar contraprestacion econémica alguna.

En el caso de que la practica tenga una dotacién econdmica en concepto de beca o bolsa de ayuda al estudio el abono de la misma
correspondera, con caracter general, a la Entidad colaboradora, salvo acuerde en contrario recogido en la correspondiente
convocatoria o programa de practicas.

En el proyecto formativo figurara el importe, la forma de pago y el pagador de acuerdo a lo establecido en la convocatoria o programa
de practicas.

7. PROTECCION DE DATOS: Las partes se comprometen a usar de manera confidencial los datos de caracter personal
derivados de la ejecucion del Convenio y a tratarios de acuerdo con lo dispuesto en el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento
Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2018, relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento
de datos personales y a la libre circulacion de estos datos, y por el que se deroga |a Directiva 95/46/CE (Reglamento General de
Proteccion de Datos), la L.ey Organica 3/2018 de 5 de diciembre de Proteccién de Datos Personales y Garantia de los Derechos
Digitales, asi como en el resto de la normativa vigente en materia de proteccién de datos de carécter personal.

Asimismo, las partes se comprometen a adoptar las medidas de caracter técnico y organizativo necesarias que garanticen la
seguridad de los datos de caracter personal y eviten su alteracion, pérdida de tratamiento y acceso no autorizado.

Las personas cuyos datos sean objeto de tratamiento pueden ejercitar los derechos contemplados en el Reglamento General de
Proteccion de Datos ante los siguientes 6rganos:

- Delegado de Proteccion de Datos de la ULE: A través de la direccién electrénica dpdi@unileon.es

- Delegado de Proteccion de Datos de Grupo Fisioclineicas Elo: A ftravés de la direccion electrénica
administracion@grupofisioclinicas,.es

8. PROPIEDAD INTELECTUAL: En aquellos casos en que la practica realizada genere un producto susceptible de propiedad
intelectual, salvo acuerdo particular entre las diferentes partes (Universidad, Estudiante y la Entidad colaboradora) se estara a lo
dispuesto en la legislacion vigente,

9. CONFIDENCIALIDAD: E| estudiante en practicas asumira la obligacién de guardar el secreto profesional sobre cualquier
informagcion interna de la Entidad colaboradora a la que tenga acceso durante su estancia y una vez finalizada ésta. La Entidad
colaboradora podra solicitar |a firma de un acuerdo de confidencialidad a! estudiante en practicas.

Y siendo de conformidad las partes, firman este Convenio por duplicado en Leén a 21 de diciembre de 2023
Por la UNIVERSIDAD DE LEON Por Grupo Fisioclinicas Elo

Fdo. Ana . Garcia Pérez Fdo. Javier Carlos Pérez Elorrieta
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10. LA ENTIDAD COLABORADORA SE COMPROMETE A:

Presentar a la Universidad de Ledn o a cualquiera de sus Centros, cuando asi lo estime conveniente y sin que ello
suponga obligacion contraclual, las ofertas de practicas que se consideren oportunas, especificando el nimero de
puestos que se ofrecen, duracién de las mismas, requisitos de formacién exigidos, caracteristicas de la practica a realizar
¥, sl o hubiere, importe de la ayuda al estudio que recibira cada uno de los estudiantes participantes.

Facilitar a! estudiante las herramientas necesarias para realizar las tareas forrmativas encomendadas.

Nombrar un/a tutor/a profesional responsable de las practicas que, junto con elfla tutor/a académico/a de la Universidad
de Ledn, realizara el seguimiento de las practicas.

Emitir y remitir al tutor/a académico/a el informe final, y su caso los informes de seguimiento intermedios, con mencién
expresa de la actividad desarrollada, su duracién y, en su caso, su rendimiento.

Informar, formar y hacer cumplir y respetar al estudiante en practicas las medidas sobre seguridad e higiene establecidas
en la Entidad.

11.LA UNIVERSIDAD DE LEON SE COMPROMETE A:

Realizar una seleccion previa de los candidatos que van a realizar las practicas.

Nombrar un/a tutor/a académico/a responsable de las practicas, que coordine junto con elfla tutor/a profesional de
la Entidad colaboradora el desarrolio de las practicas.

Suscribir pélizas de seguro (de responsabilidad civil y de accidentes) en favor de los estudiantes en practicas realizadas
al amparo del presente convenio.

Emitir un documento acreditativo al finalizar el periodo de practicas de los estudiantes.

Reconocer la labor realizada por losfas tutores/as de la Entidad colaboradora, de acuerdo con la normativa de
practicas académicas externa de la Universidad de Ledn.

Dar de alla al estudiante en préacticas en el Régimen General de la Seguridad Social y de efectuar el pago de las cuotas
correspondientes segln lo establecido en el Texto Refundido de la Ley General de la Seguridad Social en redaccién
dada por el Real Decreto-ley 2/2023, de 16 de marzo, y/o demas normativa que resuite de aplicacion en cada momento,
con cargo a la aplicacién presupuestaria 18.02.01.322B.1.01.481.17.

12, ACEPTACION DEL REGLAMENTO: La firma del compromiso de praclicas externas implica la aceptacion del contenido det
Reglamento de Practicas Externas de |la Universidad de Leon.

13.DURACION DEL CONVENIO; EI presente convenio de cooperacién producira efectos a partir de la fecha de su firma y su
duracién seré de cuatro afios, con posibilidad de una prérroga expresa, antes del vencimiento del ptazo, por cuatro afios mas.

La prérroga se formalizaré por escrito mediante una adenda al convenio, con tres meses de antelacion a la finalizacion de) plaza
de vigencia. La duracién total del convenio, incluida ia prérroga, no excederd en ningiin caso de los ocho afios. El presente
convenio anula los que se hayan suscrito para el mismo o simitar objeto de este. En el caso de que en la fecha de la firma de este
convenio se encuentre en desarrollo algun programa de practicas amparado en alguno de los convenios que anula, se
mantendrén los compromisos adquiridos hasta la finalizacién de estas practicas.

Y siendo de conformidad las partes, firman este Convenio por duplicado en Ledn a 21 de diciembre de 2023

Por la UNIVERSIDAD DE LEON Por Grupo Fisioclinicas Elo

Fdo. Ana ). Garcia Pérez Fdo, iavier Carlos Pérez Elorrieta
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14. CAUSAS DE RESOLUCION. Ei presente convenio quedara extinguido por:

Mutuo acuerdo de las partes

Término del plazo del convenio o de la prémoga en su caso.

En cualquier caso, transcurridos 8 afios desde la fecha de su firma.

Denuncia por alguna de las partes, que deberé efectuarse de forma expresa y fehaciente con una antelacién minima de
tres meses,

* Imposibilidad sobrevenida de cumplir el objeto del convenio.

*  Incumplimiento grave acreditado por una de ias partes de las obligaciones establecidas en el presente convenio.

No obstante, y en la medida de lo posible, ambas partes, ante una posible resolucion, se comprometen a que las actividades que
estuvieran en curso puedan ser finalizadas en e} periodo establecido.

16. SEGUIMIENTO DEL CONVENIO: Se constituira una Comision de Seguimiento, integrada por un representante de cada una
de las Entidades firmantes, para velar por la correcta ejecucion de las actividades previstas en el presente Convenio y resolver
las incidencias gue puedan plantearse en su desarrollo.

16. LIQUIDACION: El cumplimiento y, por ende, la resolucion del Convenio, dara lugar a la liguidacion del mismo con el objeto
de determinar las obligaciones y compromisos de cada una de las partes segln lo estipulado en el art. 52 de la Ley 40/2015. Si
cuando tenga lugar cualquiera de las causas de resolucién del Convenio existen actuaciones en curso de ejecucién, las partes,
a propuesta de los responsables de seguimiento del Convenio, podran acordar la continuacion y finalizacién de las actuaciones
en curso que consideren oportunas, estableciendo un plazo improfrogable para su finalizacion, transcurrido el cual se debera
proceder a la liquidacion de las mismas.

17. NATURALEZA: El presente Convenio queda excluido de la Ley de Contratos del Sector Pablico, de acuerdo con lo
establecido en el articulo 6 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, y tiene naturaleza administrativa, siendo competencia de la
Jurisdiccion Contencioso-Administrativa la resolucion de las cuestiones litigiosas que se susciten sobre el mismo.

18.- FIRMA DEL ANEXQ: Las partes acuerdan que la firma elecirénica en el anexo al convenio de cooperacion educativa, en
cualquera de las modalidades permitidas por la plataforma de practicas de la Universidad de Ledn, se considerara que tiene la
misma validez que la firma manuscrita o digital.

Estando ambas partes de acuerdo con ef contenido de este documento, y para que asi conste y en prueba de conformidad,
ambas partes firan el presente Convenio, entendiéndose que el dia de su formalizacién es aquel en que el mismo sea suscrito
por el ultimo de los firmantes.

Y siendo de conformidad las partes, firman este Convenio por duplicado en Ledn a 21 de diciembre de 2023

Por la UNIVERSIDAD DE LEGN Por Grupo Fisioclinicas Elo

Fdo. Ana |. Garcla Pérez Fdo. lavier Carlos Pérez Elorrieta
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CONVENIO DE COOPERACION EDUCATIVA ENTRE LA UNIVERSIDAD DE LEON Y NEUROBEINESTAR Y SALUD S.L PARA LA
REALIZACION DE PRACTICAS EXTERNAS POR PARTE DE ESTUDIANTES DE LA UNIVERSIDAD DE LEON

REUNIDOS

De una parte, Dfia. Maria José Vieira Aller, Vicerrectora de Emprendimiento, Empleabilidad y Formaciéon Permanente, cargo
para el que fue nombrada por la Rectora mediante Resolucion de 21 de junio de 2024, cuyas competencias han sido delegadas
a estos efectos en virtud de la Resolucion de la Rectora de la Universidad de Ledn de 28 de junio de 2024 (BOCyL 4-7-2024),
actuando en representacion de la Universidad de Ledn en virtud de las facultades conferidas por el articulo 50 de la Ley Organica
2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario, y articulo 78 de los Estatutos de la Universidad de Ledn, aprobados por
Acuerdo 243/2003, de 23 de octubre, de la Junta de Castilla y Ledn, con domicilio en Ledn, Avda. Facultad de Veterinaria N° 25,
y con C.I.F. n°® Q2432001B.

De otra D/D?. Maria del Carmem Rodriguez Sanchez, con NIF , directora de Neuroredacer,

en nombre y representacion de Neurobienestar y Salud S.L 09720227J, (en adelante Entidad colaboradora), con CIF
B24702177

y domicilio social en Calle Paris N6 bajo, CP 124005 Led6n

Ambas partes, en la representacién que ostentan, se reconocen mutua capacidad legal necesaria para suscribir el presente
convenio y

EXPONEN

UNO: Que es voluntad de las partes colaborar en la formacion practica de los estudiantes a través practicas académicas externas
cuyo objetivo es contribuir a una formacion integral de los estudiantes de la Universidad de Ledn, complementando los
conocimientos adquiridos en su formacion académica y favoreciendo la adquisicion de competencias que les preparen para el
ejercicio de actividades profesionales, a través del conocimiento del funcionamiento de una empresa o institucion, sus métodos
de trabajo y organizacion.

DOS: Que de acuerdo con el Real Decreto 592/2014, de 11 de julio, por el que se regulan las practicas académicas externas de
los estudiantes universitarios, las universidades y, en su caso, las entidades gestoras de practicas a ellas vinculadas, suscribiran
Convenios de Cooperacion Educativa con las Entidades colaboradoras previstas y fomentaran que éstas sean accesibles para
la realizacion de practicas de estudiantes con discapacidad procurando la disposicién de los recursos humanos, materiales y
tecnolégicos necesarios que aseguren la igualdad de oportunidades.

TRES: Que es de aplicacion la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, publicada en: «BOE» num.
236, de 2 de octubre de 2015, Disposiciones generales, principios de actuacién y funcionamiento del sector publico, en el capitulo
VI que hace referencia a los convenios.

Asimismo, es de aplicacion el Reglamento de Practicas Académicas Externas de la Universidad de Leon, acordado por el Consejo
de Gobierno en su sesion de octubre de 2014.

CLAUSULAS

1. FINALIDAD: Este convenio tiene por objeto regular las condiciones en que estudiantes de la Universidad de Leon realizaran
practicas académicas externas de cualquier ensefianza impartida por la Universidad de Ledn tanto oficiales como propias. Este
convenio dara cobertura a todas las practicas que los estudiantes de la Universidad de Ledn realicen en cualquiera de los centros,
servicios, delegaciones, etc. dependientes organicamente de la Entidad colaboradora firmante, tengan o no tengan la misma
personalidad juridica.

Las condiciones particulares de cada practica amparada por el presente Convenio se establecen en el Anexo |, cuyo modelo
figura al final de este convenio.

2. DURACION DE LAS PRACTICAS: Las practicas externas curriculares tendran la duracién que establezca el plan de estudios
correspondiente y las practicas externas extracurriculares tendran una duracién maxima que se determina en el Reglamento de
Practicas de la Universidad de Leon.

3. PROGRAMA FORMATIVO (DETALLES DE LAS PRACTICAS): La colaboracién de este convenio se concretara en un
proyecto formativo por estudiante, que constara como documento anexo, y sera firmado por la persona designada por el centro
académico responsable de la titulacion implicada, el estudiante y la persona designada por la Entidad colaboradora. En este anexo
se recogeran las condiciones particulares de las practicas (fechas de comienzo y finalizacion, horario, lugar de desarrollo y
contenido especifico de las practicas), los datos identificativos del estudiante, asi como las tareas, actividades y los objetivos
educativos que se estableceran considerando las competencias genéricas y/o especificas que ha de desarrollar el estudiante.

4. SEGUIMIENTO DE LAS PRACTICAS: Tanto la Entidad colaboradora como la Universidad de Leon, designaran un/a tutor/a
responsable que figuraran en el proyecto formativo como tutor/a de Entidad y tutor/a académico/a respectivamente.
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5. DERECHOS DE LOS ESTUDIANTES EN PRACTICAS: Durante la realizacién de las practicas académicas externas, los
estudiantes tendran los derechos y deberan atender al cumplimiento de los deberes establecidos en el Real Decreto 592/2014.
Los estudiantes tendran una relacién con la Entidad colaboradora exclusivamente formativa, sin que de ella derive en ningun caso
vinculo juridico alguno ni relacién laboral ni mas compromisos que los estipulados en el presente convenio.

Al no existir relacion laboral, el estudiante no tendra derechos ni obligaciones propias de un contrato laboral, tales como el derecho
a disfrute de vacaciones.

6. APORTACION ECONOMICA O BOLSA DE AYUDA AL ESTUDIO: Dado el caracter exclusivamente formativo de las
practicas académicas externas, no se establece entre la Entidad colaboradora y el estudiante ninguna relaciéon contractual de
clase mercantil, civil o laboral, al no concurrir los requisitos que exigen las leyes. Por tanto, la Entidad colaboradora no esta
obligada a devengar contraprestacion econémica alguna.

En el caso de que la practica tenga una dotaciéon econdémica en concepto de beca o bolsa de ayuda al estudio el abono de la misma
corresponderd, con caracter general, a la Entidad colaboradora, salvo acuerdo en contrario recogido en la correspondiente
convocatoria o programa de practicas.

En el proyecto formativo figurara el importe, la forma de pago y el pagador de acuerdo a lo establecido en la convocatoria o programa
de practicas.

7. PROTECCION DE DATOS: Las partes se comprometen a usar de manera confidencial los datos de caracter personal
derivados de la ejecucion del Convenio y a tratarlos de acuerdo con lo dispuesto en el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento
Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccidn de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento
de datos personales y a la libre circulacién de estos datos, y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE (Reglamento General de
Proteccion de Datos), la Ley Organica 3/2018 de 5 de diciembre de Proteccion de Datos Personales y Garantia de los Derechos
Digitales, asi como en el resto de la normativa vigente en materia de proteccion de datos de caracter personal.

Asimismo, las partes se comprometen a adoptar las medidas de caracter técnico y organizativo necesarias que garanticen la
seguridad de los datos de caracter personal y eviten su alteracion, pérdida de tratamiento y acceso no autorizado.

Las personas cuyos datos sean objeto de tratamiento pueden ejercitar los derechos contemplados en el Reglamento General de
Proteccion de Datos ante los siguientes érganos:

- Delegado de Proteccion de Datos de la ULE: A través de la direccién electronica dpd@unileon.es

-Delegado de proteccion de datos de Neuroredacer: Patricia Maria Rey Rodriguez admin@neuroredacer.es

8. PROPIEDAD INTELECTUAL: En aquellos casos en que la practica realizada genere un producto susceptible de propiedad
intelectual, salvo acuerdo particular entre las diferentes partes (Universidad, Estudiante y la Entidad colaboradora) se estarg a lo
dispuesto en la legislacion vigente.

9. CONFIDENCIALIDAD: EIl estudiante en practicas asumird la obligacion de guardar el secreto profesional sobre cualquier
informacion interna de la Entidad colaboradora a la que tenga acceso durante su estancia y una vez finalizada ésta. La Entidad
colaboradora podra solicitar la firma de un acuerdo de confidencialidad al estudiante en practicas.

10. LA ENTIDAD COLABORADORA SE COMPROMETE A:

e Presentar a la Universidad de Ledn o a cualquiera de sus Centros, cuando asi lo estime conveniente y sin que ello
suponga obligacién contractual, las ofertas de practicas que se consideren oportunas, especificando el nimero de
puestos que se ofrecen, duracién de las mismas, requisitos de formacién exigidos, caracteristicas de la practica a realizar
y, si lo hubiere, importe de la ayuda al estudio que recibira cada uno de los estudiantes participantes.

e Facilitar al estudiante las herramientas necesarias para realizar las tareas formativas encomendadas.

 Nombrar un/a tutor/a profesional responsable de las practicas que, junto con el/la tutor/a académico/a de la Universidad
de Ledn, realizara el seguimiento de las practicas.

e  Emitir y remitir al tutor/a académico/a el informe final, y su caso los informes de seguimiento intermedios, con mencién
expresa de la actividad desarrollada, su duracién y, en su caso, su rendimiento.

e Informar, formary hacer cumplir y respetar al estudiante en practicas las medidas sobre seguridad e higiene establecidas
en la Entidad.

11.LA UNIVERSIDAD DE LEON SE COMPROMETE A:

e Realizar una seleccion previa de los candidatos que van a realizar las practicas.

e Nombrar un/a tutor/a académico/a responsable de las practicas, que coordine junto con el/la tutor/a profesional de
la Entidad colaboradora el desarrollo de las practicas.

e  Suscribir una pdliza de seguro de responsabilidad civil en favor de los estudiantes en practicas realizadas al amparo del
presente convenio.

e Dar de alta al estudiante en practicas en el Régimen General de la Seguridad Social y de efectuar el pago de las cuotas
correspondientes segun lo establecido en el Texto Refundido de la Ley General de la Seguridad Social en redaccion
dada por el Real Decreto-ley 2/2023, de 16 de marzo, y/o demés normativa que resulte de aplicacién en cada momento,
con cargo a la aplicacion presupuestaria 18.02.01.322B.1.01.481.17.
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e  Emitir un documento acreditativo al finalizar el periodo de practicas de los estudiantes.
e Reconocer la labor realizada por los/as tutores/as de la Entidad colaboradora, de acuerdo con la normativa de
practicas académicas externa de la Universidad de Ledn.

12. ACEPTACION DEL REGLAMENTO: La firma del compromiso de practicas externas implica la aceptacién del contenido del
Reglamento de Practicas Externas de la Universidad de Ledn.

13.DURACION DEL CONVENIO: El presente convenio de cooperacién producira efectos a partir de la fecha de su firma y su
duracion sera de cuatro afios, con posibilidad de una prérroga expresa, antes del vencimiento del plazo, por cuatro afios mas.

La prorroga se formalizara por escrito mediante una adenda al convenio, con tres meses de antelacion a la finalizacién del plazo
de vigencia. La duracion total del convenio, incluida la prorroga, no excedera en ningun caso de los ocho afios. El presente
convenio anula los que se hayan suscrito para el mismo o similar objeto de este. En el caso de que en la fecha de la firma de este
convenio se encuentre en desarrollo algun programa de practicas amparado en alguno de los convenios que anula, se
mantendran los compromisos adquiridos hasta la finalizacién de estas practicas.

14. CAUSAS DE RESOLUCION. El presente convenio quedara extinguido por:

e  Mutuo acuerdo de las partes

e Término del plazo del convenio o de la prérroga en su caso.

e En cualquier caso, transcurridos 8 afos desde la fecha de su firma.

e Denuncia por alguna de las partes, que debera efectuarse de forma expresa y fehaciente con una antelacién minima de
tres meses.

e Imposibilidad sobrevenida de cumplir el objeto del convenio.

e Incumplimiento grave acreditado por una de las partes de las obligaciones establecidas en el presente convenio.

No obstante, y en la medida de lo posible, ambas partes, ante una posible resolucion, se comprometen a que las actividades que
estuvieran en curso puedan ser finalizadas en el periodo establecido.

15. SEGUIMIENTO DEL CONVENIO: Se constituird una Comision de Seguimiento, integrada por un representante de cada una
de las Entidades firmantes, para velar por la correcta ejecucion de las actividades previstas en el presente Convenio y resolver
las incidencias que puedan plantearse en su desarrollo.

16. LIQUIDACION: EI cumplimiento y, por ende, la resolucién del Convenio, dara lugar a la liquidacion del mismo con el objeto
de determinar las obligaciones y compromisos de cada una de las partes segun lo estipulado en el art. 52 de la Ley 40/2015. Si
cuando tenga lugar cualquiera de las causas de resolucién del Convenio existen actuaciones en curso de ejecucion, las partes,
a propuesta de los responsables de seguimiento del Convenio, podran acordar la continuacién y finalizacién de las actuaciones
en curso que consideren oportunas, estableciendo un plazo improrrogable para su finalizacién, transcurrido el cual se debera
proceder a la liquidacion de las mismas.

17. NATURALEZA: El presente Convenio queda excluido de la Ley de Contratos del Sector Publico, de acuerdo con lo
establecido en el articulo 6 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, y tiene naturaleza administrativa, siendo competencia de la
Jurisdiccién Contencioso-Administrativa la resolucidn de las cuestiones litigiosas que se susciten sobre el mismo.

18.- FIRMA DEL ANEXO: Las partes acuerdan que la firma electronica en el anexo al convenio de cooperacion educativa, en
cualquera de las modalidades permitidas por la plataforma de préacticas de la Universidad de Ledn, se considerara que tiene la
misma validez que la firma manuscrita o digital.

Estando ambas partes de acuerdo con el contenido de este documento, y para que asi conste y en prueba de conformidad,
ambas partes firman el presente Convenio, entendiéndose que el dia de su formalizacién es aquel en que el mismo sea suscrito
por el ultimo de los firmantes.

En Ledn, a fecha de firma electrénica.

Por la UNIVERSIDAD DE LEON Por NEUROBIENESTAR Y SALUD S.L

09805566E Firmado digitalmente por F| r midO pOI' *kx 2022* * I\/AR' A
MARIA JOSE T e as0013) CARMEN RODRI GUEZ (R ****(Q217*)
VIEIRA (R: Fecha: 2024.07.25 13:00:37 el dia 19/07/2024 con un
Q2432001B) +0200°

Fdo.: Maria José Vieira Aller Fdo.: MARIA CARMEN RODRIGUEZ SANCHEZ
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ADENDA MODIFICATIVA DEL CONVENIO DE COOPERACION EDUCATIVA ENTRE LA UNIVERSIDAD DE LEON Y
CLINICA PRESA FISIOTERAPIA PARA LA REALIZACION DE PRACTICAS EXTERNAS Y/O TRABAJOS DE FIN DE
GRADO, MASTER O DOCTORADO POR PARTE DE ESTUDIANTES DE LA UNIVERSIDAD DE LEON

REUNIDOS

De una parte, Dfia. Ana Isabel Garcia Pérez, Vicerrectora de Estudiantes y Empleo, cargo para el que fue nombrada por el
Rector mediante Resolucién de 10 de septiembre de 2020, cuyas competencias han sido delegadas a estos efectos en virtud de
la Resolucién del Rector de la Universidad de Ledn de 13 de marzo de 2023 (BOCyL 20-03-2023), actuando en representacion
de la Universidad de Le6n en virtud de las facultades conferidas por el articulo 50 de la Ley Orgéanica 2/2023, de 22 de marzo,
del Sistema Universitario, y articulo 78 de los Estatutos de la Universidad de Ledn, aprebados por Acuerdo 243/2003, de 23 de
octubre, de la Junta de Castilla y Leén, con domicilio en Letn, Avda. Facultad de Veterinaria N° 25, y con C.L.F. n® Q2432001B.

De ofra D./D*.José Luis Presa Calzado, con NIF  71553085q , representante legal de  Clinica Presa
Fisioterapia (en adelante Entidad Colaboradora), en nombre y representacion de la misma, con CIF 71553085Q
y con domicilio social en Calle Puente piedra 24, Benavides de Orbigo (Le6n)

Ambas partes, en [a representacién que ostentan, se reconocen mutua capacidad legal necesara para suscribir la presente
Adenday

EXPONEN

UNO: Que las partes tienen suscrito un Convenio para la realizacién de practicas académicas externas por parte de estudiantes
de la Universidad de Ledn, de fecha 24-11-2023

DOS: Que el Real Decreto-ley 2/2023, de 16 de marzo, de medidas urgentes para la ampliaci6n de derechos de los pensionistas,
la reduccion de 1a brecha de género y ¢! establecimiento de un nuevo marce de sostenibilidad del sistema puablico de pensiones,
modifica el texto refundido de la Ley General de la Seguridad Social, aprobado por el Real Decreto Legislativo 8/2015, de 30 de
octubre, afadiendo en su articulo Gnico.34 una disposicion adicional quincuagésima segunda sobre la inclusion en el sistema de
la Seguridad Social de alumnos que realicen practicas formativas o practicas académicas externas incluidas en programas de
formacion. Su apartado 1 establece que la realizacidon de practicas formativas en empresas, instituciones o entidades incluidas
en programas de formacion y la realizacién de préacticas extemas al amparo de la respectiva regulacidn legal y reglamentaria,
determinara la inclusion en el sistema de la Seguridad Social de las personas que las realicen en los términos de esta disposicion
adicional, y que estas practicas comprenden, entre otras, las realizadas por alumnos universitarios. La citada disposicion adicional
quincuagésima segunda entré en vigor el dia 1 de enero de 2024, de acuerdo con lo establecido en la disposicidn final décima
del Real Decreto-ley 2/2023, de 16 de marzo, en la redaccion dada por €l articulo 212 del Real Decreto-ley 52023, de 28 de
junio.

Por estas razones, las paries suscriben al efecto el presente documento de Adenda de acuerdo con las siguientes,

ESTIPULACIONES

Primera.- Novacién modificativa del Convenio

Las Partes acuerdan la modificacién y sustitucion de la Estipulacion 5 cuyo redactado tiene desde esta fecha el tenor literal
siguiente:

“Quinta.- Compromisos de la Universidad de Leén
Son deberes de la ULE:

e Nombrar un/a tutor/a académico/a del estudiante en précticas, cuyos deberes y derechos son los recogidos en los
articulos 1.2.2 y 2.4 del Reglamento.

e Suscrbir pélizas de seguro (de responsabilidad civil y de accidentes) en favor de los estudiantes en practicas
realizadas al amparo del presente convenio.

¢ Dar de afta al estudiante en précticas en el Régimen General de la Seguridad Social y de efectuar el pago de las
cuotas correspondientes segin lo establecido en el Texto Refundido de la Ley General de la Seguridad Social en
redaccion dada por el Real Decreto-ley 2/2023, de 16 de marzo, y/o deméds normaliva que resufte de aplicacién en
cada momento, con cargo a la aplicacién presupuestaria 18.02.01.3228.1.01.461.17.7
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Segunda. Alcance de la Adenda

En lo no modificado expresamente mediante el presente documento quedan plenamente vélidos y subsistentes los términos y
clausulas del Convenio, y se considerara parte integrante del mismo.

Estando ambas partes de acuerdo con el contenido de este documento, y para que asi conste y en prueba de conformidad,
ambas partes firman el presente Convenio, entendiéndose que el dia de su formalizacién es aquel en que el mismo sea susciito
por el dltimo de los firmantes.

En Ledn, a fecha de firma electronica.
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ADENDA MODIFICATIVA DEL CONVENIO DE COOPERACI_ON EDUCATIVA ENTRE LA UNIVERSIDAD DE LEGN Y [INDICAR EL
NOMBRE DE LA ENTIDAD] PARA LA REALIZACION DE PRACTICAS EXTERNAS Y/O TRABAJOS DE FIN DE GRADO, MASTER O
DOCTORADO POR PARTE DE ESTUDIANTES DE LA UNIVERSIDAD DE LEON

REUNIDOS

De una parte, Dia. Ana Isabel Garcia Pérez, Vicerreclora de Estudiantes y Empleo, carge para el que fue nombrada por el
Rector mediante Resolucién de 10 de septiembre de 2020, cuyas competencias han sido delegadas a estos efectos en virtud de
la Resolucion del Rector de la Universidad de Ledn de 13 de marzo de 2023 (BOCyL 20-03-2023), actuando en representacion
de la Universidad de Ledn en virlud de Jas facultades confendas por e! articulo 50 de la Ley Orgénica 2/2023, de 22 de marzo
del Sistema Universitario, y articulo 78 de los Estatutos de la Universidad de Ledn, aprobados por Acuerdo 243/2003, de 23 de
oclubre, de la Junta de Caslilla y Leén, con domicilio en Leén, Avda. Facultad de Veterinaria N® 25, y con C I.F. n* Q24320018

De otra DiD® ALIA GONZALEZ CORCQRBANF  71506306! representante legal
en nombre y representacion de fisioterapia alia .CIF 71506306l

con domicilio socialen  gyenida la martina 10, 1°¢, 24403 ponferrada leén

Ambas partes, en la representacion que ostentan, se reconocen mutua capacidad legal necesaria para suscribir la presente
Adenday

EXPONEN

UNO: Que las partes tienen suscrito un Convenio para la realizacion de practicas académicas externas por parte de estudiantes
de la Universidad de Le6n, de fecha .....(Incluir fecha). | -3 22 |

DOS: Que la Disposicién Adicional Quincuagésima Segunda, del texto refundido de la Ley General de la Seguridad Social,
aprobado por el Real Decrelo Legislativo 8/2015, de 30 de octubre, tras la modificacién operada por el Real Decreto Ley 2/2023,
de 16 de marzo, de medidas urgentes para la ampliacién de derechos de los pensionistas, |a reduccién de la brecha de géneroy
el establecimiento de un nuevo marco de sostenibilidad del sistema publico de pensiones determina la inclusion en el sistema de
Seguridad Social de estudiantes que realicen practicas formativas o practicas académicas externas incluidas en programas de
formacion, estableciendo las reglas a que debe ajustarse el cumplimiento de las obligaciones a la Seguridad Social.

En concreto, conforme se establece en la citada disposicidn que en el case de las practicas formativas remuneradas, el
cumplimiento de las obligaciones de Seguridad Social corresponderd a la entidad u organismo que financie el programa de
formacion. que asumira a estos efectos la condicién de empresario; y en el caso de las practicas formativas no remuneradas, el
cumplimiento de las obligaciones de Seguridad Social correspondera a la empresa, institucion o entidad en la que se desarrollen
aquellos, salvo que en el convenio o acuerdo de cooperacién que, en su caso, se suscriba para su realizacion se disponga que
tales obligaciones corresponderén al centro de formacion responsable de la oferta formativa. Asimismo, se dispene que, tanto en
el caso de las practicas formativas remuneradas come en el de las no remuneradas la entidad que asuma la condicion de empresa
a efecto de las obligaciones con la Seguridad, adquiere la condicién de sujelo obligade y responsable del ingreso de la totalidad
de las cuotas

Por estas razones, las partes suscrben al efecto el presente documento de Adenda de acuerdo con las siguientes

___ __Y siendo de conformidad las paries. firman esta Adenda por duplicade en Leén a fecha de firma eleclrénica
Por 'a UNIVERSIDAD DE LEON Por

T AL FORRALF CoRCO0Z,

Fde. Ana |. Garcia Pérez Fdo.
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ESTIPULACIONES

Primera.- Novacidén modificativa del Convenio

Las Pares acuerdan la modificacién y sustitucién de la Estipulaciéon 5%, cuyo redactado tiene desde esta fecha el tenor literal
siguiente:

“Quinta.- Compromisos de la Universidad de Ledn
Son deberes de la ULE:

s Nombrar un/a tufor/a academico’a del estudiante en praciicas. cuyos deberes y derechos son los recogidos en los
articulos 1.2.2 y 2 4 del Reglamentlo.

s Suscribir polizas de seguro {de responsabilidad civil y de accidentes) en favor de Jos estudiantes en préclicas
realizadas al amparo def presenle convenio.

o Dar de alta af estudiante en practicas en el Régimen General de la Seguridad Social y de efecluar el pago de las
cuotas correspondientes segun lo establecido en el Texlo Refundido de la Ley General de la Social en redaccion
dada por e Real Decreto-ley 2/2023. de 16 de marzo, y/o demas normativa que resulte de aplicacion en cada
momento, con cargo a la aplicacion presupuestaria 18 02.011.3228 1.01 481.17."

Segunda. Alcance de la Adenda

En lo no modificado expresamente mediante el presente documento quedan plenamente validos y subsistentes los téerminos y
clausulas del Convenio, y se considerara parte integrante del mismo,

Eslando ambas pares de acuerdo con el conlenide de este documento. y para que asi conste ¥ en prueba de conformidad,
ambas partes firman la presente Adenda. entendiéndose que el dia de su formalizacion es aquel en gue el mismo sea suscrito
por e! ultimo de los firmantes.

Y siendo de conformidad las partes, firman esta Adenda por duplicado en Leon a fecha de firma electrénica
Por la UNIVERSIDAD DE LEON Por

Lo FOVFILG CORCOZA

Fdo. Ana I. Garcia Pérez fFdo.
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CONVENIO DE COOPERACION EDUCATIVA ENTRE LA UNIVERSIDAD DE LEON Y AYUNTAMIENTO DE PONFERRADA PARA LA
REALIZACION DE PRACTICAS EXTERNAS POR PARTE DE ESTUDIANTES DE LA UNIVERSIDAD DE LEON

REUNIDOS

De una parte, Diia. Maria José Vieira Aller, Vicerrectora de Emprendimiento, Empleabilidad y Formacién Permanente, cargo
para el que fue nombrada por la Rectora mediante Resolucion de 21 de junio de 2024, cuyas competencias han sido delegadas
a estos efectos en virtud de la Resolucién de la Rectora de la Universidad de Ledn de 28 de junio de 2024 (BOCyL 4-7-2024),
actuando en representacion de la Universidad de Ledn en virtud de las facultades conferidas por el articulo 50 de la Ley
Organica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario, y articulo 78 de los Estatutos de la Universidad de Ledn,
aprobados por Acuerdo 243/2003, de 23 de octubre, de la Junta de Castilla y Ledn, con domicilio en Ledn, Avda. Facultad de
Veterinaria N° 25, y con C.I.F. n°® Q2432001B.

De otra D/D2. MARCO ANTONIO MORALALOPEZ, con NIF 10084177B, representante legal de AYUNTAMIENTO DE
PONFERRADA en nombre y representacion de Ayuntamiento de Ponferrada, (en adelante Entidad colaboradora), con CIF
P2411800B y domicilio social en Plaza del Ayuntamiento, 1, 24401 Ponferrada.

Ambas partes, en la representacion que ostentan, se reconocen mutua capacidad legal necesaria para suscribir el presente
convenio y

EXPONEN

UNO: Que es voluntad de las partes colaborar en la formacién practica de los estudiantes a través practicas académicas
externas cuyo objetivo es contribuir a una formacién integral de los estudiantes de la Universidad de Ledn, complementando los
conocimientos adquiridos en su formacién académica y favoreciendo la adquisicién de competencias que les preparen para el
ejercicio de actividades profesionales, a través del conocimiento del funcionamiento de una empresa o institucion, sus métodos
de trabajo y organizacion.
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DOS: Que de acuerdo con el Real Decreto 592/2014, de 11 de julio, por el que se regulan las practicas académicas externas
de los estudiantes universitarios, las universidades y, en su caso, las entidades gestoras de practicas a ellas vinculadas,
suscribiran Convenios de Cooperacion Educativa con las Entidades colaboradoras previstas y fomentaran que éstas sean
accesibles para la realizacion de practicas de estudiantes con discapacidad procurando la disposicion de los recursos
humanos, materiales y tecnolégicos necesarios que aseguren la igualdad de oportunidades.

TRES: Que es de aplicacién la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, publicada en: «BOE»
num. 236, de 2 de octubre de 2015, Disposiciones generales, principios de actuacion y funcionamiento del sector publico, en el
capitulo VI que hace referencia a los convenios.

Asimismo, es de aplicaciéon el Reglamento de Practicas Académicas Externas de la Universidad de Leén, acordado por el
Consejo de Gobierno en su sesién de octubre de 2014.

CLAUSULAS

1. FINALIDAD: Este convenio tiene por objeto regular las condiciones en que estudiantes de la Universidad de Leon realizaran
practicas académicas externas de cualquier ensefianza impartida por la Universidad de Leon tanto oficiales como propias. Este
convenio dara cobertura a todas las practicas que los estudiantes de la Universidad de Ledn realicen en cualquiera de los
centros, servicios, delegaciones, etc. dependientes organicamente de la Entidad colaboradora firmante, tengan o no tengan la
misma personalidad juridica.

Las condiciones particulares de cada practica amparada por el presente Convenio se establecen en el Anexo |, cuyo modelo
figura al final de este convenio.

2. DURACION DE LAS PRACTICAS: Las practicas externas curriculares tendran la duracion que establezca el plan de
estudios correspondiente y las practicas externas extracurriculares tendran una duracién maxima que se determina en el
Reglamento de Practicas de la Universidad de Leon.

3. PROGRAMA FORMATIVO (DETALLES DE LAS PRACTICAS): La colaboracién de este convenio se concretara en un
proyecto formativo por estudiante, que constara como documento anexo, y sera firmado por la persona designada por el centro
académico responsable de la titulacion implicada, el estudiante y la persona designada por la Entidad colaboradora. En este
anexo se recogeran las condiciones particulares de las practicas (fechas de comienzo y finalizacion, horario, lugar de desarrollo
y contenido especifico de las practicas), los datos identificativos del estudiante, asi como las tareas, actividades y los objetivos
educativos que se estableceran considerando las competencias genéricas y/o especificas que ha de desarrollar el estudiante.

4. SEGUIMIENTO DE LAS PRACTICAS: Tanto la Entidad colaboradora como la Universidad de Leon, designaran un/a tutor/a
responsable que figuraran en el proyecto formativo como tutor/a de Entidad y tutor/a académico/a respectivamente.
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5. DERECHOS DE LOS ESTUDIANTES EN PRACTICAS: Durante la realizacién de las practicas académicas externas, los
estudiantes tendran los derechos y deberan atender al cumplimiento de los deberes establecidos en el Real Decreto 592/2014.
Los estudiantes tendran una relacion con la Entidad colaboradora exclusivamente formativa, sin que de ella derive en ningin
caso vinculo juridico alguno ni relacién laboral ni mas compromisos que los estipulados en el presente convenio.

Al no existir relacion laboral, el estudiante no tendra derechos ni obligaciones propias de un contrato laboral, tales como el
derecho a disfrute de vacaciones.

6. APORTACION ECONOMICA O BOLSA DE AYUDA AL ESTUDIO: Dado el caracter exclusivamente formativo de las
practicas académicas externas, no se establece entre la Entidad colaboradora y el estudiante ninguna relacion contractual de
clase mercantil, civil o laboral, al no concurrir los requisitos que exigen las leyes. Por tanto, la Entidad colaboradora no esta
obligada a devengar contraprestacion econémica alguna.

En el caso de que la practica tenga una dotaciéon econémica en concepto de beca o bolsa de ayuda al estudio el abono de la
misma corresponderd, con caracter general, a la Entidad colaboradora, salvo acuerdo en contrario recogido en la
correspondiente convocatoria o programa de practicas.

En el proyecto formativo figurara el importe, la forma de pago y el pagador de acuerdo a lo establecido en la convocatoria o
programa de practicas.

7. PROTECCION DE DATOS: Las partes se comprometen a usar de manera confidencial los datos de caracter personal
derivados de la ejecucion del Convenio y a tratarlos de acuerdo con lo dispuesto en el Reglamento (UE) 2016/679 del
Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al
tratamiento de datos personales y a la libre circulacién de estos datos, y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE
(Reglamento General de Proteccion de Datos), la Ley Organica 3/2018 de 5 de diciembre de Proteccion de Datos Personales y
Garantia de los Derechos Digitales, asi como en el resto de la normativa vigente en materia de proteccién de datos de caracter
personal.

Asimismo, las partes se comprometen a adoptar las medidas de caracter técnico y organizativo necesarias que garanticen la
seguridad de los datos de caracter personal y eviten su alteracion, pérdida de tratamiento y acceso no autorizado.
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Las personas cuyos datos sean objeto de tratamiento pueden ejercitar los derechos contemplados en el Reglamento General
de Proteccién de Datos ante los siguientes érganos:

- Delegado de Proteccion de Datos de la ULE: A través de la direccion electrénica dpd@unileon.es

- Delegado de Proteccion de datos del AYUNTAMIENTO DE PONFERRADA: A través de la direccion electronica:
dpd@ponferrada.org.

279&ent_id

8. PROPIEDAD INTELECTUAL: En aquellos casos en que la practica realizada genere un producto susceptible de propiedad
intelectual, salvo acuerdo particular entre las diferentes partes (Universidad, Estudiante y la Entidad colaboradora) se estara a
lo dispuesto en la legislacion vigente.

9. CONFIDENCIALIDAD: El estudiante en practicas asumira la obligacion de guardar el secreto profesional sobre cualquier
informacion interna de la Entidad colaboradora a la que tenga acceso durante su estancia y una vez finalizada ésta. La Entidad
colaboradora podra solicitar la firma de un acuerdo de confidencialidad al estudiante en practicas.

10. LA ENTIDAD COLABORADORA SE COMPROMETE A:

e Presentar a la Universidad de Ledn o a cualquiera de sus Centros, cuando asi lo estime conveniente y sin que ello
suponga obligacién contractual, las ofertas de practicas que se consideren oportunas, especificando el numero de
puestos que se ofrecen, duracién de las mismas, requisitos de formacién exigidos, caracteristicas de la practica a
realizar y, si lo hubiere, importe de la ayuda al estudio que recibira cada uno de los estudiantes participantes.

e Facilitar al estudiante las herramientas necesarias para realizar las tareas formativas encomendadas.

e Nombrar un/a tutor/a profesional responsable de las practicas que, junto con el/la tutor/a académico/a de la
Universidad de Ledn, realizara el seguimiento de las practicas.

e  Emitir y remitir al tutor/a académico/a el informe final, y su caso los informes de seguimiento intermedios, con mencién
expresa de la actividad desarrollada, su duracién y, en su caso, su rendimiento.

Informar, formar y hacer cumplir y respetar al estudiante en practicas las medidas sobre seguridad e higiene
establecidas en la Entidad.

11.LA UNIVERSIDAD DE LEON SE COMPROMETE A:

e Realizar una seleccion previa de los candidatos que van a realizar las practicas.

e Nombrar un/a tutor/a académico/a responsable de las practicas, que coordine junto con el/la tutor/a profesional
de la Entidad colaboradora el desarrollo de las practicas.

e Suscribir una poliza de seguro de responsabilidad civil en favor de los estudiantes en practicas realizadas al amparo
del presente convenio.

e Dar de alta al estudiante en practicas en el Régimen General de la Seguridad Social y de efectuar el pago de las
cuotas correspondientes segun lo establecido en el Texto Refundido de la Ley General de la Seguridad Social en
redaccion dada por el Real Decreto-ley 2/2023, de 16 de marzo, y/o demas normativa que resulte de aplicacion en
cada momento, con cargo a la aplicacion presupuestaria 18.02.01.322B.1.01.481.17.
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e  Emitir un documento acreditativo al finalizar el periodo de practicas de los estudiantes.
e Reconocer la labor realizada por los/as tutores/as de la Entidad colaboradora, de acuerdo con la normativa de
practicas académicas externa de la Universidad de Ledn.

12. ACEPTACION DEL REGLAMENTO: La firma del compromiso de practicas externas implica la aceptacion del contenido
del Reglamento de Practicas Externas de la Universidad de Leon.

13. DURACION DEL CONVENIO: El presente convenio de cooperacion producira efectos a partir de la fecha de su firma y
su duracién sera de cuatro afios, con posibilidad de una prorroga expresa, antes del vencimiento del plazo, por cuatro afios
mas.

La prérroga se formalizara por escrito mediante una adenda al convenio, con tres meses de antelacion a la finalizacion del
plazo de vigencia. La duracién total del convenio, incluida la prorroga, no excedera en ningun caso de los ocho afios. El
presente convenio anula los que se hayan suscrito para el mismo o similar objeto de este. En el caso de que en la fecha de la
firma de este convenio se encuentre en desarrollo algun programa de practicas amparado en alguno de los convenios que
anula, se mantendran los compromisos adquiridos hasta la finalizacion de estas practicas.

14. CAUSAS DE RESOLUCION. El presente convenio quedara extinguido por:

e Mutuo acuerdo de las partes

e  Término del plazo del convenio o de la prérroga en su caso.

e En cualquier caso, transcurridos 8 afos desde la fecha de su firma.

e Denuncia por alguna de las partes, que debera efectuarse de forma expresa y fehaciente con una antelacion minima
de tres meses.

e Imposibilidad sobrevenida de cumplir el objeto del convenio.

e Incumplimiento grave acreditado por una de las partes de las obligaciones establecidas en el presente convenio.

No obstante, y en la medida de lo posible, ambas partes, ante una posible resolucién, se comprometen a que las actividades
que estuvieran en curso puedan ser finalizadas en el periodo establecido.

15. SEGUIMIENTO DEL CONVENIO: Se constituird una Comision de Seguimiento, integrada por un representante de cada
una de las Entidades firmantes, para velar por la correcta ejecucion de las actividades previstas en el presente Convenio y
resolver las incidencias que puedan plantearse en su desarrollo.

16. LIQUIDACION: EIl cumplimiento y, por ende, la resolucion del Convenio, dara lugar a la liquidacién del mismo con el objeto
de determinar las obligaciones y compromisos de cada una de las partes segun lo estipulado en el art. 52 de la Ley 40/2015. Si
cuando tenga lugar cualquiera de las causas de resolucion del Convenio existen actuaciones en curso de ejecucion, las partes,
a propuesta de los responsables de seguimiento del Convenio, podran acordar la continuacién y finalizacién de las actuaciones
en curso que consideren oportunas, estableciendo un plazo improrrogable para su finalizacién, transcurrido el cual se debera
proceder a la liquidacion de las mismas.

17. NATURALEZA: EIl presente Convenio queda excluido de la Ley de Contratos del Sector Publico, de acuerdo con lo
establecido en el articulo 6 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, y tiene naturaleza administrativa, siendo competencia de la
Jurisdiccion Contencioso-Administrativa la resolucion de las cuestiones litigiosas que se susciten sobre el mismo.

18.- FIRMA DEL ANEXO: Las partes acuerdan que la firma electrénica en el anexo al convenio de cooperacion educativa, en
cualquera de las modalidades permitidas por la plataforma de practicas de la Universidad de Ledn, se considerara que tiene la
misma validez que la firma manuscrita o digital.

Estando ambas partes de acuerdo con el contenido de este documento, y para que asi conste y en prueba de conformidad,
ambas partes firman el presente Convenio, entendiéndose que el dia de su formalizacién es aquel en que el mismo sea suscrito
por el ultimo de los firmantes.

En Ledn, a fecha de firma electronica.

Por la UNIVERSIDAD DE LEON Por el AYUNTAMIENTO DE PONFERRADA
E iversidad Firmado digitalmente por
ﬁ glEeén 09805566E MARIA JOSE VIEIRA (R:
Q2432001B)
Ermpiesbinisdy FarmocionPormarente Fecha: 2024.11.21 09:18:08 +01'00"
Fdo.: Maria José Vieira Aller Fdo.: Marco Antonio Morala Lépez
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CONVENIO DE COOPERACION EDUCATIVA ENTRE LA UNIVERSIDAD DE LEON Y CLINICA DE FISIOTERAPIA ALBA LORENZANA
PARA LA REALIZACION DE PRACTICAS EXTERNAS POR PARTE DE ESTUDIANTES DE LA UNIVERSIDAD DE LEON

REUNIDOS

De una parte, Diia. Ana Isabel Garcia Pérez, Vicerrectora de Estudiantes y Empleo, cargo para el que fue nombrada por el
Rector mediante Resolucion de 10 de septiembre de 2020, cuyas competencias han sido delegadas a estos efectos en virtud de
la Resolucién del Rector de la Universidad de Leén de 13 de marzo de 2023 (BOCyL 20-03-2023), actuando en representacion
de la Universidad de Ledn en virtud de las facultades conferidas por el articulo 50 de la Ley Organica 2/2023, de 22 de marzo,
del Sistema Universitario, y articulo 78 de los Estatutos de la Universidad de Ledn, aprobados por Acuerdo 243/2003, de 23 de
octubre, de la Junta de Castilla y Leén, con domicilio en Leén, Avda. Facultad de Veterinaria N° 25, y con C.I.F. n® Q2432001B.

De otra D/D2. Alba Lorenzana De La Fuente, con NIF 71442589N, representante legal de,en nombre y representacion de
Clinica de Fisioterapia Alba Lorenzana, (en adelante Entidad colaboradora), con CIF 71442589N y domicilio social en
C/ Las Eras 11, local 2, La Virgen del Camino, Leon.

Ambas partes, en la representacién que ostentan, se reconocen mutua capacidad legal necesaria para suscribir el presente
convenio y

EXPONEN

UNO: Que es voluntad de las partes colaborar en la formacion practica de los estudiantes a través practicas académicas externas
cuyo objetivo es contribuir a una formacion integral de los estudiantes de la Universidad de Ledn, complementando los
conocimientos adquiridos en su formacion académica y favoreciendo la adquisicion de competencias que les preparen para el
ejercicio de actividades profesionales, a través del conocimiento del funcionamiento de una empresa o institucion, sus métodos
de trabajo y organizacién.

DOS: Que de acuerdo con el Real Decreto 592/2014, de 11 de julio, por el que se regulan las practicas académicas externas de
los estudiantes universitarios, las universidades y, en su caso, las entidades gestoras de préacticas a ellas vinculadas, suscribiran
Convenios de Cooperacion Educativa con las Entidades colaboradoras previstas y fomentaran que éstas sean accesibles para
la realizacion de préacticas de estudiantes con discapacidad procurando la disposicion de los recursos humanos, materiales y
tecnoldgicos necesarios que aseguren la igualdad de oportunidades.

TRES: Que es de aplicacion la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, publicada en: «<BOE» nim.
236, de 2 de octubre de 2015, Disposiciones generales, principios de actuacion y funcionamiento del sector publico, en el capitulo
VI que hace referencia a los convenios.

Asimismo, es de aplicacion el Reglamento de Practicas Académicas Externas de la Universidad de Ledn, acordado por el Consejo
de Gobierno en su sesion de octubre de 2014.

CLAUSULAS

1. FINALIDAD: Este convenio tiene por objeto regular las condiciones en que estudiantes de la Universidad de Ledn realizaran
practicas académicas externas de cualquier ensefianza impartida por la Universidad de Ledn tanto oficiales como propias. Este
convenio daré cobertura a todas las préacticas que los estudiantes de la Universidad de Ledn realicen en cualquiera de los centros,
servicios, delegaciones, etc. dependientes organicamente de la Entidad colaboradora firmante, tengan o no tengan la misma
personalidad juridica.

Las condiciones particulares de cada practica amparada por el presente Convenio se establecen en el Anexo |, cuyo modelo
figura al final de este convenio.

2. DURACION DE LAS PRACTICAS: Las préacticas externas curriculares tendréan la duracién que establezca el plan de estudios
correspondiente y las practicas externas extracurriculares tendran una duracidon maxima que se determina en el Reglamento de
Préacticas de la Universidad de Leon.

3. PROGRAMA FORMATIVO (DETALLES DE LAS PRACTICAS): La colaboracién de este convenio se concretara en un
proyecto formativo por estudiante, que constara como documento anexo, y sera firmado por la persona designada por el centro
académico responsable de la titulacion implicada, el estudiante y la persona designada por la Entidad colaboradora. En este anexo
se recogeran las condiciones particulares de las practicas (fechas de comienzo y finalizacién, horario, lugar de desarrollo y
contenido especifico de las practicas), los datos identificativos del estudiante, asi como las tareas, actividades y los objetivos
educativos que se estableceran considerando las competencias genéricas y/o especificas que ha de desarrollar el estudiante.

4. SEGUIMIENTO DE LAS PRACTICAS: Tanto la Entidad colaboradora como la Universidad de Ledn, designaran un/a tutor/a
responsable que figuraran en el proyecto formativo como tutor/a de Entidad y tutor/a académico/a respectivamente.
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5. DERECHOS DE LOS ESTUDIANTES EN PRACTICAS: Durante la realizacion de las practicas académicas externas, los
estudiantes tendran los derechos y deberan atender al cumplimiento de los deberes establecidos en el Real Decreto 592/2014.
Los estudiantes tendran una relacion con la Entidad colaboradora exclusivamente formativa, sin que de ella derive en ninglin caso
vinculo juridico alguno ni relacién laboral ni mas compromisos que los estipulados en el presente convenio.

Al no existir relacion laboral, el estudiante no tendra derechos ni obligaciones propias de un contrato laboral, tales como el derecho
a disfrute de vacaciones.

6. APORTACION ECONOMICA O BOLSA DE AYUDA AL ESTUDIO: Dado el caracter exclusivamente formativo de las
practicas académicas externas, no se establece entre la Entidad colaboradora y el estudiante ninguna relacion contractual de
clase mercantil, civil o laboral, al no concurrir los requisitos que exigen las leyes. Por tanto, la Entidad colaboradora no esta
obligada a devengar contraprestacion econémica alguna.

En el caso de que la practica tenga una dotacion econdmica en concepto de beca o bolsa de ayuda al estudio el abono de la misma
correspondera, con caracter general, a la Entidad colaboradora, salvo acuerdo en contrario recogido en la correspondiente
convocatoria o programa de practicas.

En el proyecto formativo figuraré el importe, la forma de pago y el pagador de acuerdo a lo establecido en la convocatoria o programa
de précticas.

7. PROTECCION DE DATOS: Las partes se comprometen a usar de manera confidencial los datos de caracter personal
derivados de la ejecucion del Convenio y a tratarlos de acuerdo con lo dispuesto en el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento
Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccién de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento
de datos personales y a la libre circulacion de estos datos, y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE (Reglamento General de
Proteccion de Datos), la Ley Orgéanica 3/2018 de 5 de diciembre de Proteccion de Datos Personales y Garantia de los Derechos
Digitales, asi como en el resto de la normativa vigente en materia de proteccion de datos de caracter personal.

Asimismo, las partes se comprometen a adoptar las medidas de caracter técnico y organizativo necesarias que garanticen la
seguridad de los datos de caracter personal y eviten su alteracion, pérdida de tratamiento y acceso no autorizado.

Las personas cuyos datos sean objeto de tratamiento pueden ejercitar los derechos contemplados en el Reglamento General de
Proteccion de Datos ante los siguientes drganos:

- Delegado de Proteccion de Datos de la ULE: A través de la direccion electronica dpd@unileon.es

- Alba Lorenzana De La Fuente con DNI 71442589N con direccion electrénica albalorenzanafisioterapia@gmail.com

8. PROPIEDAD INTELECTUAL: En aquellos casos en que la practica realizada genere un producto susceptible de propiedad
intelectual, salvo acuerdo particular entre las diferentes partes (Universidad, Estudiante y la Entidad colaboradora) se estara a lo
dispuesto en la legislacion vigente.

9. CONFIDENCIALIDAD: El estudiante en practicas asumira la obligacion de guardar el secreto profesional sobre cualquier
informacion interna de la Entidad colaboradora a la que tenga acceso durante su estancia y una vez finalizada ésta. La Entidad
colaboradora podra solicitar la firma de un acuerdo de confidencialidad al estudiante en practicas.

10. LA ENTIDAD COLABORADORA SE COMPROMETE A:

e Presentar a la Universidad de Leodn o a cualquiera de sus Centros, cuando asi lo estime conveniente y sin que ello
suponga obligacion contractual, las ofertas de practicas que se consideren oportunas, especificando el nimero de
puestos que se ofrecen, duracion de las mismas, requisitos de formacioén exigidos, caracteristicas de la practica a realizar
y, si lo hubiere, importe de la ayuda al estudio que recibira cada uno de los estudiantes participantes.

e Facilitar al estudiante las herramientas necesarias para realizar las tareas formativas encomendadas.

e Nombrar un/a tutor/a profesional responsable de las practicas que, junto con el/la tutor/a académico/a de la Universidad
de Ledn, realizara el seguimiento de las practicas.

e  Emitir y remitir al tutor/a académico/a el informe final, y su caso los informes de seguimiento intermedios, con mencion
expresa de la actividad desarrollada, su duracion y, en su caso, su rendimiento.

e Informar, formary hacer cumplir y respetar al estudiante en practicas las medidas sobre seguridad e higiene establecidas
en la Entidad.

11.LA UNIVERSIDAD DE LEON SE COMPROMETE A:

e Realizar una seleccion previa de los candidatos que van a realizar las practicas.

e Nombrar un/a tutor/a académico/a responsable de las practicas, que coordine junto con el/la tutor/a profesional de
la Entidad colaboradora el desarrollo de las practicas.

e  Suscribir una péliza de seguro de responsabilidad civil en favor de los estudiantes en practicas realizadas al amparo del
presente convenio.

e Dar de alta al estudiante en practicas en el Régimen General de la Seguridad Social y de efectuar el pago de las cuotas
correspondientes segun lo establecido en el Texto Refundido de la Ley General de la Seguridad Social en redaccion
dada por el Real Decreto-ley 2/2023, de 16 de marzo, y/o demas normativa que resulte de aplicacién en cada momento,
con cargo a la aplicacion presupuestaria 18.02.01.322B.1.01.481.17.
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e  Emitir un documento acreditativo al finalizar el periodo de practicas de los estudiantes.
e Reconocer la labor realizada por los/as tutores/as de la Entidad colaboradora, de acuerdo con la normativa de
practicas académicas externa de la Universidad de Leon.

12. ACEPTACION DEL REGLAMENTO: La firma del compromiso de précticas externas implica la aceptacion del contenido del
Reglamento de Practicas Externas de la Universidad de Leon.

13.DURACION DEL CONVENIO: El presente convenio de cooperacion producira efectos a partir de la fecha de su firma y su
duracion sera de cuatro afios, con posibilidad de una prérroga expresa, antes del vencimiento del plazo, por cuatro afios mas.

La prérroga se formalizara por escrito mediante una adenda al convenio, con tres meses de antelacion a la finalizacién del plazo
de vigencia. La duracién total del convenio, incluida la prérroga, no excedera en ningun caso de los ocho afios. El presente
convenio anula los que se hayan suscrito para el mismo o similar objeto de este. En el caso de que en la fecha de la firma de este
convenio se encuentre en desarrollo algin programa de practicas amparado en alguno de los convenios que anula, se
mantendran los compromisos adquiridos hasta la finalizacion de estas practicas.

14. CAUSAS DE RESOLUCION. El presente convenio quedara extinguido por:

e  Mutuo acuerdo de las partes

e Término del plazo del convenio o de la prérroga en su caso.

e En cualquier caso, transcurridos 8 afios desde la fecha de su firma.

e Denuncia por alguna de las partes, que debera efectuarse de forma expresa y fehaciente con una antelacion minima de
tres meses.

e Imposibilidad sobrevenida de cumplir el objeto del convenio.

e Incumplimiento grave acreditado por una de las partes de las obligaciones establecidas en el presente convenio.

No obstante, y en la medida de lo posible, ambas partes, ante una posible resolucién, se comprometen a que las actividades que
estuvieran en curso puedan ser finalizadas en el periodo establecido.

15. SEGUIMIENTO DEL CONVENIO: Se constituird una Comision de Seguimiento, integrada por un representante de cada una
de las Entidades firmantes, para velar por la correcta ejecucion de las actividades previstas en el presente Convenio y resolver
las incidencias que puedan plantearse en su desarrollo.

16. LIQUIDACION: EI cumplimiento y, por ende, la resolucion del Convenio, daréa lugar a la liquidacion del mismo con el objeto
de determinar las obligaciones y compromisos de cada una de las partes segun lo estipulado en el art. 52 de la Ley 40/2015. Si
cuando tenga lugar cualquiera de las causas de resolucion del Convenio existen actuaciones en curso de ejecucion, las partes,
a propuesta de los responsables de seguimiento del Convenio, podran acordar la continuacion y finalizacién de las actuaciones
en curso que consideren oportunas, estableciendo un plazo improrrogable para su finalizacion, transcurrido el cual se debera
proceder a la liquidacion de las mismas.

17. NATURALEZA: EIl presente Convenio queda excluido de la Ley de Contratos del Sector Publico, de acuerdo con lo
establecido en el articulo 6 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, y tiene naturaleza administrativa, siendo competencia de la
Jurisdiccién Contencioso-Administrativa la resolucion de las cuestiones litigiosas que se susciten sobre el mismo.

18.- FIRMA DEL ANEXO: Las partes acuerdan que la firma electrénica en el anexo al convenio de cooperacion educativa, en
cualquera de las modalidades permitidas por la plataforma de practicas de la Universidad de Ledn, se considerara que tiene la
misma validez que la firma manuscrita o digital.

Estando ambas partes de acuerdo con el contenido de este documento, y para que asi conste y en prueba de conformidad,
ambas partes firman el presente Convenio, entendiéndose que el dia de su formalizacion es aquel en que el mismo sea suscrito
por el ultimo de los firmantes.

En Leon, a fecha de firma electronica. LORENZAN Z'."T‘ad°
igitalmente por
A DE LA LORENZANA DE
) i} LA FUENTE ALBA
Por la UNIVERSIDAD DE LEON Por CLINIEH %@x%lﬁTEﬂAﬂlZﬁSML\BA LORENZANA
Firmado digitalment ALBA - Fecha:
GARCIA PEREZ Fmstodotanerre 20240605
ANA ISABEL -  ISABEL-DNI09751021X 71 442589N 22:20:25 +02'00'
DNI 09751021X {57504 20500
Fdo.: Ana |. Garcia Pérez Fdo.: Alba Lorenzana De La Fuente
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CONVENIO DE COOPERACION EDUCATIVA ENTRE LA UNIVERSIDAD DE LEON Y CLINICA DE FISIOTERAPIA JENARO MORAN PARA
LA REALIZACION DE PRACTICAS EXTERNAS POR PARTE DE ESTUDIANTES DE LA UNIVERSIDAD DE LEON

REUNIDOS

De una parte, Dfia. Ana Isabel Garcia Pérez, Vicerrectora de Estudiantes y Empleo, cargo para el que fue nombrada por el
Rector mediante Resolucion de 10 de septiembre de 2020, cuyas competencias han sido delegadas a estos efectos en virtud de
la Resolucion del Rector de la Universidad de Ledn de 13 de marzo de 2023 (BOCyL 20-03-2023), actuando en representacion
de la Universidad de Ledn en virtud de las facultades conferidas por el articulo 50 de la Ley Orgéanica 2/2023, de 22 de marzo,
del Sistema Universitario, y articulo 78 de los Estatutos de la Universidad de Leén, aprobados por Acuerdo 243/2003, de 23 de
octubre, de la Junta de Castilla y Ledn, con domicilio en Ledn, Avda. Facultad de Veterinaria N° 25, y con C.I.F. n°® Q2432001B.

De otra D/D2. Jenaro Moran Cuadrado, con NIF 71521024V, representante legal de Clinica de fisioterapia Jenaro Moran,

en nombre y representacion de la misma, (en adelante Entidad colaboradora), con CIF 71521024V y domicilio social en Calle
Cruz de Miranda 2, bajo. 24401 Ponferrada. Ledn.

Ambas partes, en la representacion que ostentan, se reconocen mutua capacidad legal necesaria para suscribir el presente
convenioy

EXPONEN

UNO: Que es voluntad de las partes colaborar en la formacion practica de los estudiantes a través practicas académicas externas
cuyo objetivo es contribuir a una formacién integral de los estudiantes de la Universidad de Le6n, complementando los
conocimientos adquiridos en su formacion académica y favoreciendo la adquisicion de competencias que les preparen para el
ejercicio de actividades profesionales, a través del conocimiento del funcionamiento de una empresa o institucion, sus métodos
de trabajo y organizacion.

DOS: Que de acuerdo con el Real Decreto 592/2014, de 11 de julio, por el que se regulan las practicas académicas externas de
los estudiantes universitarios, las universidades y, en su caso, las entidades gestoras de practicas a ellas vinculadas, suscribiran
Convenios de Cooperacion Educativa con las Entidades colaboradoras previstas y fomentaran que éstas sean accesibles para
la realizacion de précticas de estudiantes con discapacidad procurando la disposicion de los recursos humanos, materiales y
tecnoldgicos necesarios que aseguren la igualdad de oportunidades.

TRES: Que es de aplicacién la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, publicada en: «<BOE» ndm.
236, de 2 de octubre de 2015, Disposiciones generales, principios de actuacion y funcionamiento del sector publico, en el capitulo
VI que hace referencia a los convenios.

Asimismo, es de aplicacion el Reglamento de Practicas Académicas Externas de la Universidad de Ledn, acordado por el Consejo
de Gobierno en su sesién de octubre de 2014.

CLAUSULAS

1. FINALIDAD: Este convenio tiene por objeto regular las condiciones en que estudiantes de la Universidad de Ledn realizaran
practicas académicas externas de cualquier ensefianza impartida por la Universidad de Ledn tanto oficiales como propias. Este
convenio daréa cobertura a todas las préacticas que los estudiantes de la Universidad de Ledn realicen en cualquiera de los centros,
servicios, delegaciones, etc. dependientes organicamente de la Entidad colaboradora firmante, tengan o no tengan la misma
personalidad juridica.

Las condiciones particulares de cada practica amparada por el presente Convenio se establecen en el Anexo |, cuyo modelo
figura al final de este convenio.

2. DURACION DE LAS PRACTICAS: Las préacticas externas curriculares tendréan la duracion que establezca el plan de estudios
correspondiente y las practicas externas extracurriculares tendran una duracion maxima que se determina en el Reglamento de
Précticas de la Universidad de Leon.

3. PROGRAMA FORMATIVO (DETALLES DE LAS PRACTICAS): La colaboracién de este convenio se concretara en un
proyecto formativo por estudiante, que constara como documento anexo, y sera firmado por la persona designada por el centro
académico responsable de la titulacion implicada, el estudiante y la persona designada por la Entidad colaboradora. En este anexo
se recogeran las condiciones particulares de las practicas (fechas de comienzo y finalizacion, horario, lugar de desarrollo y
contenido especifico de las practicas), los datos identificativos del estudiante, asi como las tareas, actividades y los objetivos
educativos que se estableceran considerando las competencias genéricas y/o especificas que ha de desarrollar el estudiante.

4. SEGUIMIENTO DE LAS PRACTICAS: Tanto la Entidad colaboradora como la Universidad de Ledn, designaran un/a tutor/a
responsable que figuraran en el proyecto formativo como tutor/a de Entidad y tutor/a académico/a respectivamente.
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5. DERECHOS DE LOS ESTUDIANTES EN PRACTICAS: Durante la realizacién de las practicas académicas externas, los
estudiantes tendran los derechos y deberan atender al cumplimiento de los deberes establecidos en el Real Decreto 592/2014.
Los estudiantes tendran una relacion con la Entidad colaboradora exclusivamente formativa, sin que de ella derive en ninglin caso
vinculo juridico alguno ni relacion laboral ni mas compromisos que los estipulados en el presente convenio.

Al no existir relacion laboral, el estudiante no tendra derechos ni obligaciones propias de un contrato laboral, tales como el derecho
a disfrute de vacaciones.

6. APORTACION ECONOMICA O BOLSA DE AYUDA AL ESTUDIO: Dado el caracter exclusivamente formativo de las
practicas académicas externas, no se establece entre la Entidad colaboradora y el estudiante ninguna relacion contractual de
clase mercantil, civil o laboral, al no concurrir los requisitos que exigen las leyes. Por tanto, la Entidad colaboradora no esta
obligada a devengar contraprestacion econémica alguna.

En el caso de que la practica tenga una dotacion econdmica en concepto de beca o bolsa de ayuda al estudio el abono de la misma
correspondera, con caracter general, a la Entidad colaboradora, salvo acuerdo en contrario recogido en la correspondiente
convocatoria o programa de practicas.

En el proyecto formativo figurara el importe, la forma de pago y el pagador de acuerdo alo establecido en la convocatoria o programa
de practicas.

7. PROTECCION DE DATOS: Las partes se comprometen a usar de manera confidencial los datos de caracter personal
derivados de la ejecucién del Convenio y a tratarlos de acuerdo con lo dispuesto en el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento
Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento
de datos personales y a la libre circulacion de estos datos, y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE (Reglamento General de
Proteccion de Datos), la Ley Organica 3/2018 de 5 de diciembre de Proteccion de Datos Personales y Garantia de los Derechos
Digitales, asi como en el resto de la normativa vigente en materia de proteccion de datos de caracter personal.

Asimismo, las partes se comprometen a adoptar las medidas de caracter técnico y organizativo necesarias que garanticen la
seguridad de los datos de caracter personal y eviten su alteracion, pérdida de tratamiento y acceso no autorizado.

Las personas cuyos datos sean objeto de tratamiento pueden ejercitar los derechos contemplados en el Reglamento General de
Proteccion de Datos ante los siguientes érganos:

- Delegado de Proteccién de Datos de la ULE: A través de la direccion electrénica dpd@unileon.es

- Responsable del tratamiento de los datos personales: Sera Jenaro Moran Cuadrado, la misma persona que firma el Convenio.
Correo electronico jenaromcuadrado@gmail.com

8. PROPIEDAD INTELECTUAL: En aquellos casos en que la préactica realizada genere un producto susceptible de propiedad
intelectual, salvo acuerdo particular entre las diferentes partes (Universidad, Estudiante y la Entidad colaboradora) se estara a lo
dispuesto en la legislacién vigente.

9. CONFIDENCIALIDAD: EI estudiante en practicas asumira la obligacion de guardar el secreto profesional sobre cualquier
informacion interna de la Entidad colaboradora a la que tenga acceso durante su estancia y una vez finalizada ésta. La Entidad
colaboradora podra solicitar la firma de un acuerdo de confidencialidad al estudiante en practicas.

10. LA ENTIDAD COLABORADORA SE COMPROMETE A:

e Presentar a la Universidad de Ledn o a cualquiera de sus Centros, cuando asi lo estime conveniente y sin que ello
suponga obligacion contractual, las ofertas de préacticas que se consideren oportunas, especificando el nimero de
puestos que se ofrecen, duracion de las mismas, requisitos de formacion exigidos, caracteristicas de la practica a realizar
y, si lo hubiere, importe de la ayuda al estudio que recibira cada uno de los estudiantes participantes.

e Facilitar al estudiante las herramientas necesarias para realizar las tareas formativas encomendadas.

e Nombrar un/a tutor/a profesional responsable de las practicas que, junto con el/la tutor/a académico/a de la Universidad
de Ledn, realizara el seguimiento de las practicas.

e  Emitir y remitir al tutor/a académico/a el informe final, y su caso los informes de seguimiento intermedios, con mencién
expresa de la actividad desarrollada, su duracién y, en su caso, su rendimiento.

e Informar, formary hacer cumplir y respetar al estudiante en préacticas las medidas sobre seguridad e higiene establecidas
en la Entidad.

11.LA UNIVERSIDAD DE LEON SE COMPROMETE A:

e Realizar una seleccion previa de los candidatos que van a realizar las practicas.

e Nombrar un/a tutor/a académico/a responsable de las practicas, que coordine junto con el/la tutor/a profesional de
la Entidad colaboradora el desarrollo de las préacticas.

e  Suscribir una péliza de seguro de responsabilidad civil en favor de los estudiantes en préacticas realizadas al amparo del
presente convenio.

e Dar de alta al estudiante en précticas en el Régimen General de la Seguridad Social y de efectuar el pago de las cuotas
correspondientes segln lo establecido en el Texto Refundido de la Ley General de la Seguridad Social en redaccion
dada por el Real Decreto-ley 2/2023, de 16 de marzo, y/o demas normativa que resulte de aplicacion en cada momento,
con cargo a la aplicacion presupuestaria 18.02.01.322B.1.01.481.17.
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e  Emitir un documento acreditativo al finalizar el periodo de préacticas de los estudiantes.
e Reconocer la labor realizada por los/as tutores/as de la Entidad colaboradora, de acuerdo con la normativa de
practicas académicas externa de la Universidad de Ledn.

12. ACEPTACION DEL REGLAMENTO: La firma del compromiso de practicas externas implica la aceptacion del contenido del
Reglamento de Practicas Externas de la Universidad de Leon.

13.DURACION DEL CONVENIO: El presente convenio de cooperacion producira efectos a partir de la fecha de su firma y su
duracién sera de cuatro afios, con posibilidad de una prérroga expresa, antes del vencimiento del plazo, por cuatro afios mas.

La prérroga se formalizara por escrito mediante una adenda al convenio, con tres meses de antelacién a la finalizacion del plazo
de vigencia. La duracion total del convenio, incluida la prérroga, no excederd en ningun caso de los ocho afios. El presente
convenio anula los que se hayan suscrito para el mismo o similar objeto de este. En el caso de que en la fecha de la firma de este
convenio se encuentre en desarrollo algin programa de practicas amparado en alguno de los convenios que anula, se
mantendran los compromisos adquiridos hasta la finalizacioén de estas practicas.

14. CAUSAS DE RESOLUCION. El presente convenio quedaré extinguido por:

Mutuo acuerdo de las partes

Término del plazo del convenio o de la prérroga en su caso.

En cualquier caso, transcurridos 8 afios desde la fecha de su firma.

Denuncia por alguna de las partes, que debera efectuarse de forma expresa y fehaciente con una antelacién minima de
tres meses.

e Imposibilidad sobrevenida de cumplir el objeto del convenio.

e Incumplimiento grave acreditado por una de las partes de las obligaciones establecidas en el presente convenio.

No obstante, y en la medida de lo posible, ambas partes, ante una posible resolucién, se comprometen a que las actividades que
estuvieran en curso puedan ser finalizadas en el periodo establecido.

15. SEGUIMIENTO DEL CONVENIO: Se constituird una Comisiéon de Seguimiento, integrada por un representante de cada una
de las Entidades firmantes, para velar por la correcta ejecucion de las actividades previstas en el presente Convenio y resolver
las incidencias que puedan plantearse en su desarrollo.

16. LIQUIDACION: El cumplimiento y, por ende, la resolucion del Convenio, dara lugar a la liquidacion del mismo con el objeto
de determinar las obligaciones y compromisos de cada una de las partes segln lo estipulado en el art. 52 de la Ley 40/2015. Si
cuando tenga lugar cualquiera de las causas de resolucién del Convenio existen actuaciones en curso de ejecucion, las partes,
a propuesta de los responsables de seguimiento del Convenio, podran acordar la continuacion y finalizacion de las actuaciones
en curso que consideren oportunas, estableciendo un plazo improrrogable para su finalizacion, transcurrido el cual se debera
proceder a la liquidacion de las mismas.

17. NATURALEZA: EIl presente Convenio queda excluido de la Ley de Contratos del Sector Publico, de acuerdo con lo
establecido en el articulo 6 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, y tiene naturaleza administrativa, siendo competencia de la
Jurisdiccién Contencioso-Administrativa la resolucion de las cuestiones litigiosas que se susciten sobre el mismo.

18.- FIRMA DEL ANEXO: Las partes acuerdan que la firma electrénica en el anexo al convenio de cooperacion educativa, en
cualquera de las modalidades permitidas por la plataforma de practicas de la Universidad de Ledn, se considerara que tiene la
misma validez que la firma manuscrita o digital.

Estando ambas partes de acuerdo con el contenido de este documento, y para que asi conste y en prueba de conformidad,
ambas partes firman el presente Convenio, entendiéndose que el dia de su formalizacion es aquel en que el mismo sea suscrito

por el ultimo de los firmantes.
M O R A N Firmado

En Ledn, a fecha de firma electronica. digitalmente por
CUADRAD MORAN CUADRADO
Por la UNIVERSIDAD DE LEON Por CLINICA DE FI* IO :F@RFAORJG\IARO MORAN
O JENARO -71521024v
Fecha: 2024.05.31

Fdo.: Anal. Garcia Pérez 7 1 5@1e@(24va8§d(1 7:07 +02'00"
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Firmado Por Ana Isabel Garcia Pérez - Vicerrectora de Estudiantes y Empleo En Funciones Firmado 31/05/2024 13:07:22
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CONVENIO DE COOPERACION EDUCATIVA ENTRE LA UNIVERSIDAD DE LEON Y
Clinica Fisioterapia Martin-Granizo PARA LA REALIZACION DE PRACTICAS Y/O

TRABAJOS DE FIN DE GRADO, MASTER O DOCTORADO POR PARTE DE ESTUDIANTES
DE LA UNIVERSIDAD DE LEON

En Ledn, a 26 de abril de 2022.
(Si la firna es con formato digital omitir lugar y fecha)

REUNIDOS

De una parte, Diia. Ana Isabel Garcla Pérez, Vicerrectora de Estudiantes y Empleo de
la Universidad de Le6n, cuyas competencias han sido delegadas a estos efectos en virtud de la
Resolucion del Rector de la Universidad de Leédn de 8 de febrero de 2021 (BOCyL 15-02-2021),
actuando en representacion de la Universidad de Ledn en virtud de las facultades conferidas
por el articulo 20 de la Ley Orgénica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, y articulo
78 de los Estatutos de la Universidad de Ledn, aprobados por Acuerdo 243/2003, de 23 de
octubre, de la Junta de Castilla y Ledn, con domicilio en Ledn, Avda. Facultad de Veterinaria N°
25, y con C.I.F. n® Q24320018.

De otra parte, D. Isaac Anel Martin-Granizo, actuando en representacion de
Clinica Fisioterapia Martin-Granizo, con NIF/CIF 09800004-A y domicilioc en Av /
Roma N°4 Bajo Leon CP: 24401 (en adelante la Entidad colaboradora) en calidad de
Gerente de esta entidad, y con poder suficiente para la firma del presente Convenio, tal y

como se desprende de las escrituras de la empresa.

MANIFIESTAN

Que entre las funciones de la Universidad de Leén {en adelante ULE) se encuentra la
de fomentar las practicas y estancias en empresas y organismos que contribuyan a la
formacion de los estudiantes en combinacion con su actividad académica.

Que la Entidad colaboradora considera de interés para sus fines institucionales el
establecimiento de una colaboracion que permita la integracion temporal en su ambito, a
efectos de practicas, de estudiantes de la ULE.
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En consecuencia, las partes firmantes, al amparo del Reglamento por el que se regulan
las practicas externas en los estudios de Grado, Master y Doctorado de la Universidad de
Ledn, aprobado por el Consejo de Gobierno en reunion de 02-10-2014 (en adelante, el
Reglamento), el Real Decreto 592/2014, de 11 de julio, el Real Decreto 822/2021, de 28 de
septiembre y demas normativa general o interna de aplicacién, formalizan el presente Convenio
de Colaboracidn con arreglo a las siguientes,

ESTIPULACIONES
Primera. - Objeto del Convenio

Por el presente Convenio se establece el programa de colaboracion entre la ULE y la
Entidad colaboradora para Ia realizacién de practicas y/o trabajos de Fin de Grado, Master o
Doctoradoe por parte del alumnado de la Universidad de Leon.

Con caracter previo al comienzo de cada practica se firmara un acuerde de practicas
para cada estudiante, acuerdo que se considerara Anexo a este documento y que recogera,
como minimo los datos personales del estudiante, el proyecto formativo con los objetivos
educativos y las actividades a desarrollar, el iugar de realizaciéon de la practica, la duracion de
la misma, la identificacion del tutor de la ULE y del tutor/cotutor de la Entidad colaboradora.
Estos anexos seran suscritos por un responsable de la ULE (Director del Area de Practicas vy
Emprendimiento, Coordinador de la Titulacién o Coordinador de Practicas, segln corresponda),
los tutores y el estudiante que, en cada caso, vaya a realizar la practica, quienes aceptaran
expresamente el contenido del presente Convenio y demas normativa aplicable, una vez
declarado su conocimiento del mismo.

Dado el caracter formativo de estas practicas y/o trabajos, su realizacion no establece
vinculacion o relacion laboral alguna, ni su contenido podra dar ugar a la sustitucion de la
prestacién laboral propia de puestos de trabajo.

Asimismo, y en el caso de que al término de los estudios el estudiante se incorporase a
la plantilta de la Entidad colaboradora, el tiempo de las practicas y/o trabajos no se computara
a efectos de antigliedad, ni eximird del periodo de prueba, salvo que en el oportuno convenio
colectivo aplicable estuviera expresamente estipulado algo distinto.

Segunda. - Modalidad de practicas académicas externas

Estas practicas académicas externas tienen el caracter de curriculares y/o
extracurriculares, segin se determine en el Anexo.

Tercera. - Seleccion de los estudiantes
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La seleccion de los estudiantes que hayan de realizar las practicas y/o trabajos se
efectuara en los términcs que acuerden entre la ULE y la Entidad colaberadora, por medio del
aportuno procedimiento de seleccion y en funcién del nimero de plazas ofertadas por dicha
Entidad.

Cuarta. - Compromisos y derechos de la Entidad colaboradora

La Entidad colaboradora tendra derecho a interrumpir la realizacién de la practica si el
alumno incumple sus deberes, previa audiencia del mismo y del tutor académico.

Asimismo, asume los compromisos recogidos en el articulo 3.4 del Reglamento, entre
los que se encuentran designar a un tutor de practicas que asistira a los alumnos.

Quinta. - Compromisos de la Universidad de Ledn
Son deberes de la ULE:

o« Nombrar un tutor académico del estudiante en practicas, cuyos deberes y derechos
son los recogidos en los articulos 1.2.2 y 2.4 del Reglamento.

« Suscribir una péliza de respensabilidad civil que cubra los siniestros de los alumnos
que realicen practicas y asegurarse de que todos los estudiantes que realicen practicas
externas estén cubiertos por el Seguro Escolar o, en su defecto, por otra péliza privada
que cubra posibles accidentes.

Sexta. - Obligaciones y derechos de los estudiantes

Los derechos y obligaciones de los alumnos en practicas son los recogidos en los
correspondientes articulos del Reglamento y, ademas, deberan cumplir con el horario pactado
con la Entidad colaboradora para la realizacion de las practicas y con las normas de disciplina
interna de la misma. También se comprometen a desarroliar eficazmente la actividad en que
consistan las practicas, a seguir las orientaciones del tutor o cotutor de la Entidad
colaboradora, y a entregar la memoria final y el cuestionario de practicas tras finalizar la
practica a su tutor académico en el plazo que se determine.

Séptima. - Responsables del Convenio

Los responsables de la ejecucion de las actividades previstas en el Convenio y del
seguimiento del mismo seran:

- La Vicerrectora de Estudiantes y Empleo o persona en quien delegue, por parte de la
ULE, y
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- Jorge Garcia Alvarez, por parte de la Entidad colaboradora.

Dichos responsables seran los encargados de vigilar por la correcta realizacion de las
actividades previstas en este Convenio y de intentar solucionar de forma amistosa las posibles
controversias que pudieran surgir entre las partes.

Estos responsables podran en cualquier momento proponer a ambas partes la
modificacion de las estipulaciones del presente Convenio, asi como la supresion o adicién de
cualquier otra que estimen oportuna.

Se reuniran cuando lo solicite alguna de las partes y, en todo caso, al menos una vez al
afio.

Octava. - Certificados

Al finalizar el periode de realizacidn de las practicas y/o trabajos, la Entidad
colaboradora expedira un certificado a favor del alumnado en el que conste expresamente la
duracion del periodo de practicas o la duracion del trabajo realizado y su rendimiento.

A su vez, la ULE expedira a favor del tutor/cotuter de Entidad colaboradora un
certificado de su colaboracién durante el periodo de realizacion de las practicas yfo trabajos.

Al término de las practicas, el tutor/cotutor por parte de la Entidad colaboradora
redactara un informe detallando y valorando la actividad desarrollada por el alumno.

Novena. - Beca o ayuda al estudio

La Entidad colaboradora podra aportar al alumno una ayuda econdémica que, en su
caso, se hara constar en el Anexo.

Décima. - Resuitados derivados del Convenio

Los resultados derivados del desarrollo de este Convenio no incluidos en el &mbito de
aplicacion de la normativa de propiedad intelectual y/o industrial corresponden a ambas partes,
que podran reproducirlos y divulgarlos para fines propios de las mismas.

En la difusién de resultados se hara siempre mencién al presente Convenio.

Aquellos resultados obtenidos susceptibles de proteccidn respecto a su propiedad
intelectual y/o industrial se pondran, por parte de los interesados, en conocimiento de los
responsables del Convenio, quienes adoptaran las medidas a su alcance para que se respeten
los derechos dimanantes de la normativa vigente en eta materia.

Fangrna 4|7

CE_PENM.O



i iversidad cooiGo| [ | |

Undécima. - Transparencia

El Convenio suscrito podra ser puesto a disposicion de los ciudadanos en el
correspondiente Portal de Transparencia, en aplicacion de lo dispuesto en la Ley 19/2013, de 9
de diciembre, de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Buen Gobierno, asi como
en la Ley 3/2015, de 4 de marzo, de Transparencia y Participacion Ciudadana de Castilla y
Ledn.

Duodécima. - Proteccion de datos

Las partes se comprometen a usar de manera confidencial los datos de caracter
personal derivados de la ejecucion del Convenio y a tratarlos de acuerdo con lo dispuesto en el
Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 20186,
relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos
personales y a la libre circulacién de estos datos, y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE
(Reglamento General de Proteccion de Datos), la Ley Organica 3/2018 de 5 de diciembre de
Proteccion de Datos Personales y Garantia de los Derechos Digitales, asi como en el resto de
la normativa vigente en materia de proteccion de datos de caracter personal.

Asimismo, las partes se comprometen a adoptar las medidas de caracter técnico y
organizativo necesarias que garanticen la seguridad de los datos de caracter personal y eviten
su alteracion, pérdida de tratamiento y acceso no autorizado.

Las personas cuyos datos sean objeto de tratamiento pueden ejercitar los derechos
contemplados en el Reglamento General de Proteccién de Datos ante los siguientes érganos:

- Delegado de Proteccitn de Datos de la ULE: Start Up, SL., a través de ia direccién
electronica: dpd@unileon es

RS Servicios Juridicos, Plaza Mayor 8, 1D VALLADOLID.
administracion@rsprivacidad.es

Decimotercera. - Entrada en vigor, vigencia, prérroga, denuncia y modificacién del
Convenio

El presente Convenio entrara en vigor a partir de la fecha de su firma y tendra vigencia
durante cuatro afios.

En cualquier momento antes de la finalizacién del plazo previsto en el parrafo anterior,
los firmantes del Convenio podran acordar su prorroga por un periodo de hasta cuatro afios
adicionales, acuerdo que debe ser formalizado por escrito, con anterioridad a la expiracién del
plazo inicialmente convenido.
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La modificacién de este Convenio requerira acuerdo unanime de los firmantes, que
sera expresado por escrito y adjuntado como Anexo al presente Convenio.

Decimocuarta. - Causas de resolucién

Son causas de resolucion del presente Convenio, en funcién de lo establecido en el
art.51 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre:

- El transcurso del plazo de vigencia del Convenio sin haberse acordado la prérroga del

mismo.
- El mutuo acuerdo de las partes firmantes, manifestado por escrito.

- La manifestacion de cualquiera de las dos partes para resolver el Convenio, con un
preaviso de 3 meses.

- El incumplimiento de alguna de las partes de sus obligaciones en un periodo de
treinta dias a partir de la notificacién escrita por la otra parte, pudiendo resolver unilateraimente
el presente Convenio.

- Por decision judicial declaratoria de la nulidad del Convenio.
- Las causas previstas en el Convenio y las establecidas en la legislacién vigente.
Decimoquinta. - Liquidacién

El cumplimiento y, por ende, la resolucion del Convenio, dara lugar a la liquidacion del
mismo con el objeto de determinar las obligaciones y compromisos de cada una de las partes
segun lo estipulado en el art. 52 de la Ley 40/2015. Si cuando tenga iugar cualquiera de las
causas de resolucién del Convenio existen actuaciones en curso de ejecucion, las partes, a
propuesta de los responsables de seguimiento del Convenio, podran acordar la continuacion y
finalizacion de las actuaciones en curso que consideren oportunas, estableciendo un plazo
improrrogable para su finalizacion, transcurrido el cual se debera proceder a la liquidacién de
las mismas.

Decimosexta. - Naturaleza

El presente Convenio queda excluido de la Ley de Contratos del Sector Publico, de
acuerdo con lo establecido en el articulo 6 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, y tiene
naturaleza administrativa, siendo competencia de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa la
resolucion de las cuestiones litigiosas que se susciten sobre el mismo.
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Y en prueba de conformidad con cuanto antecede, ambas partes firman el presente
Convenio por duplicado, en todas sus hojas, en el lugar y fecha indicados en el
encabezamiento.

Por la Universidad de Leén Por ta Clinica Fisioterapia Martin-
LA VICERRECTORA DE ESTUDIANTES Granizo EL GERENTE DE LA CLINICA
" "Y-EMPLEO

edreg 1 . .‘.
Rt l' 304

676 - wwy fisioteropinleon.com

Fdo.: DfAa. Ana Isabel Garcia Pérez Fdo.: Isaac Anel Martin-Granizo
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CONVENIO DE COOPERACION EDUCATIVA ENTRE LA UNIVERSIDAD DE LEON Y
CLINICA PRESA FISIOTERAPIA PARA LA REALIZACION DE PRACTICAS Y/O TRABAJOS
DE FIN DE GRADO, MASTER O DOCTORADO POR PARTE DE ESTUDIANTES DE LA
UNIVERSIDAD DE LEON

EnLedn, a de de 20..
(Si la firma es con formato digital omitir lugar y fecha}

REUNIDOS

De una parte, Diia. Ana isabel Garcia Pérez, Vicerrectora de Estudiantes y Empleo de la
Universidad de Ledn, cuyas competencias han sido delegadas a estos efectos en virtud de la
Resolucién del Rector de la Universidad de Ledn de 13 de marzo de 2023 (BOCyL 20-03- 2023),
actuando en representacion de la Universidad de Leén en virtud de las facultades conferidas por
el articulo 50 de la Ley Organica 2/2023, de 22 de marzo, del Sisterna Universitario, y articulo 78
de los Estatutos de la Universidad de Ledn, aprobados por Acuerdo 243/2003, de 23 de octubre,
de la Junta de Castilla y Ledn, con domicilio en Ledn, Avda. Facultad de Veterinaria N° 25, y con
C.LF. n° Q2432001B.

De otra parte, D. José Luis Presa Calzado, actuando en representacion de Clinica Presa
Fisioterapia, con NIF/CIF 71553085Q y domicilio en C/ Puente Piedra, 24, Benavides de Orbigo
CP 24280 (en adelante la Entidad colaboradora) en calidad de Director de esta entidad, y con
poder suficiente para la firma del presente Convenio, tal y como se desprende del alta en el
Régimen Especial de Trabajadores Auténomos.

MANIFIESTAN

Que entre las funciones de la Universidad de Leén (en adelante ULE) se encuentra la de
fomentar las practicas y estancias en empresas y organismos que contribuyan a la formacion de

los estudiantes en combinacion con su actividad académica.

Que la Entidad colaboradora considera de interés para sus fines institucionates el
establecimiento de una colaboracion que permita la integracion temporatl en su ambito, a efectos
de practicas, de estudiantes de la ULE.
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En consecuencia, las partes fimantes, al amparo del Reglamento por el que se reguian
las practicas externas en los estudios de Grado, Master y Doctorado de la Universidad de Leén,
aprobado por el Consejo de Gobierno en reunién de 02-10-2014 (en adelante, el Reglamento),
el Real Decreto 592/2014, de 11 de julio, el Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre y demas
normativa general o interna de aplicacién, formalizan el presente Convenio de Colaboracion con

arreglo a las siguientes,
ESTIPULACIONES
Primera.- Objeto del Convenio

Por el presente Convenio se establece el programa de colaboracion entre 1a ULE y la
Entidad colaboradora para la realizacion de practicas y/o trabajos de Fin de Grado, Master o
Doctorado por parte del alumnado de la Universidad de Ledn.

Con caracter previo al comienzo de cada practica se firnara un acuerdo de practicas
para cada estudiante, acuerdo que se considerara Anexo a este documento y que recogera,
como minimo los datos personales del estudiante, el proyecto formativo con los objetivos
educativos y las actividades a desarrollar, el lugar de realizacion de la préactica, la duracién de la
misma, la identificacion del tutor de la ULE y del tutor/cotutor de la Entidad colaboradora. Estos
anexos seran suscritos por un responsable de la ULE (Director del Area de Practicas y
Emprendimiento, Coordinador de la Titulacion o Coordinador de Practicas, segun corresponda),
los tutores y el estudiante que, en cada caso, vaya a realizar la practica, quienes aceptaran
expresamente el contenido de! presente Convenio y demas nommativa aplicable, una vez
declarado su conocimiento del mismo.

Dado el caracter formativo de estas practicas yfo trabajos, su realizacion no establece
vinculacién o relacién laboral alguna, ni su contenido podra dar lugar a la sustitucion de la
prestacion laboral propia de puestos de trabajo.

Asimismo, y en el caso de que al término de los estudios el estudiante se incorporase a
la plantilla de la Entidad colaboradora, el tiempo de las practicas y/o trabajos no se computara a
efectos de antigiiedad, ni eximird del periodo de prueba, salvo que en el aportuno convenio
colectivo aplicable estuviera expresamente estipulado algo distinto.

Segunda.- Modalidad de practicas académicas externas

Estas practicas académicas externas tienen el cardcter de curriculares yfo

extracurriculares, seguin se determine en e! Anexo.

Tercera.- Seleccion de los estudiantes
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La seleccion de los estudiantes que hayan de realizar las practicas y/o trabajos se

efectuara en ios términos que acuerden entre la ULE y la Entidad colaboradora, por medio del
oportuno procedimiento de seleccion y en funcion del nimero de plazas ofertadas por dicha
Entidad.

Cuarta.- Compromisos y derechos de la Entidad colaboradora

La Entidad colaboradora tendra derecho a interrumpir la realizacién de la préactica si el
alumno incumple sus deberes, previa audiencia del mismo y del tutor académico.

Asimismo, asume los compromisos recogidos en el articulo 3.4 del Reglamento, entre
los que se encuentran designar a un tutor de practicas que asistira a los alumnos.

Quinta.- Compromisos de la Universidad de Leén
Son deberes de la ULE:

= Nombrar un tutor académico del estudiante en practicas, cuyos deberes y derechos son
los recogidos en los articuios 1.2.2 y 2.4 del Reglamento.

= Suscribir una péliza de responsabilidad civil que cubra los siniestros de los alumnos que
realicen practicas y asegurarse de que todos los estudianies que realicen practicas
externas estén cubiertos por ei Seguro Escolar o, en su defecto, por otra péliza privada
que cubra posibles accidentes.

Sexta.- Obligaciones y derechos de los estudiantes

Los derechos y obligaciones de los alumnos en practicas son los recogidos en los
correspondientes articulos del Reglamento y, ademas, deberan cumplir con el horario pactado
con la Entidad colaboradora para la realizacion de las practicas y con las normas de disciplina
interna de la misma. También se comprometen a desarrollar eficazmente la actividad en que
consistan las practicas, a seguir las orientaciones del tutor o cotutor de la Entidad colaboradora,
y a entregar la memoria final y el cuestionario de practicas tras finalizar la practica a su tutor

académico en el plazo que se determine.
Séptima.- Responsables del Convenio

Los responsables de la ejecucién de las actividades previstas en el Convenio y del

seguimiento del mismo seran;

- La Vicerrectora de Estudiantes y Empleo o persona en quien delegue, por parte de la
ULE, y
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- José Luis Presa Calzado, por parte de la Entidad colaboradora.

Dichos responsables seran los encargados de vigilar por la correcta realizacion de las
actividades previstas en este Convenio y de intentar solucionar de forma amistosa las posibles

controversias que pudieran surgir entre ias partes.

Estos responsables podran en cualquier momento proponer a ambas partes la
modificacion de las estipuiaciones del presente Convenio, asi como la supresion o adicion de
cualquier otra que estimen oportuna.

Se reuniran cuando lo solicite alguna de las partes y, en todo caso, al menos una vez al
afio.

Octava.- Certificados

Al finalizar el periodo de realizacién de las practicas y/o trabajos, la Entidad colaboradora
expedira un certificado a favor del alumnado en el que conste exprasamente la duracion del
periodo de practicas o la duracion del trabajo realizado y su rendimiento.

A su vez, la ULE expedira a favor del tutor/cotutor de Entidad colaboradora un certificado
de su colaboracion durante el periodo de realizacién de las practicas y/o trabajos.

Al término de las practicas, el tutor/cotutor por parte de la Entidad colaboradora redactara
un informe detallando y valorando la actividad desarrollada por el alumno,

Novena.- Beca o ayuda al estudio

La Entidad colaboradora podra aportar al alumno una ayuda econdmica que, en su caso,
se hara constar en el Anexo.

Décima.- Resultados derivados del Convenio

Los resultados derivados del desarrollo de este Convenio no incluidos en el ambito de
aplicacién de la normativa de propiedad intelectual y/o industrial corresponden a ambas partes,
que podran reproducirlos y divulgarlos para fines propios de las mismas.

En ia difusion de resuitados se hara siempre mencion al presente Convenio.

Aquelios resultados obtenidos susceptibles de proteccion respecto a su propiedad
intelectual y/o industrial se pondrén, por parte de los interesados, en conocimiento de los
responsables del Convenio, quienes adoptaran las medidas a su alcance para que se respeten
los derechos dimanantes de la normativa vigente en esta materia.
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Undécima.- Transparencia

El Convenio suscrito podrd ser puesto a disposiciobn de los ciudadanos en el
correspondiente Portal de Transparencia, en aplicacion de lo dispuesto en la Ley 18/2013, de 9
de diciembre, de Transparencia, Acceso a la Informacion Pablica y Buen Gobierno, asi como en
la Ley 3/2015, de 4 de marzo, de Transparencia y Participacién Ciudadana de Castilla y Ledn.

Duodécima.- Proteccion de datos

Las partes se comprometen a usar de manera confidencial los datos de caracter personal
derivados de la ejecucién del Convenio y a tratarlos de acuerdo con lo dispuesto en el
Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 20186,
relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos
personales y a la libre circulacion de estos datos, y por €l que se deroga la Directiva 95/46/CE
(Reglamento General de Proteccion de Datos), la Ley Organica 3/2018 de 5 de diciembre de
Proteccién de Datos Personales y Garantia de los Derechos Digitales, asi como en el resto de la

normativa vigente en materia de proteccién de datos de caracter personal.

Asimismo, las partes se comprometen a adoptar las medidas de caracter técnico y
organizativo necesarias que garanticen la seguridad de los datos de caracter personal y eviten
su alteracién, pérdida de tratamiento y acceso no autorizado.

Las personas cuyos datos sean objeto de tratamiento pueden ejercitar los derechos
contemplados en el Reglamento General de Proteccion de Datos ante los siguientes 6rganos:

- Delegado de Proteccion de Datos de la ULE a través de la direccién electronica:

dpd@unileon.es

- Clinica Presa Fisioterapia, a travées de la direccién electrdnica:

clinicapresadireccion@amail.com

Decimotercera.- Entrada en vigor, vigencia, prorroga, denuncia y modificaciéon del

Convenio

El presente Convenio entrara en vigor a partir de la fecha de su firma y tendra vigencia

durante cuatro afios.

En cualquier momento antes de la finalizacién del plazo previsto en el parrafo anterior,
los firmantes del Convenio podran acordar su prorroga por un periodo de hasta cuatro afios

5|7
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adicionales, acuerdo que debe ser formalizado por escrito, con anterioridad a la expiracion del

plazo inicialmente convenido.

La modificacion de este Convenio requerird acuerdo unanime de los firnantes, que

sera expresado por escrito y adjuntado como Anexo al presente Convenio
Decimocuarta.- Causas de resolucién

Son causas de resolucion del presente Convenio, en funcion de lo establecido en el
art.51 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre:

- El transcurso de! piazo de vigencia del Convenio sin haberse acordado la prérroga del
mismo.

- Et mutuo acuerdo de las partes firmantes, manifestado por escrito.

- La manifestacién de cualquiera de las dos partes para resolver el Convenio, con un
preaviso de 3 meses.

- El incumplimiento de alguna de las partes de sus obligaciones en un perfodo de treinta
dias a partir de la notificacion escrita por la otra parte, pudiendo resolver unilateralmente el
presente Convenio.

- Por decision judicial declaratoria de la nulidad del Convenio.
- Las causas previstas en el Convenio y las establecidas en fa legisiacién vigente.
Decimoquinta.- Liquidacién

El cumplimiento y, por ende, la resoclucién del Convenio, dard lugar a la liquidacién del
mismo con el objeto de determinar las obligaciones y compromisos de cada una de las panes
segin lo estipulado en el at. 52 de la Ley 40/2015. Si cuando tenga lugar cualquiera de las
causas de resolucion del Convenio existen actuaciones en curso de ejecucion, las partes, a
propuesta de los responsables de seguimiento del Convenio, podran acordar la continuacion y
finalizacion de las actuaciones en curso que consideren oportunas, estableciendo un plazo
improrrogable para su finalizacién, transcurrido &l cual se debera proceder a la liquidacion de las
mismas.

Decimosexta.- Naturaleza

Ei presente Convenio queda excluido de la Ley de Contratos del Sector Publico, de
acuerdo con lo establecido en el articulo 6 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, vy tiene
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naturaleza administrativa, siendo competencia de la Jurisdicciéon Contencioso-Administrativa la

resolucion de las cuestiones litigiosas que se susciten sobre el mismo.

Y en prueba de conformidad con cuanto antecede, ambas partes fitnan el presente
Convenio (por duplicado en caso de firma manual), en el lugar y fecha indicados en el

encabezamiento.
Por la Universidad de Ledn Por Clinica Presa Fisioterapia
LA VICERRECTORA DE ESTUDIANTES EL DIRECTOR

Y EMPLEO

Fdo.: Dfia. Ana Isabel Garcia Pérez Fdo.: D. José Luis Presa Calzado
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CONVENIO DE COOPERACI(')N,EDUCATIVA ENTRE LA UNIVERSIDAD DE LEON Y [CLINICA SAPIENS SALUD SLU] PARA LA
REALIZACION DE PRACTICAS EXTERNAS POR PARTE DE ESTUDIANTES DE LA UNIVERSIDAD DE LEON

REUNIDOS

De una parte, Dia. Maria José Vieira Aller, Vicerrectora de Emprendimiento, Empleabilidad y Formacion Permanente, cargo
para el que fue nombrada por la Rectora mediante Resolucion de 21 de junio de 2024, cuyas competencias han sido delegadas
a estos efectos en virtud de la Resolucién de la Rectora de la Universidad de Ledn de 28 de junio de 2024 (BOCyL 4-7-2024),
actuando en representacion de la Universidad de Ledn en virtud de las facultades conferidas por el articulo 50 de la Ley Organica
2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario, y articulo 78 de los Estatutos de la Universidad de Leon, aprobados por
Acuerdo 243/2003, de 23 de octubre, de la Junta de Castillay Ledn, con domicilio en Ledn, Avda. Facultad de Veterinaria N° 25,
y con C.I.F. n°® Q2432001B.

De otra D/D2.  Daniel Serrano Grosso , con NIF  32079896W, representante legal de Clinica Salud Sapiens SLU,

en nombre y representacion de Sapiens Jerez, (en adelante Entidad colaboradora), con CIF B44895522
y domicilio social en Avenida Tio Pepe 8, escalera |, derecha.

Ambas partes, en la representacion que ostentan, se reconocen mutua capacidad legal necesaria para suscribir el presente
convenio y

EXPONEN

UNO: Que es voluntad de las partes colaborar en la formacion practica de los estudiantes a través practicas académicas externas
cuyo objetivo es contribuir a una formacion integral de los estudiantes de la Universidad de Ledn, complementando los
conocimientos adquiridos en su formacion académica y favoreciendo la adquisicion de competencias que les preparen para el
ejercicio de actividades profesionales, a través del conocimiento del funcionamiento de una empresa o institucién, sus métodos
de trabajo y organizacion.

DOS: Que de acuerdo con el Real Decreto 592/2014, de 11 de julio, por el que se regulan las practicas académicas externas de
los estudiantes universitarios, las universidades y, en su caso, las entidades gestoras de practicas a ellas vinculadas, suscribiran
Convenios de Cooperacion Educativa con las Entidades colaboradoras previstas y fomentardn que éstas sean accesibles para
la realizacion de practicas de estudiantes con discapacidad procurando la disposicidn de los recursos humanos, materiales y
tecnoldgicos necesarios que aseguren la igualdad de oportunidades.

TRES: Que es de aplicacion la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, publicada en: «<BOE» ndm.
236, de 2 de octubre de 2015, Disposiciones generales, principios de actuacion y funcionamiento del sector publico, en el capitulo
VI que hace referencia a los convenios.

Asimismo, es de aplicacion el Reglamento de Practicas Académicas Externas de la Universidad de Leon, acordado por el Consejo
de Gobierno en su sesion de octubre de 2014.

CLAUSULAS

1. FINALIDAD: Este convenio tiene por objeto regular las condiciones en que estudiantes de la Universidad de Ledn realizaran
practicas académicas externas de cualquier ensefianza impartida por la Universidad de Ledn tanto oficiales como propias. Este
convenio dara cobertura a todas las practicas que los estudiantes de la Universidad de Ledn realicen en cualquiera de los centros,
servicios, delegaciones, etc. dependientes organicamente de la Entidad colaboradora firmante, tengan o no tengan la misma
personalidad juridica.

Las condiciones particulares de cada practica amparada por el presente Convenio se establecen en el Anexo I, cuyo modelo
figura al final de este convenio.

2. DURACION DE LAS PRACTICAS: Las préacticas externas curriculares tendrén la duracion que establezca el plan de estudios
correspondiente y las practicas externas extracurriculares tendran una duracion maxima que se determina en el Reglamento de
Préacticas de la Universidad de Leon.

3. PROGRAMA FORMATIVO (DETALLES DE LAS PRACTICAS): La colaboracién de este convenio se concretara en un
proyecto formativo por estudiante, que constara como documento anexo, y sera firmado por la persona designada por el centro
académico responsable de la titulacion implicada, el estudiante y la persona designada por la Entidad colaboradora. En este anexo
se recogeran las condiciones particulares de las practicas (fechas de comienzo y finalizacion, horario, lugar de desarrollo y
contenido especifico de las practicas), los datos identificativos del estudiante, asi como las tareas, actividades y los objetivos
educativos que se estableceran considerando las competencias genéricas y/o especificas que ha de desarrollar el estudiante.

4. SEGUIMIENTO DE LAS PRACTICAS: Tanto la Entidad colaboradora como la Universidad de Leén, designaran un/a tutor/a
responsable que figuraran en el proyecto formativo como tutor/a de Entidad y tutor/a académico/a respectivamente.
Convenio de Cooperacion Educativa para practicas académicas externas. Pagina 1/3
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5. DERECHOS DE LOS ESTUDIANTES EN PRACTICAS: Durante la realizacion de las practicas académicas externas, los
estudiantes tendran los derechos y deberan atender al cumplimiento de los deberes establecidos en el Real Decreto 592/2014.
Los estudiantes tendran una relacién con la Entidad colaboradora exclusivamente formativa, sin que de ella derive en ninglin caso
vinculo juridico alguno ni relacion laboral ni mas compromisos que los estipulados en el presente convenio.

Al no existir relacion laboral, el estudiante no tendra derechos ni obligaciones propias de un contrato laboral, tales como el derecho
a disfrute de vacaciones.

6. APORTACION ECONOMICA O BOLSA DE AYUDA AL ESTUDIO: Dado el caracter exclusivamente formativo de las
practicas académicas externas, no se establece entre la Entidad colaboradora y el estudiante ninguna relacién contractual de
clase mercantil, civil o laboral, al no concurrir los requisitos que exigen las leyes. Por tanto, la Entidad colaboradora no esta
obligada a devengar contraprestacion econémica alguna.

En el caso de que la practica tenga una dotacién econémica en concepto de beca o bolsa de ayuda al estudio el abono de la misma
correspondera, con caracter general, a la Entidad colaboradora, salvo acuerdo en contrario recogido en la correspondiente
convocatoria 0 programa de préacticas.

En el proyecto formativo figuraré el importe, la forma de pago y el pagador de acuerdo a lo establecido en la convocatoria o programa
de practicas.

7. PROTECCION DE DATOS: Las partes se comprometen a usar de manera confidencial los datos de carécter personal
derivados de la ejecucién del Convenio y a tratarlos de acuerdo con lo dispuesto en el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento
Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 20186, relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento
de datos personales y a la libre circulacién de estos datos, y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE (Reglamento General de
Proteccion de Datos), la Ley Orgénica 3/2018 de 5 de diciembre de Proteccion de Datos Personales y Garantia de los Derechos
Digitales, asi como en el resto de la normativa vigente en materia de proteccion de datos de caracter personal.

Asimismo, las partes se comprometen a adoptar las medidas de caracter técnico y organizativo necesarias que garanticen la
seguridad de los datos de caracter personal y eviten su alteracion, pérdida de tratamiento y acceso no autorizado.

Las personas cuyos datos sean objeto de tratamiento pueden ejercitar los derechos contemplados en el Reglamento General de
Proteccion de Datos ante los siguientes 6rganos:

- Delegado de Proteccién de Datos de la ULE: A través de la direccion electronica dpd@unileon.es

- Responsable del tratamiento de los datos personales: Daniel Serrano Grosso. sapiensjerez@gmail.com.

8. PROPIEDAD INTELECTUAL: En aquellos casos en que la practica realizada genere un producto susceptible de propiedad
intelectual, salvo acuerdo particular entre las diferentes partes (Universidad, Estudiante y la Entidad colaboradora) se estara a lo
dispuesto en la legislacion vigente.

9. CONFIDENCIALIDAD: EIl estudiante en practicas asumira la obligacion de guardar el secreto profesional sobre cualquier
informacion interna de la Entidad colaboradora a la que tenga acceso durante su estancia y una vez finalizada ésta. La Entidad
colaboradora podra solicitar la firma de un acuerdo de confidencialidad al estudiante en practicas.

10. LA ENTIDAD COLABORADORA SE COMPROMETE A:

e Presentar a la Universidad de Ledn o a cualquiera de sus Centros, cuando asi lo estime conveniente y sin que ello
suponga obligacion contractual, las ofertas de practicas que se consideren oportunas, especificando el nimero de
puestos que se ofrecen, duracion de las mismas, requisitos de formacion exigidos, caracteristicas de la practica a realizar
y, si lo hubiere, importe de la ayuda al estudio que recibira cada uno de los estudiantes participantes.

e Facilitar al estudiante las herramientas necesarias para realizar las tareas formativas encomendadas.

¢ Nombrar un/a tutor/a profesional responsable de las practicas que, junto con el/la tutor/a académico/a de la Universidad
de Ledn, realizara el seguimiento de las practicas.

e  Emitir y remitir al tutor/a académico/a el informe final, y su caso los informes de seguimiento intermedios, con mencion
expresa de la actividad desarrollada, su duracion y, en su caso, su rendimiento.

e Informar, formary hacer cumplir y respetar al estudiante en practicas las medidas sobre seguridad e higiene establecidas
en la Entidad.

11. LA UNIVERSIDAD DE LEON SE COMPROMETE A:

e Realizar una seleccion previa de los candidatos que van a realizar las practicas.

e Nombrar un/a tutor/a académico/a responsable de las practicas, que coordine junto con el/la tutor/a profesional de
la Entidad colaboradora el desarrollo de las practicas.

e  Suscribir una péliza de seguro de responsabilidad civil en favor de los estudiantes en practicas realizadas al amparo del
presente convenio.

e Dar de alta al estudiante en practicas en el Régimen General de la Seguridad Social y de efectuar el pago de las cuotas
correspondientes segun lo establecido en el Texto Refundido de la Ley General de la Seguridad Social en redaccion

dada por el Real Decreto-ley 2/2023, de 16 de marzo, y/o demas normativa que resulte de aplicacién en cada momento,
con cargo a la aplicacion presupuestaria 18.02.01.322B.1.01.481.17.
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e  Emitir un documento acreditativo al finalizar el periodo de practicas de los estudiantes.
e Reconocer la labor realizada por los/as tutores/as de la Entidad colaboradora, de acuerdo con la normativa de
practicas académicas externa de la Universidad de Leon.

12. ACEPTACION DEL REGLAMENTO: La firma del compromiso de practicas externas implica la aceptacion del contenido del
Reglamento de Practicas Externas de la Universidad de Ledn.

13. DURACION DEL CONVENIO: El presente convenio de cooperacion producira efectos a partir de la fecha de su firma y su
duracién sera de cuatro afios, con posibilidad de una prérroga expresa, antes del vencimiento del plazo, por cuatro afios mas.

La prorroga se formalizara por escrito mediante una adenda al convenio, con tres meses de antelacion a la finalizacién del plazo
de vigencia. La duracion total del convenio, incluida la prérroga, no excedera en ningin caso de los ocho afios. El presente
convenio anula los que se hayan suscrito para el mismo o similar objeto de este. En el caso de que en la fecha de la firma de este
convenio se encuentre en desarrollo algin programa de practicas amparado en alguno de los convenios que anula, se
mantendran los compromisos adquiridos hasta la finalizacién de estas practicas.

14. CAUSAS DE RESOLUCION. El presente convenio quedara extinguido por:

e  Mutuo acuerdo de las partes

e Término del plazo del convenio o de la prérroga en su caso.

e En cualquier caso, transcurridos 8 afios desde la fecha de su firma.

e Denuncia por alguna de las partes, que debera efectuarse de forma expresa y fehaciente con una antelacién minima de
tres meses.

e Imposibilidad sobrevenida de cumplir el objeto del convenio.

e Incumplimiento grave acreditado por una de las partes de las obligaciones establecidas en el presente convenio.

No obstante, y en la medida de lo posible, ambas partes, ante una posible resolucién, se comprometen a que las actividades que
estuvieran en curso puedan ser finalizadas en el periodo establecido.

15. SEGUIMIENTO DEL CONVENIO: Se constituira una Comision de Seguimiento, integrada por un representante de cada una
de las Entidades firmantes, para velar por la correcta ejecucion de las actividades previstas en el presente Convenio y resolver
las incidencias que puedan plantearse en su desarrollo.

16. LIQUIDACION: El cumplimiento y, por ende, la resolucién del Convenio, dara lugar a la liquidacion del mismo con el objeto
de determinar las obligaciones y compromisos de cada una de las partes segun lo estipulado en el art. 52 de la Ley 40/2015. Si
cuando tenga lugar cualquiera de las causas de resolucion del Convenio existen actuaciones en curso de ejecucion, las partes,
a propuesta de los responsables de seguimiento del Convenio, podran acordar la continuacion y finalizacion de las actuaciones
en curso que consideren oportunas, estableciendo un plazo improrrogable para su finalizacion, transcurrido el cual se debera
proceder a la liquidacién de las mismas.

17. NATURALEZA: El presente Convenio queda excluido de la Ley de Contratos del Sector Publico, de acuerdo con lo
establecido en el articulo 6 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, y tiene naturaleza administrativa, siendo competencia de la
Jurisdiccién Contencioso-Administrativa la resolucion de las cuestiones litigiosas que se susciten sobre el mismo.

18.- FIRMA DEL ANEXO: Las partes acuerdan que la firma electronica en el anexo al convenio de cooperacién educativa, en
cualquera de las modalidades permitidas por la plataforma de practicas de la Universidad de Ledn, se considerara que tiene la
misma validez que la firma manuscrita o digital.

Estando ambas partes de acuerdo con el contenido de este documento, y para que asi conste y en prueba de conformidad,
ambas partes firman el presente Convenio, entendiéndose que el dia de su formalizacion es aquel en que el mismo sea suscrito
por el ultimo de los firmantes.

Firmado DIGITALMENTE mediante
AUTOFIRMA por ***7989** DANIEL SERRANO
(R: ****9552*) el dia 23/07/2024

En Ledn, a fecha de firma electrénica.

Por la UNIVERSIDAD DE LEON Por (Clinica Salud Sapiens SLU)

Firmado digital
09805566E MARIA ooqisceimarinsose

JOSE VIEIRA (R: VIEIRA (R: Q24320018)
Fecha: 2024.07.24 09:33:27
Q2432001B) 10200°

Fdo.: Maria José Vieira Aller Fdo.: Daniel Serrano Grosso.
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CONVENIO DE COOPERACIQN EDUCATIVA ENTRE LA UNIVERSIDAD DE LEON Y CLINICA VAZQUEZ, S.L. PARA LA REALIZACION
DE PRACTICAS EXTERNAS POR PARTE DE ESTUDIANTES DE LA UNIVERSIDAD DE LEON

REUNIDOS

De una parte, Diia. Ana Isabel Garcia Pérez, Vicerrectora de Estudiantesy Empleo, cargo para el que fue nombrada por el
Rector mediante Resolucion de 10 de septiembre de 2020, cuyas competencias han sido delegadas a estos efectos en virtud de
la Resolucion del Rector de la Universidad de Ledn de 13 de marzo de 2023 (BOCyL 20-03-2023), actuando en representacion
de la Universidad de Ledn en virtud de las facultades conferidas porel articulo 50 de la Ley Organica 2/2023, de 22 de marzo,
del Sistema Universitario, y articulo 78 de los Estatutos de la Universidad de Ledn, aprobados por Acuerdo 243/2003,de 23 de
octubre, de la Junta de Castillay Ledn, con domicilio en Ledn, Avda. Facultad de Veterinaria N° 25, y con C.LF. n® Q2432001 B.

De otra D. Miguel Angel Vazauez Iglesias, con NIF 71.504.229-N, representante legal y administrador,
en nombre y representacion de Clinica Vazquez, S.L., (en adelante Entidad colaboradora), con CIF B24605602

y domicilio social en Calle Ortega y Gasset, 25 Bajo — 24400 — Ponferrada.

Ambas partes, en la representacién que ostentan, se reconocen mutua capacidad legal necesaria para suscribir el presente
convenioy

EXPONEN

UNO: Que es voluntad de las partes colaborar en la formacionpractica de los estudiantes a través practicas academicas extemas
cuyo objetivo es contribuir a una formacion integral de los estudiantes de la Universidad de Ledn, complementando los
conocimientos adquiridos en su formacion académica y favoreciendo la adquisicion de competencias gue les preparen para el
ejercicio de actividades profesionales, através del conocimiento del funcionamiento de una empresa o institucion, sus metodos
de trabajo y organizacion.

DOS: Que de acuerdo con el Real Decreto 592/2014, de 11 de julio, porel que se regulan las practicas académicas externas de
los estudiantes universitarios, las universidades y, en su caso, las entidades gestoras de practicas a ellas vinculadas, suscribiran
Convenios de Cooperacién Educativa con las Entidades colaboradoras previstas y fom entaran que éstas sean accesibles para
la realizacion de practicas de estudiantes con discapacidad procurando la disposicion de los recursos humanos, materiales y
tecnologicos necesarios que aseguren la igualdad de oportunidades.

TRES: Que es de aplicacion la Ley40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, publicada en: «BOE» nim.
236,de 2 de actubre de 2015, Disposiciones generales, principios de actuaciény funcionamiento delsector publico, en el cap itulo
V| que hace referencia a los convenios.

Asimismo, es de aplicacion el Reglamento de Practicas Académicas Externas de la Universidadde Ledn, acordado por el Consejo
de Gobierno en su sesion de octubre de 2014.

CLAUSULAS

1. FINALIDAD: Este convenio tiene por objeto regularlas condiciones en que estudiantes de la Universidad de Leon realizaran
practicas académicas externas de cualguier ensefianza impartida porla Universidad de Ledn tanto oficiales como propias. Este
convenio dara cobertura a todas las practicas que los estudiantes de la Universidad de Leén realicen en cualguiera de lo s centros,
servicios, delegaciones, etc. dependientes organicamente de la Entidad colaboradora firmante, tengan o no tengan la misma
personalidad juridica.

Las condiciones particulares de cada practica amparada por el presente Convenio se establecen en el Anexo |, cuyo modelo
figura al final de este convenio.

2. DURACION DE LAS PRACTICAS: Las practicas externas curriculares tendran la duracién que establezca el plan de estudios
correspondiente y las practicas externas exiracurriculares tendran una duracion maxima que se determina en el Reglamenio de
Practicas de la Universidad de Leon.

3. PROGRAMA FORMATIVO (DETALLES DE LAS PRACTICAS): La cclaboracién de este convenio se concretara en un
proyecto formativo por estudiante, que constara como documento anexo, y sera firmado porla persona designada porel centro
académico responsable dela titulacion implicada, el estudiante y la personadesignadaporla Entidad colaboradora. En este anexo
se recogeran las condiciones particulares de las practicas (fechas de comienzoy finalizacién, horario, lugar de desarrollo y
contenido especifico de las practicas), los datos identificativos del estudiante, asf como las tareas, actividades y los obje tivos
educativos gue se estableceran considerando las competencias genéricas y/o especificas que ha de desarrollar el estudiante.

4. SEGUIMIENTO DE LAS PRACTICAS: Tanto la Entidad colaboradoracomo la Universidad de Ledn, designaran un/a tutor/a
responsable que figuraran en el proyecte formativo como tutor/a de Entidad y tutor/a académico/a respectivamente.
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' 5. DERECHOS DE LOS ESTUDIANTES EN PRACTICAS: Durante Ia
realizacion de las practicas académicas externas, los estudiantes tendran los
derechosy deberan atenderal cumplimiento de los deberes establecidos en el Real Decreto 592/2014. Los estudiantes tendran
una relacién con la Entidad colaboradora exclusivamente formativa, sin que de ella derive en ninglincasa vinculo juridico alguno ni
relacidn laboral ni mas compromisos que los estipulados en el presente convenio.

Al no existirrelacion laboral, el estudiante no tendra derechos ni obligaciones propias de un contrato labaoral, tales comoel derecho
a disfrute de vacaciones.

6. APORTACION ECONOMICA O BOLSA DE AYUDA AL ESTUDIO: Dado el caracter exclusivamente formativo de las
practicas académicas externas, no se establece entre la Entidad colaboradora y el estudiante ninguna relacion contractual de
clase mercantil, civil o laboral, al no concurrir los requisitos que exigen las leyes. Por tanto, la Entidad colaboradora no esta
obligada a devengar contraprestacion econémica alguna.

En el caso de que la practica tenga una dotacidn econdmica en concepto de becao bolsa de ayuda al estudio el abono de la misma
correspondera, con caracter general, a la Entidad colaboradera, salvo acuerdo en contrario recogido en la correspondiente
convocatoria o programa de practicas.

En elproyectoformativofiguraraelimporte,laformadepagoyelpagadordeacuerdoaloestablecidoenlaconvocatoriaoprograma
de practicas.

7. PROTECCION DE DATOS: Las partes se comprometen a usar de manera confidencial los datos de caracter personal
derivados de la ejecucion del Convenio y a tratarlos de acuerdo con o dispuesto en el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento
Europeoy del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccidn de las personasfisicas en lo que respecta al tratamiento
de datos personales ya la libre circulacion de estos datos, y por el que se derogala Directiva 95/46/CE (Reglamento General de
Proteccion de Datos), la Ley Organica 3/2018 de 5 de diciembre de Proteccidn de Datos Personales y Garantia de los Derechos
Digitales, asi como en el resto de la normativa vigente en materia de proteccién de datos de caracter personal.

Asimismo, las partes se comprometen a adoptar las medidas de cardcter técnico y organizativo necesarias gue garanticen la
sequridad de los datos de caracter personal y eviten su alteracién, pérdida de tratamiento y acceso no autorizado.

Las personas cuyos datos sean objeto de tratamiento pueden ejercitar los derechos contemplados en el Reglamento General de
Proteccion de Datos ante los siguientes érganos:

- Delegado de Proteccidn de Datos de la ULE: A través de la direccion electronica dod@unileon.es

- Miguel Angel Vazquez Iglesias, (clinicavazquez@hotmail.es)

. PROPIEDAD INTELECTUAL: En aguellos casos en que la practica realizada genere un producto susceptible de propiedad
intelectual, salvo acuerdo particular entre las diferentes partes (Universidad, Estudiante yla Entidad colaboradora)se estaraa lo
dispuesto en la legislacion vigente.

9. CONFIDENCIALIDAD: El estudiante en practicas asumira la obligacion de guardar el secreto profesional sobre cualquier

informacion interna de la Entidad colaboradora a la que tenga acceso durante su estanciay unavez finalizada ésta.La Entidad
colaboradaora podra solicitar |a firma de un acuerdo de confidencialidad al estudiante en practicas.

10. LA ENTIDAD COLABORADORA SE COMPROMETE A:

s Presentar a la Universidad de Ledn o a cualquiera de sus Centros, cuando asi lo estime conveniente y sin que ello
suponga obligacién contractual, las ofertas de practicas que se consideren oportunas, especificando el niumero de
puestos que se ofrecen, duracionde las mismas, requisitos de formacion exigidos, caracteristicas de la practica a realizar
y, si lo hubiere, importe de la ayuda al estudic que recibird cada uno de los estudiantes participantes.

s Facilitar al estudiante las herramientas necesarias para realizar las tareas formativas encomendadas.

e Nombrarun/atutor/a profesionalresponsable de las practicas que, junto con elflatutor/a académico/a de la Universidad
de Ledn, realizara el seguimiento de las practicas.

e  Emitiry remitiral tutor/a académico/a el informe final, y su caso los informes de seguimiento intermedios, con menaion
expresa de la actividad desarrollada, su duracidn y, en su caso, su rendimiento.

e Informar, formary hacercumpliry respetar al estudiante en praciicas las medidas sobre seguridad e higiene establecidas
en la Entidad.

11.LA UNIVERSIDAD DE LEON SE COMPROMETE A:

e Realizar una seleccion previa de los candidatos que van a realizar las practicas.

¢« Nombrarun/a tutor/a académico/a responsable de las practicas, que coordine junto con el/la tutor/a profesional de
la Entidad colaboradora el desarrollo de las practicas.

e  Suscribiruna péliza de seguro de responsabilidad civil en favorde los estudiantes en practicasrealizadas al amparodel
presente convenio.

e Dardealta al estudiante en practicas en el Régimen General de la Seguridad Social y de efecluarel pago de las cuotas
correspondientes segln lo establecido en el Texto Refundido de la Ley General de la Seguridad Social en redacdon
dada porel Real Decreto-ley 2/2023, de 16 de marzo, y/o demas normativaque resulte de aplicacionen cada momento,
con cargo a la aplicacion presupuestaria 18.02.01.322B8.1.01.481.17.

« Emitir un documento acreditativo al finalizar el periodo de précticas de los estudiantes.
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° Reconocer la labor realizada por losfas tutoresfas de la Entidad
colaboradora, de acuerdo con la normativa de précticas académicas externa de la Universidad de Leon.

12. ACEPTACION DEL REGLAMENTO: La firmadel compromiso de practicas externasimplica la aceptacion del contenido del
Reglamento de Practicas Externas de la Universidad de Ledn.

13. DURACION DEL CONVENIO: El presente convenio de cooperacion producird efectos a partir de la fecha de su firma y su
duracién sera de cuatro afios, con posibilidad de una prorroga expresa, antes del vencimiento del plazo, por cuatro anos mas.

La prorroga se formalizara porescrito mediante una adendaal convenio, contres meses de antelacién ala finalizacién del plazo
de vigencia. La duracién total del convenio, incluida la prérroga, no excedera en ningln caso de los ocho afos. El presente
convenio anula los gue se hayan suscrito para el mismo o similar objeto de este. En el caso de que en lafechadelafirmadeestke
convenio se encuentre en desarrollo algun programa de practicas amparado en alguno de los convenios que anula, se
mantendran los compromisos adquiridos hasta la finalizacion de estas practicas.

14, CAUSAS DE RESOLUCION. El presente convenio quedara extinguido por:

« Mutuo acuerdo de las partes

o Término del plazo del convenio o de la prorroga en su caso.

« En cualquier caso, transcurridos 8 afios desde la fecha de su firma.

s Denunciaporalgunade las partes, que debera efectuarse de forma expresay fehaciente con una antelacién minima de
tres meses.

o Imposibilidad sobrevenida de cumplir el cbjeto del cenvenio,

e Incumplimiento grave acreditado por una de las partes de las obligaciones establecidas en el presente convenio.

No obstante, y en lamedida de lo posible, ambas partes, ante una posible resolucién, se comprometen a que las actividadesque
estuvieran en curso puedan ser finalizadas en el periodo establecido.

15. SEGUIMIENTO DEL CONVENIO: Se constituira una Comision de Seguimiento, integrada porun representante de cada una
de las Entidades firmantes, para velar por la correcta ejecucion de las actividades previstas en el presente Convenioy resolver
las incidencias que puedan plantearse en su desarrollo.

16. LIQUIDACION: El cumplimientoy, por ende, la resolucion del Convenio, daré lugara la liguidacion del mismo con el objeto
de determinarlas obligaciones y compromisos de cada una de las partes segun lo estipuladoenel art. 52 de la Ley 40/2015.Si
cuando tenga lugarcualquiera de las causas de resolucion del Convenio existen actuaciones en curso de ejecucion, las partes,
a propuesta de los responsables de seguimiento del Convenio, podrén acordarla continuacion y finalizacion de las actuaciones
en curso que consideren aportunas, estableciendo un plazo improrrogable para su finalizacion, transcurride el cual se debera
proceder a la liquidacién de las mismas.

17. NATURALEZA: El presente Convenio queda excluido de la Ley de Contratos del Sector Publico, de acuerdo con lo
establecido en el articulo 6 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, y tiene naturaleza administrativa, siendo competencia de la
Jurisdiccion Contencioso-Administrativa |a resolucién de las cuestiones litigiosas que se susciten sobre el mismo.

18.- FIRMA DEL ANEXO: Las partes acuerdan que la firma electrénica en el anexo al convenio de cooperacion educativa, en
cualquera de las modalidades permitidas porla plataforma de practicas de la Universidad de Ledn, se considerara quetiene la
misma validez que la firma manuscrita o digital.

Estando ambas partes de acuerdo con el contenido de este documento, y para que asi conste y en prueba de conformidad,
ambas partes firman el presente Convenio, entendiéndose que el dia de su formalizacion es aguelen que el mismo sea suscrito
por el ultimo de los firmantes.

En Ledn, a fecha de firma electronica.

VAZQUEZ Firmado

Por la UNIVERSIDAD DE LEON IGLESEASICA vAzeugigitgimente por
GARCIA PEREZ Firmado digitalmente VAZQUEZ IGLESIAS
ANA ISABEL - IohaEL -DNI 09751021 MIGUEL MIGUEL ANGEL -
DNI 09751021X |5z e ANGEL - 71504229N

Fdo.: Ana |. Garcia Pérez Fdo.. Miguel \ngel VBeghez 202%663.19

71504229N 13:42:54 +01'00'
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