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(PARTE FRANCESA) 4

e Sueldo neto mensual de 2.300€ a 3.300€, dependiendo de la experiencia y la situacion
familiar

e La experiencia laboral previa serd reconocida por el empleador

o Contrato indefinido de 38 horas semanales

* 13,5 pagas anuales

e Incremento automatico anual del sueldo del 2%

e 22 a 25 dias de vacaciones anuales

» Posibilidad de trabajar en hospitales o residencias de ancianos (segun las preferencias
profesionales de cada candidato)

e Integracién completa y apacible en su nueva ciudad y local de trabajo

e Acceso gratuito a cursos de francés en grupos de 3-5 personas (160 horas, 3 veces por
semanaq).
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Requisitos:

¢ Con o sin experiencia
e Diploma de enfermeria otorgado o reconocido por un pais de la Unién Europea

e Nacionalidad europea o visado de larga duracién para permanecer en un pais de la Unién
Europea

 Si el diploma de enfermeria se ha obtenido fuera de la Unién Europeaq, experiencia
profesional minima de 3 ainos consecutivos en un pais de la Unién Europea
o Disposicidon a establecerse en Bélgica por un periodo minimo de 2 ainos

CONTACTENOS PARA MAS INFORMACION:
+34643966292
dk@movingpeople.com

> MOVING PEOGPLE

EUROPEAN RELOCATION SERVICES WITH A PLUS

MOVING PEOPLE ES UNA DE LAS PIONERAS Y EXPERTAS EN COLOCACION EUROPEA DE PROFESIONALES DEL AREA DE LA SANIDAD EN TODOS
LOS SECTORES. NUESTRA MISION ES SELECCIONAR, PREPARAR, INSTALAR Y HACER UN SEGUIMIENTO CERCANO DE LOS PROFESIONALES DE
LA COMUNIDAD EUROPEA, CON O SIN EXPERIENCIA, EN SU PROYECTO DE TRABAJO EN BELGICA O FRANCIA.

FUNDADA EN 2005, MOVING PEOPLE OPERA EN BELGICA FRANCIA, BULGARIA, GRECIA, PORTUGAL, ITALIA, RUMANIA Y ESPANA. EN 20 ANOS
DE EXPERIENCIA Y GRACIAS A LAS 300 INSTITUCIONES DE SALUD CON LAS CUALES COLABORAMOS, YA HEMOS ACOMPANADO A MAS DE 2000
PROFESIONALES DE SALUD EN SU REUBICACION.



