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PLAN DE MEJORA DE LA FACULTAD DE CC. BIOLOGICAS Y AMBIENTALES

REVISION DE RECOMENDACIONES/ACCIONES DE MEJORA EN INFORMES INTERNOS Y EXTERNOS

N° ID DESCRIPCION CURSO ILIggR[I,VIEE SUBCRITERIO AMBITO CALENDARIO| ESTADO JUSTIFICACION DEL ESTADO IMPACTO
Empleadores: Se propone la Enero-febrero 2021: consulta de modelos previos y de
preparacion y realizacion de una bibliografia especializada. Abril 2021: preparacioén de un primer
encuesta piloto a empleadores borrador de encuesta. Se estan haciendo pruebas de idoneidad
seleccionados, en colaboracién con de las preguntas y del tiempo necesario para contestarlas. Julio Incremento de la informacién
la OEC y el Vicerrectorado de 2021: encuesta en pruebas. Enero 2022: revision de la rocedente de empleadores
Actividad Académica. En esta encuesta. Julio 2022: encuesta disponible en web FCCBA. Julio P X >mp

. . . . . . X . ) sobre las titulaciones y la
FCCBA-C- encuesta se abordaran cuestiones 1.1. Vigencia del interés | F. CC. En 2023: la encuesta ya esta operativa, y se ha comenzado por e Y e

1 relacionadas con la importancia que [2020/2021 [Autoinforme |académico, cientifico y BIOLOGICAS Y jul-2024 . .. _|contactar con empleadores de egresados del MRN, ya que esta .

20/21_2 X . ) implantacion |, I ) S estudiantes. Probar un
otorgan a las diferentes profesional del titulo AMBIENTALES titulacion tiene que pasar la renovacion de su acreditaciéon mecanismo que permita
competencias que se adquieren en durante el curso 23-24. Se prorroga esta accion un curso mas q‘ P -

. ) . . } recabar esta informacién de
las distintas titulaciones, las para revisar la encuesta y el mecanismo de consulta tras manera sistematica
dificultades que tienen para la contactar con los empleadores de esta titulacién. Julio 2024: ’
contratacion de los graduados, encuesta finalizada con 9 respuestas en el MRN. Se considera
modos de facilitar la cooperacion interesante extender esta accion al MUIBB el préximo curso, por
empresa-universidad, etc lo que queda prorrogada para él
Empleadores: Se propone la Enero-febrero 2021: consulta de modelos previos y de
preparacion y realizacion de una bibliografia especializada. Abril 2021: preparacioén de un primer
encuesta piloto a empleadores borrador de encuesta. Se estan haciendo pruebas de idoneidad
seleccionados, en colaboracion con de las preguntas y del tiempo necesario para contestarlas. Julio Incremento de la informacién
la OEC y el Vicerrectorado de 2021: encuesta en pruebas. Enero 2022: revision de la rocedente de empleadores
Actividad Académica. En esta encuesta. Julio 2022: encuesta disponible en web FCCBA. Julio P X >mp

. . X . ) sobre las titulaciones y la
FCCBA-C- encuesta se abordaran cuestiones 2.2. Sistema de garantia F.CC. En 2023: la encuesta ya esta operativa, y se ha comenzado por e Y e
2 relacionadas con la importancia que |2020/2021 |Autoinforme | ™ X BIOLOGICAS Y jul-2024 . .. _|contactar con empleadores de egresados del MRN, ya que esta )

20/21_2 X interna de calidad (SGIC) implantacion |, I ) S estudiantes. Probar un
otorgan a las diferentes AMBIENTALES titulacion tiene que pasar la renovacion de su acreditaciéon mecanismo que permita
competencias que se adquieren en durante el curso 23-24. Se prorroga esta accién un curso mas que perml )

. ) . ) } recabar esta informacién de
las distintas titulaciones, las para revisar la encuesta y el mecanismo de consulta tras manera sistematica
dificultades que tienen para la contactar con los empleadores de esta titulacién. Julio 2024: ’
contratacién de los graduados, encuesta finalizada con 9 respuestas en el MRN. Se considera
modos de facilitar la cooperacion interesante extender esta accion al MUIBB el préximo curso, por
empresa-universidad, etc lo que queda prorrogada para él
Empleadores: Se propone la Enero-febrero 2021: consulta de modelos previos y de
preparacion y realizacion de una bibliografia especializada. Abril 2021: preparacioén de un primer
encuesta piloto a empleadores borrador de encuesta. Se estan haciendo pruebas de idoneidad
seleccionados, en colaboracion con de las preguntas y del tiempo necesario para contestarlas. Julio Incremento de la informacién
la OEC y el Vicerrectorado de 2021: encuesta en pruebas. Enero 2022: revisién de la rocedente de empleadores
Actividad Académica. En esta encuesta. Julio 2022: encuesta disponible en web FCCBA. Julio P X >mp

. A . ) sobre las titulaciones y la
encuesta se abordaran cuestiones . " F.CC. 2023: |la encuesta ya esta operativa, y se ha comenzado por L
FCCBA-C- . R X . 4.4. Satisfaccion de los . En preparacion de los
3 relacionadas con la importancia que [2020/2021 [Autoinforme L BIOLOGICAS Y jul-2024 . .. _|contactar con empleadores de egresados del MRN, ya que esta )

20/21_2 X agentes implicados implantacion |, I ) S estudiantes. Probar un
otorgan a las diferentes AMBIENTALES titulacion tiene que pasar la renovacion de su acreditacion . "

- . L . mecanismo que permita
competencias que se adquieren en durante el curso 23-24. Se prorroga esta accién un curso mas ; L

. . . ) } recabar esta informacién de
las distintas titulaciones, las para revisar la encuesta y el mecanismo de consulta tras manera sistematica
dificultades que tienen para la contactar con los empleadores de esta titulacion. Julio 2024: ’
contratacién de los graduados, encuesta finalizada con 9 respuestas en el MRN. Se considera
modos de facilitar la cooperacion interesante extender esta accién al MUIBB el préximo curso, por
empresa-universidad, etc lo que queda prorrogada para él

Mayo 2023: Se solicita a la OEC la normativa y procedimientos
Lo . . del SGC de la ULE. Junio 2023: se recibe la documentacion, y . .
Adaptacion de normativa: Revisar ) . L ) Normativa y procedimientos
. o se comienzan los trabajos de transposicion y adaptacion a la
la normativa y procedimientos del . . F.CC. . X o ) del SGIC del Centro
4 | FECBAC- | 016 del Centro y adaptarios ala 202212023 |Autoinforme |22 Sistema de garantia |5 sicaay | gic-2024 En |[FReCER, i 20 [ eEen D EnelEie 6 &) MM || sherin b emmeeem
22/23_1 interna de calidad (SGIC) implantacion |del afio pasado debido a la posibilidad de que haya

normativa de Calidad de la ULE
aprobada recientemente

AMBIENTALES

modificaciones en el RD 822/2021. Se prorroga la accién un
curso mas a la espera de iniciar los trabajos una vez que la
normativa de aplicacion sea clara

normativa propia de la
Universidad




Comedor y salas de estudio para

Mayo 2023: el equipo decanal y el arquitecto de la ULE dan el
visto bueno al proyecto de renovacion del espacio de la antigua
casa del bedel de la Facultad para su adaptacién a salas de
estudio y comedor. Julio 2024: el Vicerrectorado de

Dotar al Centro con un

FCCBA-C- CEIEIIEER RN Y 4.4. Satisfaccion de los 7 G, En Infraestructuras tiene intencién de convocar proximamente un CERISEED g7 IS D CHUETD
adaptacion de espacios del Centro  [2022/2023 |Autoinforme o L BIOLOGICAS Y dic-2024 . .. . P L, en grupo. Aumento de la
22/23 2 agentes implicados implantacion [plan de infraestructuras al que la Facultad concurrira, y en el ; s
= para uso como comedor y como AMBIENTALES s . X satisfaccion del alumnado del
; que se priorizara esta obra para que sea realizada en primer
salas de trabajo en grupo . X Centro.
lugar. Los estudiantes calculan que unos 120 usuarios
emplearian a diario este espacio. Se prorroga un afio mas esta
accion
Incorporacién de software de
andlisis de datos en los masteres
de la FCCBA: estudiar y -si es
posible- incorporar el aprendizaje Mayo 2023: se estan estudiando diversas alternativas que
FCCBA-C- de distintos tipos de sofware para el 1.1. Vigencia del interés | F. CC. En permitan organizar un curso para el alumnado de los masteres, |Mejora de la formacién del
22123 3 analisis de datos entre los 2022/2023 |Autoinforme [académico, cientifico y BIOLOGICAS Y jul-2025 S a ser posible sin coste para ellos. Julio 2024: se ha programado |alumnado. Aumento de la
= contenidos de los programas de profesional del titulo AMBIENTALES P un curso sobre el uso de R para septiembre de 2024 sin coste satisfaccion del alumnado
estudios de los masteres y/o como para el alumnado de los masteres de la Facultad.
actividades transversales en sus
agendas de actividades a lo largo
del curso
Incorporacién de software de
andlisis de datos en los masteres
de la FCCBA: estudiar y -si es
posible- incorporar el aprendizaje Mayo 2023: se estan estudiando diversas alternativas que
de distintos tipos de sofware para el . - F.CC. permitan organizar un curso para el alumnado de los masteres, |Mejora de la formacion del
F;:;ZB:;: analisis de datos entre los 2022/2023 |Autoinforme :ltnst,:ssi:clti:tl:c:;g: s BIOLOGICAS Y jul-2025 i IaEr::acic'm a ser posible sin coste para ellos. Julio 2024: se ha programado |alumnado. Aumento de la
— |contenidos de los programas de J ? AMBIENTALES ? un curso sobre el uso de R para septiembre de 2024 sin coste  |satisfaccion del alumnado
estudios de los masteres y/o como para el alumnado de los masteres de la Facultad.
actividades transversales en sus
agendas de actividades a lo largo
del curso
Julio 2023: en el MIBB se ha llevado a cabo una visita a los
laboratorios del CAULE para que el alumnado conozca el
funcionamiento de otros servicios de investigacion (ver
https://www.saludcastillayleon.es/CHLeon/es/actualidad/alumnos
-master-universitario-biotecnologia-biomedicina-ule). En el MRN
e se ha pedido la opinién del alumnado sobre el tipo de
Promocién de la carrera X - q o
n a a informacion que les gustaria recibir y el modo de hacerlo, y se
investigadora en los masteres de . X
. ha establecido que en el primer semestre del curso 23-24 se L
la FCCBA: realizacion de . . B R . . Aumento del conocimiento
L - impartird una charla informativa sobre la carrera investigadora
actividades (visitas, talleres, etc.) F.CcC  incluid (—————— | harl acerca de la carrera
FCCBA-C- |para informar al alumnado de los e En que sera Incluida en &1 horario, & igual que fas charlas investigadora dentro y fuera
) 2022/2023 |Autoinforme  (4.3. Insercién laboral BIOLOGICAS Y jul-2024 . .. _|impartidas por personal de la FGULEM y de Movilidad. Julio . .
22/23_4 |masteres del Centro sobre la implantacion de la Universidad por parte

carrera investigadora (etapas,
becas, instituciones, etc.), tanto
dentro como fuera del ambito
universitario

AMBIENTALES

2024: en noviembre 2023 se celebré la charla prevista impartida
por investigadores pre y post-doctorales a los alumnos en el
MRN. En el MUIBB, su coordinador ha incluido en la agenda una
sesion de introduccion a la carrera investigadora durante el
primer semestre, al finalizar la asignatura de Ensayos de
Microbiologia Médica. En el MUIBB se ha realizado una visita al
CAULE pero no se ha podido trabajar sobre las oportunidades
que IBIOLEON permitira en un futuro por su reciente
constitucion. Se prorroga la accion un afio mas para optimizar el
enfoque

del alumnado de los masteres
del Centro




Promocion de la carrera
investigadora en los masteres de
la FCCBA: realizacion de
actividades (visitas, talleres, etc.)

Julio 2023: en el MIBB se ha llevado a cabo una visita a los
laboratorios del CAULE para que el alumnado conozca el
funcionamiento de otros servicios de investigacion (ver
https://www.saludcastillayleon.es/CHLeon/es/actualidad/alumnos
-master-universitario-biotecnologia-biomedicina-ule). En el MRN
se ha pedido la opinién del alumnado sobre el tipo de
informacion que les gustaria recibir y el modo de hacerlo, y se
ha establecido que en el primer semestre del curso 23-24 se

Aumento del conocimiento
acerca de la carrera

X . - F.CC. impartird una charla informativa sobre la carrera investigadora . .
9 Fg;';:f pa,rat'“f(’”:alrg' al“m“a§° ‘Ije o5 1202212023 | Autoinforme :ti’:;'?:cﬁ'cz’;g: s IioLoGICAS Y 2024 | I;’Iacidn que sera incluida en el horario, al igual que las charlas '(;‘;’T:'tl'j’:;sg::igae;”gry f::;a
LTI G B IO 1 J ? AMBIENTALES ? impartidas por personal de la FGULEM y de Movilidad. Julio por p:
carrera investigadora (etapas, . o . . . del alumnado de los masteres
A 2024: en noviembre 2023 se celebro la charla prevista impartida
becas, instituciones, etc.), tanto R R del Centro
- f del Ambit por investigadores pre y post-doctorales a los alumnos en el
entro .°‘°".'° uera det ambito MRN. En el MUIBB se hizo una jornada de difusion desde la
universitario etapa doctoral hasta la posicién del Catedratico de Universidad.
En el MUIBB se ha realizado una visita al CAULE pero no se ha
podido trabajar sobre las oportunidades que IBIOLEON permitira
en un futuro por su reciente constitucion. Se prorroga la acciéon
un afilo mas para optimizar el enfoque
. . L Teniendo en cuenta la futura
Gr. en Biologia: Iniciar el proceso L L
. o . . . |decisién de adscripcion del
que en su caso determine Febrero 2021: se informa a la nueva Junta de Facultad del inicio P
" . X grado a un ambito de
modificaciones en el Plan de del proceso. Marzo 2021: se desarrollan encuestas entre .
. . . L conocimiento de los
estudios y/o en la Memoria de estudiantes egresados para conocer sus opiniones sobre )
Verificacion. Se llevara a cabo un asignaturas. Noviembre 2022: entrada en vigor nuevo SRS Cli ol
FCCBA- P ’ X 1.2. Implantacién y 9 ) X X g’ . RD822/202, conclusiones del
analisis pormenorizado de la . .. o . . . Lo RD822/2022, que modifica las ramas por 32 ambitos de . .
10 BIO- ) - 2020/2021 [Autoinforme  [gestion académica del - G. en Biologia jul-2023 Sin iniciar o X " equipo de trabajo sobre los
evolucion de los indicadores y X conocimiento. Mayo 2022: se paraliza el proceso a la espera de ; . .
20/21_1 L . programa formativo X . . posibles cambios a realizar.
= resultados de aprendizaje previstos las indagaciones de la Conferencia de Decanos/as sobre los ¥ e
X oy n A R . L . . Posible modificacion de la
en la Memoria de Verificacion asi ambitos de conocimiento y la asignacién del Grado en Biologia a . e
" X . Memoria de Verificacion y/o el
como de las encuestas de uno de ellos. Julio 2024: no hay novedades normativas. Plan de estudios del Grado
satisfaccion de los agentes ACCION DE MEJORA EN PAUSA .
L ; en funcién de esos
implicados en el Titulo. L
condicionantes
Grado CCAA: Tras el estudio de
los indicadores del Grado, de
andlisis internos realizados por el
Equipo Decanal y de llevar a cabo
PRz ?CC|ones G Ml X Julio 2022: Esta propuesta se encuentra en un periodo de
encaminadas a aumentar el nivel de i .
A 3 e observacion de resultados ya que los primeros egresados del
los estudiantes de la titulacion, se L X X " X
Iy Doble itinerario finalizan en el curso 2020-2021. Julio 2023: AT
ha observado que la evolucién de s . " . Resultados del analisis de los
" aunque los indicadores siguen por debajo de lo establecidoen |. .
los indicadores no es favorable. Se . . - . ” indicadores del Grado. Si
) la Memoria de Verificacién, tras la implantacion del nuevo . " L.
FCCBA- |propone esperar a que se graduen i ) . . procediese, modificacion de
N ) . 4.2. Evolucién de los -G.enCC. . L programa de estudios del Doble Itinerario en el curso 22-23 se Aa
11 CCAA- |las primeras promociones del Doble (2020/2021 [Autoinforme |. ’ . jul-2024 Sin iniciar X a - las tasas de graduacion de la
. N indicadores del titulo Ambientales ha observado que el alumnado matriculado en él obtiene de . A Py
20/21_1 |ltinerario en CCAA - Ing. Forestal y Memoria de Verificacion del

del Medio Natural y, si la evolucion
contintia siendo desfavorable,
proceder a la modificacién de las
cifras de las tasas de graduacion de
la titulacién en la Memoria de
Verificacion para adecuarlas al
contexto real actual de los
estudiantes que eligen cursar esta
carrera.

media mejores resultados que el alumnado de CCAA, al menos
en los dos semestres del primer curso (recién implantado). Julio
2024: terminados los dos primeros cursos del nuevo itinerario se
decide esperar a que se gradue la primera promocién del mismo
para observar sus indicadores

Grado para adecuarlas a la
realidad.




Propuesta coordinacion 1°-2°:
Organizar reuniones de trabajo
periddicas entre el profesorado de

Julio 2021: se han comenzado a estudiar los procedimientos
para realizar estas reuniones. Julio 2022: tras la celebracion de
la primera reunién, se emplaza a los profesores de 2° curso un
listado de conceptos basicos que el alumnado deberia tener
fijados al terminar 1°. También se pretende trabajar la relacion e
integracion del alumnado con la FCCBA mediante la realizacion
de alguna actividad diferente a las académicas, sobre todo a lo
largo del primer semestre del curso que viene. Julio 2023: a lo
largo de este curso, el profesorado de 2° pas6 al de 1° un listado

1°y 2° en las que se detecten los Informe i de conceptos matematicos y quimicos clave; ademas, también  |Aumento de la coordinacion
FCCBA- o 4.1. Consecucion de los . 5 . .
principales problemas que se Externo -G.en CC. . En se preguntd al alumnado de 1° sobre los temas que mas les entre niveles. Incremento del
12 CCAA- " 2020/2021 - resultados de . jul-2025 . P . X - . -
encuentran en ambos niveles y se Renovacion o . Ambientales implantacion [interesaban, y se realizaron varios talleres sobre estos temas. rendimiento y satisfaccion del
20/21_3 . " ... |aprendizaje previstos X X X .
- adopten soluciones encaminadas a Acreditacion Los resultados han sido discutidos en el Consejo de Grado de alumnado
mejorar el rendimiento de los CCAA, y este ha resuelto realizar mas reuniones de
estudiantes en las diferentes coordinacion entre el profesorado y nuevas acciones orientadas
asignaturas. directamente al alumnado. Entre estas acciones se va a estudiar
la posibilidad de que alumnado de 3° o 4° ejerza de "mentor" del
alumnado recién ingresado, para fomentar su interés por
continuar los estudios después del primer curso. Julio 2024: se
propone repetir las tareas llevadas a cabo en esta accion en los
dos préximos cursos y extenderlo antes de extenderlo a otros
grados de la Facultad
Julio 2021: se han comenzado a estudiar los procedimientos
para realizar estas reuniones. Julio 2022: tras la celebracién de
la primera reunién, se emplaza a los profesores de 2° curso un
listado de conceptos basicos que el alumnado deberia tener
fijados al terminar 1°. También se pretende trabajar la relacion e
integracion del alumnado con la FCCBA mediante la realizacién
Propuesta coordinacion 1°-2°: de alguna actividad diferente a las académicas, sobre todo a lo
Organizar reuniones de trabajo largo del primer semestre del curso que viene. Julio 2023: a lo
periodicas entre el profesorado de largo de este curso, el profesorado de 2° pasé al de 1° un listado
1°y 2° en las que se detecten los Informe de conceptos matematicos y quimicos clave; ademas, también  |Aumento de la coordinacién
FCCBA- S . X o . X
principales problemas que se Externo 4.2. Evolucién de los -G.enCC. . En se pregunto al alumnado de 1° sobre los temas que mas les entre niveles. Incremento del
13 CCAA- . 202072021 ” L y . jul-2025 . s . - - X ”
20121 3 encuentran en ambos niveles y se Renovacién |indicadores del titulo Ambientales implantacion [interesaban, y se realizaron varios talleres sobre estos temas. rendimiento y satisfaccién del

adopten soluciones encaminadas a
mejorar el rendimiento de los
estudiantes en las diferentes
asignaturas.

Acreditacion

Los resultados han sido discutidos en el Consejo de Grado de
CCAA, y este ha resuelto realizar mas reuniones de
coordinacion entre el profesorado y nuevas acciones orientadas
directamente al alumnado. Entre estas acciones se va a estudiar
la posibilidad de que alumnado de 3° o 4° ejerza de "mentor" del
alumnado recién ingresado, para fomentar su interés por
continuar los estudios después del primer curso. Julio 2024: se
propone repetir las tareas llevadas a cabo en esta accién en los
dos préximos cursos y extenderlo antes de extenderlo a otros
grados de la Facultad

alumnado




PLAN DE MEJORA DE LA FACULTAD DE CC. BIOLOGICAS Y AMBIENTALES

PROPUESTAS DE NUEVAS ACCIONES DE MEJORA

@

Oficialie Evalllaeion fe 1o

N° ID DESCRIPCION SUBCRITERIO AMBITO RESPONSABLE CALENDARIO INDICADORES
Empleadores: Se propone la preparacion y realizacion de una encuesta piloto a . ”
. 2 X . Incremento de la informacién procedente
empleadores seleccionados, en colaboracion con la OEC y el Vicerrectorado de Actividad 1.1. Vigencia del interés de empleadores sobre las titulaciones v la
FCCBA-C- |Académica. En esta encuesta se abordaran cuestiones relacionadas con la importancia que |_ ’g_ o F. CC. BIOLOGICAS Comisién de Calidad - . P . ) Y
1 . 5 N o " N académico, cientifico y jul-2025 preparacion de los estudiantes. Probar un
20/21_2 otorgan a las diferentes competencias que se adquieren en las distintas titulaciones, las . ; Y AMBIENTALES Decanato N "
o ) ” ™ profesional del titulo mecanismo que permita recabar esta
dificultades que tienen para la contratacion de los graduados, modos de facilitar la X " . h
i . informacién de manera sistematica.
cooperacion empresa-universidad, etc
Empleadores: Se propone la preparacion y realizacion de una encuesta piloto a . .
. 2 . - Incremento de la informacién procedente
empleadores seleccionados, en colaboracion con la OEC y el Vicerrectorado de Actividad N .
. . . N N N . ’ o . de empleadores sobre las titulaciones y la
2 FCCBA-C- |Académica. En esta encuesta se abordaran cuestiones relacionadas con la importancia que [2.2. Sistema de garantia F. CC. BIOLOGICAS Comisién de Calidad - jul-2025 preparacion de los estudiantes. Probar un
20/21_2 otorgan a las diferentes competencias que se adquieren en las distintas titulaciones, las interna de calidad (SGIC) |Y AMBIENTALES Decanato X . .
i ! " - mecanismo que permita recabar esta
dificultades que tienen para la contratacion de los graduados, modos de facilitar la X ) . o
i . informacién de manera sistematica.
cooperacion empresa-universidad, etc
Empleadores: Se propone la preparacion y realizacion de una encuesta piloto a . .
. 2 N - Incremento de la informacién procedente
empleadores seleccionados, en colaboracion con la OEC y el Vicerrectorado de Actividad N .
. . . N N N . " o . de empleadores sobre las titulaciones y la
FCCBA-C- |Académica. En esta encuesta se abordaran cuestiones relacionadas con la importancia que |4.4. Satisfaccion de los F. CC. BIOLOGICAS Comisién de Calidad - . ) )
3 . 5 N o " N A jul-2025 preparacion de los estudiantes. Probar un
20/21_2 otorgan a las diferentes competencias que se adquieren en las distintas titulaciones, las agentes implicados Y AMBIENTALES Decanato . "
i ! " - mecanismo que permita recabar esta
dificultades que tienen para la contratacion de los graduados, modos de facilitar la X ) . o
i . informacién de manera sistematica.
cooperacion empresa-universidad, etc
4 FCCBA-C- |Adaptacion de normativa: Revisar la normativa y procedimientos del SGIC del Centro y 2.2. Sistema de garantia F. CC. BIOLOGICAS Comision de Calidad - dic-2025 g::::?Ir\;?/ii:;?;em;ﬁ::z;i:(ﬁalC del
22/23_1 adaptarlos a la normativa de Calidad de la ULE aprobada recientemente interna de calidad (SGIC) |Y AMBIENTALES Decanato ) ) . ©
normativa propia de la Universidad
FCCBA-C- |Comedor y salas de estudio para estudiantes: renovacion y adaptacion de espacios del  [4.4. Satisfaccion de los F. CC. BIOLOGICAS . Dotar al Qe"‘m con un comedor y salas
5 N L Decanato dic-2025 de estudio en grupo. Aumento de la
22/23_2 Centro para uso como comedor y como salas de trabajo en grupo agentes implicados Y AMBIENTALES N .
satisfaccion del alumnado del Centro.
Incorporacion de software de analisis de datos en los masteres de la FCCBA: estudiar 1.1. Vigencia del interés Coordinacion de los
FCCBA-C- |y -si es posible- incorporar el aprendizaje de distintos tipos de sofware para el anélisis de - 'g 5 o F. CC. BIOLOGICAS - L . Mejora de la formacion del alumnado.
6 3 . . académico, cientifico y masteres - Comisiones jul-2025 ) L
22/23_3 datos entre los contenidos de los programas de estudios de los masteres y/o como . , Y AMBIENTALES L Aumento de la satisfaccion del alumnado
L . profesional del titulo Académicas - Decanato
actividades transversales en sus agendas de actividades a lo largo del curso
Incorporacién de software de analisis de datos en los masteres de la FCCBA: estudiar Coordinacion de los
FCCBA-C- |y -si es posible- incorporar el aprendizaje de distintos tipos de sofware para el anélisis de 4.4. Satisfaccion de los F. CC. BIOLOGICAS . L . Mejora de la formacion del alumnado.
7 5 . . L masteres - Comisiones jul-2025 ) ”
22/23_3 datos entre los contenidos de los programas de estudios de los masteres y/o como agentes implicados Y AMBIENTALES L Aumento de la satisfaccion del alumnado
. L Académicas - Decanato
actividades transversales en sus agendas de actividades a lo largo del curso
Promocién de la carrera investigadora en los masteres de la FCCBA: realizacion de Coordinacion de los
8 FCCBA-C- |actividades (visitas, talleres, etc.) para informar al alumnado de los masteres del Centro 4.3, Insercion laboral F. CC. BIOLOGICAS masteres - Comisiones U-2025 Mejora de la formacién del alumnado.
22/23_4 sobre la carrera investigadora (etapas, becas, instituciones, etc.), tanto dentro como fuera e Y AMBIENTALES - ) Aumento de la satisfacciéon del alumnado
A K - Académicas - Decanato
del &mbito universitario
Promocién de la carrera investigadora en los masteres de la FCCBA: realizacion de Coordinacion de los Aumento del conocimiento acerca de la
FCCBA-C- |actividades (visitas, talleres, etc.) para informar al alumnado de los masteres del Centro 4.4. Satisfaccion de los F. CC. BIOLOGICAS . L . carrera investigadora dentro y fuera de la
9 N N P L masteres - Comisiones jul-2025 . .
22/23_4 sobre la carrera investigadora (etapas, becas, instituciones, etc.), tanto dentro como fuera agentes implicados Y AMBIENTALES L Universidad por parte del alumnado de
A K - Académicas - Decanato .
del &mbito universitario los masteres del Centro
Gr. er.‘ Biologia: Iniciar e! procesq gue ‘e'n su caso dg’etermlne mod|ﬁ§§9|ones enel lPIan de 1.2. Implantacion y gestion Decanato - Coordinador de Mejora de la calidad del titulo. Mejora de
FCCBA-BIO- |estudios y/o en la Memoria de Verificacion. Se llevara a cabo un analisis pormenorizado de L . . N L . i
10 D L o . : académica del programa | - G. en Biologia Calidad - Comisiones de jul-2025 la formacion del alumnado. Aumento de
20/21_1 la evolucion de los indicadores y resultados de aprendizaje previstos en la Memoria de . N X "
. L. . X L. L y formativo Trabajo la satisfaccion del alumnado
Verificacién asi como de las encuestas de satisfaccion de los agentes implicados en el Titulo.
Grado CCAA: Tras el estudio de los indicadores del Grado, de analisis internos realizados
por el Equipo Decanal y de llevar a cabo varias acciones de mejora encaminadas a
aumentar el nivel de los estudiantes de la titulacion, se ha observado que la evolucion de los Decanato - Coordinador de
1 FCCBA-CCAA-|indicadores no es favorable. Se propone esperar a que se graduen las primeras 4.2. Evolucion de los -G.enCC. Calidad - Comisiones de ul-2025 Mejora de los indicadores del grado.
20/21_1 promociones del Doble Itinerario en CCAA - Ing. Forestal y del Medio Natural y, si la indicadores del titulo Ambientales Trabaio ! Aumento de la satisfaccion del alumnado
evolucién continta siendo desfavorable, proceder a la modificacion de las cifras de las tasas J
de graduacion de la titulacion en la Memoria de Verificacion para adecuarlas al contexto real
actual de los estudiantes que eligen cursar esta carrera.
FCCBA-BIOT- |Gr. en Biotecnologia: Adscribir el grado a un ambito de conocimiento para cumplir con el 1.2 Ir:np!antauon v gestion . . Deca!nato ) Coo.rd.lnador de . Memoria de verificacion adaptada a la
12 académica del programa | - G. en Biotecnologia Calidad - Comisiones de jul-2025 R
24/25_1 RD 822/2021 . N normativa estatal
- formativo Trabajo




Propuesta coordinacion 1°-2°: Organizar reuniones de trabajo periédicas entre el

1.2. Implantacién y gestion

Decanato - Coordinadora de

Aumento de la coordinacién entre niveles.

- - oy 90 inci -
13 FCCBA-CCAA profesoradol de 1%y 2en las que se ldetecten los Prlnmpales groblemas ql{e(se encuentran académica del programa G._en ce. Grado - Coordinadores de jul-2025 Incremento del rendimiento y satisfaccion
20/21_3 en ambos niveles y se adopten soluciones encaminadas a mejorar el rendimiento de los . Ambientales
X " ) formativo curso del alumnado
estudiantes en las diferentes asignaturas.
Propuesta coordinacién 1°-2°: Organizar reuniones de trabajo periddicas entre el ” . A .
P o no 9 . jo p 4.1. Consecucion de los Decanato - Coordinadora de Aumento de la coordinacion entre niveles.
FCCBA-CCAA-|profesorado de 1°y 2° en las que se detecten los principales problemas que se encuentran . -G.enCC. . . o N L.
14 . . y 3 . resultados de aprendizaje . Grado - Coordinadores de jul-2025 Incremento del rendimiento y satisfaccion
20/21_3 en ambos niveles y se adopten soluciones encaminadas a mejorar el rendimiento de los Ambientales

estudiantes en las diferentes asignaturas.

previstos

curso

del alumnado
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