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Plan de Acción Tutorial (PAT) 

Coordinadora: Rosa Mª Valencia Barrera

Facultad de Ciencias Biológicas y Ambientales 



¿Qué es el Plan de Acción Tutorial?

Sistema de información, orientación y 
seguimiento académico (cursos 1º y 2º)

Profesor-tutor 

http://calidad.unileon.es



� Facilitar la integración en el sistema universitario. 

� Guiar en el desarrollo de estrategias de aprendizaje.

�Facilitar información a los alumnos sobre aspectos académicos 
relacionados con: planes de estudio, horarios, sistemas de evaluación, 
otras actividades académicas, salidas profesionales, sistemas de 
trabajo, tiempo de estudio etc. 

�Dotar al estudiante de un instrumento de orientación y apoyo que le 
facilite la base de su propio proyecto académico.

� Orientar en la trayectoria curricular. 

� Buscar mecanismos de apoyo y mejora para la comunicación entre 
los estudiantes. 

Objetivos del PAT



Tutorías del Plan de Acción Tutorial 
≠≠≠≠

Sistema de tutorías de las asignaturas



Desarrollo del PAT en 1er curso 

� Sesión 1ª durante la primera quincena de noviembre

� Sesión 2ª durante la segunda quincena de febrero

� Sesión 3ª durante la primera quincena de mayo

� Sesión informativa en la Jornada de Acogida

Correo electrónico
+



Desarrollo del PAT en 2º curso 

� Sesión en la Jornada de Acogida

Correo electrónico

+



Envío de un informe de la sesión 
al Coordinador del Centro

Reunión de los profesores-tutores con el 
Coordinador del Centro para elaborar el 

informe global de cada sesión

Reunión del Profesor-tutor 
con  su grupo de  alumnos

Envío del informe global a la 
Oficina de Evaluación y Calidad

Entrega del Informe global 
a la Decana del Centro
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