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PROGRAMA
“LA EMPLEABILIDAD Y LA CALIDAD EN EL
EMPLEO: APOSTANDO POR LA IGUALDAD
EFECTIVA”

MIERCOLES 7 DE MARZO
16:00 a 16:30 horas: INAUGURACION Prof. Dr.
Germéan Barreiro Gonzalez
17:00 horas: PANEL I: La apuesta por mecanismos
capaces de fomentar la empleabilidad de Ilas
demandantes de empleo

Moderadora: M2 de los Reyes Martinez Barroso
-- “Olvido e infrautilizacion de los incentivos y bonificaciones
destinados a la contratacion de mujeres”
Diia. Natalia Ordofiez Pascua. Profesora Ayudante Doctor
Universidad de Le6n
-- “Descubrir nuevos yacimientos de empleo: emprendimiento,
empleos verdes, deporte, cultura y ocio”
Dfia. Henar Alvarez Cuesta. TU Derecho del Trabajo.
Universidad de Le6n
-- “Los nuevos tipos de contratos vinculados al fomento del
empleo indefinido”
D. Roberto Fernandez Fernandez. TU Derecho del Trabajo.
Universidad de Le6n
-- “La incidencia de la contratacion temporal en la igualdad
efectiva entre hombres y mujeres”.
D. José Gustavo Quirds Hidalgo. TU Derecho del Trabajo.
Universidad de Le6n
-- “Sobrecualificacion y descualificacion en el empleo”
D. Juan José Fernandez Dominguez. Catedratico de
Derecho del Trabajo. Universidad de Ledn

JUEVES 8 DE MARZO

16:00 a 18:00 horas: PANEL II: La igualdad efectiva

entre mujeres y hombres en un empleo de calidad (1)
Moderadora: Henar Alvarez Cuesta

-- “Género y salud laboral”

Dia. Beatriz Agra Viforcos. TU Derecho del Trabajo.

Universidad de Ledn

-- “La proteccion laboral del embarazo, maternidad y lactancia™

D. Javier Fernandez-Costales Muifiz. TU Derecho del

Trabajo. Universidad de Ledn

-- “Cerrando la brecha salarial: la igualdad en la remuneracién™

Dfia. Susana Rodriguez Escanciano. Catedratica de Derecho

del Trabajo. Universidad de Leén.

-- “La conciliacion laboral, personal y familiar 3.0”

Dna. Patricia Prieto Padin. Profra. Derecho del Trabajo.

Universidad de Leon.

-- “La proteccion social de las trabajadoras: lagunas y puentes™

Dfia. M2 Reyes Martinez Barroso. Catedratica de Derecho del

Trabajo. Universidad de Leén.

18:00 a 20:00 horas: PANEL lll: La igualdad efectiva

entre mujeres y hombres en un empleo de calidad (Il)
Moderadora: Susana Rodriguez Escanciano

— “El contrato de trabajo a tiempo parcial de las mujeres:

¢Politicas activas de empleo?”

Dita. Amparo Merino Segovia. TU Derecho del Trabajo.

Universidad de Castilla-La Mancha

-- ‘Medidas de calidad en el empleo para la mujer en la negociacion

colectiva”

Diia. Eva Garrido Pérez. Catedratica de Derecho del Trabajo.

Universidad de Cadiz.

-- “Instrumentos de tutela frente a la violencia de género contra /a

frabajadora”

D. Francisco Xabiere Gomez Garcia. Prof. Derecho del Trabajo.

Universidad de Leon

-- ‘Reflexiones sobre la igualdad por razén de sexo en el marco de

la responsabilidad social corporativa”

D. Rodrigo Tascén Lépez. TU Derecho del Trabajo. Universidad

de Ledn

-- “Algunas préacticas relevantes de responsabilidad social en

materia de igualdad por razén de sexo”

D. Diego Megino Fernandez. Profesor Contratado. Universidad a

Distancia de Madrid (UDIMA)

VIERNES 9 DE MARZO

16:00 a 17:00 horas Mesa Redonda: “Perspectivas y

propuestas para alcanzar la igualdad efectiva”
Moderadora: Dra. Henar Alvarez Cuesta

-- Representante de ADAVAS - Asociacion de Ayuda a Victimas

de Agresiones Sexuales y Violencia Doméstica

-- Dfia. Delfina Garcia Alonso- AMULEMER FADEMUR LEON

-- Representante de la Fundacion de Familias Monoparentales

ISADORA DUNCAN

- Laura Fernandez Alvarez- Asociacion Feminista Leonesa

“SIMONE DE BEAUVOIR”

-- Miriam Gutiérrez Martinez- Asociacion Feminista Leonesa

“FLORA TRISTAN”

77:00 a 18:00 horas Mesa redonda: “Perspectivas y

propuestas para alcanzar la igualdad efectiva en el

empleo”

Moderadora: Profa. Dra. Susana Rodriguez Escanciano
-- Representante de Federacion Leonesa de Empresarios
-- Dfia. M2 Rosa Castro Fonseca Comisiones Obreras (Leon)
-- Representante de Unidn General de Trabajadores (Ledn)
-- Dfia. Eva Fernandez Urbon. CSIF. Castillay Ledn
18:00 a 19:00 horas CONFERENCIA DE CLAUSURA.
-- “Empleo decente: un reto presente y de futuro”
D. Eduardo Rojo Torrecilla. Catedratico de Derecho del Trabajo.
Universidad Autbnoma de Barcelona.
ENTREGA DE DIPLOMAS
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