GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS

CURSO 2014/2015

HORARIOS Y CALENDARIO DE REALIZACION DE LA REVISION Y
EVALUACION DE LAS ACTIVIDADES

AVISO IMPORTANTE: La informacién contenida en este boletin Unicamente tiene caracter informativo, no podra ser
alegada en reclamaciones y/o recursos.



2° Curso Grado Relaciones Laborales y Recursos Humanos

Curso 2014-2015 — 3er. Semestre

ASIGNATURA PROFESOR LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES AULA
RESPONSABLE
Derecho Individual del Grupo B (B3):
i 12:30 a 14:30 . .
T.rabajo : Javier Fernandez- 12:30 a 14:30 (B1) 10:30211:30
A:3ECTS Costales Muiiiz (A) Aula 4B
B1: 2,5 ECTS Grupo A (B3)
B3: 0,5 ECTS 11:30a12:30
Direcﬂi%daencl?sefursos RS’ 10:30 2 12:30
" B1 d alz:
A: 3 ECTS Ernesto Baca Sanchez (B1) (A) Aula 4B
B1:3ETCS
Economia Laboral Boab o 1430 Grupo A (B3):
A:3ECTS José Manuel Diez 12:30 a (B 10:30211:30 Aula 4B
B1: 2,5 ECTS Modino 14:30 (A) Grupo B:
B3:0,5ECTS 11:30 2 12:30
Habilidades Directivas ) ) ) )
A:15ECTS Ana M2 Moreno Collado 9'30(‘30'30 11'3(();32'30 Aula 4B
B1:.15ECTS
PSICOIOC?(IaaTC:'ZlI)(;Sj(?rupOS 8:30 29:30 (B1)
Esther Fernandez
A:15ECTS Fernandez 9:30a10:30 Aula 4B
B1: 1,5 ECTS (A)
Sociologia del Trabajo y de _ 9:30 210:30 (A)
la Empresa M? del Rosario Marcos 10:30 a Aula 4B
A:55ECTS Santiago 12:30 (A) 10:30211:30
B1:0,5 ECTS (B1)

A: Teoria/ B1: Practicas / B3: Practicas




2° Curso Grado Relaciones Laborales y Recursos Humanos

Curso 2014-2015 — 4° Semestre

ASIGNATURA PROFESOR LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES AULA
RESPONSABLE
Derecho Individual del
I\r%bgj(g)_rlsl Grupo B (B3): 11:30
: 12:30 a 14:30 a12:30
Henar Alvarez Cuesta 12:30(2)14:30 (B1) Aula 4B
B1: 2,5 ECTS Grupo A (B3)
12:30a13:30
B3: 0,5 ECTS
Direccién de Recursos
Humanos |1 10:30 2 12:30
A:3ECTS Adrian Testera Fuertes 10:30( £)12:30 (B1) Aula 4B
B1: 3 ECTS
Géneroy Trabajo
A4 ECTS M2 Elena Aguado 8:30 a10: 30 8:30 a10:30 (A Aula 4B
Cabezas (A) y B1)
B1: 2 ECTS
Psicologia del Trabajo
A: 3ECTS Ma Consuelo Moran 10:30 a 12:30 10:30 a 12:30 Aula 4B
Astorga (A) (B1)
B1: 3 ECTS
Contabilidad Financiera Grupo B (B3): 9;30
A:3ECTS , . . _ _ 8:30 a 10:30 a10:30
José Anton’lo Murias 8:30 a 10:30 (B1) Aula 4B
B1: 2,5 ECTS Martinez (A) Grupo B (B3): 10:30
a11:30
B3: 0,5 ECTS

A: Teoria / B1: Practicas / B3: Practicas




Teniendo en cuenta el calendario académico aprobado por Consejo de Gobierno de 28 de enero de 2014, se proponen las siguientes
fechas para la realizacion de la revision y evaluacion de las actividades previstas en las correspondientes guias docentes para la realizacion de
la evaluacion en la Segunda Convocatoria Ordinaria:

Tercer Semestre:

-Derecho Individual del Trabajo I: 9 de febrero de 2015 (11:00 h). Aula 4B
-Direccion de Recursos Humanos I: 16 de febrero de 2015 (11:00 h). Aula 4B
-Economia Laboral: 12 de febrero de 2015 (11:00 h). Aula 4B

-Habilidades Directivas: 11 de febrero de 2015 (11:00 h). Aula 4B

-Psicologia de los Grupos de Trabajo: 13 de febrero de 2015 (11:00 h). Aula 4B

-Sociologia del Trabajo y de la Empresa: 10 de febrero de 2015 (11:00 h). Aula 4B

Cierre de Actas: 20 de febrero de 2015.

Cuarto Semestre:

-Derecho Individual del Trabajo H: 29 de junio de 2015 (11:00 h). Aula 4B
-Direccion de Recursos Humanos I1: 6 de julio de 2015 (11:00 h). Aula 4B
-Género y Trabajo: 1 de julio de 2015 (11:00 h.). Aula 4B

-Psicologia del Trabajo: 3 de julio de 2015 (11:00 h.). Aula 4B
-Contabilidad Financiera: 30 de junio de 2015 (11:00 h). Aula 4B

Cierre de Actas: 10 de julio de 2015.

*Conviene tener presente que el periodo establecido para complementar la evaluacion continua dentro del periodo de la primera
convocatoria ordinaria es el siguiente: del 26 de enero al 2 de febrero de 2015 (Cierre de Actas: 6 de febrero de 2015) y del 15 al 22 de junio
de 2015 (Cierre de Actas: 26 de junio de 2015).



