GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS

CURSO 2017/2018

HORARIOS Y CALENDARIO DE REALIZACION DE LA REVISION'Y
EVALUACION DE LAS ACTIVIDADES

AVISO IMPORTANTE: La informacidn contenida en este boletin Unicamente tiene caracter informativo, no podra ser
alegada en reclamaciones y/o recursos.



4° Curso Grado Relaciones Laborales y Recursos Humanos

Curso 2017/2018 — 7° Semestre

ASIGNATURAS PROFESOR LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES AULA
RESPONSABLE
Prevencion de
Riesgos Laborales Beatriz Agra 10,30 a 12,30 ) ) Aula1Cy Aula9
A: 400 ECTS Viforcos A) 10:30 a 12:30 (B1)
B1: 2,00 ECTS
Direccién
Estratégica Daniel Alonso ) . 8:30a10:30 (B1) Aula 1C
A: 3,00 ECTS Martinez 10:30a12:30 (A)
B1: 3,00 ECTS
Politicas de Empleo
Publico Carlos Gonzalez- 8,30 a2 10,30 (A) 8:30 2 9:30 (A) Aula 1C
A: 4,00 ECTS Antén Alvarez 9:30 a 10:30 (B1)
B1: 2,00 ECTS
Introduccién al 12:30'2 13:30 (A)
Derecho Mercantil a . P :oUa la!
A200ecTs | M A’g‘,’“'as Diaz | 1330 a 14:30 (BL) Aula1C
B1: 0,50 ECTS omez
B3: 0,50 ECTS
Ingllés para
Relaciones AulalCy
Laborales y . oo
Recursos Humanos | o ju,an Ra(rjnolrj 12:30 a 14:30 (A) o0 a Pl BY Semlgarlo Anexo
(Optativa) odriguez de Lera omano
A: 3,00 ECTS
B1: 3,00 ECTS
Estudio de
Mercados de
Trabajo Locales y | .
Sectoriales David Pérez Neira R0 a 14:30f8y Aula 9
(Optativa) B1)
A: 150 ECTS
B1: 1,50 ECTS
Direccion de la
I(lgwot\;etl?\;g? Jestis Fernando | 16:00a18:00 (A'y Aula 1C
A?: 1,50 Alvarez Santos B1)
B1:1,50
Sociologia del
Consumo M del Rosario | 10-30212:30 (Ay Aula 1C
(Optativa) Marcos Santiago B1)
A: 2,00 ECTS 9
B1: 1,00 ECTS
Inadaptacion . .
Laboral (Optativa) M@ José Finez 12:30 aé.;-l).30 (Ay Aula 1C
A: 150 ECTS Silva
B1: 1,50 ECTS

A: Teoria/ B1: Précticas / B3: Tutorias, Seminarios y otras actividades indicadas en las guias docentes




4° Curso Grado Relaciones Laborales y Recursos Humanos
Curso 2017-2018 — 8° Semestre

ASIGNATURA PROFESOR LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES AULA
RESPONSABLE
Politicas »
Sociolaborales i A 8:30 2 9:30 (A
A: 4,00 ECTS Natalia Ordofiez 8:30a10:30 (A) 9:30 a 10:30 (B1) Aula 1C
' Pascua
B1:1,50 ECTS
B3: 0,50 ECTS
Practicum
Juridico-Laboral Juan José
y de Seguridad Fernandez 9,30a12,30 9:30 a 12:30 (B1) Aula 1C
Social Dominguez (B1)
B1:8,00 ECTS
B3: 1,00 ECTS
Las Politicas
Sociales y de . 4
Empleoen la Luis Buendia 030 aéi).BO Ay Aulas 1Cy 9
Unién Europea Garcia
A: 150 ECTS
B1:1,50 ECTS
Aspectos
Avanzados de la 10:30 a 11:30 (A)
Prevencion de Beatriz Agra 12:30 2 14:30 (A) y 11:30 a 12:30 Aula 1C
Riesgos Laborales Viforcos (B1)
(Optativa)
A: 4,00 ECTS
B1:2,00 ECTS
Précticas en
Empresas José Gustavo
(Optativa) Quirés Hidalgo
B1: 6,00 ECTS
Trabajo Fin de Helena Diez
,G rado Garcia
B1; 6,00 ECTS

A: Teoria/ B1: Précticas / B3: Tutorias, Seminarios y otras actividades indicadas en las guias docentes




Teniendo en cuenta el calendario académico aprobado por el Consejo de Gobierno de 29 de marzo de 2017, se proponen las siguientes fechas
para la realizacion de la revision y evaluacion de las actividades previstas en las correspondientes fichas que se han acompafiado a la
Memoria de Verificacion del Titulo de Grado, se fijan las siguientes fechas para la realizacion de la evaluacion en la 22 convocatoria ordinaria:

Séptimo Semestre:
- Prevencion de Riesgos Laborales: 2 febrero 2018 (12:00). Aula 1C
-Direccion Estratégica: 9 febrero 2018 (12:00). Aula 1C
-Politicas de Empleo Publico: 13 febrero 2018 (12:00). Aula 1C
-Introduccion al Derecho Mercantil: 5 febrero 2018 (12:00). Aula 1C
-Inglés para Relaciones Laborales y Recursos Humanos (OPTATIVA): 6 febrero 2018 (12:00). Aula 1C
-Estudio de Mercados de trabajos locales y sectoriales (OPTATIVA): 7 febrero 2018 (16:00). Aula 1C
-Direccion de la Innovacion (OPTATIVA): 8 febrero 2018 (10:00). Aula 1C
- Sociologia del Consumo (OPTATIVA): 8febrero 2018 (16:00). Aula 1C
-Inadaptacion Laboral: 6 febrero 2018 (16:00). Aula 1C
Cierre de Actas: 20 febrero 2018
Octavo Semestre:
-Politicas Sociolaborales: 29 junio2018 (12:00). Aula 1C
-Practicum Juridico-Laboral y de la Seguridad Social: 6 julio2018 (12:00). Aula 1C

-Las politicas sociales y de empleo en la Union Europea: 10 julio 2018 (12:00). Aula 1C
-Trabajo Fin de Grado: 17 de julio y 7 de septiembre de 2018(9:00). Aulas 4B y 6B
-Aspectos avanzados de la prevencidon de riesgos laborales (OPTATIVA): 3 julio2018 (9:00). Aula 1C
-Practicas en Empresas (OPTATIVA): 5 julio2018 (12:00). Aula 1C
Cierre de Actas: 13 julio 2018
Cierre de Actas Trabajo Fin de Grado: 20 de julio 2018 y 10 de septiembre de 2018

*Conviene tener presente que el periodo establecido para complementar la evaluacion continua dentro del periodo de la primera
convocatoria ordinaria tendra lugar del 12 al 25 de enero de 2018 (cierre de actas: 1 de febrero) y del 8 al 21 de junio de 2018 (cierre de actas:
28 de junio).



