TALLER: EL PROCESO DE SELECCION DE PERSONAL.
QUE BUSCAN. QUE PRUEBAS HABRA. COMO SER EL “CANDIDATO”

Programa:

1. Qué buscan:
. Perfil psicoprofesional
. Actitud

2. Qué pruebas habra:
. Dindmicas de grupo
. Pruebas psicotécnicas
. Entrevista de seleccién

3. Como ser el “candidato”

. Antes, durante y después de la entrevista
.Y ahora, équé?

Fecha y horario: 9 de mayo de 2014. De 9:00 a 14:00 horas

Lugar: Edificio Darwin. Aula .3.3. Campus de Vegazana, Universidad de Ledn
Destinatarios: Estudiantes ultimo curso de Bioldgicas, Ambientales y Biotecnologia
Matricula: Gratuito. Plazas limitadas (20 alumnos), segin orden de inscripcidn
Metodologia: Taller tedrico-practico

Imparticion: Miriam Ferndndez Alvarez. Escuela de Formacién e Innovacién

Docente, ULE

Marian Fernandez Gutiérrez. Unidad de Orientacién y Empleabilidad,
FGULEM




